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I. FEJEZET: NEVELESI TERV
Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola székhely intézmény,
Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola
Moéra Ferenc Altalanos Iskolija
tagintézmény



JOGSZABALYI HATTER

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

- 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol

- 110/2012. (VL 4.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol, és
alkalmazasarol

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 16/2013. (I1.28.) EMMI rendelet a tankonyvvé nyilvanitds, a tankdnyvtamogatas,
valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

- 32/2012.(X.8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatdsdnak
iranyelve kiadsarol

- 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikddésérdl

— 2023. évi LIL toérvény a pedagogusok életpalydjarol

- illetve a https://www.oktatas.hu/hivatal/jogszabalyok oldalon talalhat6 rendelkezések



http://www.oktatas.hu/hivatal/jogszabalyok

KULDETESNYILATKOZATUNK

A tanitas-tanulas folyamataban a tevékenységkozpontusagra toreksziink, ahol a gyermek alkoto
részese a tanulas-tanitas folyamatanak, képes a tudés elsajatitasara. Nagy hangsulyt fektetiink
a digitalis tudasra, a korszerli tanitdsi modszerek alkalmazasara, amelyek egyben a tanulok
személyiségfejlesztését is szolgaljak. Fejlesztjiikk azokat a kulcskompetencidkat, amelyek
segitségével képesek lesznek megfelelni a kozépiskolai felvételi kovetelményeknek. A
kornyezettudatos gondolkodas kialakitasa mindig is kiemelt célja volt pedagdgiai munkanknak.
Az Orokds Okoiskola cim elnyerésével ez a tevékenységiink is célzotabba valt. Befogado
szemléletli pozitiv elémindsitett referenciaintézményként mitkodiink, ahol a tantestiileten beliil
elotérbe keriil a belsd tudas atadasa és a team munka. Elnyertiik a Mindsitett Tehetséggondozé
Miihely cimet, amely lehetdséget ad a tehetséggondozo mintaintézményként valé miikddésre,
tovabba arra, hogy intézményilink vonzaskorzetében a tehetséggondozast célul kitizo
intézmények szakmai miithelyévé, modszertani kdzpontjava valjon.

Alapelviink, hogy tantestiiletiinket magasan képzett, korszerli pedagogiai modszereket
alkalmaz6, motivalt, egymast segitd pedagogusok alkossak. A partnerintézményekkel vald
szoros egyiittmiikddés hatarozza meg miikodésiinket, erdsitjiik a haldzati tanulést, elétérbe
helyezziik a partnerkapcsolatok szélesitését. Az iskolai rendezvények, versenyek, nyilvanos
események ¢és linnepek szervezését az aktiv sziilok bevondsaval és kozremiikodésével
szervezziik.

Olyan intézményt teremtiink,
- ahol a gyermek életkorat megélni engedo 1égkdr van,

— ahol segitjiik a gondozas, jaték, személyiségfejlesztés, értékkozvetités, képesség,- és
kompetenciafejlesztés folyamataban a gyermekkor teljessé tételét,

- ahol a gyermek alkoté részese a tanulés- tanitas folyamatanak, képes a tudas elsajatitasra
¢s felébred benne a tudasvagy,

— ahol hozzésegitjlik a gyermeket ahhoz, hogy megtalalja azokat a kotddéseket, amelyek
feln6tt koraban is meghatarozoak lehetnek.

Olyan személyiség kialakuldsanak segitésére toreksziink, akik a tarsadalmi és egyéni életiikben
felelosségteljes, megértésen, elfogaddson és szereteten alapulo onmegvalositdasra képesek a
tarsadalom javara.



BEVEZETO
AZ INTEZMENY BEMUTATASA

Hérom o6voda ¢és harom altalanos iskola integracidjaként jott létre 2007. julius 1-jén a
Széchenyiviarosi Ovoda és Altalanos Iskola, amely tobbcélu kozos igazgatast kozoktatasi
intézmény. Az intézményegységeink elhelyezkedése foldrajzilag kedvezd, egy varosrészben
talalhat6ak, nem messze egymastdl. Minden iskolank mellett van egy 6voda. Kezdetektdl fogva
torekedtiink arra, hogy az intézményegységek multjat tiszteletben tartva, gyokereit megdorizve
folytatodjon az épitkezés. 2013-ban az iskoldk allamhoz kertilésével, a fenntartd valtassal uj
neviink lett: Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola, amely igy
egy székhelyintézményt (Kecskeméti Széchenyivérosi Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola)
és két tagintézményt (Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altaldnos Iskola
Lanchid Utcai Sport Altaldnos Iskolaja, (Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom
Altalanos Iskola Méra Ferenc Altalanos Iskoldja) foglal magiban. A Lanchid Utcai
tagintézmény 2021. szeptember 1-jét6l kivalik az intézménybdl Kecskeméti Lanchid Utcai
Sport Altalanos Iskola néven miikodik 6nalléan tovabb.

A Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola szinvonalas, min3ségi nevelést és oktatast végzo
intézmény, a dolgozdkat igényes szakmai felkésziiltség, a gyermekek irdnt érzett szeretet és
feleldsség jellemzi.

Az intézményi célok konkrétak, realisak, mérhetéek és Osszehasonlithatdak. A sziildk,
pedagégusok egylittmiikodése a gyermekek nevelése, oktatdsa érdekében a kdolesonds
tiszteleten, egymas megbecsiilésén alapszik.

Ennek kdszonheten az intézmény jo6 hirnévre tett szert, eredményességiinket az alma materbdl
kikertilt tanuldk helytallasa igazolja.

A tanuldk sokoldalu fejlesztése érdekében szinvonalas, eredményes, j6 munkat végeztiink
kozos 0sszefogassal, egylittmiitkodéssel, egymas munkdjanak megbecsiilésével.

Az intézmény eredményessége kdszonhetd a kollégaink napi szintii lelkiismeretes, szakmailag
igényes munkdajanak, a vezetOk Osszefogasanak, szakmai felkésziiltségének, a technikai
dolgozok munkéjanak, a sziilok és a fenntarté timogatasanak.

Intézményiink sajat intézményi arculattal rendelkez6 iskolakbol all:

— a Szeletke Paradicsom Altalinos Iskola: Természettudoméanyi profilja boviilt az
informatikaval (XCLASS referenciaintézmény), akkreditalt kivalo tehetségpont, pozitiv
elémindsitett referenciaintézmény, ,,J6 gyakorlatok feltoltése”, Europai Tehetségpont,
Okoiskola;

Mindkét iskolaban az alapkészségek, képességek biztos fejlesztése mellett nagy gondot
forditunk az idegen nyelv oktatasara, az Szeletke Paradicsom iskoldban emelt szinten oktatjuk
az angol és német nyelvet és a matematikat. 2010-t6] a két iskola belépett a Szentesen
mitkodo

,Jovonkért” Miuvészetoktatasi iskolaba drama és képzOmiivészet tanszakokkal. 2017-ben
intézményi szinten elnyertiik a Mindsitett Tehetséggondoz6 Miihely cimet.

Az intézmény pedagodgiai programjanak az elkészitését tobb széleskorii felmérés elézte meg,
amely soran tanuldk, sziilok, pedagdgusok jelezhették elvarasaikat, megfogalmazhattdk
céljaikat intézménylinkkel kapcsolatban.



Stratégiai célkitlizéseink kozott szerepel, hogy a székhely/tagintézmény megdrizzeék egyéni
arculatukat, tovabb fejlesszék erdsségeiket, hagyomanyaikra tdmaszkodva vegyenek részt a
folyamatos fejlesztésben.

Célunk, hogy az intézmény miikddtetése soran az iskolék fejlesszék tovabb erdsségeiket, a
hagyomanyaikra timaszkodva vegyenek részt a folyamatos fejlesztésben.

Az intézményi tervez6 munka eljarasrend szerint, intézményi és tagintézményi szinten
épiil fel.

A vezet6i munkaterv a teljes intézményre sz616 feladatokat tartalmazza.

A feladatok lebontdsa az igazgatd/tagintézmény-igazgatd altal elkészitett éves
munkatervben talalhato, a helyi sajatossagok figyelembevételével.

A munkakozosségek a szakmai munka meghatarozo6 koordinalé szervezetei az iskolai
munkanak.

A munkakozosségi munkatervek alapja az intézményi €s tagintézményi munkaterv.
Az éves munka értékelését beszamold forméjaban adjak le a munkak6zdsség-vezetok.

Hatékony iskolai nevelés megvalositasa.
A gyermekre szabott pedagogiai tervezés, fejlesztés.
A kompetenciak fejlesztése, a személyiség alakitasa.

Oktatasi cél:

Tanorai és tandran kiviili tehetséggondozas.
Iskolai felzarkoztato tevékenység.
A fejlesztésre szoruld tanulok elérjék a tantervi kovetelmény minimumat.

Neveld. oktatdmunkank tovabbi céljai:

Személyes példamutatason alapulo értékkozvetités.

Elkotelezettség a mindségi munka irdnt.

A tanulok képességéhez mért optimalis fejlodés biztositasa.

A fejlesztéshez sziikséges legmegfelelobb modszerek felkutatasa.
Kiemelten kezeljiik a tehetséges tanulok fejlesztését.
Tehetséggondoz6 6rdk, szakkori tevékenység, énekkar, sportkor.
Projekt napokat és tehetségnapokat szerveznek az egységek.
Gazdagito programokat, tehetséggondozo miihelyeket, taborokat miikddtetiink.
Emelt szintli oktatds: matematika, idegen nyelv (angol, német), ének.
A tanul6 személyiségének fejlesztése, értékrendjének megalapozasa.
Felzarkoztato és fejlesztd orak biztositasa.

Iskolai kdnyvtaraink hatékony mitkodése.

Tanul6ink felkészitése a tovabbtanulasra.

Differencialas, korrepetalas, egyéni fejlesztés.

Délutani foglalkoztatas napkdziben, tanuldszobéaban.

HH, HHH, SNI, BTMN tanulok integralt nevelése.

Hatérozottan Iéplink fel az agressziv magatartasmod, rongalas ellen.
Tapasztalatcserék, bemutatoorak, nyilt napok.

Viltozatos tanoran kiviili programok.

Egészséges életmodot megalapozd magatartasformak kialakitasa.
Sikeres szerepelések a varosi, megyei, teriileti, orszdgos tanulmanyi, miivészeti és
sportversenyeken.



- Varosi rendezvényeken, iinnepségeken vesziink részt.

- Beiskolazési programok.

- ,,JJovonkért” miivészeti iskola — drama ¢és képzOmiivészet tanszak miikodtetése.
- Ko6z06s honlap 6sszetartozasunkat jelképezi.

Kozosséget erdsitd rendezvények:
- Beiskolazasi programok.

- Koz06s sportrendezvények.
Szakmai munkakozosség:

- Szakmai munkak6zosség miikddik az intézményben.
- Alsé tagozatos, human €s természettudomanyi munkak6zdsség, napkozis €s matematika

10



1. Az iskola nevelés programja

1.1. A nevelo-oktato munka pedagaogiai értékei, alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljardsai

Az emberi magatartas daltalanos értékei
Az intézményiink:

Ertékrendjében gyermekkozponti, humanista.

Tanuldinknak elsésorban az EMBER tiszteletén, megértésén ¢s sziikség szerinti
segitésén, a massag elfogadasan alapuld humanista értékekkel kell rendelkezniiik.

A gyermeket nem érheti semmilyen okbol hatranyos megkiilonboztetés.

Ertékként preferdlja az aktivitast, kezdeményezékészséget, dontési képességet, az
innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsagok, amelyek birtokaban a tanuldok
iranyitani képesek majd késobbi életiiket.

Tanuldi a sokoldali személyiségfejlesztés eredményeképp maguk is aktiv részesei
legyenek egy dertiis, harmonikus iskolai kozosségnek.

A helyi értékek meghatarozasa:

Intézménylink nyitott: figyelembe vessziik a kornyezet értékkozvetits, szocializalo
hatasait; igényt tartunk a varosi, helyi tarsadalom pedagogiai potencialjara,
partnerként kezeljiik a csaladot, a gyermeket, a sziilot és a tarsadalmi kornyezetet.
Intézményilink a csaladi nevelés elsddlegességét tiszteletben tartva a csaladdal
egylittmiikddve, a partnerek igényeit figyelembe véve felelds a gyermekek neveléséért.
Elfogadjuk, hogy a gyermeki személyiség fejlodése szocidlisan determinalt, ezért a
differencidalo szocidlis feltételek hatdsai esélyegyenlitlenségek formdjaban
sziikségképpen kifejezésre jutnak az intézményben. Természetes vallaldsunk tehat a
szociokulturdlis egyenlitlenségek meérséklésére valo torekvés és a gyermekek
személyiségfejlesztésének pedagogiai atfogasa.

A gyermekkozpontu intézményi tevékenység minden eleme a sokoldalu
személyiségfejlesztést szolgdlja, figyelembe véve a gyermekek egyéni, életkori
sajdtossdgai és sziikségleteit: az alapvetd kompetencidk (ismeretek, készségek,
képességek, attitidok) elsajatitasat, kialakitasat és fejlesztését, a tehetséggondozast, a
szocidlis hatranyok, tanuldsi nehézségek enyhitését, felkészitést az 0Onallo
ismeretszerzésre.

Valljuk, hogy a személyiség fejlddéséhez elengedhetetlen az egyéni fejlettséghez mért
eredmények hangsulyozdsa ¢és a sikereken keresztiil torténd pozitiv megerdésités.
Célunk olyan széleskori altalanos miiveltség biztositasa, amely jo alapot ad a
kozépiskolakban torténd helytallashoz.

Tanuloink szamara biztositani kivanjuk mindazon ismeretek atadasat, azoknak az
alapkészségeknek ¢és képességeknek kialakitasat és fejlesztését, amelyek életkori
adottsagaiknak megfelelnek, és sziikségesek ahhoz, hogy fejlodésiik toretlen legyen,
megalapozva a felnétt életben vald boldogulasukat.

Olyan intézményért dolgozunk nap mint nap, amit alapvetden a gyermekek érdeke
hataroz meg.

Szeretnénk elérni, hogy iskoldinkban jol érezzék magukat a tanuldk, pedagogusok a
gyermekek sziilei.

Legyen iskolaink kornyezete esztétikus €és vonzo.

Toreksziink arra, hogy intézményliink hirnevét folyamatosan ndveljiik.
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Pedagdgiai alapelveink

Intézményiinkben «a gyermekek teljes személyiségének fejlesztése,  értekrendjiik
megalapozadsa, kompetencidik (korszeril ismereteik, képességeik, jartassagaik, készségeik,
attitiidjeik) kialakitasa, bovitése és fejlesztése érdekében a legfontosabb a gyermeki jogok
tiszteletben tartasa mellett:

A gyermekek testi-lelki sziikségleteinek figyelembe vétele.

Az értelmi képességek fejlesztése a kiilonféle informacios csatorndkon nyert
informaciok értelmezésével, megértésével €s alkalmazasaval.

Ondllé ismeretszerzési igény felkeltése.

Onismereten alapuld, hatékony, egyéni tanuldsi technikik és médszerek
megalapozdsa, elsajdtitdsa.

Nyitottsag, igény és fogékonysdag az emberi kapcsolatokra, bardtsagokra.

Az egyén onmegvalositasa, képességeinek kibontakoztatdsa a csoportnormak betartasa
mellett.

Az egészséges életmaod irdnti igény megalapozasa és kialakitasa az egészséges életvitel,
az egészségvédelem technikdinak elsajatitasaval, fenntarthatosagra nevelés.

A  kornyezettudatos szemlélet és magatartds kialakitasa a rendszerszemléletli
gondolkodas megalapozasaval.

A nemzeti identitdstudat és hazaszeretet megalapozasa sziil6foldiink, lakohelylink és
néplink kultarajanak, hagyomanyainak és torténelmi emlékeinek megismerésével,
megdrzésével ¢€s tiszteletben tartdsaval.

Intézményilink mindkét iskolaja pozitiv elémindsitett referenciaintézmény, egyedi,
mas intézmények szamara is példaértékii, miikodésében koherens, befogadod,
gyermekkdzponti pedagogiai gyakorlattal, szervezeti innovécioval rendelkezd és ezt
szolgéaltatasaiban publikélni, valamint atadni képes kozoktatdsi intézmény. Iskolaink
tobb ,,J0 gyakorlattal” rendelkeznek. A referenciaintézményi miikddés alapja a
mintaértékli pedagdgiai tevékenység. Szem eldtt tartjuk a kornyezettudatossag €s
fenntarthatosag alapelveit. Hisziink abban, hogy széles korben megismerik nevelési
programunkat, elismerik szakmai hozzéaértésiinket és innovativ szemléletiinkkel
hozzajarulhatunk a horizontalis tanulas folyamatdhoz.

Intézményiink Mindsitett Tehetséggondozd Miihely. Tehetséggondozo tevékenységiink
6 célja, hogy az intézményben tanul6d gyermekek és fiatalok hatékony, az életkoruknak
legmegfelelobb segitséget kapjak meg tehetségiik felismeréséhez, kibontakoztatdsahoz,
képességeik  komplex  fejlédéséhez. Arra  toreksziink, hogy  tovabbadjuk
tapasztalatainkat, tudasunkat, és intézményiink vonzdaskorzetében a tehetséggondozast
celul kitliz6 intézmények szakmai miithelyévé, modszertani kozpontjava valjon.
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A referenciaintézményi miikodés keretei

Alapvet6 célkitiizésiink, hogy a referenciaintézményi haléozat miikodésében torténo aktiv
részvétellel jaruljunk hozza a térség, a régio kozoktatasanak fejlodéséhez.

Elhivatott pedagdgus kdzosségiink arra torekszik, hogy tovabbadja tapasztalatait, tudasat, és
vonzaskdrzetében a tehetséggondozast célul kitliz6 intézmények szakmai mithelyévé valjon.
Partnereink igényeinek megfeleld6 innovaciés ¢és referencia-intézményi  szolgaltatoi
tevékenységlinkkel a jovOben is a térség meghatirozo intézménye maradjunk.

Tovabbi altalanos célok:
- Nevelési-oktatési gyakorlat tovabbadasa, elterjesztése, megismertetése.
- Mas kozoktatasi intézmények (tarsintézmények) segitése a szakmai fejleszto tevékeny-
ségekben.

Részcélok:

Szakmai felkésziiltségiink garancia arra, hogy nevelési-oktatasi céljainkat magas
szinvonalon - a gyermeki jogokat, egyéni sajatossagokat és fejlodési ritmusukat
figyelembe véve - valositjuk meg.

Tovabbi részcélok:

- Az érdekl6do intézmények szamara szervezett szakmai mithelyek miikodtetése.

- Pedagodgiai szakmai szolgaltatas nytjtasa a kistérség, a régio intézményeinek.

- A ,J6 gyakorlataink™ 4taddsénak segitése tanacsadoi, mentori tamogatassal.

- Bels6 teamek miikodtetése a szakmai tovabbfejlesztéshez.

- A referencia intézményi feladatok, tevékenységek ellatdsdban erdsiteni kivanjuk a

rendszerszemléletet:
o a szolgaltatdi szerep ellatdsahoz sziikséges fejlesztések és a mikodeés belsd

szabalyainak elemzésével, feleldsségi korok kialakitasaval,
eljarasrendek elkészitésével,
a szakmai dokumentumok kiegészitésével,
tovabbfejlesztésével,
s a teljes folyamatra vonatkozd mindségbiztositdsi kovetelmények
kidolgozésaval.

O O O O

Fejlesztési feladat:
- A folyamatos fejlédés, a szakmai innovacid €s a horizontalis tanulés biztositasa.

- Uj értékatadd pedagoguskompetencidk —tovabbfejlesztése, modszertani kultira
gazdagitasa.

- Az EFOP-3.3.5-17-2017-00029 palyazat keretében kidolgozott 11j modszertanok
beépitése a mindennapi nevelési-oktatasi tevékenységekbe a tantargyi illeszkedések
figyelembevételével.

- A referenciaintézmény kinalatanak folyamatos bdvitése.

- Az intézménykozi horizontélis tanulas partneri kdrének bdvitése.

- Folyamatosan boviilé marketing €s PR tevékenységgel a nyilvanossag biztositas.

- Befogado, egyéni fejlodést biztositd nevelés-oktatas eljarasait érvényesitd pedagogiai
modszerek alkalmazasa.

- Kompetenciaalapu nevelés-oktatas tartalmainak alkalmazésa.

— Nyitott nevelési kdrnyezet a munkakultarankban-partnerkapcsolatok erdsitése.

- Vezetdi és tantestiileti elkotelezettség a referenciaintézménnyé valas folyamataiban és
a szolgaltatas feladataiban.
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Folyamatos dnképzési, onértékelési rendszer miikodtetése, valtozaskezelés.
Kiils6-bels6 szakmai kapcsolati formak kidolgozasa.

Pedagbdgusok kozotti teammunka, aktiv egyiittmiikodés erdsitése.

IKT eszkozok, modszerek alkalmazasa.

,,JO gyakorlataink™ szolgaltatasok bdvitése.

Uj tanulési eljarasok kidolgozasa, egyéni tanuldsi utak megteremtése.

Fejlesztési tervek készitése-rovidtavu (egy éves), hosszutava (6t éves) készitése.
Egyéni intézményi arculatunk hangstlyosabba tétele.

A tehetséggondozas irant elkdtelezett intézményekkel torténd kapcsolatteremtés.
Tehetséggondozo6 programok, szakmai mithelyek mukodtetése, valamint nyilt napok és
tehetséggondozo konferencidk rendezése.

Halbézaton beliili egyiittmitkodés kezdeményezése és kiépitése minél tobb részteriileten.
Tamogatdink korének bovitése.

E6 célunkhoz kapcsolédé torekvéseink:

A tarsadalmi igényeknek és szakmai kdvetelményeknek torténd megfelelés, figyelembe
véve a helyi, teriileti jellegzetességeket, az intézmény sajatos arculatat.

Nyitott oktatasi-nevelési kdrnyezet megteremtése.

Intézményiink eldny0s kiilonbozdségének fenntartasa, versenyképességiink hosszatava
megorzese.

A bels6 innovacios képességeink fejlesztése, a tantestiileti innovativ er6k 6sztonzése.
Szervezeti és modszertani kulturank folyamatos fejlesztése.

Jelenlegi referenciateriileteink igény szerinti kiterjesztése.

Horizontalis tanulasi formak erdsitése, tudatosabba tétele.

Meglévd ,,Jo6 gyakorlataink™ tovabbfejlesztése, ,,J6 gyakorlataink™ szdmanak ndvelése.
Szolgaltatasaink korének bdvitése.

Mindositett Tehetséggondozo Miihely miikodésének keretei

A tehetség- és a képességek kibontakoztatdsa szempontjabol elsddleges, hogy tanuldink
versenyképes, hasznalhat6, gyakorlatias tudéasra tegyenek szert. Mindehhez sziikséges az
egyéniség, személyiség erdteljesebb fejlesztése. A magasabb szintli gondolkodasi képességek
erositése, a természeti és gazdasagi jelenségek értelmezése, a problémamegoldési technikak
megismertetése, igazi miiveltségélményhez juttatas. Tehetségfelfogasunk alapjaul a Renzulli-,
¢s a Monks-féle tehetségmodelleket tekintjilk, amely modellek szerint a tehetség
kibontakozasanak kiilsd és belso feltételei egyarant fontosak.
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A tehetséggondozoé tevékenység értékei, céljai, alapelvei

»lehetségen azt a vellink sziiletett, adottsagokra épiild, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés
altal kibontakoztatott képességeket értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy
tobb teriiletén az atlagosat tilhalado teljesitményt tud létrehozni.” (Harsanyi Istvan')

Ennek megfelelden tehetséggondozo tevékenységiink f6 célja, hogy az intézményben tanuld
gyermekek és fiatalok hatékony, az életkoruknak legmegfelelobb segitséget kapjak meg
tehetségiik felismeréséhez, kibontakoztatasahoz, képességeik komplex fejlodéséhez. Arra
toreksziink,  hogy  tovabbadjuk  tapasztalatainkat,  tudasunkat, és  intézményiink
vonzaskorzetében a tehetséggondozast celul kitliz6  intézmények szakmai miihelyéve,
maodszertani kozpontjava valjon.

Tehetséggondozo tevékenységiink értékei

— rendszerszemlélet;

— nyitottsag;

— rugalmassag;

— folyamatos mindségi megfelelés és mindségi valtoztatas igénye, megvalositasa;

— egyénre szabott fejlesztés, személyre szabott pedagdgia;

— egyenld esélyek biztositasa;

— kozOsséghez tartozds a tehetségek és tehetséggondozéassal foglalkozd szakmai
mihelyek szintjén, haldzatosodas;

— személyes, kognitiv, szocidlis kompetencidk fejlesztésének biztositasa;

— anyitott, alkotasra, cselekvésre 6sztonzo, biztonsagos 1égkor megteremtése a tehetség
¢s a tehetséggel foglalkozd szakemberek részére is;

— sikerélmény biztositasa, FLOW élmény;

— az iskola jovOképében meghatarozott elem a horizontalis és vertikalis halozati tanulés
¢és tudasatadas, a mentoralasi szintek megteremtése, a nyomon kovetés, amelyek a
tehetséggondoz6 mintaintézmény létrejottét segitik eld.

Tehetséggondozo tevékenységiink céljai

Altalinos célok

- az intézmény tehetséggondozd tevékenységének Osszehangoldsa, ugy, hogy a
székhely/tagintézmény megorzik, és folyamatosan fejlesztik az egyéni arculatukat
tiikrozo tehetséggondozasi profiljukat;

- az iskolai és iskolan Kkiviili tehetséggondozas feltételrendszerének biztositasa,
fejlesztése;

- a tehetséges gyermekek, fiatalok szamara konnyen elérhetd formak megteremtése
képességeik hasznosulésara;

- a tanuldk képességéhez mért optimalis fejlédés biztositasa, érdeklddésiiknek,
képességiiknek ¢és tehetségiiknek megfeleld felkészitésiik a tovabbi tanulésra,
elokészitésik a tarsadalomba torténo beilleszkedésre;

- a tehetségsegitd halozat tagjaként kapcsolatépités az intézményi egylittmiikdodések
révén, a hazai és hataron tlli tehetségsegitd szervezetekkel és a kozos munka fejlesztése;

- kapcsolatépités, folyamatos kapcsolattartas a tehetséges gyermek kornyezetével,
kiemelten a sziilokkel;

- esélykiilonbségek mérséklése, a tehetséggondozési szolgaltatdsokhoz valdo egyenld
hozzaférés biztositasa;

crer

programokhoz. http://tehetseg.hu/balogh-laszlo-mi-tehetseg
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az intézményben miikddo tehetséggondozo tevékenységek, programok mikddésének,
lehetdségeinek, eredményeinek disszeminacioja;

a tehetséggondozassal kapcsolatos palyazati forrdsokra, szakmai rendezvényekre,
egylittmiikddési lehetdségekre vonatkozd informacidk gyors és hatékony eljuttatésa az
érintettekhez.

Konkrét célok

a komplex tehetséggondozé tevékenység megvalositasa, amely a tehetségekkel torténd
foglalkozas teljes folyamatara kiterjed;

az intézményi tehetség adatbazis 1étrehozasa és miikodtetése;

valamely tertileten tehetséges gyermekek/fiatalok dnszervezddésének segitése;

az intézményben mikodd gazdagitdé programok, tehetségmiihelyek, taborok
miikodésének, lehetdségeinek, eredményeinek integralt és sokoldalu népszertsitése;

a tehetségsegité munkaban résztvevo szakemberek szemléletformaldsa és mddszertani

kultarajanak bdvitése a tehetségekkel vald foglalkozas teriiletén.

Rovid tava célok

a tehetségigéretek mielobbi bevonasa az azonositasi folyamatba, a tehetségek korai
felismerése, képességeinek, tehetségteriiletének megfeleld tehetségprogramokba valo
bevalogatasa, egyénre szabott, értékelvi, a kreativitast, az onmegvalositast figyelembe
vevo fejlesztése;

az intézményi tehetségsegités fobb formainak kialakitdsa, az igényeknek megfeleld
folyamatos fejlesztése, miikddtetése;

az esélyegyenldség biztositasa valamennyi tehetséges gyermek szamara tarsadalmi
hovatartozastol fiiggetlentil;

az egylttmikodes, a kotddés kialakitasa, fejlesztése mentor és tanuld kozott;

a pedagogusok, tehetséggondozo szakemberek ismereteinek, modszertani kulturajanak
bovitése a tehetségsegités terén a kiilonb6zé szakmai rendezvényeken,
tovabbképzéseken valo részvétellel.

Hosszu tavu célok

a természettudomanyok, a human tudoményok, a miivészetek, a sport iranti érdeklodés,
a tudomanyos kutatas, a miivészeti alkotds, a sporttevékenység magas szintli végzése
iranti igény felkeltése €s a folyamatos onmiivelési €s tevékenységi igény megalapozasa
¢és eszkoOztaranak atadasa;

egységes, konnyen elérhetd tehetség adatbazis folyamatos miikddtetése;
tehetségsegités témaban parbeszéd kialakitasa, JO gyakorlatok ataddsa a térségben
miikdd nevelési-oktatasi intézmények, tehetségpontok szamara;

kapcsolatok, szakmai egytittmiikodések bovitése a tehetségsegités terén;

a ,,hasznosult” elismertség, a siker biztositja, hogy a tehetség a tarsadalom szamara is
értekes humanerdforras lehet.

Alapelveink

A tehetséggondoz6 tevékenység altalanos alapelve intézménylinkben, hogy nem az ismeretek
gyarapitdsa, hanem a képességek, a kreativitas és a személyiség Osszehangolt fejlesztése az
elsddleges cél.

Tovabbi alapelvek:

tisztelet elve: a gyermeki személyiség tiszteletben tartasat jelenti;
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— nyitottsag elve: valamennyi tehetséges gyermek részvételének biztositasa a program-
jainkban;

— tanuldsi esélyegyenlOség segitésének elve: a tanulok 6nmagukhoz és masokhoz
viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek, tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a
tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon ¢€s e tevékenység tAmogatdsa az iskolan kiviil;

— teljesség és atjarhatosag elve: a tehetségekkel valo foglalkozas a tehetséggondozas teljes
folyamatéra kiterjed, a gardneri intelligenciateriiletek mindegyikét lefedi;

— komplexités elve: a komplex fejlesztés tervezése és megvaldsitasa tovabbra is a négyes
célrendszer mentén (erds, gyenge oldal fejlesztése, megfeleld 1égkdr biztositasa, lazitd
programok megléte) torténik, biztositva az egyes tehetségteriiletek programjai kozotti
atjarhatosagot;

— folyamatossag elve: a tehetségazonositdst a folyamatossag jellemzi, amelynek
eredményeként a tanulok barmikor be/atsorolhatok a tehetségsavba;

— folyamatossag és fenntarthatosag elve: a tehetséggondoz6 programok folyamatosan
tovabbfejlesztésre ¢és ¢évente meghirdetésre keriilnek, a tanuldok életkoranak,
érdeklddésének, képességeinek, tehetségprofiljanak figyelembe vételével, amely
egyben a fenntarthatdsagukat is biztositja.

Nevelg-oktatOmunkank céljai:
— A tanulo fejlettségét figyelembe véve, olyan elfogadd nevelés-oktatds megvalositasa,

amely az egyetemes tarsadalmi és természeti értékek kozvetitésével teremti meg az
egész ¢leten at tartd tanulds megalapozasat

— Az iskolai nevelés: a személyiség fejlesztése a tarsadalmi kozmegegyezésen nyugvo, a
torténetiségre ¢és a nemzeti hagyomanyokra épiil6 értékorientdlt miiveltség
kozvetitésével. Feleldsségteljes magatartast tanisitd, onnevelésre képes, onalldéan és
alkotéan gondolkodo, konfliktusokat kezelni tudd, a szép befogadéasara alkalmas
egyéniségek nevelése.

— Pedagogiai programunk é€s helyi tanterviink kovetelménykozponti, pedagodgiai
koncepcidja szerint gyermekkozpontl. Olyan alapvetd ismeretek birtokdaba juttatjuk
tanuloinkat, amelyek segitségével képesek bekapcsolodni az Oket koriilvevo
mikrokodrnyezet (csalad, iskola, lakohely, majdan munkahely) valos életének
gyakorlataba; dénteni tudnak egyediil — vagy szileik, gondviseldik segitségével —
tovabbtanulasukrol, tovabbi életiikrdl, nyitottak a tagabb kornyezet torténései irant.
Olyan igényes alapismeretekkel rendelkeznek, amelyek alapul szolgalnak egy
magasabb szintli ismeretrendszer megszerzésé¢hez és az egész életiiket meghatarozo
Onképzéshez.

— Referenciaintézményként (székhely/tagintézmény) feladatunk: a referencia-
intézményi miikddéshez sziikséges szervezeti, oktatasszervezési, szolgaltatas-
szervezési feltételrendszer kialakitasa, a referenciaintézményi szolgaltatasok
ellatasahoz a humanerdforrds biztositdsa, megfeleld szamu referenciaintézményi
mentor — pedagdgus ¢és intézményi mentorpedagdgus képzésével innovacids
tapasztalataink, kidolgozott J6 gyakorlataink 4taddsa tanulményozhaté és elemeiben
honosithaté formaban annak érdekében, hogy azok adaptalhatova, alkalmazhatova
valjanak az iskolainkkal kapcsolatba keriild partner intézmények szdmaéra is.
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Az iskolai nevel6-oktatomunka eszkozei, eljarasai:

Meggyozés, felvilagositas, tudatositas | A tevékenység megszervezésének
lehetséges modszerei: modszerei:

= Minta. = Megbizas.

= Pé¢lda, példakeép. = Ellen6rzés.

= Eszménykép. = FErtékelés.

= Biralat, onbiralat. = Jatékos modszerek.

= Beszélgetés. = Gyakorlas.

= Eldadas.

= Vita.

= Beszamolo.

A magatartasra haté6 modszerek:

A) Osztonzé médszerek: B) Kényszerité modszerek: | C) A negativ viselkedés
= igéret. = Felszolitas. kialakulasat a kovetkezo
= Biztatas. =  Kovetelés. modszerekkel — probaljuk
= Elismerés. = Parancs. megakadalyozni:
= Irasbeli-szobeli dicséret. = Biintetés. = Feliigyelet.
= Osztalyozas. = EllenoOrzés.
= Pontozas. = Figyelmeztetés.
= Jutalmazas. = Tiltas.

= Elmarasztalas.
= Intés.

Nevelési modszerek kiilonb6z6 formai:

a) Informacioinkat a nyelv | b) Nyelven kiviili | ¢) A szocialis technikak azt

segitségevel tovabbitjuk | eszkozokkel is kifejezziik | foglaljak magukba,

tanuldinkhoz: kozleményeinket: amikor  tanuldink a
= Beszéd. = Mimika. csaladtol, majd az iskola
= Beszélgetés. = Szemmozgas. kozosségetol  viselkedési

= Tekintet. és magatartdsi mintakat
= Testhelyzet, kapnak.
testtartas.
= Testkozelség.
=  Gesztusok.

1.2. A személyfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Személyiségfejlesztés: énkép-onismeret, oOnértékelés, kompetenciak, onmegvalositas,
onképzés

A személyiség kognitiv és affektiv oldalanak egyiivé tartozasat minden téren biztositjuk. Az
egyén ¢és a kornyezet kozotti kolcsonhatdsokat befolydsold biologiai, fejlédési, tanulési,
gondolkodasi, érzelmi, motivacios €s tarsas folyamat egységbe foglalasaval a teljes személyiség
integralt fejlesztését érjiik el.

Az a célunk, hogy gyermekeink megismerjék azokat a személyi valtozokat, amelyek a
viselkedés alakitdsdban meghatdrozoak: kompetencidk, kodolasi stratégiak, elvdardsok,
szubjektiv értékek, onszabalyozo rendszerek. Ezaltal tudatosan vallalt, erkolcsi alapokon és
onmegismerésen nyugvo magatartas alakul ki, amely az onnevelés lehetdségét is elOrevetiti.
Feladatunknak tekintjiik, hogy a gyermek segitségiinkkel kialakitsa egyedi, csak ra jellemzo
identitasat, alakuljon pozitiv énképe és redlis onértékelése.
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Kiilonos figyelmet forditunk a tdarsas élet kivanatos szabdalyainak megismertetésére, azok
gyakoroltatasara. Ehhez hozzatartozik a kivanatos és lehetséges kozti kiilonbségekkel,
korlatokkal valdé szamvetés is. Ezért thztik ki célul a kompromisszumkészség,
konfliktuskezelés, a tolerancia és az elfogadas képességének erdsitését. Ezek nyitottsagot és
demokratikus gondolkodast feltételeznek, amelyek nem képzelhetdk el megbizhato tudas és
azon alapul6 problémamegoldo gondolkodds fejlesztése nélkiill. A személyiség fejlesztését a
személyes példaadas, a korrekt partneri viszony, a pozitiv megerdsités, a konkrét ismeretszerzés
¢s 0nallo tanulas fejlesztésével kivanjuk elérni.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatainkat harom f6 teriilet koré dsszpontositjuk:
érzelmi kultura és a szocializdacio alakitdasa, képességek fejlesztése, értékkozvetités.

A tandra

A tanuldi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulasi
folyamatba illeszkedd tanora.

Az iskola pedagbgusai a tanitasi-tanuldsi folyamat megszervezése sordn kiemelten fontosnak
tartjak a tanulok motivdldsat, a tanuléi aktivitds biztositdsdt és a differencidaldst. Stratégiank a
megtanitas.

- A motivalas célja, hogy tanuldinkban felkeltsiik az érdeklodést, olyan bels6 inditékokat
¢bressziink fel benniik, amelyek tanuldsra 6sztonzik Oket, és ezt a tanuldsi kedvet,
érdeklddést a tanulds végéig fenn is tartsuk.

— A tanitasi 6rdk tervezésénél és szervezésénél minden esetben eldtérbe helyezziik azokat
a mddszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanuloi tevékenykedtetést és dallando
aktivitdst biztositjak.

- Kiemelten fontos feladat a differencidlds. A pedagdgusok neveld-oktatdé munkdja a
lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a gyermekek egyéni
fejlettségéhez, képességeihez €s az egyes tantargyakbol nytjtott teljesitményéhez. A
nevelok a foglalkozdsokon és a tanitdsi oOrdkon elOnybe részesitik az egyéni
képességekhez igazodo munkaformékat, igy elsOsorban a gyakorlasnal, ismétlésnél a
gyermekek 6nallo és csoportos munkéjara tdimaszkodnak.

- Az emelt szintii 6rak - (Szeletke Paradicsom iskola: matematika, idegen nyelv német-
angol, Mora Ferenc iskoldban emelt Oraszamu idegen nyelv német-angol,
képzOmiivészet) - a tehetség kibontakoztatasat, a versenyekre valo felkészitést
szolgaljak, mig a felzarkoztato orak a lassabban haladokat segitik.

A tanéran kiviili tevékenységek

A tandran kiviili tevékenységek, rendezvények intézményilink egész életét atfogjak, a
személyiségformalas fontos eszkozei. Nyilvanossag eldtt zajlanak, ezért ezek az intézményrol
alkotott jo vélemény, az intézmény jO hirnevének letéteményesei. Szerves részei az iskola
neveld- és oktatomunkdjanak.

Formai:
- Iskolan kiviili helyszinek (piaci sétak, tizletek, bankok latogatéasa).
- Hazai és nemzetkozi egylittmitkodések (mas iskolakkal, allami és civil szervezetekkel,
cégekkel).
- Aziskola fogyasztovédelmi mitkdodése (az iskola mint fogyasztd, és mint piac), az ezzel
kapcsolatos foglalkozasok.
- Vetélkeddk, versenyek, rendezvények.

A tagintézmény  szintii  tevékenységek, rendezvények, hagyomdnyok részletesen
megtaldalhatok a mellékletben szerepld tagintézményi pedagogiai programokban.
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Céljaink a NAT-ban meghatarozott képzési szakaszok soran

Az iskoldba 1épd kisgyermekben megoévni és tovabbfejleszteni a megismerés, a
megértés €s a tanulas iranti érdeklddést és nyitottsagot.

Megismertetni és megszerettetni az iskolai tanulas tevékenységét, segitve az dvoda-
iskola kozotti atmenetet.

A jaték és testedzes lehetdségeinek biztositasaval segiteni a gyermek fejlodését, érését.
A tanitési tartalmak feldolgozasa soran kozvetiteni az elemi ismereteket, fejleszteni az
alapvetd képességeket és alapkészségeket.

Fogékonnya tenni sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, késobb a tagabb
kozosség értékei irant.

Az elvont fogalmi és az elemzd gondolkodas segitése, fejlesztése a serdiilokor
kezdetétol.

A kiilonb6z6 érdeklédést, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségli, képességli és
motivacioja, szocializaltsagu, kultaraja gyerekek — érdeklddésiiknek, képességiiknek és
tehetségiiknek megfeleld — felkészitése a tovabbi tanulasra, elokészitésik a
tarsadalomba torténd beilleszkedésre.

Altalanos feladataink

A neveldtestiilet pedagégiai (elméleti és modszertani) kultirajanak folyamatos
fejlesztése.

Egységes, korszerii nevelési-oktatasi eljarasok kialakitdsa és alkalmazasa.

A nemzeti miiveltségi anyag és az egyetemes kultura ismereteinek elemi szintl
elsajatittatasa.

Valamennyi képesség ¢s az egész személyiség harmonikus, ardnyos fejlesztése.

Az onallo ismeretszerzés képességének, a tudas sziikségletének, oOnellendrzés,
onértékelés igényének kialakitasa.

Az informaciok kozotti eligazodas, valasztas képességének kialakitasa és fejlesztése;
értékrend kozvetitése, itéloképesség, problémamegoldd képesség fejlesztése.

A Didkonkorményzat munkéjan keresztiil a demokracia alapjainak (feleldsségvallalas,
dontés, stb.) megismertetése és gyakoroltatasa.

A gyermekek egyéni képességek szerinti, egyéni haladasi tempoban torténd
fejlesztése (felzarkoztatds, tehetséggondozas) a kovetkezd iskolafok optimalis
megvalasztasa érdekében.

A kommunikacié és a viselkedési normak, szabidlyok elsajatittatasaval ¢és
alkalmazaséaval a tarsadalomba val6 beilleszkedés segitése.

A sziilok, gyerekek, az iskola dolgozéi kozotti kapcsolat mélyitése, az iskola
(osztalykozosségek) 1égkorének tovabbi javitasa az iskola vonzerejének és megtarto
képességének érdekében.

A tanoran kiviili szabadidés tevékenység gazdagitisa a személyiség fejlesztése
érdekében.

Az esztétikus kornyezet alakitasa ¢s megtartdsa (berendezés, felszerelés dvasa), az
egészséges életmod sziikségletének kialakitasa.

Az informaciohordozok ismerete és célirdnyos alkalmazésa.

A Kiilsé partnerekkel valo kapcsolat fejlesztése.

A pedagogiai munka szakaszai:
Az alapfoku nevelés-oktatas szakasza, amely az elsd évfolyamon kezdddik, a nyolcadik

évfolyam végéig tart és két részre tagolodik:
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a) az elso évfolyamon kezd6do és a negyedik évfolyam végéig tarto also, és
b) az 6tddik évfolyamon kezdddo és a nyolcadik évfolyam végéig tarto felsd tagozat.

Feladataink a nevelés-oktatas als6 tagozat végéig tarté szakaszaban:

- A kisgyermekre jellemz6 kivancsisdgra és érdeklddésre épitve a feleldsségtudat és
kitartas képességének fejlesztése, érzelemvilaga gazdagitasanak eldémozditasa.

- Az ismeretszerzéshez, feladat- és problémamegoldashoz sziikséges mintak nyujtasa.

- A tanulasi szokasok megalapozasa.

- Az egyéni képességek kibontakozasanak segitése (tehetséggondozas, felzarkdztatas).

— A tanulés tanitasa.

- A szocialis-kulturdlis kornyezetbdl, vagy az eltérd iitemii érésbodl fakadd hatranyok
csokkentése.

- A szlikebb ¢és tagabb kornyezetbol megismerhetd erkolcsi értékek tudatositasa.

- A humanus magatartdsmintak, szokdsok megerdsitése.

- A gyermek jellemének formalasaval személyiségének — egyénre szabott — fejlesztése.

Feladataink a nevelés-oktatas fels6 tagozat végéig tarté szakaszaban:

- A kornyezettel valdo harmonikus, konstruktiv kapcsolathoz sziikséges képességek,
készségek fejlesztése.

- A tanulasi tevékenység és a kozosségi élet soran az Onismeret, egylittmitkodési készség,
akarat, segitokészség, szolidaritasérzés, empatia fejlesztése.

- A megbizhatdsag, becsiiletesség, szavahihetdség értékének gyakorlati moédon torténd
igazolasa.

- A kozosség demokratikus mitkddése értékének tudatositasa és néhany altaldnosan
jellemzd szabalyanak megismertetése.

- Az egyéni és kozérdek, a tobbség ¢és kisebbség fogalmdanak, illetve azoknak a
kozosségben és az egymashoz vald viszonyban val6 fontossdganak tisztazasa.

- Ajogok és kotelességek torvényes gyakorlasanak megalapozasa.

- A demokratikus normarendszer kiterjesztése a természeti és az épitett kornyezet iranti
feleldsségre, a mindennapi magatartasra.

- A nemzeti, nemzetiségi €s etnikai hagyomanyok tudatositasa, apolasukra vald nevelés.

— A nemzeti azonossagtudat fejlesztése, az egymas mellett €10 kiilonb6z6 kultirak irdnti
igény képviselete a nevelési-oktatasi tevékenységgel.

— Az Eur6pdhoz vald tartozds tudatdnak erdsitése, mas népek hagyomadanyainak,
kultirdjanak, szokésainak, ¢letmodjanak megismerése, megbecsiilése.

- Az emberiség kdzos problémainak bemutatasa.

A NAT altal megfogalmazott kulcskompetenciak tartalmi, fejlesztési iranyait, elemeit az egyes
tantargyak tantervébe épitve kozvetitjiik.

A személyiségfejlesztés tovabbi teriiletei az iskolak specialis részében talalhatoak.

1.3 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

1.3.1 Az egészségfejlesztés iskolai feladatai
Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozo szokasok a tanuldk cselekvd, tevékeny
részvételével alakithatok ki. Fontos, hogy az iskolai kdrnyezet is biztositsa az egészséges testi,
lelki, szocidlis fejlodést, a folyamatos egészségnevelési tevékenységet tlizze ki céljaul. Ebben
a pedagbdgusok életvitelének is jelentds példaértéki szerepe van.

Fontos, hogy olyan egészségfejlesztd programot dolgozzon ki az iskola, amely megfelel a
holisztikus egészségfejlesztés modelljének, ¢és amelynek eredményeként erésddnek a
személyiségfejlesztd hatasok, csokkennek az artdtényezok, és az iskola befejezésekor a tanulok
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képesek lesznek a sajat ¢letmodjukra vonatkozd dontéseikben alkalmazni az elsajatitottakat,
képessé valnak az egészséges életvitel kialakitasara, fenntartdsdra. Ennek megfeleléen az
egészségfejlesztd program az alabbi kulcsteriileteket foglalja magéaban:

a tanulok viselkedésének, az életvezetésének helyes alakitasa, a tudatos fogyasztoi
magatartds eljsajatitasa, alkalmazasa;

az egészségkarositd magatartasformak felismerése, elkeriilése, visszaszoritasa;

a betegségek megeldzése a korai sziirésekben valo részvétel révén;

egészséges taplalkozasra nevelés, sajatos étrend kialakitdsa az egészséges életvitel
érdekében (lehetdleg a helyi termelés, helyi fogyasztas 6sszekapcsolasaval);

a mozgas, a sport fontossaganak hangsulyozasa, aktiv, mindennapi testmozgast elotérbe
helyez6 mozgésprogram kialakitdsa az egészségik megoOrzése, a mozgasszervi
betegségek megeldzése érdekében (ennek részeként sok mas szakmai elvaras kozt jol
végzett tartasjavito torna, relaxacio és tanc is);

csaladi életre nevelés;

a személyi €s vagyonbiztonsag megteremtése;

elemi elsésegélynyujtasi ismeretek elméleti és gyakorlati elsajatitasa;

a tarsas-kommunikacios készségek ¢és a konfliktuskezelési magatartdsformak
fejlesztése;

a gyermekek érett személyiséggé valasanak eldsegitése személykdzpontu pedagdgiai
modszerekkel és a muvészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu alkalmazasaval
(ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);

szamos egyéb téma kozott a kornyezeti, a médiatudatossagi, a fogyasztovédelmi, a
balesetvédelmi és a csaladi életre nevelést is magéaban foglald egészségfejlesztési
(modulszeri) tantargy hatékony oktatdsa.

Modszertani elemek:

Az egészségnevelés alapelvei:

elsddlegesen preventiv jellegii;

az egészséges ¢letmod integralt megkozelitésére torekszik;

az intézmény minden tanuldjara kiterjed,

folyamatos, tervszeriien végzett tevékenység;

aktivitas, tevékenységkozpontusag, gyakorlatorientaltsag jellemzi.

Az egészségnevelés formai, ajanlott modszerei:

interjuk, felmérések készitése az iskola kdzvetlen partnerei és az egészség viszonyarol;
serdiildkori 6nismereti csoport-foglalkozasok;

kortarssegitok képzése;

problémamegoldd gyakorlatok, értékeléssel;

interaktiv, sajat ¢lményen alapulo szituacios jatékok;

részvétel a helyi egészségvédelmi programokon;

sport, kirandulés, egészségnap(ok) rendszeres szervezése;

az iskolai egészségligyi szolgalat tevékenységének eldsegitése;
érveléstechnikai gyakorlatok (hatékony kommunikacié elsajatitasa);
kornyezetvédelmi tevékenységek kialakitasa (madarvédelem, faiiltetés);
a szabadidd hasznos, értelmes eltoltésére irdnyuld programok szervezése;
az egészséges €¢letmodra nevelés tantargyakban torténd megjelenitése.
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Az egészséges ¢letmddra nevelést, a betegségek kialakuldsanak megeldzését, az azok elleni
kiizdelmet. direkt ¢és indirekt moédon valodsitjuk meg Az egészségtudatos magatartas
kialakitdsaban, = formalasdban, a betegségek kialakulasdnak  megel6zésében az
iskolaegészségiigyi szolgalat munkatarsai (iskolaorvos, védénd, iskolapszichologus) az orvosi
sziirdvizsgalatok alkalmaval aktivan és folyamatosan részt vesznek, probléma esetén felveszik
a kapcsolatot a sziilovel, osztalyfonokkel, iskolavezetéssel, tarsszakemberekkel a sziikséges
1épéseket megteszik.

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzeését jelenti - minden tanuloval, a nevel6testiilet és a sziilok bevonasaval, a
nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati haloban szerepld kliensek €sszerii bevonasaval:

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

- Az egészség fogalma, onmagunk, egészségi allapotunk ismerete.

- A krénikus beteg egészsége.

- Az egyén és az 6t koriilvevo kozosség egészsége: feleldsségiink.

- A kornyezet egészsége, az egészséges kornyezet jelentOsége.

- A tanulési kornyezet kialakitasa, egészséges testtartas.

- Az egészséget befolyasold tényezok.

- Testi higiénia, szajhigiénia kialakitasa.

- A jo egészségi allapot megorzése.

- A betegség fogalma.

- Megelézhetd betegségek.

- Betegségek kialakulasa és a gydgyulasi folyamatok, gyogyszerhasznalat.

- A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata.

- Az egészséges taplalkozas - helyi termelés, helyi fogyasztas 6sszekapcsolasa.

- Lelki eredetii taplalkozasi zavarok.

- A beteg ember taplalasanak sajatossagai.

- A testmozgas ¢€s az egészség, betegség kapcsolata.

- Az egészséghez sziikséges testmozgas.

- A szervezet fejlodése testmozgéssal €s annak hianyaban.

- A felndtt szervezet miikodése testmozgassal és annak hianyéaban.

- Gerincvédelem, gerinckimélet.

- Balesetek, baleset-megeldzés, elsdsegélynyujtasi ismeretek.

- Alelki egészség, a személyes krizishelyzetek felismerése, kezelésének lehetdségei.

- Onismeret, onértékelés, a masikat tiszteletben tarté kommunikacié modjai, ennek
szerepe a masik onértékelésének segitésében.

- A két agyfélteke harmonikus fejlodése.

- Az ¢érett, autondm személyiség jellemzai.

- A tarsas kapcsolatok.

- A baratsag, a parkapcsolatok szerepe az egészség megorzésében.

- A nd szerepei.

- A férfi szerepei.

- A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai, illem és etika, erkdlcs.

- A csalédi élet - kapcsolat a csalad tagjai kozott; kozos tevékenységek.

- A gyermekaldas.

- A varanddssag alatti hatasok a gyermek fejlodésére.

- A gyermek fejlédését eldsegitd viszonyulds a gyermekhez - csaladban, iskolaban.

- A szenvedélybetegségek és megeldzésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jatékszenvedély, internet- és tévéfiigges).
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Miivészeti és sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést és
tanulasi eredményességet el0segitd hatasai.

A média egészséget meghatarozod szerepe.

Médiatudatossag, a médiafogyasztas egészségvédd modja.

Fogyasztovédelem.

Az 1d6 ¢€s az egészség, bioritmus, idobeosztas.

Tartos egészségkarosodassal €16 tarsakkal egyiittélés, a segitségre szorulok segitése.
Iskola-egészségiigy igénybevétele.

Az egészségiigyi ellatorendszer tobbi elemének igénybevétele.

Otthoni betegapolas.

A teljes korl iskolai egészségfejlesztés az aldbbi részteriileteken jelentkezd hatasok révén
eredményezi a hatékonysag novekedését (indikator-tényezok):

a tanulasi eredményesség javitasa;

az iskolai lemorzsolodas csokkenése;

a tarsadalmi befogadas és esélyegyenldség eldsegitése;

a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitdszer-fogyasztis és egyéb szenvedélyek
elsddleges megeldzése;

blinmegeldzés;

a tarsadalmi kapcsolatok javulésa a kortarsakkal, sziilokkel, pedagogusokkal;

az Onismeret és Onbizalom javulasa;

az alkalmazkodokészség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulasa;

¢érett, autondm személyiség kialakulasa;

a kronikus, nem fert6z0 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi és daganatos betegségek) elsddleges megeldzése;

a tarsadalmi téke novelése.

Bévebb Kkifejtés az intézmény egészségnevelési programjaban talalhat6 a pedagoégiai
program helyi tanterv részében.

1.3.2 Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitisa

Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajdtitisa tanitisi Ordkon beliill (osztalyfonoki,
kornyezetismeret, biologia, technika és testnevelésora) és délutani csoportfoglalkozasokon
valosul meg.

A nevelési-oktatadsi intézmény baleset-megelozési tevékenysége:

A tanoérai (kornyezetismeret, biologiadrakon, osztalyfénoki ordkon, technika és testnevelés
ordkon) és egyéb foglalkozasok (szakkorok) keretében figyelemmel kell lenni a biztonsagos
kornyezetre, meg kell tanitani a tanulokat a baleset-megel6zési ismeretekre.

Meg kell alapozni naluk a feleldsségteljes és szabalykovetd magatartés kialakulasat.
Cél olyan pozitiv attitlid kialakitasa, amely nyitotta tesz kornyezetiink értékeire, azok
tiszteletére €s megvédésére 0sztonoz.

Cél a testi, lelki, szocidlis egészség megbecsiilésére, megdrzésére vald nevelés, az
egészséges ¢életvezetésre valo felkészités.

Tovabbi cél, hogy az ismeretek elsajatitdsa utdn barhol, barmikor, barmilyen
koriilmények kozott tudjon a tanulo segitséget nyujtani a raszoruloknak.

Az elsOsegély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozés, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott.

Az elsésegélynyujtas képessége tudason, begyakorlason €s tapasztalaton alapul.
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Egy elsdsegély tanfolyam nagyban ndveli az 6nbizalmat €s cselekvoképességet. Az ott kapott
alapos felkészités segit uralkodni az érzelmeken, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az iskolai
balesetek szamanak utobbi idoben vald ndvekedése, valamint a szakszer ellatasa a sériilteknek,
megkivanja, hogy az iskolai oktatdsban nagyobb hangstlyt kapjon az elsdsegélynyujtas. Az
ismeretek elsajatitasara tandrakon, valamint szakkori kereteken beliil van lehetéség. Emellett
az iskolai egészségnapok is jo alkalmat teremtenek a nagyszdmu tanuldcsoport elotti
szemléltetd elsdsegélynyujtd ismeretanyag bemutatasara.

Minden osztaly szamara fontos, hogy az iskola megfelelé szamu els6segélynyujtdé ladaval
rendelkezzen, amelyet nemcsak a mindennapok, de a kirandulédsok, és egyéb rendezvények (pl.
hulladékgytijtés soran) alkalmaval is tudnak hasznalni.
Az iskolai elsdsegélynyujtas oktatasanak legfébb célja:

1. Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

- ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

- ismerjék meg az ¢lettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

- beteg, sériilt és fogyatékkal €16 emberek irdnti elfogad6 és segitOkész magatartasa
kialakuljon, fejlodjon;

- ismerjék fel a vészhelyzeteket, a kornyezet, elsdsorban a héaztartds, az iskola és a
kozlekedés, a veszélyes anyagok, egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb
tényezait;

- tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhato kdvetkezményeit;

- sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegélynyujtasi modokat;

- késziiljenek fel a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintli megeldzésére, kezelésére;

- ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikddésével;

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

2. Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
— a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegélynyujtasi alapismeretek teriiletén;
- atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynytijtas alapismereteit;
- a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — tandrai és a tanordn kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

3. Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
elosegitése érdekében:
- az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjasagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi ElsOsegélynytjtok Orszagos Egyesiiletével,
- tanuldink bekapcsolddnak az elsOsegélynyujtassal kapcsolatos iskolan  kiviili
vetélkedokbe;
- tamogatjuk a  pedagogusok  elsOsegélynyujtdsi  ismeretekkel  foglalkozé
tovabbképzésekre valo jelentkezését.
4. Az  elsosegélynyujtasi  alapismeretek  elsajdtitasat  elsosorban  a  kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak:
- ahelyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi ismeretek:

TANTARGY | ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

Biologia - rovarcsipések
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- léguti akadaly
- artérias és Utbderes vérzés
- komplex ujraélesztés

Kémia - mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
- savmaras

- égési sériilések

- forrazés

- szénmonoxid mérgezés

Fizika - égési sériilések
- forrazés

Testnevelés - magasbdl esés

Technika - szerszamhasznalattal 6sszefiiggd balesetek
- kozlekedési balesettel 0sszefliggd elsésegélynyujtas

az 6todik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfondki 6rak tandrain feldolgozott elsdsegély-
nyujtasi ismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél; a
mentdszolgalat felépitése és miikodése; a mentdk hivasanak helyes médja; valamint az
iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele az
otodik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfonoki 6ra megtartasaban az elsdsegély-
nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

5. Az egészségnevelést szolgalo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

szakkorok (Ifjusagi Voroskereszt, elsdsegélyny;jto);

minden évben egy alkalommal elsdsegélynyujtasi bemutatdt szerveziink a tanuloknak
az Orszagos Mentdszolgéalat, a Magyar Ifjlisagi Vordskereszt vagy az Ifjusagi
Elsésegélynyujtok Orszagos Egyesiiletének, a Gyogyitdo Bocsok bevondsaval;

évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsésegélynytjtassal foglalkozo
projektnap (témanap) szervezése az also és a fels tagozatos tanuldk szdmara.

A kornyezeti neveléssel, fenntarthatésagra neveléssel kapcsolatos tevékenységeink fontos
szerepet toltenek be az iskoldink mindennapi életében, a kiilonboz6 tantargyak, délutani
tevékenységek, iskolai rendezvények és programok, iskolan kiviili tevékenységek, igy
kiilondsen erdei iskola vonatkozasaban.

Kornyezeti nevelés, fenntarthatdsagra nevelés céljai €s tevékenységei:

fenntarthatd életmod ¢€s kornyezettudatossag terén torténd modszertani  €s
kozosségfejlesztési tevékenységek, oktatés, képzés biztositasa.

hazai és hataron tuli testvériskolakkal torténd kapcsolat kialakitdsa, tapasztalatcsere,
tudéasbazis dramlas.

kornyezeti fenntarthatésag tudatositdasa, népszerlisitése a kozvetlen és kozvetett
célcsoport szamara.

stratégiai egyiittmiikodések kiaknazasa ¢és lefolytatdsa a térségi ¢€s telepiilési
¢letmindség javitasanak érdekében.

es€lyegyenldségi szempontok figyelembe vétele ¢és az esélyegyenldséget is
kihangsulyozé projektek épitése.

1.3.3.1. Kornyezeti nevelés lehetoségei az okoiskolai mitkodéssel dsszefiiggésben

Az okoiskola miikodésének keretei:
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crer

intézményi szintl elkotelezettséget alakitson ki az iskolakban, konkrét tervek felvazolasaban és
végrehajtasaban segitse az iskoldkat e fejlesztések megvalosulasdhoz. Egy okoiskola abban
kiilonbozik egy atlagos iskolatol, hogy nem csak a tanitdsban érvényesiilnek a kornyezeti
iskola miikddtetése terén éppugy, mint a gyerekek étkeztetése vagy a taborok szervezése soran.
Az iskolai munkahoz tobb szalon kapcsolodik a helyi kozdsség. A helyi kornyezeti értékek és
gondok részét képezik az iskola pedagodgiai munkdjanak a helyi pedagdgiai programba
beagyazottan.

Az okoiskolaként:
a komplex, valds élethez kozel allo szituaciokat eldnybe részesitjiik az eldre
megtervezett, iranyitott, tanuldsi formakkal szemben.
- az egyes tantargyak feldl a tantargykozi kérdéskorok felé fordulunk.
— apassziv szabaly és tudaselsajatitas helyett az aktiv, a helyi kdrnyezetet felhasznald, a
helyi kdrnyezetért vald cselekvés kozben torténd tudasszerzésre helyezziik a hangsulyt.
- a kizarolag feliilrdl lefele irdnyuld (tanartol didkig aramlo) kommunikécio helyett
figyelembe vessziik a gyermekek iskolaval, tanitassal kapcsolatos nézeteit is.
- igyeksziink:
— takarékosan banni az energiaforrasokkal.
— csokkenteni a hulladékok mennyiségét.
- aziskola kiils6 belsd kornyezetét esztétikusan alakitani.
- megteremteni az egészséges életmaod alapjait.

Okoiskolaként arra toreksziink, hogy:

- az iskoldban ne maganyos tanarok tanitsanak maganyos gyermekeket, hanem az egész
iskoléra jellemzd legyen a csapatmunka.

— a tarsas ¢élet szabalyai ne elére meghatirozottak legyenek, hanem a diakok felelds
részvételével, targyalasok soran kialakitottak.

- az iskola kiils6é kapcsolatai a kdlcsondsség elve alapjan alakuljanak, az iskola ne csak
befogaddja, hanem aktiv alakitoja, kezdeményezdje 1s legyen ilyen jellegii
kapcsolatoknak.

1.3.3.2. Az erdei iskolak szerepe a kornyezeti nevelésben, a fenntarthatosagra nevelésben

Az erdei iskola fogalmi értelmezése

Ahhoz, hogy az erdei iskola megfelelden segitse az intézményiink kdrnyezeti nevelési céljainak
megvalositasat, szilkség van maganak a fogalomnak a tisztazasara.

A Kornyezet- és Természetvédelmi Lexikon erdei iskola cimszé alatt az aldbbiakat irja:,,Az
erdei iskola sajatos, a kornyezet adottsagaira €épitd nevelés- és tanuldsszervezési egység. A
szorgalmi idében megvalosuld, egybefiiggben tobbnapos, a szervezd oktatdsi intézmény
sz€khelyétdl kiilonbozd helyszinli tanuldsszervezési mod, amelynek soran a tanulas a tanulok
aktiv, cselekvd, kolcsonosségen alapuld egyiittmiikodésére és kommunikacidjara épil. A
tanitas tartalmilag és tantervileg egyarant szorosan és szervesen kapcsolddik a valasztott
helyszin természeti, ember altal létesitett és szociokulturdlis kornyezetéhez. Kiemelkedd
nevelési feladata a kornyezettel harmonikus, egységes €letvezetési képességek fejlesztése €s a
kozosségi tevékenységhez kotddo szocializacio.”

Ugyanez a lexikon kiilon cimszo alatt emliti meg az erdei iskolai szolgéltatast. Ezt olyan
szolgaltatasnak nevezi, amely az erdei iskola megvaldsitdsdhoz megfeleld helyszint, a helyszin
adottsagaira épitd szakmai programot, valamint a tervezett tevékenységekhez sziikséges
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szakembereket, eszkozoket ¢és anyagokat a pedagogusok igényei ¢€s elvarasai szerint
szakszerlien €s rendszerszeriien biztositja.

A fogalmi meghatarozasbol kiindulva intézménytinkben a kdrnyezeti nevelési tevékenységhez
kapcsolodoan az erdei iskolat egyszerre haromféleképpen értelmezziik: sajatos
tanulasszervezési modként, projektként, valamint szolgaltatdsként, amely biztositja a
megval6sitashoz sziikséges anyagi és emberi er6forrasokat.

A tanulés célja szerint harom tipusu erdei iskolat szerveziink:

— Az ismeretbdvitd erdei iskoldk a természettudoményi, a tarsadalomtudomanyi, a
miivészeti, a technikai miiveltségre, a testnevelésre €s sportra, a k6zos kdvetelmények
teljesitésére éplilnek.

— A képességfejlesztd erdei iskoldk az attitlidoket, a mozgisos, a szenzoros, a
kommunikécids és az intellektudlis képességeket fejlesztik.

— A cselekedtetd erdei iskoldk az ismeretszerzd tevékenységeket, az alkotast, az
onkifejezést veszik alapul, f6 céljuk pedig a kornyezet allapotanak megdvasa, az emberi
kapcsolatok kiépitése.

A megvalodsitasuk modja szerint:
— 0Onall6 muveltségegységekre épiild, valamint
— komplex miiveltségegységre épiild erdei iskoldkat bonyolitunk le.

Az erdei iskoldk koziil nevel6-oktatd6 munkank soran kiilon kezeljilk az erdészeti erdei
iskolakat. Ezek a bazishelyek 6sszefiiggd ismereteket adnak az erdd és az ember kapcsolatarol,
az erdd védelmi szerepérdl, megjuld természeti értékeirdl, valamint egészségmegdrzd
hatasairél. Megismertetik az erdészt, annak munkajat. Bemutatjak az erdok életkdzosségeit, az
erdében taldlhaté  torténelmi  emlékhelyeket, ismereteket adnak a fenntarthatd
erdégazdalkodasrodl, a ,,z0ld” torvényekrodl, az erdészettel kapcsolatos oktatasrol, kutatasrol.
Kornyékiinkon Erdészeti Erdei Iskola, a Vackor Var.

Az erdei iskola projektként valo értelmezése

Az erdei iskolai projekttevékenység legfébb jellemzoi:

— A projekttevékenység kozéppontjaban az erdei iskola helyszinéiil szolgaldo kornyezet
megismerése all, amely egyarant jelenti a természeti €s az ember altal alkotott kulturalis
kornyezetet.

— A tevékenységeket, az elvégzendd feladatokat az erdei iskolai kdrnyezet megismerése
koré épiti.

— Az ismeretszerzés a gyermekek kivancsisagan, érdeklodésén, tapasztalatain, valosagos

cselekvésein alapszik.

A projekt-tevékenység soran a gyermekek nemcsak ismereteket szereznek, hanem
fejlédnek egytittmiikodési-, szervezd-, kommunikécids képességeik, problémamegoldd
gondolkodasuk, n6 az onalldsaguk, feleldsségérzetiik.

— Megtapasztaljak a felfedezés, alkotas 6romét.

— A tevékenységsor végére egy olyan valos funkcioval rendelkezd produktumot kell

elkésziteniiik, amely szervesen kapcsolddik az erdei iskoldban foly6 tanulashoz.

— Az erdei iskolaban folyo tevékenységnek nemcsak az oktatas a célja, hanem
attitlidformalo hatésa is van. Fejlddnek szocialis készségek, és mindenki lehetdséget kap
arra, hogy a szamara legeredményesebb szitudciokban mutassa meg Onmagat,
tehetségét.
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1.4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogia feladatok

Az emberi é¢let alapja a tarsas valosag, a tarsas mez6. Az ebben valo élethez, eligazodashoz
elengedhetetlen a kézdsségben valo nevelés, amely mint tanuldsi szintér is megjelenik. A
tarsas viselkedés egyéni tanuldsi szintere a csoport, a kozdsség. Célunk, hogy az iskola, mint
kozosség, és mint tevékenységi keret, segitse az egyén fejlodését, képességeinek kibontasat ugy,
hogy azok az egyén lehetdségeinek maximumara jussanak el.

Sziikség van arra, hogy a tanulok megismerjék és gyakoroljak a tarsas egyiittélés, az
onérvényesités szabalyait: az egylittérzést, egymas segitését, az egymasra figyelést, az
egymashoz val6 alkalmazkodast.

Lehetoséget adunk az érzelmi atélésre, az érzelmek felismerésére €s kifejezésére, az érzelmek
feletti — az életkorhoz adekvat — kontroll erdsitésére.

Hangsulyt helyeziink a kiilonleges banasmoddot igényld tanuldk nevelésére is. A tanulok
érdeklédése igen kiilonbozo, tehat feladataikat eltéréen kozelitik meg, kommunikaciés modjuk
is eltéro, sot kiilonbozo mértékben fogadjak el azokat a szokasokat és viselkedési normakat,
amelyek szerint élniiik kell.

Ezeknek a tényezOknek a figyelembevételével elsddleges feladatunk bevonni a tanuldkat a
szabalyok kialakitasadba, onmaguk fejlesztésébe, s ha kell, ijabb szabalyok megfogalmazasaba.

Ha a tanul6 ismeri a pontos, egyértelmii szabalyokat, egyre inkabb tudja, mi a j6, mi a helyes,
mit varhat el a tobbiektdl: ennek tudatosuldsa noveli komfortérzetét.

Minden szabdly és elvaras célja egy és ugyanaz: a tanul6 fokozatosan jusson el addig, hogy
tudatosan banjon az dnfegyelem eszkozével.

Fontos tehat, hogy

- soha ne legyenek elditéleteink a tanulokkal szemben;

- megkeressiik a tanul6 azon tulajdonsagait, amelyek alapjan szeretetre mélto;

- segitsiik a helyes viselkedési normak kialakitasat;

- besz€ljiik meg a fejlesztés stratégiajat a munkatarsainkkal €s a sziilokkel,

— adicseret hatasos modszer a nevelésben,

— atanuldk inkabb a jutalmazasbol tanulnak, nem a biintetésbol.
Er6sitjik az érzelmi kotddést, egyértelmlien kifejezziik ¢€s éreztetjiik  szeretetiinket,
figyelmiinket, torodésiinket a hatranyos helyzetii tanuldk irdnyaba is.

Intézménylinkben a kozosségfejlesztés {6 szinterei a foglalkozdsok, tanitdsi ordk, a tandrdn
kiviili foglakozasok, a diak-onkormdanyzati munka és a szabadidos tevékenységek. Mind a
négy terlilet sajatos foglalkoztatasi format kovetel, masok az egyes teriiletek feladatai, céljai,
abban azonban megegyeznek, hogy mindegyik tevékenyen hozzdjarul:

- az egyén koz0sségi magatartasanak kialakitdsdhoz;

- véleményalkotod, véleménynyilvanito képességének fejlodéséhez;

- akozosségi szokasok, normak elfogadasahoz (etikai értékrend);

- amassag elfogadasihoz;

- az egyiittérzé magatartas, tolerans viselkedés kialakulasahoz;

— a harmonikus emberi kapcsolatok fejlesztéséhez.

Intézményiink nem differencidltan, nem egymadastol fiiggetleniil, hanem egymdst erdsitve
fejleszti a gyermekek/tanulok személyiséget, egyeéni képességeit. Fontosnak tartjuk az oktatas
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¢s a szabadidds tevékenység gondos megtervezését, az atgondolt munkamegosztast, amely
biztositja az egymadsra éplilést, az egymasba kapcsolodast és joO terepet biztosit a
kozosségtejlesztéssel kapcesolatos feladatok megvalositasanak.

1.4.2. Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai:

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld nevel6-oktatdé munka egyrészt a neveldk és a
tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valdsul meg, masrészt kozvetett modon, a
tanuldi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil, amelyhez elengedhetetlen a sziildi kozdsség
aktiv részvétele.

Mindez az iskola szerepldinek — a tanuloknak, a pedagdgusoknak, a sziiléknek — hatékony
egylttmiikodéséhez kotott, s egyes intézményi pedagdgiai feladatok megvaldsitasa révén
¢érhetd el.

A tanuldk, annak érdekében, hogy:
- megismerhessék és gyakorolhassdk a demokracia elemeit;
- ¢érvényesithessék jogaikat és kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak;
- gyakoroljak a demokratikus munkakultarat, a hatalommal vald élést, a kdzosség
szolgalatat, az alkalmazkodast az eltéré nézetekhez;
- atanul6 egyéni problémaival keresse meg tanarat.

Az intézmény feladata:
- az osztalykozosségek, a didkképviseldi forumok és az iskolagylilés mitkddésének
pedagogiai tartalmu tevékenységét eldsegiteni és koordinalni;
- az osztalyfonoki orak tartalmi kereteit ado tematikus célok meghatarozasa;
- azéves munkatervben litemezettek szerint a kozosségfejlesztés tanorai és tanoran kiviili
programjainak meghatarozasa.

A pedagogusok, annak érdekében, hogy:
- keépesek legyenek kollégaikkal, a sziilokkel, de féleg a tanulokkal a mindennapos
kapcsolattartasra, vegyék észre gondjaikat, hallgassak meg véleménytiket, javaslataikat;
- rendelkezzenek alkalmazhato és ténylegesen is alkalmazott kommunikécios-, dontési-,
szervezeési- €s elemzOkészséggel.

Az intézmény feladata:
— kialakitani a kapcsolattartds kommunikacidés csatornait €s azok hatékony
miikddtetésének feltételeirdl gondoskodni;
- a szakmai mithelymunkak intézményén keresztiil a nevelési-szakmai egyiittmikodés
lehetdségeit megteremteni az iskolavezetés bevonasaval €s aktiv részvételével;

crer

megteremteni;

- a pedagogusok és a tanulok, valamint a sziilék kozott a nevelési tartalmak alakitasa
vonatkozasdban a folyamatos érintkezés lehetdségeit megteremteni (sziiléi forumok,
egyeztetd forumok, sziil6k iskoldja-programsorozat);

- a hatékony kapcsolattartds, tovabba a kozdsségformalas és -fejlesztés céljait szolgalo
pedagogusképzési formdkat az anyagi lehetoségeknek megfeleléen kezeli a
tovabbképzési és beiskolazasi tervek kialakitasanal.

A sziilok (gondviselok) annak érdekében, hogy:
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- mindenkor bizalommal fordulhassanak
problémaikkal a pedagdgusokhoz;

- kapjanak tdmogatast az iskolatdl problémaik megoldasahoz;

- egyittmikodhessenek a pedagogusokkal gyermekiik nevelésében.

véleményeikkel, javaslataikkal vagy

Az intézmény feladata:

- a partnerk6zponti halozat kiépitése a sziilokkel, az érintettek neveléssel kapcsolatos
kérdések megvitatasanak folyamataba valdé minél szélesebb korli bevonasaval;

- megteremteni annak a lehetségét, hogy az iskola pedagogusai a tanuldkkal kapcesolatos
problémakat megbeszélhessék a sziilokkel;

- vezet6i tdjékoztatds a sziil6i dsszejovetelek alkalmaval:

- a sziilékkel vald taldlkozas alkalmaval a csaladi nevelés és a gyermek pozitivumait
erOsiteni, 6szinte 1égkort kialakitani, hogy a sziilé elmondhassa a véleményét;

— asziilék bevondasa az intézmény kiilonféle programjaiba.

A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos kiemelt pedagégiai feladatok:
- A kiilonféle iskolai tanuldi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa.
- A tanulok életkori sajatossagainak, fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek
fejlesztésében.
- Az 6nkormanyzas képességének kialakitasa.
- A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.
Az iskolai kozdsség egyéni arculatdnak, hagyomanyainak kialakitasa.
1.4.3. Az EFOP-3.3.5-17-2017-00029 Korszerii pedagogiai modszerek alkalmazasat segité
Iskolai Kozosségi Program kisérleti megvalositisa a Kecskeméti Tankeriileti Kozpontban c.
palyazati program keretein beliil kidolgozott uj modszertan megjelenése a nevelo-oktato
munkadban

Az Iskolai Kozdsségi Program vaélasztott témamoduljai, céljai, moddszerei, tantargyi
kapcsolodasai
Ss | Témamodul | Uj Célok Moédszerek | Tantargyi
Z. modszertant , tanulasi- | kapcsolodas
alkalmazo tanitasi
program stratégiak
1. | Digitalis viladg, | Digital Art —| A tanulok | Kooperativ | Informatika
tudatos média- | Digitalis ismerjék meg az | tanulasi Technika és
hasznélat alkotas internet vesz€lyeit | technikdk, tervezes

€s ennek | egyéni, gyakorlat

megfelelden paros, Erkdlestan

alakitsak a | mikrocsopo

feltoltendo és | rtos

digitalis feladatok,

tartalmakat a | projektorien

mondanivald talt

megtartasa tevékenység

mellett! Legyenek | ek

képesek a sza-

mitogépet a

jatékon  kiviilrol,

egységes  egész-

ként  latni  és
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legyenek képesek
az alapmiiveletek
végrehajtasara, az

alapprogramok
hasznélatara.
Lassak be, hogy
ami egyediil
nehéz, bonyolult,
hosszadalmas
feladat, az a
kozosségben
konnyebb.
Kozlekedés, Egészség Az egészséggel, | Kooperativ | Technika és
KRESZ Manok - avagy | mozgassal tanulasi tervezés
jatékos kapcsolatos technikak,
egészség- ismeretszerzes, egyeéni,
nevelés képességfejlesz- | paros,
tés, amely | mikrocsopo
elésegiti a  ko- | rtos
z0Osségbe valo | feladatok,
beilleszkedést, az | projektorien
egylittmiikddést, | talt
kotelesség/feladat | tevékenység
tudat kialakulasat, | ek
az onallo
kozlekedés alapjai
elsajatitasat, az
alkalmazkodo-
képesseég
fejlesztését.
Miivészeti Népmeséek A tanulok | Kooperativ | Magyar nyelv
nevelés vilaga — | ismerjék meg a | tanulasi ¢s irodalom,
Matyas kirdly | népmeséken technikak, Enek-zene,
udvardban keresztlil a mese | egyéni, Vizualis
¢s monda kozti | paros, kultara, Drama
kiilonbségeket, mikrocsopo | és tanc
boviiljon az | rtos
ismeretiik a | feladatok,
kozépkorrol és a | projektorien
reneszansz talt
vilagarol. Az | tevékenység
elsajatitott mesék | ek
és dalok
segitségével
boviiljon a

szokincsiik, a kéz-
miives
tevékenységek ré-
vén fejléddjon az
esztétikai
érzékik, a
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logikus, a
problémamegoldé
, az algoritmikus
gondolkodasuk, a
kreativitasuk, a
finommotorikajuk

Kornyezetvéde
lem,
természettudo
many

Eletfeltételek -
¢letjelenségek

A gyermekek
jatékos formaban
ismerjék meg Fol-
diink kornyezeti
terheléseit.
Tudatos és
tudattalan
szennyezéseikkel
szembestiljenek
az ¢letfeltételeket
vizsgalva. A kor-
nyezetszennyezés
altalanos hatasait
ismerjék fel sajat
¢letiikben.
Tudatosuljon
benniik a
természet
sériilékenysége, s
ebben a
személyes
felelosségiik. Az
¢letmddjukban
fedezzék fel a
kornyezeti  kol-
csOnhatasokat.
Fejlodjon az
egyéni
problémameg-
oldasra iranyuld
kreativ
gondolkodasuk. A
napi rutinba
épitsék  be a
kornyezeti
terhelések
csOkkentésének
igényét. E
témaban
mutassanak
pozitiv példat
szlikebb és tagabb
kornyezetiik
szamara.

Kooperativ
tanulasi
technikak,
egyéni,
paros,
mikrocsopo
rtos
feladatok,
projektorien
talt
tevékenység
ek

Kornyezetismer
et,
természettudom
any, Technika
¢és tervezés
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attitidok  pozitiv
iranyu valtozasat,
a pozitiv
mintaadast mind a
kortars, mind a
csaladi
kornyezetben.
Fejleszti tovabba
a résztvevok
mozgaskulturdjat,
szabalytudatat, -
tartasat.

5. | Sport, Aprajafalva — | Az egészséggel, | Kooperativ | Testnevelés ¢és
egészségre A Hupikék | mozgassal tanulasi sport,
nevelés Torpikék kapcsolatos technikak, Kornyezetismer
egészségbirod | ismeretszerzés, egyéni, et
alma képességfejlesz- | paros,
tés, amely | mikrocsopo
Mozdulj ra! — | elésegiti a ko- | rtos
sportos, z0sségbe valo | feladatok,
jatékos beilleszkedést, az | projektorien
feladatok a | egylittmiikodést, | talt
legkisebbekne | kotelességtudat- tevékenység
k feladattudat ek
kialakulasat, az
egeészseéges
¢letvitellel
kapcsolatos

1.4.4. A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai:
A didkdnkormanyzat a rendezvényeken keresztiil a hagyomanyokat apolja, és Gjakat teremt.

Tevékenységével tamogatja a szines didkélet megvalosulasat.

A didkok, és tanarok szdmara szinvonalas rendezvényeket szervez, ezzel hozzajarulva a
kulturalis szorakozasi lehetdségek bovitéséhez.

Véleményt nyilvanit a didkokat érintd kérdésekben.

A DOK informéciés csatornain keresztiil folyamatosan tajékoztatja a didkokat a DOK
szervezetével kapcsolatos kérdésekrol, palyazatokrol, eseményekrdl. A Didkonkorményzat
munkajat feln6tt vezetd iranyitja. A feladatok szervezésében részt vesz az iskolai didkképviseld,
illetve az osztalyok képviseloi.

A Didktanacs havonta tart megbeszélést, minden év majusaban pedig Didkkozgytilés értékeli
az éves munkat. Kéthavonta tartanak iskolagytilést, melynek feladata az informadcid
aramoltatasa, a versenyeredmények kihirdetése.

A Didkdnkormanyzat szervezésében zajlanak a nemzeti linnepeinkrdl sz616 megemlékezések,
az iskolakarédcsony, a farsang, a diszkok, a tdrsadalmi munkék és a hulladékgytijtés.

A mozgalmas didkonkormanyzati munka felkésziti a gyermekeket a felelosségteljes tarsadalmi
életre.

A didkdnkormanyzatot vezetd pedagdgus kapcsolatot tart az osztalyfénokokkel. A DOK
legfontosabb feladatai k6z¢é foleg a didkprogramok szervezése all. A DOK elkésziti minden
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tanév elején éves munkatervét, amelyben az iinnepek, a rendezvények megtartasanak idépontja
¢s szervezési feladatai szerepelnek.
Elétte a DOK vezetd:

informaciokat gytjt, felmérést végeztet az osztalyok szabadiddés tevékenységekre
vonatkoz6 igényeirdl, otleteket gytijt;

tajékozodik az iskolan kiviil szervezddo lehetdségekrol, majd minderrdl tajékoztatja a
didkonkormanyzatot;

tartja a tarsintézményekkel kapcsolatot.

A didkonkormanyzati rendezvények nagymértékben fejlesztik az iskolakon beliil a kzosségi
szokasok elterjesztését.

Az iskolak DOK programjai a specilis elemeknél lesz talalhaté.

1.4.5. A szabadidos tevékenység kiozosségfejleszto feladatai:

Az iskola Pedagogiai Programjdhoz kapcsolédd tandran kiviili foglalkozasok,
programok eldkészitése, szervezése.

Jo kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel, valamint a tevékenységet segito
kiils6 szakemberekkel.

A kornyezeti neveléssel Osszefiiggd tevékenység segitése.

Erdei iskola szervezése.

Pélyazati programok kirdnduldsain valo részvétel pl. Hatartalanul.

Nyari taborok szervezése.

A csoportokban végzett k6zos munka soran az dnismeret elmélyitése, az onfegyelem
fejlesztése, a tarsak és a foglalkozasvezetdk elfogadasa.

Tartos aktivitasra 6sztonzés.

Er6s érzelmi-értelmi felhivé erdvel bird témak kijelolése.

Olyan csoportok kialakitasdnak segitsége, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv
iranyu elmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére.

Feladatok:

A pedagodgiai programhoz nem kotédd szabadidds tevékenység elOkészitése,
szervezése, tajékoztatds nyljtasa a szabadidds programokrol.

Az iskolai hagyomanyok keretébe tartozé foglakozasok eldkészitése szervezése.
Figyelemmel kiséri a meghirdetett tanulmanyi versenyeket.

A palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése, a palyazatok elkészitésében valo
kozremiikodeés.

Az egészseéges ¢letmdddal 6sszefliggd szabadidos tevékenység szervezése.

A szabadidos tevékenység kozosségfejleszto lehetoségei részletesen megtalalhatoak az iskolak
specialis elemeinél.
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1.5 A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok helyi intézményi feladatai a nevelés-oktatas folyamataban

Az intézményben dolgozd pedagdgusok felelosséggel és Onalldan, a tanulok tudasanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkdjukat a
munkakori leirdsban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztdson meghatarozott
munkarend alapjan.

A pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza.

A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatirozzuk meg:

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkdajanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmaradoé és a helyettesitett orak vezetése,
érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozd vizsgak lebonyolitasa,

fokozatosan szoktatja tanul6it az iskolai élet szabalyainak betartasara, megismerteti és
betartatja veliik az iskola hazirendjét,

kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 0sszeallitasa és értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

az értékelésben torekszik az irdsbeli és szobeli formak egyensulyanak megtartasara
gondot fordit arra, hogy az irasbeli és szobeli szamonkérés egyenstlyban legyen;
feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfénoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatésa,
a kotelezo irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal egyiitt értékels;

az irasbeli szamonkérések anyagait a kovetkez tanorara, de legkésébb 10 munkanapon
beliil koteles kijavitani,

az ifjusadgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziil6i értekezletek, fogadodrak megtartésa,

részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete orakozi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

a tanitasi 6rakon és tandrakon kiviili foglalkozasokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egyiittmiikddési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységeének kialakitasara,

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanatdban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait,

a lemarad6 tanulok szamara felzarkoztatd foglalkozdsokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato 4ltal elrendelt szakmai jellegli munkavegzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kézremiikddes,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Az osztalyfonoki munka nevelési tartalmai
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Az osztalyfonok céltudatosan iranyitja az osztalyban folyé nevel6-oktatd munkat,
Osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezoket, pedagogiai torekvéseket.

A tanulokkal kozdsen tervezi, elemzi, €s alakitja az osztaly ¢életét, biztositja annak
bekapcsolodasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. A tanulok kdzvetlen megismerése
¢s az osztalykozosség arculatanak formaléasa kivalo lehetéségeket kinalnak az iskolai €s iskolan
kiviili programok: szakkorok, klubdélutanok, sportfoglalkozasok, rendezvények, didkgytlések,
utazasok, kirdndulasok, szinhaz-, és muzeumlatogatasok stb.

Az osztalyfonoki munka eredményessége érdekében a pedagogus kapcsolatot tart tanitvanyai
sziileivel, erdsiti a csaladbol szarmazo pozitiv nevelési hatasokat, megismeri a csalad
viszonyulasat az iskoldhoz, a gyermekhez. Az osztadlyfonoki munka kritikus pontja a torz
csaladi nevelési mintak és szokasok ellensulyozasa, a negativ tarsadalmi hatasok kivédése.

Az osztalyfonok neveld munkdjanak szerves része a kozvetlen neveldmunka.
Az osztalyfonok feladatai és hatdskore

- Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkéja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlddés jegyeire.

- Egyiittmtkddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

- Segiti és koordinalja az osztdlyban tanité pedagdgusok munkdjat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil61 munkakozosségével.

- Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

— Mindsiti a tanulok magatartdsat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé
terjeszti.

- Sziil6i értekezletet tart.

- Ellatja az osztalyaval kapcsolatos Tlgyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatisa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

— Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

- Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot
tart az iskola ifjisagvédelmi feleldsével.

— Tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola elétt 4llo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

— Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

— Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

- Fejleszti a tanul6 szocidlis érzékenységét, tolerancidjat, valamint empatikus képességeét
az ¢életkornak megfeleld tarsadalmi problémak irant.

- Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

- Segiti a tanuldt kapcsolat-, és viszonyrendszereinek felismerésében, nevelje értékes és
hasznos kapcsolatok kialakitasara és apolasara.

A kozosségfejlesztés tovabbi teriiletei az iskoldk specialis részében talalhato.
1.6. Az intézményben miikodo iskolapszicholégus jogai, kotelességei

Intézménylinkben iskolapszichologus miikodik. Tevékenységével az oktato-neveld munkéat
segiti.
Az iskolapszichologus jogai, kotelességei az iskoldban
Az intézményben miikddo iskolapszichologusnak joga van ahhoz, hogy ...
- 0nallo helyiséggel és a munkaigényeknek megfeleld butorzattal, anyagokkal, a
mindségi munkavégzéshez sziikséges eszkozokkel rendelkezzen.
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ellathassa a munkakori leirdsban rogzitett feladatait, ezen beliil:

o konzultaciét kezdeményezzen a pedagogussal, sziilovel,

o pszichologiai tanacsadast nyujtson egyéni helyzetekben
gyermekeknek/serdiiloknek vagy gyermek-/serdiilécsoportoknak.

o tanulast ¢és kozosségfejlesztést segitd felméréseket végezzen az iskolai
osztalyokban.

o a gyermek fejlodését segitd egyéni képességvizsgalatokat és a személyes
eroforrasait feltard személyiségvizsgalatokat végezzen, amelyekkel a gyermek
jobb megismerését és a pedagogiai munka differencialasat segiti eld.

a tanitdsi oOra, pedagogiai foglalkozas idépontjdban, azzal péarhuzamosan, a
pedagdgussal egyeztetve, egyéni (nem csoportos) pszicholdgiai tanacsadas érdekében,
sajat szobajaban fogadjon gyermeket, amelynek sordn a gyermek tdvolmaradédsa a
tanitasi orarol engedélyezett €s nem von maga utan szankciokat.

Az intézményben miikodo6 iskolapszicholdégusnak kotelessége ...
- figyelembe venni munkavégzése soran, hogy szolgaltatdsai nyujtdsa alkalmaval a

gyermekek jogai és az Oket gondozo sziilok, pedagogusok jogai ne sériiljenek, tartsa
szem el6tt, hogy munkaja alapvetden a bizalmon alapul.

a pszichologusok Szakmai Etikai Kodexe (SZEK) alapjan szervezi munkdjat,
kiilonosképpen az informaciok megosztasanak ¢€s a titoktartdsnak a kérdéseit.
munkajanak megvalositdsaban tdmaszkodjon az Iskolapszichologia Szakmai
Protokolljanak (ISZP) utmutatasaira és a munkakori leirasban foglaltakra.
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1.7 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Kiilonleges banasmodot igénylo tanulok

— sajatos nevelési igényl tanulé: az a kiilonleges bandsmodot igényld tanulo, aki a
szakértOi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

— beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az
¢letkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindstil
sajatos nevelési igénytinek;

- kiemelten tehetséges tanulo: az a kiilonleges banasmodot igényl6 tanulo, aki atlag feletti
altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat irdnti erds motivacio, elkotelezettség.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok

Integracio-inkluzio:

Az integracidban az egylittnevelés sordn a hangstly az egyilittes tevékenykedésen, a kozos
jatékon, a kozos tanulason és a kolesonds kommunikacion van. A nevelés egészét athatd
habilitacids, rehabilitdcios nevelés célja a Kkiilonleges banasmodot igénylé fiatalok
szocializaciéja, eredményes tarsadalmi integracioja. Az inkluzié nem csupan az épekkel
torténd egylitt, egy térben tanulast, hanem az adott iskolai kozdsségbe valo teljes befogadast,
optimalis fejlesztést jelenti.

Célunk az inkluziv iskola megteremtése, mely minden tanuld felé befogadd, az egyéni
sziikségletekre épiild, a gyermeket holisztikusan szemléld pedagogiai kornyezetet biztosit.

Az integracio célja:
— asajatos nevelési igénybdl eredd hatrany csokkentése,
— az egeészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacio, rehabilitacio.
— aspecialis nevelési szlikségletii tanulok és a tobbségi tanterv szerint haladok fejlodési
lehetdségeinek optimalizalasa, mindenféle szocialis kirekesztés nélkiil.

1.7.1 Sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, magatartdsi és tanuldasi nehézségekkel kiizdok
tanulok nevelése, oktatdasa

A sajatos nevelési igényli tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmoéd keretében allapotdnak
megfeleld pedagogiai, gydgypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon attol
kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A kiilonleges bandsmodnak megfeleld
ellatast a szakértdi bizottsadg szakértdi véleményében foglaltak szerint biztositjuk.

Ha a tanul6 beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejleszté foglalkoztatasra
jogosult. A fejlesztd foglalkoztatas az iskolai nevelés és oktatds keretében valdsithatdé meg.

A sajatos nevelési igényil tanulé neveléséhez és oktatasahoz az alabbi feltételek
sziikségesek

Személyi feltételek:
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- egyéni elérehaladasu képzéshez, integralt iskolai nevelés-oktatdshoz, az illetékes
szakértdi bizottsdg altal meghatarozott fejlesztési teriiletek szerinti foglalkozashoz a
sajatos nevelési igény tipusanak és sulyossaganak megfelelé gyogypedagogus vagy
szakiranyu utazo gyogypedagogus foglalkoztatdsa.

Targyi feltételek:
- fejlesztd szobak, megfeleld butorzattal
- fejlesztd és terapias eszkozok
- fejlesztd jatékok
- szamitogép, szamitdgépes programok
- szakkonyvek, szakfolydiratok
- specidlis tanterv, tankonyv, valamint specidlis gyogydszati és technikai eszkozok,
valamint a helyi tanterv a fogyatékossag tipusihoz és fokahoz igazodo fejleszto
programmal
(A helyi tanterv, a szakmai program az egyes évfolyamok kovetelményeinek teljesitéséhez egy
tanitasi évnél hosszabb id6t is megjelolhet.)

Az enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos vagy pszichés fejlodési zavarral kiizd6 sajatos
nevelési igényll tanuldt két gyermekként, a mozgasszervi, érzékszervi, kdzépstlyos értelmi
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral kiizd6 vagy halmozottan fogyatékos gyermeket,
tanulot harom gyermekként kell figyelembe venni az iskolai osztidly létszaménak
szamitasanal, ha nevelés-oktatasuk a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténik.

A fejlesztési feladatok meghatarozasa és dokumentalasa

A nevelési-oktatasi intézmény a sajatos nevelési igényt tanul6 fejlesztéséhez egyéni fejlesztési
tervet készit, és a végrehajtdsdban kozremiikodd pedagdgus évente egy alkalommal kiilon
lapon rogziti a fejlesztés eredményét, amit a belivhez csatol. A szoveges értékelésnek
tartalmaznia kell, a tanulonak az egyes fejlesztési teriileten elért eredményeit és nehézségeit,
valamint a kovetkezd tanitasi év egyéni fejlesztési tervének elkészitéséhez sziikséges
javaslatokat.

A tanév tizenkettedik hetének végéig minden tanuld részére el kell késziteni a személyre
szabott, a tanuld fejlesztésének sulypontjait meghatarozd egyéni fejlesztési tervet, az
egylittnevelésben részt vallald szakemberek kdzremuiikodésével.

A tobbi tanuldval egyiitt oktatott tanulé (SNI) egészségiigyi €s pedagdgiai célu
rehabilitaciojat kdzpontilag kiadott egyéni fejlédési lapon:

Egészségiigyi és pedagdgiai célil habilitaciot, rehabilitaciot - iskolai fejlesztd foglalkoztatast —
egyéni fejlédési lap (A.Tii.356.r.sz.) KULIV-én és a KRETA napléban dokumentilja.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulé fejlesztés¢hez egyéni
fejlesztési tervet készit, a tanuld adatait és a szakvéleményben foglaltakat, Egyéni fejlesztd
napléban (A.Tii.350.r.sz.) KULIV-en rogziti.

Az 6rék anyagat és az esetleges hianyzasokat a KRETA napléban vezetjiik.

Altalinos feladatok

A tanév els6 honapja a megfigyelések, vizsgalatok, csoportalakitasok, orarend kialakitdsanak
ideje.

A foglalkozasok a szakvéleményben javasolt 6raszamban torténnek, ha a szakvélemény errdl
nem rendelkezik, akkor a 2011. évi CXC. torvény 6. melléklete alapjan kell megallapitani az
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egészségligyl ¢s pedagodgiai célu habilitacios, rehabilitacios tanodrai foglakozasok szamat. A
csoportkialakitasban a {6 szempont az azonos, vagy hasonlé probléma.

Foglalkozasokon képességfejlesztés torténik, amely mindig adott ismeretekre épil, a kis
Iépések és a fokozatossag elvét betartva. Ez nem minden esetben az adott osztalyfoknak
megfeleld tananyagot, hanem a meglevé ismeretekrol vald tovabblépést jelenti.

Célunk, hogy tanitvanyaink egyéni sajatossagaiknak megfeleld6 modon kibontakoztassak
tehetségiiket, fejleszthessék képességeiket, a nekik megfeleld tanulasi modszerek
alkalmazaséaval. Tudasuk, teljesitményiik értékelése legyen folyamatos, redlis, motivald és
egyénekre szabott, a hatranyok csokkentése érdekében.

ERTEKELES:

Pedagogiai munkank szerves része, nélkiilozhetetlen eleme az ellendrzés és értékelés.

Az értékelés soran a tanuloi teljesitmény 0sszességét vessziik figyelembe, mely fejleszto hatasu,
motivalo, pozitiv és dnbizalom-erdsitd legyen.

Mit értékeliink?
- A tanulok 6nmagukhoz mért fejlddését a készségek, képességek terén.
- A tantargyi kdvetelmények (minimumanak) teljesitését.
- A tanul06 szorgalmat, magatartasat.

A tanulok értékelésének alapja az 6nmagukhoz viszonyitott fejlddés. Ez fejezze ki a tanulo
onmagahoz viszonyitott elérehaladasat.
A tanulé magasabb évfolyamba torténé tovabbhaladasardl a nevelétestiilet dont.

Felmentések:

A tantargy, tantargyrész értékelése aloli mentesitési javaslatot a szakértéi bizottsag
javasolhatja. A sziild kérésére, a javaslatra hivatkozva az igazgat6 hatarozatot hoz az értékelés
aloli mentesitésrol. A szakértdi javaslatban szerepld pozitiv diszkriminacidés banasmodot a
tanulds folyamata soran biztositani kell /szdbeli vagy irdsbeli szdmonkérés preferalasa,
matematika eszkdzhasznélat biztositasa, hangos olvasas keriilése.../

Ha az Oktatasi Hivatal hatarozata szerint, tovabba sajatos nevelési igényli tanuld, a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan €s az Oktatasi Hivatal hatarozata szerint tanulmanyait egyéni munkarendben folytatja,
iskolai nevelésérdl és oktatasarol, felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztalyzatainak
megallapitasarol, illetve az osztalyozovizsgarol, az ehhez sziikséges pedagogusokrdl a Hivatal
hatarozataban foglaltak szerint az iskola gondoskodik, amellyel a tanuld tanuldi jogviszonyban
all.

A kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekek ellatasahoz kapcsolodo feladatok:
— A csaladdal valo6 egytittmiikddeés.
- A gyermekek alapos megismerése, a problémak okainak feltarasa.
- Felzarkoztatasi stratégidk, egyéni fejlesztési tervek kidolgozdsa teammunkaban a
szakeértdi vélemeény alapjan.
- Kognitiv képességek fejlesztése.
- Diszlexia, diszgréfia, diszkalkulia prevenci6 és reedukacio.
- Alapmiiveletek készségszintli hasznélata (matematikai képességek).
— A beszédhibak korrekcioja, beszédfejlesztés.
- A pszichomotoros képességek fejlesztése (mozgasfejlesztés).
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A figyelem és a koncentracio fejlesztése.

Anyanyelvi képességek megszilarditasa (olvasastechnika, helyesiras), szoveg ¢és
feladatértés készségszintre emelése (anyanyelvi képességek).

A kulturalis hatranyok kompenzalasa.

Tanulési technikak tanitasa, gyakoroltatasa.

Altalanos képességek megerdsitése, praktikus tudés tanitasa.

A massag elfogadtatasa, empatias- segitd magatartas kialakitasa (szocialis képességek).
Felkészités a tovabbtanulasra.

Sziikség esetén egyéni tovabbhaladés biztositasa.

A tanulok személyiségének pozitiv megerdsitése, Onismeret, énkép alakitasa.

A fejleszto tevékenység fobb teriiletei:

Az érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd 6sszehangolt,
intenziv fejlesztése.

Mozgasfejlesztés.

Vizuomotoros koordinacio, grafomotorika.

Testséma fejlesztés.

Téri-, idobeli tajékozodas fejlesztése.

Percepcio fejlesztése /vizualis, auditiv/.

Intermodalitas fejlesztése.

Beszédészlelés-beszédértés.

Emlékezet fejlesztése /vizualis, verbalis, szerialis, munkamemoria/.
Figyelem fejlesztése.

Gondolkodas fejlesztése.

Enkép, 6nismeret fejlesztése, Snbizalom novelése.

Munkaformak, eljarasok

Egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése.

Sok vizualis segédanyag.

A tanulési folyamat apré 1épésekre bontasa.

Ismétlés valtozatosan.

A szamonkérés a tanulohoz igazodjék.

Eszkozhasznalat.

Segédeszkozok hasznalatanak biztositasa.

Egyéni haladasi tempo.

Mozgasterapia.

Megerdsités, dicséret.

Differencialas a modszerekben, a tananyag tartalmaban, 6raszervezésben, szamonkérés,
értékelés modjaban, tipusaban, a segits€gadas modjaban.

Tanoraba agyazott fejlesztések.

Logopédiai foglalkozasok- egyéni €s kiscsoportos formaban /utazé gydgypedagdgusok
segitségével/.

Mozgésterapia /utazd gyogypedagogusok segitségével/.

Sziikség esetén utazd gyodgypedagogus igénybevétele /egylittmiikodési megallapodas az
EGYMI-vel/.

Az iskolai konyvtar, szamitogép terem, egyéb IKT eszkozok hasznalata (digitalis
kompetencia)
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A tanulok fejlesztésekor torekedni kell a pszichologiai és a fiziologiai tényezdk
Osszhangjara és a személyiség kolcsonhatasara.

A fejlesztés tudatos és tervszerli, amelyben a komplexitas ¢€s a folyamatkovetés is
megvalosul.

A modszerek megvalasztasakor, alkalmazasakor figyelembe kell venni az életkort, a
pszichikai sajatossagokat, a beallitodast, az értelmi képességet.

A tanulok fejlesztésében meghatarozo a sokoldalt percepcios fejlesztés, amely soran a
kinesztézias, a hallési, a 1atasi, a beszédmozgasi észlelések egymast erdsitve fejlodnek.
A fejlesztés fontos elve a transzferhatasok tudatos kihasznalasa, amely a hierarchikusan
egymasra ¢piilo részképességek egymasra hatasat, erdsitését jelenti.

Fontos a mozgas és sporttevékenység fokozott igénybevétele a fejlesztésnél, hiszen a
mozgassal egybekotott verbalizalds, a fogalmi gondolkodas erdsitésének, a téri-idoi
tadjékozodasnak, a szerialitdsnak, a ritmusnak és az izmok akaratlagos iranyitasanak is
az alapja.

A fejlesztés nem nélkiilozheti a sziil6 tamogato egylittmiikodését.

Feladataink:

az egyéni fejlédési adottsagokhoz igazitott terapias eljarasok (habilitacio/rehabilitacio)
alkalmazasa a kiilonb6z6 pedagogiai szintereken.

specidlis tantervek, tankdnyvek, tanulmanyi segédletek alkalmazésa.

az egyes tartalmak modositasanak, elhagyasanak, egyszerisitésének, illetve uj teriiletek
bevonasanak lehetdsége, az egyén adottsagai és fejlddési liteme fliggvényében.

a nevelés-oktatds és fejlesztés hosszabb iddkeretek kozotti megvaldsulasdnak
lehetdsége.

a pedagogusok, sziilok és a gyermekek kozosségének felkészitése a kiilonleges
banasmodot igényld tanulokkal torténd egyiittnevelésre.

A fejlesztés célja, hogy a tanulok képessé valjanak az altalanos iskolai kovetelmények
elsajatitasara a nevelés-oktatas terén. Figyelembe veszi a tanul6 egyéni jellemzdit, készségeit,
képességeit. A fejlesztés az alapképességek mentén torténik, lehetdvé téve az olvasds, irds,
szdmolas készségszintli elsajatitasat, de kiterjed a tanul6 egész személyiségére.

Alapelvek a fejleszt6 munkaban

Felzarkoztatasukat segit6 tevékenységek:

A tanul6 egyéni fejlettségéhez, sajatossagaihoz vald alkalmazkodas.

Fokozatossag.

Szemléletesség, cselekedtetés.

Viltozatos tevékenységformak.

Elfogado légkor.

Jatékba agyazott fejlesztés.

Komplexitas.

Rendszeresség.

Differencidlas.

Fejlesztd pedagdgus és a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds segitségét kérjiik a
nehézségek lekiizdéséhez.

Lehet6vé tessziik a sikertelen teljesitmény javitasat.

Sajat tempojaban €s képességének megfeleld sikeres tanuldsi modszereket alkalmazunk.
Sikerélményhez juttatjuk.
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- Sziikség esetén specialis szakember segitségét kérjiik.

- A differencidlas lehetdségével €lve az egyéni banasmod elve alapjan fejlesztjiik
képességeit.

- A tanulo teljesitményét folyamatosan mérjiik, értékeljik. Az értékelés modja
leggyakrabban verbalis, a legkisebb pozitiv fejlodést is dicsérjiik.

- A kudarcok elkeriilése érdekében onbizalmukat erdsitjiik.

- J6 kapcsolatot alakitunk ki ¢€s tartunk fenn a sziilokkel, rendszeresen és idében
tajékoztatjuk oket gyermekiik fejlodésérdl, tanulmanyi eredményeirdl a fogadoorakon
¢s a tajékoztato flizeten keresztiil.

A tarsadalmi, gazdasagi valtozasok, a sziil6i neveldomunka hidnya vagy gyenge hatasfoka miatt
tanuldink olyan nagyfoku teljesitménybeli kiilonbségeket arulnak el, melyek megkérdéjelezik
az osztalykeretben folydé munka hatékonysagat. Az otthoni szocidlis hattérben jelentkezd
kiilonbségek a tanuldk képzettségében mutatkozo differencialodas mértékét ndvelik. A tanulok
képességében, akarati tényezdiben, motivaltsdgaban, érdeklddési kdrében, olyan nagy eltérések
vannak, amelyek szintén gatlo tényezai a teljes osztalykeretben folyo tanitasnak.

Iskolankban is évrol évre novekszik azon tanuldk szama, akik a tanulasban lemaradnak,
teljesitményiink romlik, és a tantervi minimum kdvetelményeket is csak igen nehezen, vagy
egyaltalan nem képesek teljesiteni.

A kiemelt figyelmet igényld tanulok felzarkoztatasat, esélyegyenldségiik biztositasat, a
torvényességi szabalyok betartasa mellett biztositani kell, hogy a felndvekvé nemzedék hasznos
allampolgéraiva valjon nemzetiinknek.

EFOP-3.1.6-16 azonositoszdmu, ,,A koznevelés esélyteremtd szerepének erdsitése” cimii
palyazati felhivasra. Az elnyert EFOP-3.1.6-16-2017-00047 azonositészamu, ,,.SZELFI —
Szolgélat az ELFogadasért” cimll palyazat megvalositasa keretében véllaja az intézmény az
egyiittmiikddést a Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalat és a Kecskeméti Ovoda,
Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd-Nevelést-Oktatast Végzé Iskola,
Kollégium, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézménye kozott.

Az egylittmiikddés soran 0j képzési modszertanokat a 2022/23 tanévtdl az oktatasi-nevelési
munka soran alkalmazzuk a pélydzati program fizikai megvaldsitasanak idGtartama alatt
(2023.11.29.).

A pélyazati programban megfogalmazott célok megvalositasdban torténd egyiittmiikddés
keretében a partnerek 4altal kiadott moddszerek ¢és segédanyagok megismerését és az
egyittmiikodésben foglaltak szerinti megvaldsulasat vallaljuk.

1.7.2. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek
Az intézmény tehetséggondozd tevékenységét Mindsitett Tehetséggondozdé Miihely
mintaintézményi szerepkorben latja el.

A tehetséggondozas intézményi hattere

A tehetséggondozo tevékenységét a tudatos épitkezés jellemzi, iskoldi ezen a teriileten sajat
intézményi arculattal rendelkeznek.

Az Szeletke Paradicsom Altaldnos Iskola emelt szintli matematika, idegennyelv oktatast és
természettudomanyos nevelést folytat. 2013-ban elnyerte az Akkreditalt Kivalo Tehetségpont
cimet, amelyet 2016-ban az ujabb mindsitési eljarast kovetden megerdsitett. 2016-ban Eurdpai
Tehetségpont lett.

A Mora Ferenc Altaldnos Iskola nagy hangsilyt fektet a kettds kiilonlegességii tanulok
miuvészeti oktatasra. A kézmiives foglalkozasok mellett a néptanc teriiletén ért el jelentds
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sikereket. A Katona Jozsef Szinhaz szinmiivészeivel egyiittmikodve az interperszonalis
tehetségteriileten szervez tehetségmiihelyeket.

Intézményiink 15 éve egylittmiikodik a Szentesi Jovonkért Alapfokt Miuvészetoktatasi
Intézménnyel drama- és képzOmiivészet tanszakon, valamint az M. Bodon Pal Zeneiskoléaval és
tobb sportegyesiilettel is.

Tehetséggondozo tevékenységiink az elmult években folyamatosan szélesedett. Sajat
tehetségstratégiakkal rendelkeziink, ami a tehetségfelfogasunkat, az azonositas, a bevalogatas
gyakorlati megvalositasat és tehetségfejleszto programjainkat mutatja be.

Tehetséggondozoé tevékenységiink a tehetségekkel torténd foglalkozas teljes folyamatat atfogja,
tanorai ¢és tandran kiviili keretek kozott valésul meg. Tandran elsdsorban a kiilonbozo
tantargyakhoz kapcsolodd egyéni, differencidlt és kooperativ technikdk alkalmazasa, a
felkésziilésben pedig kiseldadasok, tablok készitése, tovabbi kutatomunkéra vald 0sztonzés,
illetve az IKT eszk6zok rendszeres hasznalata jatszik szerepet.

Tanoran kiviili formaban a gardneri teriiletek mindegyikére (logikai-matematikai, nyelvi,
természeti, térbeli-vizualis, testi-kinesztetikus, interperszonalis, intraperszonalis, zenei)
kiterjedd tehetségmiihelyeket miikddtetiink, gazdagité programjaink, J6 gyakorlataink, sajat
szervezésli regionalis, orszdgos versenyiink van. Emellett nagy hangsulyt fektetiink a
versenyfelkészitésre, mas tehetséggondozd szervezetek altal meghirdetett versenyeken vald
részvételre. Tehetségprogramjainkba tovabba egyes tevékenységeinkbe bekapcsolodhatnak a
varosi tehetségtanaccsal egylittmiikodd varosok (Debrecen, Balatonfiired, Szolnok) tehetséges
gyermekei, tehetséggel foglalkoz6 szakemberei is.

1.7.2.1 A tehetséggondozo tevékenység célcsoportjaiF

Az intézmény tanuldi életkor szerint 7-14 éves gyermekek. Tehetséggondozo tevékenységiink
elsddleges célcsoportjat 6k alkotjdk. A tanuldi célcsoport bemutatdsanal abbodl indulunk ki,
hogy tehetségfelfogdsunk a Renzulli-féle forgoajto modellre épiil. A tehetséges tanulok
kivélasztasa nem egyszeri alkalom eredményeként valosul meg, hanem a fejlesztd programok
folyamatdban. Ennek a modellnek megfeleléen 1. és 2. évfolyamon minden tanulonak
gazdagité programokat kindlunk fel. Az intézményben matematika és idegen nyelv tagozat
miukoddik, ahol nivocsoportos differencialassal torténik a tehetségek fejlesztése.

Renzulli forgdajto-modellje alapjan tehetségsavba a tanuldink 25 %-at soroljuk. Fejlesztésiik 3.
osztalytol célzottan torténik. Tehetséggondozasi folyamatunknak kdszonhetden tanuloink 2,5
% kiemelkedd képességili/tehetségili tanuld, akik eredményesen versenyeznek.

A tanulok tehetségprofiljanak meghatdrozasa alapjan a kettds kiilonlegességli tanuldkat is a
tehetségsavba soroljuk.

A tehetségsavbol kimaradd tanulok 8. osztalyos korukig gazdagité és személyiségfejlesztd
programokban részesiilnek. A folyamatos tehetségazonositds eredményeként a hatdrok
flexibilisek, a tanulok barmikor atsorolhatok a tehetségsavba.

Tehetséggondozd tevékenységilink mdsodlagos célcsoportjat a tanuldk kornyezete alkotja,
elsdsorban a gyermekek sziilei, minden olyan szakember (pl. edzdk, zenetanarok, pedagogusok,
pszichologusok, tehetséggondozassal foglalkoz6 intézmények, civil szervezetek), akik részt
vesznek tanuldink tehetségfejlesztésében, illetve ebbe a csoportba soroljuk azon végzett
tanuldinkat is, akik mentoralo6 tevékenységet folytatnak.
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1.7.2.2 A tehetséggondozo tevékenység feladatai, eszkozei, eljarasai

A tehetséggondozassal kapcsolatos intézményi feladatainkat az erre a tevékenységre vonatkozo
céljainkkal Osszhangban, az aldbbiak szerint hatarozzuk meg. A pedagogusok,
tehetséggondozassal foglalkozo szakemberek (egyiitt, tovabbiakban: szakemberek) feladata:

- a tanuldk képességeinek (kiilondsen a tantdrgyakhoz nem kothetd kiemelkedd
képességteriiletek) megismerése, a tehetségigéretek felismerése, azonositésa,
tehetségprofiljuk elkészitése, a képességeik kibontakoztatasa, fejlesztése;

- a megfelelé légkor, az alkotd pedagdgiai kornyezet megteremtése a tehetség
kibontakoztatasahoz;

- egylttmikodés kialakitdsa és  fenntartdsa a  tehetséggel és  egymassal
tehetséggondozassal 6sszefliggd feladataik elvégzése soran;

- folyamatos tudds-, és moddszertani ismeretek bdvitése a tovabbképzési tervnek
megfelelden, az ismeretek atadasa belsd tovabbképzések, mithelymunkak keretében;

- atehetséggondozassal 0sszefliggd feladatok, tevékenységek koordinalasa.

Eljarasok, eszkozok, modszerek:

— differencialt tanulasszervezés tanorakon;

- matematika és idegen nyelv tagozaton nivocsoportos differencidlassal torténik a
tehetségek fejlesztése;

- IKT eszkozok alkalmazasa tanorakon é€s a tanoran kiviili foglalkozasokon;

- csoportbontds — matematika, nyelvi, informatika és technikadrakon;

- valtozatos tanuldsszervezési eljarasok (kooperativ technikdk, projektorientalt
tevékenység, témahét, egyéni tanuldsi modszerek elsajatitasa) alkalmazasa;

- tanoran kiviili gazdag tevékenységkinalat biztositasa;

- 1-2. évfolyamon egész napos oktatas, 3-4. évfolyamon napkdzi otthon, felsd tagozaton
tanuldszoba mikodtetése;

- vetélkeddkre, versenyekre, palyazatokra valo felkészités;

- tehetséggondozo taborok szervezése €s megvalositasa;

- atehetségek bemutatasi lehetdségeének biztositasa tehetségnapok, koncertek, kiallitasok
keretein beliil.

1.7.2.3 A tehetség, a kiemelkedo képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek
Az elsodleges célcsoport szamara tervezett/felkinalt tevékenységek
Az elsddleges célcsoport szamara, azaz a tehetséges gyermekek, fiatalok fejlesztésére
vonatkoz6 tevékenységek a tehetséggondozas teljes folyamatara kiterjednek az aldbbiak
szerint:

— tehetségazonositas, bevalogatas a kiilonbozd tehetséggondozd programokba;

— komplex tehetséggondoz6 programok, szakmai mithelyek miikddtetése;

— kontroll, nyomon kovetés.

A tehetségsziirés, tehetségazonositds, bevalogatas alkalmazott modszerei, eszkizei
A tehetségazonositast tehetséggondozasi tevékenységbe agyazott folyamatként értelmezzik.
Azonositd rendszeriink tobbféle, szubjektiv és objektiv mddszer egylittes alkalmazésara épiil,
€s tobb szinten valosul meg.
1. Az 1. és 2. évfolyamon Renzulli forgdajté-modelljét alkalmazva, minden tanulonak
gazdagito programokat kindlunk fel.
2. A 3. osztalytol minden tanuld esetén elvégezziik a Renzulli-Hartmann és a Toth-féle
kreativitasbecsld skala alapjan torténd mérés-értékelést.
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3. A tanulok tehetségprofiljdnak meghatarozasdhoz figyelembe vessziik az iskolai
teljesitményiiket, versenyeredményeiket, a sziilok, a kortarsak valamint a
pedagogusok véleményeit is.

4. A pszichologus méréseinek (intelligencia- és rajzvizsgalat, személyiségkérddiv,
gyermekviselkedés-kérdoiv) eredményei is hozzdjarulnak a tehetségprofiljanak
meghatarozasahoz.

A tehetségazonositas folyamata kiterjed az atlag feletti altalanos képességekre, az atlagot
meghalado specidlis képességekre, de figyelembe vessziik a tanuldk érdeklddését, kreativitasat
¢s a feladatvégzésben valo kitartasat is.

A kiilonboz6 tehetségprogramokba vald bevalogatas szempontrendszerét a tehetségazonositas
eredményei alapjan hatarozzuk meg, a bevalogatas soran figyelembe vessziik a tanitdi és
szaktanari véleményeket is. A tehetségigéretek esetén a tanuldk képességeit,
személyiségtényezdit, erds és gyenge oldalara, motivaciojara, érdeklddési korére valamint az
egyeb — a fejlesztés befolyasold — hattértényezdkre vonatkozo informaciokat dokumentaljuk.

Komplex tehetséggondozo programok, szakmai miihelyek miikiodtetése

Tanuldink szdmara életkorukhoz, egyéni képességeikhez, tehetségteriilethez illeszkedd
programokat kinalunk. Ezek a programok kiterjednek a szocidlisan hatranyos helyzetii
tehetségek, valamint a kettds kiilonlegességli gyermekek tehetséggondozédsara is. A
megval6sitasuk soran alkalmazzuk a korosztalyok kozti egyiittmikddést az also tagozat-felsd
tagozat, volt tanitvany, féiskolai hallgatok vonatkozasaban, az altalunk kidolgozott mentoralési
eljarasrend szerint.
A kiilonbozd tantargyakhoz kapcsolodd tandrai tehetséggondozas soran a differencidlast,
kooperativ technikdkat, a csoportbontast, egyes tantargyak esetén az emelt 6raszdmu tanitast
helyezziik el6térbe. Gazdagitd programjaink folyamatosak.
A gardneri teriiletek mindegyikére kiterjedd teriilet-altalanos és tertilet-specifikus formédban
megvaldsulo tanoran kiviili tehetséggondozoé tevékenységek, programok:

— szakkorok;

— tehetséggondoz6 miihelyek;

— tehetségkutato nyari taborok;

— versenyfelkészitések és versenyek;

— konyvtari foglalkozasok;

— sportfoglalkozasok;

— sport- ¢s miivészeti (kiallitasok, hangversenyek) rendezvények;

— hagyomanyos projektek (8szi, kardcsonyi bemutatkozo, tehetségnapok).

— tehetség- és palyaorientacios tanacsadas, mentoralas.
A tehetséggondoz6 mihelyprogramjainkat évente folyamatosan hirdetjiik meg, azok korét
bdvitjiik, az azonositas és bevalogatas eredményeitdl fiiggden a tanuldk tehetségprofilja alapjan
az alabbiak szerint:

— logikai-matematikai: Tudorka, Kuvik, Okoskocka;

— természeti: Fizika és kémia a természetben, Fiirkész;

— nyelvi: angol, német, Kuvik;

— testi-kinesztetikus: roplabda, koséarlabda, atlétika, Bozsik-program, asztalitenisz,

tarsastanc, néptanc, vizilabda, birk6zas;

— térbeli-vizualis: Ugyes kezek;

— zenei: énekkar

— interperszonalis: drama-szinjatszé mithelyek;

— Intraperszonalis: Szivarvany.
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Tanuloink tobb tanulmanyi versenyen vesznek részt, amelyek szintén a tehetséggondozast
szolgaljak. Eves rendezésii sajat regionalis, orszagos szintii tehetséggondozo versenyeink:
— Varju Lajos Természettudomanyi Emlékverseny;
— Szeletke Paradicsom Matematikaverseny;
— Varju Lajos Roplabda Kupa;
— Aranyos Sakkbajnoksag;
— Néptancfesztival.
A mas intézmények altal meghirdetett tehetséggondozo versenyek:
— aKatona Jozsef Gimnazium tanulményi versenyei hatodik osztalyosoknak;
— Zrinyi llona és Kalmar Laszl6 matematikaverseny;
— Kaan Karoly kérnyezetismereti verseny;
— Simonyi Zsigmond helyesirasi verseny;
Lotz Janos helyesir6 verseny;
Gaspar Andras szamitastechnikai verseny;
— tovabba a kornyezd altalanos iskolak altal hirdetett napi palyazatok és egyéb tanulmanyi
versenyek, mas varosok intézményeinek levelezd feladatmegoldo6 versenyei, amelyeket
a tagintézményi szintli tehetségstratégiainkban mutatunk be részletesen.

Kontroll, nyomon kévetés

A nyomon kovetést két teriileten valdsitjuk meg. Az egyik teriilet a tehetséggondozo
tevékenységbe bevont gyermekek, fiatalok fejlodésének figyelemmel kisérése. A kiindulast
tehetségazonositds soran, a tehetségigéretrdl szerzett informacidk jelentik. Ezt az egyes
tehetségprogramokban, a gyermekek fejlesztésében részt vevd szakemberek folyamatosan
bdvitik a tehetségre vonatkozo feljegyzésekkel, versenyeredményekkel, fejlesztési tervekkel,
értekelésekkel. A tehetségrol szerzett informaciokrol, fejlodésiik (rész)eredményeirdl
folyamatosan tajékoztatjuk a csaladot, illetve ezek az adatok a tanulok jutalmazasanak alapjat
is képezik, amelyre a Tehetségnapokon €s a tanévzaron kertil sor.

A nyomon kovetés masik megvaldsulasi formdja az utokovetés, amely kapcsolatfelvételt és
folyamatos egytittmiikodést jelent azokkal a kozépfokt oktatasi intézményekkel, amelyekben a
tehetségeink tovabbtanulnak. FObb partnereink: Bolyai Jdnos Gimnéazium (sportosztaly, nyelvi,
matematika tagozatos osztalyok), Kecskeméti Szakképzési Centrum Szent-Gyorgyi Albert
Szakgimnédziuma és Szakkodzépiskoldja (sportosztaly), Banyai Julia Gimndzium (nyolc
osztalyos természettudomanyi gimnaziumi osztaly), Katona Jézsef Gimnazium (hat és négy
osztalyos matematika, fizika, biologia, kémia tagozatos osztalyai), Katedra (szdmitastechnikai
osztaly). A volt tanitvanyaink az egyiittmiikddésnek koszonhetden tehetségprogramjaink
megvalosulasat kortars mentorként segitik.

A masodlagos célcsoport szamadra tervezett/felkinalt tevékenységek
A masodlagos célcsoport tevékenységeivel célunk a tajékoztatas, a tehetséggondozas minél
teljesebb korli megvalositasanak tdmogatasa.
A masodlagos célcsoport szamara tervezett/felkinalt tevékenységek:
— tehetségtanacsadds, szakmai konzultacidk, nyilt napok, tehetséggondozo
konferenciak megszervezése €s lebonyolitasa;
— egyéni, sajatos arculatot tiikkr6z6 J6 gyakorlatok kialakitasa, adaptacioja;
— kapcsolatépités, halozati egylittmiikodés.
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Tandcsadas, konzultaciok, szakmai rendezvények

A tehetségtanacsadas, konzultaciok, szakmai rendezvények lebonyolitasa a tehetség kornyezete
szdmara az intézmény folyamatosan végzett tevékenysége. Ezek a rendezvények az igényeknek
megfeleld tematikaval kerlilnek megrendezésre workshopok, miihelyfoglalkozasok,
tovabbképzések formajaban, a tehetséggondozassal kapcsolatos tevékenység aktualis elméleti
¢s gyakorlati kérdéseire keresik a valaszt. A tehetséggondozé konferencidk megszervezése €s
lebonyolitasa egy-egy neves tehetséggondozassal foglalkozo szakember meghivasat is jelenti.

Egyéni, sajdatos arculatot titkrozé Jo gyakorlatok kialakitasa, adaptdcidja
Intézménylink jelenleg 10 J6 gyakorlattal rendelkezik. Ezek az alabbiak:
— Az o6voda és iskola atmenet megkdnnyitése az ,,Aranyos Kostolgatd” programmal,
— Kémia és fizika a természetben,;
—  Elménykozponti matematikaoktatas az Szeletke Paradicsom iskolaban . MateTAKTIKA;
— Varju Lajos Természettudoméanyi Emlékverseny;
— ,,Aranyos” DOK programok: ,,Agymo-show” és ,, Tréfas szaladgalo™;
— Adventtdl karacsonyig projekt;
— Egészségmegorzd nap az ,,Aranyban”;
— Csaladi hétvége;
— Néptanctalalkozo.
Jo gyakorlatainkat az évente szervezett tehetségnapjainkon mutatjuk be. Az atvevd
intézmények részére adapticidos programcsomagokat dolgozunk ki, az adaptaciot
hospitéalasokkal, mithelymunkéval, workshopokkal, mentoralassal segitjiik.

Kapcsolatépités, halozati egyiittmiikiodés

A kapcsolatépités, halozati egyiittmikodés kialakitasa, folyamatos fejlesztése soran arra
toreksziink, hogy tovabbadjuk tapasztalatainkat, tuddsunkat, ¢és intézményiink
vonzaskorzetében a tehetséggondozast c€lul kitlizd intézmények szakmai miihelyévé valjon.
Ez a tevékenység két szinten valosul meg. Intézményen beliil kiterjed a tehetségekkel
foglalkozds szakemberek kozti egyiittmiikdodésre, tovabba a tehetség csaladjaval torténd
kapcsolattartasra, egylittmiikodésre, amely soran a csaladot tajékoztatjuk a tehetségazonositas
eredmeényeirdl, a felismert tehetség fejlesztési lehetdségeirdl, formairdl, valamint a gyermek
elért (rész)eredményeirdl, sikereirdl, kudarcair6l.

Az egylttmiikddés masik szintjét az intézményen kiviili egyiittmiikodések kore, azaz a
tehetséggondozas irant elkotelezett intézményekkel vald kapcsolatteremtés jelenti. Ennek
megvaldsulési formait a 7. fejezetben fejtjiik ki részletesen.

1.7.2.4 Az intézmény tehetséggondozo munkdjanak személyi és targyi feltételei

Személyi feltételek

Az intézmény tehetséggondoz6 munkdjat a tehetséggondozo szakmai csoport iranyitja. Tagjai
a tagintézményi tehetségfejlesztd munkacsoportok szakemberei koziil keriilnek ki.
Végzettségeik és feladataik szerinti bemutatasukat az aldbbi tablazat tartalmazza. A tagokat 5
évre, évente torténd feliilvizsgélattal valasztjuk.
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nyelv ¢és irodalom szakos altalanos iskolai
tanar, kozigazgatasi kommunikécios
szakember

Név Szakképzettség Feladat
Balintné Mészaros | altalanos iskolai  tanitd  testnevelés | tehetségfejlesztd pedagdgus
Monika miveltségtertilettel
szakvizsgazott  pedagdégus  nyelv-  és
beszédfejlesztés teriileten
gyakorlatvezetd mentortanar
To6th Andrea altalanos iskolai tanitd szakvizsgazott pedagogus
szakvizsgazott pedagogus a | tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés teriiletén tehetségtejlesztés
tanulmanyteriileten
Bator Miklosné magyar-orosz szakos altalanos iskolai tanar, | tehetségmentor
magyar szakos kozépiskolai tanar
szakvizsgazott pedagdgus gyakorlatvezetd
mentortandri szakteriileten
Lesku Katalin matematika szakos kozépiskolai tanar, | palyazati menedzser
szamitastechnika-technika szakos, orosz | ,,Jatékos tanulas és

képességfejlesztés a KUVIK-
ka bh)

»A tehetséggondozas
modszertani palettdja
sziiloknek és
pedagdgusoknak™

»Heétkdznapok sikere 1épésrol
1épésre” kommunikacios,
protokoll és pénziigyi isme-
retek” képzések szerzdje és
képzdje

A szakmai munkacsoport tevékenységét a tantestiilet tagjaival egyiittmiikodésben végzi, akik a
tehetségek fejlesztésére, gondozasara szakiranyu diplomaval és akkreditalt tovabbképzésekkel
rendelkeznek, egyben képzések képzdi. A tovabbképzési tervben eldirtak szerint folyamatosan
fejlesztik modszertani tudasukat.
A tantestiileten beliil kiemelt hangsulyt fektetiink a teammunkara, a bels6 tudas atadasara.
Alapelviink, hogy tantestiiletiinket magasan képzett, korszerli pedagodgiai modszereket
alkalmazd6, innovativ szemlélettel rendelkezd, motivalt, egymast segité pedagogusok alkossak.
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Targyi, infrastrukturalis feltételek

A tehetséggondozas targyi, infrastrukturalis feltételei mind intézményi, mind tagintézményi
szinten adottak. Az egyes tagintézményekre jellemzd specidlis feltételeket az egyes
tagintézmények tehetséggondozo tevékenységének bemutatasanal fejtjiik ki részletesen.

Intézményi szinten a feltételek biztositasa az alabbi formaban realizalodik:

— atehetségazonositast és az egyéni fejlesztéseket a fejlesztd csoportszobdkban, az egyes
tantermekben kialakitott tehetségsarkokban valdsitjuk meg;

— a kiscsoportos tevékenységek, konzultaciok lebonyolitdsdhoz mobil butorzattal,
specialis képességfejleszto eszkdzokkel ellatott szaktantermeink allnak rendelkezésre;

— anagyobb kozosségi terek koziil az aula kidllitdsok, tehetségek bemutatkozasat segitd
rendezvények, eredményhirdetések, dijatadok rendezésére ad lehetOséget, mig a
sportcsarnok arra, hogy a tanuldink tandran kiviili foglalkozasok formajaban minél tobb
sportdgban kapjanak lehetdséget a sportoldsra, versenyzésre. Konferenciatermeink
miuhelyfoglalkozasok, workshopok, tehetségnapok, tehetséggondozassal kapcsolatos
konferenciak megrendezésére alkalmasak.

— konyvtarainkban a  tehetséggondozéassal foglalkozd  szakirodalmak  mellett
megtalalhatok a Tehetségkonyvtar, a Géniuszmiihely kotetei is;

— informatikai eszkdzeink (laptopok, projektorok, nyomtatd, fényméasolo, interaktiv
tablak) a mai technikai kovetelményeknek megfelelnek, az iskolaink épiileteiben
vezetékes internet és wifi biztositja a folyamatos €s allando internetelérést.

1.7.2.5 Az intézmény tehetséggondozassal osszefiiggo kiilsé partnerei, kapcsolatrendszere

Az intézmény tehetséggondoz6 munkdjanak hatékonysagat szertedgazd partneri
kapcsolatrendszer is noveli. A kialakitott rendszer kiterjed az intézmény alapitvanyaira, a régio
nevelési-oktatdsi intézményeire, tehetségpontjaira, felsdoktatasi, felndttképzési intézményeire,
a Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalatra, a varos tehetségtandcsara is. Az
egylittmiikddd partnerekkel kozds programokat, versenyeket szerveziink a tehetséggondozas
magasabb szinvonali megvalodsitasa érdekében, tovabba az egylttmikodések a
tehetséggondozas intézményen kiviili formainak megteremtését is segitik.

Fébb partnerek:

— MATEHETSZ, NTT — tehetségpont akkreditacios folyamata és kovetelményeinek valo
megfelelés, az Aaltaluk hirdetett tovabbképzésekre, tehetségnapokra latogatis, a
MATEHETSZ honlapjan megjelennek a programjaink, az altaluk gondozott
palyazatokban, palyézati tanadcsadasban valo részvétel;

— POK - az altaluk szervezett tehetséggondozas témaju tovabbképzéseken, versenyeken
valo részvétel;

- MTM

— Logikai-matematikai:

o intézményiink tanuloi rendszeres résztvevoi a MATEGYE Alapitvany, és az
Appendix Alapitvany altal meghirdetett tehetségmiihelyeknek, matematika,
természettudomanyi versenyeknek, tanulok delegélasa az alapitvanyok 4altal
meghirdetett palyazatokra;

o A Mentorhdlé 2.0 program keretén beliil kialakitottuk az egyiittmiikddést a
Szegedi Tudomanyegyetemmel, szakembereik a tehetséggondozassal kapcso-
latos diagnosztikus méréseket végeznek intézményiinkben, az egyetem egyik
kutatoiskolajava valtunk;
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o részt vesziink a Pécsi Tudomanyegyetem MathterMinds kutatasaban, amelyet a
matematikaoktatas teriiletén fejlesztettek ki, ezzel a MathterMinds nemzetkozi
iskolai halozat tagjaiva valtunk;

o a KUVIK mihely tagjaiként a KUVIK matematikai képességfejlesztd eszkoz
felhasznalasaval ¢lménynapokat, vetélkedoket wvaldsitunk meg tanuldink
szamara, bemutatd foglalkozasokat a sziilok, tehetséggondozd szakemberek
szamara;

o intézményiink tanuldi rendszeres résztvevoi az Appendix Alapitvany altal
meghirdetett magyar és idegen nyelvi tehetségmiihelyeknek, versenyeknek;

o a KUVIK nyelvi képességtejlesztd eszkoz tervezésével és forgalmazasaval
foglalkoz6 Mano Design Kft. szakembereivel egyiittmiikodve élménynapokat,
vetélkeddket valositunk meg tanuldink szdmara, bemutatd foglalkozasokat a
szllok, tehetséggondozo szakemberek szamara;

o nagy eldrelépés a tehetséggondozasban a nyelvoktatas terén a DLL digitalis
nyelvi laboratérium létrehozéasa alapitvanyi segitséggel (egyénre szabottan,
céliranyosan, differencialtan kiildi a program a tanuloknak a tovabbhaladési
lehetdséget).

— Testi-kinesztetikus:

o A sportszervezetek, kiils§ sportegyesiiletek — MOB Nemzeti Utdnpotlas-
nevelési Intézete, Kecskeméti Sportiskola, Bozsik Program, Téncegyesiiletek —
a kiilonb6z6 sportagakban tehetséges gyermekek fejlesztésébe kapcsolddnak be.
fgy példaul uszas, asztalitenisz, vizilabda, cselgancs, birk6zas, karate, atlétika,
kosarlabda, kézilabda, roplabda, tollaslabda, labdarigés. 4 alkalommal jutottunk
ki a Vilagjatékokra (Los Angeles, Athen, Bachreim, Tajvan) roplabda és
asztalitenisz sportagban.

— Térbeli-vizualis:

o a Szentesi Jovonkért Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény az egylittmiikodés
keretében drama-, és képzOmiivészeti tanszakot miikddtet intézményiinkben.

o képzoémiivészeti alkotasokat kiildiink ¢s fogadunk a japdn Aomori varos
iskoldibol, évente kozos képzomiivészeti kiallitasokat rendeziink mindkét
varosban.

— Zenei: az M. Bodon Pal Zeneiskolaban tanuldink hangszeres zenét tanulnak.

— Interperszondlis: A Katona Jézsef Szinhaz szinmiivészei, a Ciroka Babszinhaz
babszinészei, a Hirds Agora Kft. (ezen beliil az Ifjusagi Otthon), a Szdrakaténusz
Jatékmizeum valamint a SZIETA Miivészeti Egyesiilet dramapedagogusai a drama- és
szinjatsz6 tehetségmiihelyek megvaldsitasaban, kulisszajarasok, témanapok, szinhéaz-
torténeti vetélkeddk lebonyolitasdban kdzremiikodnek.

— Intraperszonalis: A Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval megvalosulo
egylittmiikodés a palyaorientacid teriiletére terjed ki. A Kamara palyaorientacios
tanacsadodja konzultaciokat, eldadasokat tart intézménytinkben.

— Természeti: a Planetarium, a Kiskunsagi Nemzeti Park, a Természet Haza, a Kecskeméti
Arborétum, a Gyerkdcok civil szervezet természeti teriileten hirdet programokat,
amelyeknek tanuloink rendszeres résztvevoi.

A nevelési-oktatasi intézmények kozil az ovodakkal vald egyiittmiikodés az dvoda-iskola
atmenet kérdéseire terjed ki, kiilondsen az Ovodédkban megmutatkoz6 tehetségcesirak
intézménylinkben vald fejlesztési lehetdségeit bemutatva szakmai forumok, nyilt napok,
intézménylatogatasok formajaban. A kozépiskolakkal vald egyiittmiikodés az utokovetésre is
kiterjed, amelynek eredményeként miikddik a kortars mentori tevékenység intézményiinkben.
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Intézményiink a Wonderteam Kft. feln6ttképzd intézménnyel kotott — egyiittmiikodési
megallapodas értelmében a ,Jatékos tanulas ¢és képességfejlesztés Kuvik-kal” és a
»lehetséggondozas modszertani  palettaja  sziiloknek és  pedagdgusoknak™  cimmel
tovabbképzéseket szervez, tobb pedagdgusunk ezeknek a képzéseknek egyben képzdje is.
A kialakitott egyiittmiikodések hatékonysagat a tobb csatornan folytatott folyamatos, egy- és
kétiranyt kommunikécié noveli. Az altalunk hasznalt kommunikacids formak:

— személyes talalkozok: konzultacidok, tandcsadas, mithelymunkdk, képzések

keretében;

— plakatok, szorélapok, hirlevelek a programokrol, rendezvényekrol;

— sajat szerkesztésli évkonyvek, modszertani kiadvanyok;

— telefon, internet altal kinalt lehet6ségek: e-mailek, honlap, kdzosségi oldalak.

1.7.2.6 Kettos kiilonlegességii tanulokkal kapcsolatos tevékenységek

A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési €s tanuldsi zavarokkal kiizdd, illetve a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii tehetségeket kettds kiilonlegességli tanuloknak nevezziik.

A ,nyitottsag” ¢€s ,,az egyenld esélyek biztositdsa™ értékek alapjan Ok is tehetséggondozo
tevékenységilink elsddleges célcsoportjat alkotjak. Ebben a fejezetben azokat a specialis
jellemzdket, tobbletfeladatokat mutatjuk be, amelyek miikddtetése feltétele a kettds
kiilonlegességli tanulok hatékony fejlesztésének.

Tehetséggondozé tevékenységiink tervezésénél és megvalositdsanal figyelembe vessziik azt a
tényt, hogy a kettds kiilonlegességli tanulok esetében a tehetségvesztés eldforduldsa gyakoribb,
hiszen sokszor kimaradnak az azonositasbol, a fejlesztd programokba keriilnek.

A tehetségvesztés csokkentését és az esélyegyenldség ndvelését harom oldalrol kozelitjiikk meg.

1. atehetségazonositas helyett a tehetség megismerése a hangstlyos, amely tobb forrasbol
taplalkozik:
— kiemelt fontossagl a tehetséggondozas soran torténd megfigyelés;
— gyogypedagogus, fejlesztd pedagdgus, pszichologus véleménye;
— atehetséggondozo koordinator, szakértdi bizottsag véleménye;
— szocialis hattérre vonatkozo jellemzdok (hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet)
megismerése;
— az érdeklddés vizsgalata, érdeklddési térkép eredményei.

2. atehetséggondozas a fejlesztésre épiil, amely folyaman a hatranykompenzacio, a tehetség
erds oldala és a személyiség fejlesztése egylitt valosul meg.

— a tehetséggondozd tevékenység tervezése ¢€s megvaldsitasa tobb szakember
egylttmiikddésére épiil, mint a nem kettds kiilonlegességiiek, igy pszichologus,
intézményi gyogypedagogus, a szakszolgalat tehetséggondozo koordinatora;

— a tehetséggel foglalkozo szakemberek részt vesznek a kiilonleges bandsmodot
igényld gyermekek hatékony oktatasara, nevelésére vonatkozd ismeretek, 1)
modszerek elsajatitasat célzd tovabbképzéseken, a gyogypedagogusok, fejlesztd
szakemberek pedig a tehetséggondozas témdaju képzéseken az ismereteik,
modszertani szemléletiik bovitése céljabol;

— egylittmikodés a Sajatos Nevelési Igényt Tehetségeket Segité Tanacs szakembe-
reivel, valamint a Kiskdrdsi EGYMI szakembereivel k6zos programok, versenyek
megvalositasa;

— még erdsebb a csaladdal vald kapcsolattartds fontossdga kapcsolat kialakitasa,
folyamatos fenntartasa, a csalad és a tehetség egyéni értékeinek egymashoz
kozelitése, a gyermek fejlodésérdl szolo tajékoztatas folyamatossaga.

3. A tehetséggondozas folyamatat a modszertani sokféleség jellemzi.
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— integraci®6 megvalositasa, amelyben az egyiittes tevékenykedtetésen, kolcsonds
kommunikécion van a hangsuly Ggy, hogy a kettds kiilonlegességli tanuld egyéni
sajatossagokhoz igazodd optimalis fejlodését, fejlesztését biztositd tanuldsi
kornyezetet kialakitjuk;

— a kilonleges banasmodot igényld gyermekek egyéni adottsagainak figyelembe
vétele a tehetséggondozasban;

— az es¢lyegyenldség ¢és az egyéni érdeklodés alapjan minden tehetséggondozo
programunk nyitott szdmukra, tovabba lehetdséget biztositunk a kiilonleges
banasmodot igényld gyermekek részére szervezett orszagos szEpird versenyen valo
részvételre;

— részvételik a sport, és mivészetek (dramaszakkor, énekkar, képzémiivészeti
szakkdr) teriiletén a legjelentdsebb;

— mentorrendszer kialakitasa, amely a mentoralas mellett a kettds kiilonlegességii
tanuld beilleszkedésére, kornyezete altali elfogadasara is kiterjed,

— kulturalis fejlesztés kiilonosen a szociokulturdlisan hatranyos helyzetli gyermekek
esetén, kihasznalva szabadidds tevékenységek lehetdségeit;

— a pedagogiai célu rehabilitdcios foglalkozasok térvényben engedélyezett részét
tehetséggondozasra forditjuk a gyermek egyéni igényei és adottsagai alapjan.

1.7.2.7 A tehetséggondozo tevékenység ellendrzési, értékelési rendszere

Intézménylink a tehetséggondozd tevékenységére €s programjara Kkiterjedd ellendrzési,
értékelési rendszerrel rendelkezik. Célja, hogy feltarja a rendszer erdsségeit, fejlesztendd
tertileteit.

Miikodtetése: A tervezés két szinten valosul meg. A tehetségsegitd stratégia a kozép- és hossza
tava célokat és azok eléréséhez sziikséges sikerkritériumokat hataroz meg. Feliilvizsgalata
Otévente torténik. A rovid tavh célokat, a hozzajuk kapcsolédd tevékenységeket,
sikerkritériumokat éves munkaterviinkben fogalmazzuk meg. Az ezeknek valdo megfelelést
minden év végén vizsgaljuk, elemezziik.

A tehetséggondozo rendszer folyamatos fejlesztését a PDCA ciklus (Deming-kerék) alapjan
végezziik, az intézményi mindségiranyitasi program részeként mikodtetjiik. A félévi és tanév
végi értekezleteken az eredmények ¢s az aktualis feladatok értékelése és az Uijabb célok
meghatarozasa kiemelt feladat. Intézményi adattar késziil minden tanév végén, amely a
beszamolo részét képezi. A partnereket az iskolai honlapon tajékoztatjuk az eredményekrol.

A tehetségmithelyek munkdja és eredményessége szintén feliilvizsgéalatra keriil. Célja a
magasabb mindség €s a tudatos fejlesztés, a szervezeti kultiira miikodtetése. A mithelyek €s a
tanulok jutalmazasa a Tehetségnapokon és a tanévzaron kiemelt esemény.

A nyomon kovetés ellendrzése az éves nyomon kovetési tervben megfogalmazott célok és
feladatok teljesiilésének elemzését, értékelését jelenti. Ebben a dokumentumban év elején
megfogalmazasra keriilnek az egyes feladatok, elvégzésiik hatarideje, valamint az
elvégzésiikért felelosok kore, év végén értékelésre keriil a teljes folyamat, az erés és gyenge
pontok feltarasaval, modositasi javaslatok megfogalmazasaval.

1.7.3 Hatranyos, halmozottan hdatranyos tanulok nevelése, a szocidlis hatranyok enyhitését
segito tevékenység

A hatranyos helyzetii és az eltéré kulturdlis hatterii tanulok kiillonb6z6 fogalmakat takarnak.
El6bbi alatt az alacsony szocio6konomiai statusszal jellemezhetd tarsadalmi réteghez tartozokat
értjiik, az utdbbi a kulturdlisan eltérd hattér értékeiben, attitlidjeiben és szokasaiban tér el
jelentdsen a tobbségi kultaratol, s ez okoz hatranyt a gyermek/tanuld szamara.
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Alapvetd feladatunknak tekintjiik - a sziilok igényeinek megfelelden, az intézmény tarsadalmi
kornyezetéhez alkalmazkodva - tanulok egész napos ellatdsat: iigyelet, napkozi, iskolaotthon,
tanulészoba, didkétkeztetés biztositdsa. Ugy tartjuk, a napkozi nem fiiggeléke az iskolanak,
hanem a komplex pedagogiai folyamat szerves része. Biztositani kivanjuk a tanordkra valo
szakszerl felkésziilést, lehetdvé tessziik, hogy tanuldink részt vegyenek a varosi miivelddési
intézmények rendezvényein, programjain.

Kiemelt tevékenységek

- A tanuldszoban, napkoziben biztositani a tanulés sziikséges feltételeit, elsajatittatni az
egyeénisegiiknek megfelelo tanulasi modszereket, fejleszteni 6nallosagukat.

- egyéni foglalkozdssal biztositani, hogy minden tanul6 a képességeihez mért optimalis
teljesitményt érje el

- a szocidlis hatranyok részbeni csokkentése, a szocidlisan hatranyos helyzetii tanulok
tehetséggondozasa

- kiilonos odafigyelés a gyermekjoléti gondoskodésban részesiilokre

— a hatranyos helyzetii és a veszélyeztetett tanulokkal valo specialis foglalkozas,
segitségadds

- kifejleszteni az onellendrzés képességet

— neveljen egymas segitésére

- tanitson meg a jaték oromére, neveljen a jatékszabdlyok betartdsdra

— vallaljon részt a tarsas viselkedés szabalyainak gyakoroltatasaban

- neveljen a szabadidd kulturalt és hasznos eltoltésének szokasaira

- segitse az egészséges életmod szokasrendszerének kialakitasat

- vallaljon részt az intézmény programjaban preferalt értékek dtszdrmaztatisaban és
gyakoroltatasdban

- mentalhigiénids programok

- a szilldk, a csaladok nevelési, €letvezetési gondjainak segitése: a szocialis juttatdsok
lehetdségeirdl sziiloi értekezleteken, fogadoorakon, esetleges csaladlatogatasokon
tajékoztatast nyujtunk a sziiléknek, pl. alapitvanyi tdmogatdsok kore, alapitvanyi
hozzajarulas kérelem esetén

- palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon, dsztondijakra palyazas

Szociometriai felmérés:
- segitségével képet kapunk a napkozis csoporton beliil egymas és donmaguk értékelésérol.
- ezzel egyiitt a tanulok értékskalajarol is (hiszen kidertil, hogy milyen oknal fogva, milyen
tulajdonsagok alapjan itélnek meg egy gyereket).
- atarsas kapcsolatok szovedékérdl.
- azegyes tanulok tarsas helyzetérol.
Megfeleld kérdések segitségével kiilon-kiilon is széles korben tudnak tdjékozodni egy-egy
gyermekrdl, valamint a csoport, az osztaly €s az egész napkozis csoport kozosségi jellemzairdl.

Hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasanak rendje

Intézménylink nyitott, ahol a gyermekkdzponti tevékenység minden eleme a sokoldalu
személyiségfejlesztést szolgalja, ezért az oktatd — neveldmunka soran nem hagyjuk figyelmen
kiviil a kornyezet értékkozvetito, szocializdlo hatasait. Mivel a gyermeki személyiség fejlodése
szocialisan meghatarozott, a differenciald szocidlis feltételek hatasai esélyegyenldtlenségek
formajaban sziikségképpen kifejezésre jutnak. Természetes vallalasunk tehdt az induldsi
hatranyok csokkentésére, a miivelodési egyenlotlenségek mérséklésére valo torekvés, az
es¢lyegyenlOoség feltételrendszerének megteremtése. Kiemelt feladatunknak tekintjiikk a
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hatranyos helyzetii tanulok kisziiréseét, felzarkoztatasuk formainak és modszereinek valtozatos
alkalmazasat, képességeik kibontakoztatdsdt — adottsagaiknak, érdeklddésiiknek megfeleld
pozitiv hatasrendszer kialakitasaval a nevelés — oktatas folyaman.
Hatranyos helyzetii gyermekek azok a tanulok, akiket tanulmanyi szempontbdl kiilonb6zo
kornyezeti tényezOk gatolnak adottsagaikhoz mért fejlédésiikben. A karosan hatd tényezok
eredete:

- csaladi mikrokornyezet;

- kortarscsoport;

- iskolai kdrnyezet.
A hatranyos helyzetii tanulok kisziirése
A kritériumok alapjan szamba vessziikk az ezen korbe tartozo tanuldokat az aktudlis tanév
kezdetén az osztalyokban és a napkdzis csoportokban, illetve iskolai szinten.
Az osztalyfonokok tajékoztatast nyujtanak az oktoberi munkaértekezleten a hatranyos- és
halmozottan hatranyos helyzetii, valamint veszélyeztetett tanulok szamarél, csoportjairol. Az
osztalyukban tanitd szaktanarokat pontos informaciokkal latjak el egyéni vagy kiscsoportos
megbeszélések sordn.

A hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasanak formdai
Iskolai lehetdségek:
- differencialt foglalkozas;
- osztalyfénoki érakon aktualis problémak feldolgozasa;
- kompenzalo6 foglalkozasok /felzarkdztatés, korrepetalds/;
- egyéni fejlesztés;
- szakkorok;
— napkozis és tanuldszobai foglalkozasok;
- szakszolgalatok igénybevétele /pszichologus/;
- egyéni megbeszélések a tanuloval probléma esetén/ osztalyfénok, egyéb szakember,
védond, pszichologus, csalddgondozo/
Kapcsolattartas a csaladdal

Kapcsolattartds formai:

- sziiloi értekezletek;

- nyilt napok;

- fogaddora;

- csaladlatogatas;

- telefonos kapcsolat;

- irasbeli kozlések — elektronikus formaban is egységes informatikai feliileteken;

- tandacsadas, segitségnyujtas, konzultaci6 az érdeklddo érintett sziilok szamara.

— (Javasolt témak személyre sz016 tanacsadassal: nevelési modszerek, tanulasi hatékonysag
novelésének lehetdségei; sziiléi kotelességek és jogok tisztazasa; iskola feladatai,
elvarasai; segélyezési lehetdségek; értékkozvetités.)

Kapcsolattartas egyéb szervekkel
A hatranyos helyzetli tanulok megsegitése, preventiv feladatok ellatisa, a veszelyeztetettség
kialakulasanak megel6zése érdekében az iskolavezetés, az ifjusagvédelmi felelds, valamint a
csoportvezetdk és osztalyfonokok kapcsolatot tartanak a védéndi szolgalattal, a gyermekjoléti-
¢s csaladsegit6 szolgalattal €s a fenntartd6 dnkormanyzatokkal.
Az egyiittmiikodés keretében megvalosulo teenddink:

- képesség és részképesség fejlesztése
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mentélhigiénés tevékenységek

egészségveédo programok, akciok

csaladi életre nevelés

segélyezés kezdeményezése

szocialis ellatasok biztositasa

tajékoztatas a segitd szolgaltatasok lehetdségeirdl
pszichologiai tanacsadas

Alapelveink:

személyiségjogok tiszteletben tartasa

egyéni sajatossagok maximalis figyelembe vétele
tarsadalmi normak, értékek kozvetitése

szocialis viselkedés alakitasa, viselkedési normak kozvetitése
személyiség egészének erdsitése

sikerélmény biztositasa

érzelmi biztonsadg megteremtése, szorongas csokkentése
elfogado attitlid kialakitdsa, méassag elfogadtatasa,
pozitivumokra val6 tamaszkodas

megismerési vagy felkeltése

sokoldalu tapasztalatszerzés feltételeinek megteremtése
alland6 motivaltsag, optimalis terhelhetdség biztositasa
folyamatos aktivités, tevékenykedtetés

kreativitas, képzelet fejlesztése

jaték, jatékossag érvényesitése

érzelmi biztonsag megteremtése

szorongas csokkentése

Alkalmazott modszerek az oktatd munka soran

potlo foglakozéasok (esetenként lemaradok részére)

differencialt, fejlesztd feladatsorok Osszeallitasa

felzarkozast eldsegitd szorgalmi feladatok, hazi feladatok

napkozis tanito, tanuldoszoba-vezetd altal irdnyitott tananyag gyakoroltatas
csalad egyiittmitkodése (sziild altal tananyag gyakorlasa)

1.7.4. Ifjusagvédelemi feladatok ellatdsa

Olyan légkort teremtiink, €és a pedagogiai tevékenységet Ugy szervezziik, hogy minden tanulo
részére bigtositsa a fejlodéséher sziikséges feltételeket, lehetOségeket képességeinek,
tehetségének kibontakoztatasdhoz. Célunk novelni az esélyt arra, hogy lekiizdhesse azokat a
hatranyokat, amelyek sziiletésénél, csaladi, vagyoni helyzeténél vagy barmilyen mds okndl
Jfogva fenndllnak. Olyan tudassal, érzelmi viszonyuldsokkal és szokasokkal felvértezni Oket,
amelyekkel 6nmaguk képesek felismerni a rajuk leselkedd veszélyeket (a drog, az alkohol, a
dohanyzés), megtalaljadk ezek elharitdsdra a megfeleld magatartdsokat. Ez komplex, az
intézmeény egészét dtfogo nevelomunka, a kornyezet-és egészségnevelést integrdlo pedagogiai
folyamat.

Célunk a prevencio, a hatranyos helyzet csokkentése, a veszélyeztetettség kialakulasanak
megeldzése, segitségnyijtas. Egyiittmiikodés azokkal a szervekkel és szervezetekkel,
amelyek szakszeri tamogatast tudnak nyujtani nevelomunkankhoz.

Polgarmesteri Hivatal és Gyermekjoléti Szolgalat
Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
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Nevelési Tanacsado

Bacs-Kiskun Varmegyei Gyermekvédelmi Kozpont és Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat

Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatdsiga

Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Osztaly

Bacs-Kiskun Varmegyei Rendor-fokapitanysag — Kecskeméti Renddrkapitanysag -
Bunmegel6zési Osztaly

Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhaz - Gyermekpszicholdgiai osztalya

Tipikus problémak, tipikus hattérrel

Tipikus csaladi probléemak:

nyiltan agressziv csalad, ahol allanddan verik a gyereket.

hideg, biintetd, (nem verekedd) érzelem, melegség nélkiili csaladok, ahol a
gyermek/tanuld  hibainak, gyengeségeinek merev, kategorikus, kovetkezetes
megtorlasaval taldlkozunk - minden raciondlisan, ,,ésszerlien” zajlik: a sziilok gondosan
,,kimérik” a biintetést, amelybdl nem engednek. Dicséretet, elismerést, megértést nem kap
a gyermek.

rahagyo, elegendd, k6zombdos, ,,nem torodom” csaldd: mindegy nekik, mit csinal a
gyerek, csak Oket ne zavarja, nem vesznek részt a tanul6 dolgaiban.

nagyon elfoglalt, leterhelt sziilok, akiknek a tanul6, csak azért jut esziikbe, mert néha baj
van vele: keveset tudnak a gyerekrél, nem tudjak, milyen a gyerekiik, nem is érnek ra,
hogy megtudjak. ,,Feddhetetlen” sziilok, toliik nem tanul ,,rosszat”, agressziot a gyerek.
egyediilallo vagy elvalt sziilok: az anyagi gondok enyhitésén tul igénylik, hogy hasonlo
gyermeknevelési problémaikat masokkal is megbeszélhessék.

enyhén sériilt gyermeket neveld sziilok.

roma csaladok: eltérd sziikségleteik és gyakran halmozottan hatranyos helyzetiik miatt
igénylik a segitséget.

veszekedd, a gyereket 4llanddan szidalmazo6 sziildk, csaladok.

felbomlott, zilalt vagy lumpen életli csaladok.

Gyermek-és ifjusagvédelmi tevékenységiink az intézmény valamennyi tanuldjara
vonatkozoan az alabbiakat foglalja magaba:

az altalanos prevencids, mentalhigiénias tevékenységeket.

a csaladdal valo egyiittmiikddést, tanadcsadast.

sziinidei elfoglaltsagok, szabadidds programok, nyari tdborok szervezését, gyermekek
iskolan kiviili életének, szabadidds tevékenységének figyelemmel kisérését.
képességfejlesztést €s tehetséggondozast.

a palyavalasztas segitését.

az intézményen beliili szocialis ellatasokat.

egészségveédo programokat, akciokat, csaladi €letre nevelést.

azokat az intézményi tevékenységeket, amelyek arra irdnyulnak, hogy véleményt
nyilvanithassanak az 6ket érint6 kérdésekben, személyi jogaik tiszteletben tartasat.

A barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben léva, illetve veszélyeztetett tanulora iranyulo
teenddink felolelik:

a hatranyos és veszélyeztetett tanulok felmérésér, nyilvantartasat.
felzarkoztatod programokat, az indulési hatranyok kompenzalasat.
integracids- és képesség-kibontakoztatd programot.
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- t4jékoztatast a segitd szolgaltatasok lehetdségeirdl.

— kapcsolattartast a segito intézményekkel és szervezetekkel.

- kiilonos odafigyelést a gyermekjoléti gondoskodasban részesiildkre.
Kiemelt szerepet szanunk a csoportvezetdknek és az osztalyfonokoknek a csaladokkal valod
szoros kapcsolattartasban, az iskola ¢és a csaldd neveld hatasainak Osszehangoldsaban.
Legfontosabb formajanak a csaladlatogatasokat tekintjiik.
A gyermek-¢€s ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok, tevékenységek ellatasa, koordinalasa
az osztalyfonokok feladata lett.

A gyermekvédelmi tevékenység teriiletei:
- A veszélyeztetd okok megeldzése, feltarasa.
- A gyerekek problémainak felismerése, a gyerek viselkedésében megfigyelhetd jelek
értelmezése.
- A problémdk okainak megkeresése.
A gyermekvédelem céljait szolgalé tevékenységek:
- Differencidlas, képességfejlesztés, készségtejlesztés
- A tanulasi esélyegyenl6ség segitése
- Mentélhigiénés programok, drogprevencid, megel6zés
— Csaladi ¢letre nevelés
- Egészségligyi szlirdvizsgalatok segitése
- Iskolai étkeztetés
- Napkozis és tanuldszobai foglalkozasok
- Szakkorok
- A tanulok szabadidds foglalkozasainak szervezése érdeklddés szerint, a valasztas segitése
- A tanulok, sziilok tajékoztatasa, szocidlis helyzetiik javitasanak lehetdségeirdl
— Egyiittm(ikodés a partnerszervezetekkel
- Az osztaly, az iskola Sziil6i Szervezetének munkdjanak segitése
— Palyaorientacios munka

1.8 Az intézményi dontési folyamatban valo tanuloi részvételi rendje

A Didkénkormanyzat (DOK) az iskola didksaganak allaspontjat képviseli.

- A didkdnkorményzatot felndtt vezetd/k iranyitja/ak.

- Az osztalyokbol didkképviseldt delegalnak.

- A sikeres miikodés alapja a kozos vélemények, szdndékok parbeszéden alapuld
egyeztetése.

- A DOK lehetdséget ad ahhoz, hogy a didkok megismerhessék jogaikat, lehetdségeiket,
magukat a megfelel6 forumon képviseljék.

- A szervezet tagja lehet az iskola minden diakja.

- A szervezet tagjainak joga: képviseldket delegalni a szervezet testiileteibe, javaslatot
tenni a tisztségviselOk személyére, részt venni a k6zds munkéban.

- A DOK maga alkotja meg minden tanévben a munkatervét.

- A DOK a neveldtestiilet meghallgatdsdval maga dont mitkodésérél.

— Gyakorolja a didkok kollektiv jogait.

- Javaslatot tesz az iskolat érint6 kérdésekben.

—  FErdemi valaszt ad a hozza intézett kérdésekben.

- Tajékoztatja a didkokat az dket érintd rendezvényekrdl, eseménynaptérat vezet.

A DOK harom fontos jogat gyakorolhatja az iskolainkban:
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- atajékozodasi jogot,

- a véleménynyilvanitasi jogot,

- ¢&s az egyetértési jogot.

Legfontosabb feladataik kozé tartozik:
- amindenkori Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megvitatasa, véleményezése,

- aneveld-, oktatomunka tamogatasa,

- adidkjogok gyakorlasanak segitése,

- képviseldik részt vesznek a didksagot érintd kérdések megvitatasanal,

- aprogramok szervezésénél,

- folyamatosan tajékoztatjak a didksagot a felmeriil6 aktualis problémakrol,

- segitenek az iskolai munkak lebonyolitasaban,

— lehetdsége van a didksdgnak kozvetleniil az érintett felndttekkel, illetve tarsaikkal is
megbesz¢élést kezdeményezni az évenként / altalaban aprilisban / megtartott didk

kozgytilésen.

1.9. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanuldkkal, az iskola partnereivel
1.9.1. A tanulok kozosségét érintd kapcsolattartdsi formak
Elvarasaink a hatékony nevelés és oktatas érdekében

Tanuléink

- kapjanak az iskolatol értékalld tudast az anyanyelv, az idegen nyelv, a miivészet, a sport
¢és az informatika teriiletén;
- ismerjék meg és érvényesitsék jogaikat: vegyenek részt az iskola szines, sokoldalu
¢letében (miik6do didkdnkorményzat);
- értékeljék sajat és masok tudasat, a tanuldsnak legyen tekintélye;

- fejlédjon Onismeretiik;

- sajat képességeiknek megfeleld maximalis tudast (jartassag, készség) szerezzenek,

- olyan human értékeket sajatitsanak el, mint becsiilet, tisztesség, egymas tisztelete,
hazaszeretet, magyarsagtudat;

— kapjanak személyiségfejlodésiiknek és képességeiknek megfeleld egyéni banasmodot.

Az osztalykozosség valasztja
meg az osztaly tisztségviseldit,
s delegal képviseloket az
iskola diakonkorményzataba.

Célkitiizések Feladatok Kritériumok
Alakuljanak ki a személyiség | Az osztalvkozosség az iskola| A tanulok tudjanak:
olyan értékes tulajdonsagai,|és a  didkonkormanyzat| - egylittmiikodni tarsaikkal,
mint a  szervezOkészség, | legkisebb miikodo egysége,| - masok szempontjait is
aktivitas, Onallosag, kitartas,| amelynek alapértékei: figyelembe véve
érdeklddés, kollektivitas. - tanuloi joggyakorlas, cselekedni,
- célok demokratikus - felmeriild akadalyok
meghatarozasa, esetén donteni az
- kozosségen beliili vita, életkoruknak  megfeleld
kritika, szinten,
- valasztott tisztségviselok - tetteikért feleldsséget
tevékenysége, vallalni.
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Célkitiizések

Feladatok

Kritériumok

Az osztalykozosség €1én, mint
pedagogus vezeto, az
osztalyfonok all. Feladata
sokréti.

Az ezzel kapcsolatos legfobb

elvarasok:

- szabad
véleménynyilvanitas
lehetdségének ¢€s a
demokratikus dontés
1étrejottének biztositasa.

- iranyitsa ugy a tanulokat,
hogy minél tobben
jussanak érdemi munkaval
jar6 megbizashoz (titkar,
helyettes, tanterem-,
tanulmanyi-, kulturalis-,
sport-, szekrényfelelOs,
iigyeletesek stb.),

- az iskolai és osztaly
onkormanyzattdl kapott
informaciokat épitse be
neveld munk4jaba.

A tanulok megismerhessék és
gyakorolhassak a demokracia
elemeit, jogaikat és
kotelességeiket.

Diskonkormanyzat (DOK)

miikodtetése:

- Aziskolai didkmozgalmat
a DOK-segit6
pedagdgusok
tamogatjak és fogjak
Ossze.

- Tevékenysége a tanulokat
érintd valamennyi
kérdésre kiterjed.

- Véleményt nyilvanithat:

*a tanulok nagyobb
kozosségét érintd
kérdések targyalasakor,
*a tanuldi palyazatok,
versenyek
meghirdetésekor,
szervezésekor,

*a tanoran kiviili
tevékenységek formainak
meghatarozasakor,

*a konyvtar €s az iskolai
sportkdr miikodési
rendjének

A tanulok:

- tudjak érdekeiket felmérni,
megfogalmazni,
képviselni,

- tudjanak érvelni, vitazni
masok nézeteinek
tiszteletben tartasaval,

- legyenek képesek
kompromisszumra jutni,

- az elfogadott dontéseket
hajtsak végre, tartsak be,

- tudjanak és  merjenek
véleményt mondani.

megéllapitasakor,
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* mas jogszabalyban
meghatarozott
kérdésekben.

- A tanuldifjusagot az
iskola vezetdsége és a
nevelOtestiilet eldtt az
iskolai didkonkormanyzat
képviseli.

- A DOK képviseli
tanulotarsait az iskola
vezetdsége, a
nevel6testiilet, az SZMK
értekezleteinek vonatkozo
napirendi pontjanal.

- A didkdnkorményzat a
tanulokat falijsagon,
iskolaradion keresztiil,
valamint az iskolagytilésen
tajékoztatja.

Gyakoroljak a demokratikus
munkakultarat, a hatalommal
vald  élést, a  kozOsség
szolgalatat, az alkalmazkodast
az eltérd nézetekhez.

Az Iskolagyiilés a
legmagasabb forum, amelyet

évente legalabb egy

alkalommal 6ssze kell hivni.

Az iskolagyiilésen a DOK és

az iskolavezetés beszamolhat

az el6z0 iskolagytilés 6ta eltelt

iddszak:

- munkajarol, és mindsitheti
azt,

- a tanuldi jogok helyzetérdl,
érvényesiilésérol,

- tanulmanyi versenyekrol,

- iigyeletesi munkarol.

Az iskolagytilésen:
- barki felszolalhat,
kozérdeki észrevételt,

javaslatot tehet, kérdezhet,
- dontést csak a megtargyalt
tigyekben sziilethet.

Az ala- ¢és folérendeltségi
viszony tanitsa meg a
tanulokat a vezetésre és az
alkalmazkodasra egyarant.

A tanul6 egyéni (akar magan-
jellegli) problémaival keresse
meg tanarat.

- Az osztalyfénok,
barmelyik pedagbdgus
keressen megoldast a
felmertiild problémara.

- Sziikség esetén  alljon
rendelkezésre a
pszichologus is.

vagy

A tanul6 teljes biztonsaggal és
bizalommal fordulhasson
segitségert a pedagogushoz.
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A pedagégus

- rendelkezzen szinvonalas, korszer(i szaktudassal, pedagdgiai ismeretrendszerrel, befogadasi
¢és onmiivelddési készséggel;

- késziiljon fel a tanitési 6raira szaktargyilag, didaktikailag és modszertanilag;

- ismerje és alkalmazza a differencialt képességfejlesztés formait, modszereit;

- legyen képes kollégaival, a sziilokkel, de féleg a tanulokkal a mindennapos
kapcsolattartasra, vegye észre gondjaikat, hallgassa meg véleményiiket, javaslataikat;

- ¢értékvallalo magatartassal hitelesen érvényesitse az iskola altal kozvetitett nevelési elveket;

- rendelkezzen kommunikécios-, dontési-, szervezési- €és elemzokészséggel,

- neveldtestiiletiink tagjaként egységesen képviselje a munka tiszteletét, megbecstilését,
valamint a miiveltségnek és igazsagossagnak, mint feltétlen értékeknek a fontossagat.

1.9.2. A sziilok kozosségét érinto egyiittmiikodési formdk:

Az intézmény csak akkor mikodhet eredményesen, ha a tanuldk érdeklddésére épit, és
figyelembe veszi a sziiléi elvardsokat. A nevelés, a gyermeki személyiség fejlesztésének
elengedhetetlen feltétele a sziil6i haz és a pedagoguskozosség koordinalt, aktiv egyiittmiikodese.
Alapja a tanul6 nevelése irant viselt kozos feleldsség, feltétele a bizalom és egymas kolcsonds
tajékoztatdsa.

A sziilokkel valo kapcsolattartds formadi:
- rendszeres és folyamatos tdjékoztatas a tanulo eldmenetelérdl (alsoban tajékoztato/iizend
fiizet, minden osztalyban a jogszabdly szerinti elektronikus tizendfeliilet)
fogadoordkon a nevel6testiilet valamennyi, munkaterv szerinti idébeosztasban all a
szlilok rendelkezésére
- nyilt napok, nyilt 6rék sszel és tavasszal, kiilon idépontban az dvodasoknak, alsésoknak
és a fels6soknek
- sziiloi értekezletek (csoport-, osztaly-, 6vodai-, iskolai-, intézményi szintil) tanévenként
minimum két alkalommal
— palyavalasztasi sziiloi értekezlet
- sziiléi Valasztmanyi értekezletek (SZMK)
- csaladlatogatasok
— iskolai tinnepek, megemlékezések
- diakonkormanyzat rendezvényei
Az egyiittmlikodés kiterjedhet a kdzos problémak megoldasara, a csaladi nevelésben jelentkezd
nehézségek legydzésére, valamint tanuldoknak szol6 programok kozos szervezésére. A tanulo-
pedagogus egyiittmiikodésének formai a tanérdk és a tanoran kiviili foglalkozasok, amelybe
beletartozik a didk-6nkormanyzati tevékenység is.

Hogyan kapcsolodhat be a sziild az iskola kozéletébe?
- A sziil8k, mint a nevelési-oktatasi folyamat segitoi
- A sziild, mint az iskolai kozélet szerepldje

A sziild kérheti:
- az emelt szinti programban valo részvétel lehetdségét
- azifjusagvédelem ellatasat
- tanuldszobai ellatast, napkozi otthoni ellatast
- az ¢tkezési hozzajarulas tamogatasat az iskolat segitd alapitvany részeérdl
- a nem kotelezd tanéran kiviili foglalkozasok szervezését, gyermekének abban valod
részvételét
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A sziilo, mint a nevelési-oktatdsi folyamat segitoje, az alabbi teriileteken tevékenykedhet
- az alapitvanyok tdmogatasaban
- azintézmény eszkdzparkjanak gazdagitasaban
- azintézmény esztétikai arculatanak alakitdsaban
- kornyezeti feltételek javitdsaban
- szabadidds programok szervezésében
- nevelési értekezleten részt vehet, javaslatot, észrevételt tehet
- intézményi rendezvényeken, kozos szabadidds és sportprogramon szervezod, résztvevo
lehet
- kezdeményezhet koz0s sziild-, tanar-, didkprogramot

Formai:
- Pénzadomany
- Targyi tAmogatas
— Szellemi és tarsadalmi munka

A sziilo, mint az intézményi kozélet szereplije
Minden olyan sziil6i kezdeményezés irant nyitottak vagyunk, mely az intézményiinkben foly6
oktatdsi-nevelési feladataink eredményességét, sikerességét tdmogatja, erdsiti, szinesiti.

A sziilo
- ismerje sajat és gyermeke jogait, kotelességeit;
- mindenkor bizalommal fordulhasson véleményével, javaslatdval vagy problémaival a
pedagogusokhoz;
- kapjon tamogatast az iskolatdl problémainak megoldasahoz;
- egyiittmiikddhessen a pedagdgusokkal gyermeke nevelésében.

Célkitiizések Feladatok Kritériumok

Az iskolaban a nevelé és|A partnerkozpontu halozat | K6zos gondolkodas, a
oktato munka segitése, a|Kkiépitése. felelosség vallalasa.
nevelotestiilet, a sziilok és a

tanulok, az intézmény-

fenntarto, intézmény

miikodésében  érdekelt mds

szervezetek egylitt-

miukodeséenek elomozditasa.

Tanuloink tobbsége kiilonbozo | A kornyéken lakok segiteni | Ki kell alakitani az iskola és a

tarsadalmi  és  természeti| tudnak minket: kornyéken lakok baratsagos,
kornyezetbol érkezik. Ezért| -iskolaink kdrnyezetének kolesonds  segitségnytjtason
kiilonésen fontos a sziiloi| é&polasaban, alapulo kapcsolatat.

kozosségek  kialakitasa  és| tisztantartasaban,

fejlesztése. Nagyon sok a|-programjaink

hatranyos  helyzetii, csonka| megvaldsitasaban.

csalad, és az O érdekeiket| Az iskola segitséget adhat:

nehéz feladat osszefogni. - lakogytilések,
rendezvények
megtartdsdhoz,

- hasznos hulladék
gylijtéséhez,
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- akciok, kulturalis és sport-
programok szervezéséhez.
A sztilok szervezett| Sziiloi munkakozdsség | Az iskola ¢€letének ne csak
egyiittmiikodeése torveny adta| (SZMK) szemlél6éi,  hanem  aktiv
jogaik  és kotelességeik | - dont sajat szervezeti és résztvevoi legyenek a sziilok.
ervényre juttatdsara. miikddési rendjérdl,

- feladata az iskolai €s
csaladi nevelés
Osszehangolésa,
vélemények ¢€s javaslatok
kozvetitése az iskola felé,

az intézményt segitd
kezdeményezések,
munkak szervezése,

mozgositas az iskolai
rendezvényekre,
palyazatok irasa,

szllok kozotti
kapcsolattartas,

vezetdit az igazgatd
Osszehivhatja, ahol
tdjékoztatast ad az
intézmény munkdjaral,

feladatairol, aktualis
problémakrol.

Ismerjék meg a sziilok az
iskola helyzetét, céljait,
feladatait, terveit és az elért
eredményeket.

Vezetdi tajékoztatas a sziiloi

osszejovetelek alkalmaval:

- tanévnyito linnepély,

- tajékoztatd értekezletek,
(évente két alkalom),

- évzaro lnnepély,

- tanulmanyi év értékelése,

- jutalmak, oklevelek
kiosztésa.

A szilok legyenek  jol
tajékozottak az iskola életérdl.
Konstruktiv ~ véleményiikkel

segitsék az iskolai munkat.

A sziilok nevelé munkdjanak
intenzivebbé tétele.
A sziilok elméleti és gyakorlati

pedagogiai ismereteinek
fejlesztése.

Az iskola és a csalad
pedagogiai torekvéseinek
osszehangoldsa.

Sziil6i értekezlet
(legalabb 2 alkalom/év)

- Az azonos osztalyba jaro
tanulok sziilei szdmara az
osztalyfénok tartja.

- A sziil6k tajékoztatast
kapnak a tanév rend;jérdl,
az aktualis feladatokrol.

- Az osztalyfonok
beszamolot tart az osztaly
tanulmanyi
eredményeirdl,
magatartasarol,
szorgalmarol, a munka
koriilményeirdl, a

Legyenek  t4jékozottak a
sziil6k gyermekiik osztalyaval
kapcsolatban.

Kapjanak hasznalhato
segitséget a gyerekek
problémadinak megoldéasahoz.
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nevelést segitd €s gatlo
tényezokrol.

- esetenként a 8. évfolyamon

- Az osztaly sajatos
pedagogiai-pszichologiai
problémait alapul véve az
osztalyfonok tartson
eldadast a nevelés
minden fontos és
1d6szerii kérdésérdl.

A sziilokkel

beszélje meg a
hallottakat, s k6zosen
tlizzenek ki feladatokat
neveldmunkajuk irdnyara
vonatkozoan.

- Rendkiviili sziil6i
értekezlet hivhato Ossze,
ha a sziil6k vagy
pedagdgusok ezt kérik.

- Pszichologusi, fejlesztd
pedagdgusi eldadasok a
szllok problémainak
csokkentése érdekében.

A tanulo  koriilményeinek
objektiv megismerése.

Sziikség esetén
osztalyfonok,
csaladgondozoval)
csaladlatogatasra
csaladlatogatas
lehet6ség
kornyezettanulmany
végzésére. Ez alkalombol a
kovetkezoket vizsgaljuk:
szocialis helyzet, a tanuld
helye a lakasban,

csaladi légkor, a gyermek
helyzete a csaladban,

nevelési elvek, konkrét

nevelés (testi, értelmi,
erkolcsi, esztétikai),
szabadido eltoltése,

a csalad véleménye az
iskolarol, a
pedagogusokral,

a gyermek iskolai

munkdjanak tdmogatasa
a szild részérdl.

az
(esetleg

megy. A
keretében
nyilik

A latogatds hatasa ugy
befolyésolja a sziiloket, hogy
tudatosuljanak benniik
nevelési feladataik, s a csalad
életében megvalosuljanak az
eredményes nevelés feltételei.
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Kozvetlen kapcsolat | Fogaddoorak tartasa Emberi, bizalmon alapulo,

kialakitasa pedagogus és sziilo
kozott.

- Szaktanari és tanitoi
Fogadoorak.

- Rendkiviili fogaddora (a
szll6 vagy pedagdgus
kiilon kérésére) a kialakult
kiilonleges helyzet
azonnali megoldasara.

- Igazgatdi fogadodora.

A sziilokkel valo talalkozas

alkalmaval

- Meg kell erdsiteni a
csaladinevelés és a
gyermek pozitivumait, és
erre alapozva kell a hibak
kijavitasat megkezdeni.

- Oszinte légkort kell
kialakitani, hogy a sziilé
elmondhassa a
véleményét; a csaladrol
megtudott adatokat
titkosan kell kezelni.

- Egyiittmlikodési tertiletet
kell keresni a sziilokkel,
de csak tanitasi idon kiviil.

- Megallapodas a kozosen
meghatarozott eljaras

Oszinte kapcsolat kialakitasa a
sziilokkel.

veégrehajtasarol.
Az iskola és a csalad kozti|irasbeli tajékoztatis (alsé|A sziilok tajékozottak
dllando, naprakész | tajékoztatd/iizend fiizet; | legyenek gyermekiik iskolai
kapcsolattartas. jogszabaly alapjan | életével kapcsolatban.
megallapitott elektronikus | Tisztdban legyenek azzal,
iizenetkiildés) hogy a pedagogusokat a
- Erdemjegyek beirasa: sziilokkel ~ azonos  célok
(szobeli feleletet aznap, az | vezérelik.

irasbelit a kiosztas

napjan).

- Az egyes tantargyaknal
félévente az éves
oraszamnak megfeleld
szamu, de legalabb harom
érdemjegy alapjan

osztalyozhatok a tanulok.
- A fejleszté pedagogusok
negyedévi értékelése a
tanul6 egyéni haladasarol.
- Magatartassal,
szorgalommal,
kapcsolatos kdzlemények
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(dicséretek,
elmarasztalasok).

- Sziil6i értesitések,
meghivok.

- A sziilok kozlései,
igazolasok.

- Telefonos kapcsolat olyan

siirgds esetekben, ami

nem tlir halasztast.

A sziilok lassak gyermekiiket
iskolai koriilmények kozott.

Nyilt  napok

sziiloknek

- Minél tobbféle tantargyi
ora bemutatasa, hogy a
sztilok minél tobbféle
helyzetben lathassak
gvermekiiket.

- Erzékeljék a tanulé helyét
az osztalykozosségben.

- Erezzék a tandrdk
légkorét.

szervezése

Gyermekiik
realisabb legyen.
Fontos mutato szamunkra a
részvételi arany.

megitélése

Az iskola mutassa be a nevelo-
oktato munka sikereit.

Kulturalis bemutato

- A legjobbak mutassak be,
mit tudnak az irodalom,
zene, szinjatszas, tanc
teriiletén.

- Kiilonb6z6 korabbi
programok sikeres
szerepldinek, versenyek
(nem csak iskolai)
helyezettjeinek
bemutatoja.

Kiallitas

- Tanulok munkaibol: a

legszebb (legjobb)
fiizetek, rajzok, keramiak,
kézmiives munkak.

- Versenyeken szerzett
dijak, oklevelek, sport-
trofeak bemutatasa.

Szakmai konferencia:

- Bemutat6 ordk ¢€s
foglalkozasok az érdeklddd
kollegak és sziilok szdmara.

- Magas szinvonalu szakmai
eldadasok és
szekciofoglalkozasok.

A sziilo:

- tudjon
gyermeke
iskolaban,

- ismerje meg gyermeke
tehetségét.

t4jékozddni
helyérél  az

Valjanak  széles  korben
ismertté a varosban €és mas
szakmai berkekben az
intézmény szakmai
munkdjanak eredményei
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Teremtsen oldott hangulatu | Tovabbi programjaink: A ko0z0s programok erdsitsék
talalkozast a tanulok, sziilok és | - farsang, meg a sokoldala kapcsolatot.
a nevelotestiilet kozott. - sport- és egészségnap, A sziilok érezzék a pedagogus
- anyak napja, gondoskodasat, megértését,
- karacsony, szeretetét gyermekiik irdnt.
- kirandulasok,

- évszakonkénti jatszohaz,

- csoportkodzi napkozi,

- nemzetiségek napja,

- iskolanapok, ballagas ¢és az
éves munkatervben
rogzitettek.

1.9.3. Partnerség és halozatosodas modul

Intézménylink a Koznevelési Torvénnyel (2011. évi CXC. torvény ¢és modositasai)
Osszhangban vallalja, hogy az iskolai rendezvények, versenyek, nyilvanos események és
iinnepek szervezését az aktiv sziilok bevondsaval és kozremiikddésével szervezi, épitd
oOtleteiket beépiti a programba.

Az intézmény szakmai egylittgondolkodasokat szervez téarsintézményekkel, szakmai
szervezetekkel, civil szervezetekkel, sziilokkel a lemorzsoloddsok megeldzésére, a
palyaorientéacio uj eszkozeinek megtalalasara, a fiatalok motivaciojanak hatékonyabba tételére.
Ennek megvaldsitasara a tanév sordn két (de legalabb egy) alkalommal szakmai kerekasztalt
szervez, amelyen a tantestiilet(ek) tagjai, az intézmény(ek) vezetdi, szakmai szervezetek, a
szlil61 munkak6zosség-vezetdk, és lehetdség szerint a didkonkormanyzat tagjai is részt vesznek.
A szakmai kerekasztal célja, hogy olyan megoldaskozpontli kozosségi egyiittgondolkodas
sziilessen, amely képes a fiatalok kozosségi aktivitasat ndvelni, képes a szabadidé mindségi
eltoltéseét, (kozépiskola esetén az iskolai kdzosségi szolgalat) mindségi megvalosulasat civil
partnerek bevonasaval eldsegiteni. Valamint alkalmas arra, hogy preventiv modszerekkel az
iskoldba bedramlo tarsadalmi problémak kezelésére megfeleld valaszokat adjon. Az
egyiittgondolkodas célja az is, hogy a csaladot partneri viszonyban vonja be mindezek
megvalOsitasara.

1.10. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata
1.10.1. A vizsgaszabdlyzat célja, hatdlya
1.10.1.1. A vizsgaszabalyzat célja

A tanulmanyok alatti vizsgak (a tovabbiakban: vizsga) a kévetkezok:
- javitovizsga;
- osztalyozdvizsga,
- kiilonbdzeti vizsga;
- potlo vizsga.

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljarasrend
- A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott idészakban (vizsgaiddszak) lehet tenni,
azzal, hogy az igazgat6 ettdl eltérd iddpontot is kijeldlhet.
- A vizsga idépontjait az igazgato jeloli ki, melyet a helyben szokdsos modon valamint az
intézmény honlapjan kozzétesz.
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A vizsga id6pontjarol (év, honap, nap, ora, perc) és helyszinérdl (cim, épiilet, terem
szdma) a vizsgazo, illetdleg a kiskoru tanuld esetén a sziilé (gondvisel¢) minimum a
vizsga kezdete el6tt 10 nappal tértivevényes postai értesitést kap.

Egy vizsgaiddszakban legfeljebb két évfolyam tananyagdbol tehetd vizsga. Harom
évfolyam anyagabdl csak rendkiviil indokolt esetben igazgatdi engedéllyel lehet
vizsgazni.

Az osztalyozovizsga kérelemre torténd letételét az igazgatd engedélyezi. Az osztalyozo-
vizsgara valo jelentkezés az iskola titkarsdgan elérhetd formanyomtatvanyon torténik, az
igazgatd altal meghatarozottak és kihirdetettek szerint. A jelentkezési lapot a tanulo,
valamint kiskort tanul6 esetében a gondvisel? is aldirja). Az osztdlyozo6 vizsga napjan a
tanul6 mentesiil a tandrak latogatasanak kotelezettsége alol.

A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatarozzék meg.
A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanuld a vizsga eldtt legalabb 6 héttel irasbeli
tajékoztatast kap. A tantervi kovetelmények az iskola honlapjan folyamatosan
megtekinthetdk.

A vizsgakotelezettség a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott
valamennyi tantdrgyra vonatkozhat. Ez aldl felmentést csak a szakértdi bizottsag
szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgat6 adhat engedélyt.

1.10.1.2. A vizsgaszabalyzat hatalya
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgdkra, azaz:

osztalyozo vizsgakra,
kiilonbozeti vizsgakra,

- javitovizsgdkra vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

aki osztalyozovizsgara jelentkezik,
akit a nevel6testiilet hatarozataval osztalyozovizsgara utasit,
akit a nevelOtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira

akik atvételiiket kérik az intézménybe €s ennek feltételeként az intézmény igazgatoja
kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.

1.10.1.3. Az értékelés rendje

Osztalyozovizsga

Osztalyozovizsgat kell tennie teljesitményének értékelése céljabol a tanulonak, ha a tanitasi év
soran jogszabalyban meghatarozott mértékli igazolt és igazolatlan hidnyzast gyijtott ossze, s
emiatt félévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta a szaktanar megallapitani.

Az osztalyozd vizsgdhoz vezetd hidnyzas mértéke 250 ora, illetve egy adott tantargybol a
tanitasi orak tobb mint 30 % - a.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi jegyek lezarasat megeldzo két
hétben, ha

felmentették a tanorai foglalkozasokon valé részvétele alol,
engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulméanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb i1d0 alatt tegyen eleget,
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- az EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozd vizsgat tehet,

- a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

Egy osztalyozé vizsga — a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel — egy adott
tantargy ¢és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitdsi év
lezarasat szolgalo osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Kiilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja eld
az intézmény a kiillonbozeti vizsga letételét. Abbol a tantargybol vagy tantargyrészbol kell
kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az intézmény a megkezdeni tervezett
¢vfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a
sikeres tovabbhaladdsnak, a magasabb évfolyamra Iépésnek. Kiilonbdzeti vizsgat a tanulod
abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni kivanja.

Javitovizsga

Ha a tanuld a tanév végén — legfeljebb hdrom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott.
Javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idOpontban, az augusztus 15-ét6l
augusztus 31-¢ig terjedd idészakban tehet.

P6tlo vizsga

Abban az esetben, ha a tanuld Onhibajan kivil nem tudja teljesiteni az
osztalyoz6/potlo/kiilonbozeti vizsga kdvetelményeit, a teljes vizsga anyagabdl vagy a nem
teljesitett vizsgarészbol — kérelmére — potlo vizsgat tehet. Idopontjat egyéni elbiralés alapjan az
igazgato jeloli ki.

1.10.2. A vizsgatargyak részei és kovetelményei
Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
intézmény pedagogiai programjaban talalhato kvetelményrendszerével.

Vizsgaforma, vizsgarészek
- szobeli vizsga,
— firasbeli vizsga,
- gyakorlati vizsga.

A tanulmanyok alatti vizsgak kiilonos — eljarasi - szabadlyai

- Azirésbeli vizsga id6tartama — a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetdve tevod esetek
kivételével — tantargyanként és évfolyamonként 45 perc, magyar nyelv és irodalom
tantargybol 60 perc.

- Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni.

- A szbbeli vizsgat az iskola szakos tanaraibol az igazgato altal kijelolt vizsgabizottsag elott
kell megtartani. A vizsgabizottsadg kérdezd tanara lehetdleg az a tanar legyen, aki a tanulot
eldzdleg tanitotta.

- Az elndki teenddket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

- A vizsgéan az elndkon és a kérdezd tanaron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak jelen
kell lennie.
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A tanulonak az irdsbeli vizsgan kapott feladat megoldasara legalabb 20 percet kell
biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

A szobeli feleletek maximalis idGtartama 15 perc. Ha a tanul6 a feladatat nem tudja
megoldani, teljes tajékozatlansagot arul el, az elndk egy alkalommal pottételt htizathat
vele. Erre is 20 perc a felkésziilési idd, valamint 15 perc a felelet idotartama.

A vizsgaz6 osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

Azt a vizsgazot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg
nem megengedett eszkdzt hasznal, az igazgatd a vizsga folytatdsatol eltilthatja, a
vizsgaeredménye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni,
mint ami nem sikeriilt. Az 6nhibén kiviili, indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell
adni annak megismétlésére.

A vizsga a vizsgazd szamara dijtalan.

A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételhetd meg.

A vizsgarol jegyzokonyv késziil az elndk és a tagok aldirasaval, melyet az iskola
irattardban a jogszabalyban meghatarozott ideig kell drizni.

A jegyzOkonyv vezetéséért €s hitelességéért a vizsgabizottsag elndke felel.

A jegyzokonyvben minden vizsgdzot kiilon jegyzokonyv nyomtatvanyon kell jegyezni.
A jegyzokonyv melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a didk
szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot és jegyzetelés (vazlatkészités)
céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzdjével el kell latni. A tanuld és a sziild
kérésre, egyeztetett idopontban a vizsgaelndk jelenlétében a vizsgadokumentumokba
betekinthet, irdsos megjegyzést flizhet az értékeléshez, melyet jegyzdkonyvbe kell venni.
Az irésbeli dolgozatot a szaktandr piros tollal javitja, a hibdk megjelolésével értékeli €s
alairasaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit lathaté mdodon szignalva kell eszk6zdIni.
A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatarozott
zaradékokkal be kell vezetni.

Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésdbb a vizsgat, tobb vizsga esetén a legutobb
teljesitett vizsgat kovetd masodik munkanapon meg kell torténnie.

Vizsgaformak:

TANTARGY IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI VIZSGA ALSO TAGOZAT

Magyar nyelv irasbeli szobeli
Magyar irodalom irasbeli szobeli
Idegen nyelv irasbeli szobeli
Matematika irasbeli szobeli
Etika/Hit- és erkdlcstan szobeli
Kornyezetismeret irasbeli szobeli
Enek-zene szobeli gyakorlati
Vizualis kultura gyakorlati
Technika és tervezés gyakorlati
Testnevelés gyakorlati

FELSO TAGOZAT

Magyar nyelv irasbeli szobeli

Magyar irodalom irasbeli szébeli
Idegen nyelvek irasbeli szobeli
Matematika irasbeli szobeli

Etika/ hit- és erkolcestan irasbeli szobeli
Torténelem irasbeli szobeli
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Természettudomany irasbeli szobeli
Fizika irasbeli szobeli

Kémia irésbeli szobeli

Biologia irasbeli szobeli

Foldrajz irasbeli szobeli
Enek-zene szobeli gyakorlati
Hon- és népismeret szobeli
Vizualis kultura irasbeli szobeli
Digitalis kultura szobeli gyakorlati
Technika és tervezés gyakorlati
Testnevelés gyakorlati

Barmely évfolyamon a tanul6 5 tantargybol jeles eredményyel végzi a tanévet (fotargyak; vagy
3 fotargy+2 készség) altalanos nevelOtestiileti dicséretben részesiil.

1.11. Az iskolavaltds, valamint a tanulo dtvételének szabdlyai

Atvétel masodik-nyolcadik évfolyamra
A masodik-nyolcadik évfolyamra torténé atvételnél be kell mutatni:
- asziil6 személyi igazolvanyat (lakcimkartyajat);
- az elvégzett évfolyamokat tanusitd bizonyitvanyt (tanév kozben a tanuld sziil6i
tajékoztato fiizetét);
- azeldzd iskola altal kiadott Ertesités iskolavaltoztatasrol cimii nyomtatvanyt.

Beiskolazasi korzeten kiviil lako tanulok felvétele

Az iskola beiratkozasi korzetén kivil lakéd tanulok felvételérdl a szilok kérésének, a tanulo
el6z06 tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az
adott évfolyamra jaro tanulok 1étszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.

Ha a korzeten kiviil lako tanulo

- az 1-4. évfolyamra jelentkezik,

- az 5-8. évfolyamon tanév végi osztalyzatainak atlaga 3,5 alatt van,

- magatartdsa vagy szorgalma rossz, hanyag, valtozé mindsitésii
az igazgato/tagintézmeény-igazgato a tanulo felvételérol szolo dontése elott kikéri az
igazgatohelyettesek/tagintézményigazgato- helyettes és az érintett évfolyam osztalyfonokeinek
veleményet.

Az osztalyba, csoportba sorolas rendje

Csoportbontast biztositunk az idegen nyelv ¢s a digitalis kultidra, valamint felsé tagozaton a
technika ¢és tervezés, matematika, 5. évfolyamtdl felmend rendszerben természettudomany
tantargyak esetében. A csoportba osztas szempontjai: a valasztott tantargyak tanuldsaban elért
eredmény ¢és szaktanarok javaslata alapjan torténik. A csoporthoz tartozast csak indokolt
esetben, az igazgato eldzetes egyetértésével lehet valtoztatni.

Tanodran kiviili tevékenységre (szakkorok, tanfolyamok) valamennyi, arra jelentkezd tanulo
szamara biztositjuk a lehetdséget. A felvételrél a szakkor- vagy tanfolyamvezetd dont kikérve

az osztalyfonok véleményét. Kizar6 ok a nem megfeleld tanulméanyi eredmény lehet.

Tehetséggondozoé foglalkoztatdsban a jelentkezd tanuldk koziil a szaktandr altal javasoltak
vehetnek részt.
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Felzarkoztato foglalkoztatasra (korrepetalds, tanuldszoba) a szaktanar kijelolésével kertilnek
csoportba a tanulok.

Intézménylinkben, tobbek kozott csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet. Célunk ezzel,
hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikécios készségek fejlesztésére €s
a tanulok tudasdnak megalapozasara.

Lehetdséget biztositunk tovabba az etikaora helyett hit- és erkdlcstan tanuldsara.

A valasztasukat a tanulok és a sziilok alairasukkal megerdsitik és tudomasul veszik, hogy az
értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra Iépés tekintetében ugy kell tekinteni,
mintha kdtelezo tanorai foglalkozas lenne. A jogszabalyi lehetdséget figyelembe véve minden
tanév majus 20-ig van lehetéség a modositasra az etika/hit-€s erkdlcstan tantargyak
csoportmddositasara.

Mas iskolabdl érkezo diakok fogadasa

Az a tanul¢ is korosztalydnak megfelel évfolyamra iratkozhat, aki mas rendszer szerint haladt
el6z6 iskoldjaban. Az iskola felzarkoztatd programmal segiti, hogy a kovetelményeknek
megfeleljen.

Ha a tanul6 el6z6 iskoldjaban mas idegen nyelvet tanult, akkor lehetdséget biztositunk arra,
hogy a régi iskolajaval vagy egy azonos nyelvet tanitd iskolaval egyeztetve ott osztalyozo
vizsgat tegyen.

Tanuloi jogviszony megsziinése
A tanuléi jogviszony megsziintetése a torvényben szabalyozott modon torténhet:
- az iskolai tanulményok befejezése elott, ha a sziillé6 dontésének megfelelden, vagy
szakértdi bizottsadg hatarozataval masik iskola atvette;
- az iskolai tanulmanyok befejezése évében, az utolsé évfolyam bizonyitvanya
kiallitasanak napjan;
- atankdtelezettség utolsd éve szorgalmi iddszakanak utolsé napjan;
- haatanul6 kotelességeit vétkesen és stulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal: tobbek kozott a fegyelmi eljaras dontése alapjan athelyezés masik iskoléba,
vagy kizaras az iskolabol fokozattal.

1.12. A felvételi eljaras kiilonos szabalyai
Az iskolaba jelentkezo tanulok felvételének elvei - felvétel elso évfolyamra

Intézménylink 8 évfolyamos altalanos iskola.
Iskolank a — fenntarto altal meghatarozott — beiskolazasi korzetébol minden jelentkezo
tankoteles koru tanulét felvesz.

Felvételnél kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanulo
- sziilgje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy
- testvére az adott intézmény tanuldja, vagy
- munkaltatoi igazolas alapjan sziildjének munkahelye az iskola kdrzetében talalhatd, vagy
- aziskola a lakohelyétdl, ennek hidnyédban tartozkodasi helyétdl egy kilométeren beliil
talalhato.

Ha az iskola — a megadott sorrend szerint — az dsszes felvételi kérelmet helyhidny miatt nem

tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas utjan dont.
A sorsolasra a felvételi, atvételi kérelmet benyujtékat meg kell hivni. A sorsolas
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lebonyolitasanak részletes szabalyait a hazirendben kell meghatiarozni. A halmozottan
hatranyos helyzetli tanuldk felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utdn sorsolas nélkiil is
felvehetd a sajatos nevelési igényli tanuld, tovabba az a tanuld, akinek ezt kiilonleges helyzete
indokolja.

Az els6 évfolyamra torténé beiratkozaskor be kell mutatni:
- agyermek személyi azonositdjat;
- aszilo személyi igazolvanyat (lakcimkartyajat);
- egyéb fenntartd és jogszabalyokban meghatarozott dokumentumokat.
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Altalanos Iskola

A székhely /tagintézmény helyi sajatossagainak megfelel6
programelemek

2. Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola (székhely intézmény)

2.1. Helyzetelemzés

2.1.1. Az iskola, a tanulok

2.1.1.1. A tagintézmény révid torténete

Az iskola 1972-ben alakult, Molnar Erik nevét viselte, majd 1992-ben felvette az Szeletke
Paradicsom nevet. Alakulasakor is meghataroz6 volt lakotelep helyzete. A lakotelep
boviilésével a tanulok Iétszama is parhuzamosan nétt. 400 fore épiilt, ebédlovel,
tornateremmel, szertarakkal és 21 tanteremmel, tanari szobaval és 4 irodahelyiséggel. A
gyermeklétszdm 1981-ben érte el a maximumot 1060 {6 volt.

Késobb a létszam novekedésével a szertarakbol is tantermeket alakitottunk ki.

1995-ben elkésziilt a tetétér raépités. gy egy épiiletben tanul minden osztaly.

2.1.1.2. A tagintézmény tanuloi, szocialis kérnyezet

A tanuldk nagy része a kibdviilt Széchenyivarosi lakoételepen €16 gyermek. A varos tavolabbi
tertiletérdl is jarnak hozzank gyermekek.

Evfolyamonként 3-4 osztaly miikodik, valamint az intézmény befogadoképességeinek
megfeleld szama osztdly indul tanévenként. Alsé tagozaton a jogszabaly alapjan
meghatarozottak szerint miikédnek az osztalyok, igy az osztalylétszam is. A 8 illetve 6
osztalyos kozépiskolakba felvételt nyerd tanulok miatt csokkenhet a felsds 1étszam.

Als6 tagozaton tanulocsoport szerinti napkdzis/iskolaotthonos csoport, felsdé tagozaton
tanuloszoba miikodik tanév végén jelzett, és tanév elején aktudlis és felmért igénynek
megfelelden.

2.1.2. A székhely intézményben folyo munka feltételei
2.1.2.1. Személyi feltételek
STUKTURAK
- igazgatod;
- 1gazgat6Ohelyettesek;
- munkakozdsség-vezetdk: also és felsd tagozaton meghatarozott teriiletek szerint (6 {6);
- pedagogusok — tanitok, tanarok;
- fejlesztd pedagogus, gyogypedagodgus;

Egyéb megbizasok:
- Didkoénkormanyzatot segitd tanarok;
—  Sziil61 munkakdzosség vezetoi.

Neveld-oktaté munkat segitok
— 1skolatitkar;
- rendszergazda;
- pedagogiai asszisztens,
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- konyvtaros/konyvtarostandr- vagy tanito.

Egvéb dolgozé:
— karbantarto;

— udvaros.

2.1.2.2. Targyi feltételek

Az ¢épiiletben 28 tanterem van. 2 kislétszamra alakitott nyelvi terem, tobb szertar (rajz,
torténelem, foldrajz, kémia, fizika szertar, 1 tornaterem 2 6ltdzével, a tornaszoba, 1 orvosi
szoba, egy konyvtar talalhato. Rajz, technika, ének szaktantermet alakitottunk ki. Korszer( 0j
konyvtar all a tanulok rendelkezésére alapitvanyi timogatas segitségével.

Korszeriien felszerel szamitastechnika szaktanteremmel rendelkeziink, ahol a tanuldk
csoportbontasban tanuljak az informatikat. 2012-ben késziilt el szintén alapitvanyi timogatassal
a multimédids oktatdterem. Megragadjuk a palyézati lehetdségeket, szépitjiik, korszeriisitjiik
iskolank bels6 ¢€s kiilsé kornyezetét. Targyi felszereltségilink jonak mondhato, az elmult évek
alatt a targyi eszk6zok fejlesztése terén is nagy lépéseket tettiink meg. Az egész épiiletben
kicserélték a nyiladszarokat, lezajlott a fiités ¢és vilagitds korszerlsitése is. 2011 nyaran
megtortént a mosdok, toalettek, 61t6zAk teljes felujitasa, a burkolatok cseréje. Palyazat utjan
interaktiv tablakkal szereltiik fel tantermeink nagy részét, kiépitésre kertlt iskolank egész
terliletén az internethaldzatot.

2.1.3. A székhely intézmény hagyomdnyai, kiemelt teriiletek, eredmények

2.1.3.1. Hagyomanyok, kiemelt teriiletek

A tanitdsi idOn kiviili programok szorosan kapcsoldédnak a tandrdkon folyd oktatdo-neveld
munkahoz. Ezek kiilonbozo, differencialt képességfejlesztd, tehetséggondozo €s tantargyakhoz
kotddod szakkorok: matematika, énekkar, tomegsport foglalkozasok, roplabda, kosarlabda. Az
iskola hagyoményaira alapozva személyiségfejlesztd, gyermekkdézponti nevelés mellett
kiemelten a matematika és az idegen nyelvek (angol, német) emeltszintli oktatasat végezziik. A
Didkolimpian és egyéb sportversenyeken elért eredményeink alapjan szeretnénk a sportot is
kiemelten kezelni. Ehhez egy 0j tornateremre lenne sziikséglink, az informatikai oktatashoz
pedig szamitogépekre. Mivel tanuloink zOomét az érettségit ado kozépiskolakba veszik fel,
programunk gerincét a tovabbtanulashoz sziikséges ismeretek és emberi értékek fejlesztése
adja.

A szabadid6 tartalmas eltoltését szolgald tevékenységeket a didkonkormdnyzatot segitd
tanarok, a nevelOtestiilet segitségével latjak el. Evenként szerveziink Gszi, tavaszi vetélkedot,
télapo tinnepélyt, Kardcsonyi késziilodés cimmel alkotd délutant, kardcsonyi €s husvéti vasart,
farsangi balat, 6konap, gyermeknapi délutant, nyari tabort. A napkdzi otthon kulturfeleldse
szervezi a délutani szinhaz, mozi, miuzeumi latogatast, a Hirds Agora Kulturalis és Ifjusagi
Ko6zpont Nonprofit Kft. rendezvényein vald részvételt. Minden évben megtartjuk a
hagyomanyos alapitvanyi balunkat.

Intézeti napokat tartunk Szeletke Paradicsom sziiletésének évforduldjan. Tantestiileti szakmai
kirdndulast szerveziink rendszeresen.

Intézeti napok keretében minden évben megrendezziik a ,,Varju Lajos Természettudomanyi
Emlékverseny”-t. Nyilt tanitdsi napokat szerveziink 6vodasok részére, illetve az ide beiratkozni
szandékozo tanulok sziileinek.

A Jovonkért Alapfoktt Miivészetoktatdsi Intézmény tagja vagyunk. Tanuldink drdmajaték és
képzOémiivészeti csoportokba jarnak mar tobb éve. Munkaikkal kiallitdsokon szerepeliink. A
dramacsoport tagjai kiillonb6zd rendezvényeken l1épnek fel.
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2.3.2. Eredményeink

A Polgar Judit altal kidolgozott ,,Sakkpalota™ képességfejlesztd programot lehetdség szerint
bevezetésre keriil elsé évfolyamon kivalasztas alapjan.

Alsé tagozaton miikodik a ,, Tanulj sportosan!” képességfejlesztd kovetd program.
Elinditottuk a 3. és 4. évfolyamon a sdvos énektanitast.

A 3. és 4. évfolyamon miikddik a sdvos matematika tanitasa. Tovabba készségtargyak esetében
tovabbi humanerdforras fliggvényében.

A beiskolazasi statisztika szerint végzds tanuldink rendszeresen 90% felett érettségit adod
kozépiskoldban tanul tovabb.

Tanulményi és sportversenyeken rendszeresen kimagasld eredményekkel vesznek részt
tanuldink az orszagos, megyei, varosi versenyeken egyarant (matematika, helyesiras,
mesemondo, rajzverseny, népdaléneklési verseny, szamitastechnika, fizika).

Intézménylinkben rendszeresen megrendezziik a Bendeguz Gyermek - és Ifjusagi Akadémia
varmegyei szintli versenyét, valamint a Tudésbajnoksdg varmegyei szintli versenyét.

Iskolank pozitiv elomindsitett referencia-intézmény, tobb ,,J6 gyakorlattal” rendelkeziink. A
referencia-intézményi miikodés alapja a mintaértéki pedagdgiai tevékenység.

A tehetséggondozas terén évek ota kiemelkedd munkét végziink, amely tevékenység fobb
eredményeit a kiilonbozé mindsitési eljarasok is alatamasztjak. Igy:
- aziskola 2011-ben Regisztralt Tehetségpont lett;
— 2013-ban elnyerte az Akkreditalt Kivalé Tehetségpont cimet, amelyet 2016-ban az
ujabb mindsitési eljaras soran megerdsitett;
— 2016-ban elnyerte az Europai Tehetségpont cimet;
- 2017-t6l intézményi szinten Mindsitett Tehetséggondozé Miihely, majd 2022-ben
1ismét megkapta ujabb 6t évre
— 2018-ban a Kecskeméti Tehetségsegito Tanacs tagja
- 2018-ban az ,Egészségmegorzé projekt a beiskoliazas iddszakaban” cimii Jo
gyakorlata bekertiilt ebben a témaban orszdgosan a 21 legjobb koz¢ a szakmai zsfiri
biralata alapjan
- A kornyezeti nevelés, fenntarthatosagra nevelés terén végzett tevékenységiinket,
eredményeinket az okoiskola cim elnyerésével tessziik még tudatosabba. 2022-t6l
orokos okoiskola (eldtte két alkalommal 6koiskola cim)
- 2022-t6l Energiatudatos Iskola

2.1.4. A székhelyintézmény kapcsolatai

Evente két alkalommal sziiléi értekezletet tartunk, tanév rendje szerint pedig fogadoorat. Az
Intézeti napok keretében nyilt tanitdsi napot tartunk. A leendd elsé osztalyos gyermekek
sziileinek elézetes sziiloi értekezleten mutatjuk be az iskolat. A sziiléi szervezet tagjai
rendszeres tajékoztatast kapnak az iskola €letérdl, fejlesztési tervérdl, programjairdl. Az iskolai
sziilé1 munkakozosséggel évente két alkalommal tartunk Osszejovetelt. Pedagogiai program,
hazirend, SZMSZ modositasiban élnek javaslati, egyetértési jogukkal. Otleteikkel gazdagitjak
iskolank életét.

Kapcsolatban allunk a Pedagogusképz6 Karral. Hallgatokat fogadunk szakmai gyakorlatra.

A fenntartdé ¢és az iskola kozotti kapcsolattartas teriiletei: informdciok atadasa,
tapasztalatgytijtés, egyeztetés szakmai és gazdasagi kérdésekben.

Pedagogus érdekvédelmi szervezeteink: Kozalkalmazotti tandcs, Pedagogus szakszervezet.

A Lakotelepi Gyermekekért Alapitvanyunkon keresztiil timogatjuk a raszorul6 és tehetséges
gyermekeket. Az alapitvanyt a kuratorium kezeli. Tagjai pedagdgusok és sziilok.
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,»Vendégil” latjuk els6 osztalyban az 6vodasokat nyilt nap keretében. K6z6s programokat
szerveziink, 6voda-iskola kapcsolatunk jol miikodik.

Az M. Bodon Pal Zeneiskola tanarai minden karadcsonykor koncertet tartanak tanul6inknak.
Rendszeres kapcsolatot alakitottunk ki a helyi média képviseldivel.

Valamennyi varosi rendezvényen képviselik iskolankat tanulok, pedagdgusok egyarant.
Mindsitett Tehetséggondozdé Mihelyként folytatjuk kapcsolataink kiépitését, 4apolasat
(egylttmiik6do partnereink: 1d. altalanos rész) a mindségi munka érdekében. Arra téreksziink,
hogy tovabbadjuk tapasztalatainkat, tudasunkat, és intézményilink vonzaskorzetében a
tehetséggondozast célul kitlizé intézmények szakmai mihelyévé, modszertani kozpontjava
valjon.

2.2. Nevelési terv

Kiildetésnyilatkozatunk, alapelveink, céljaink, feladataink, személyiségfejlesztéssel
kapcsolatos pedagogiai feladatok az altalanos részben taldlhatok az Osszes tagintézményre
vonatkozoan.

2.2.1. Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A kozosség alakitasara, formalasara a tanitoknak, osztalyfonokoknek és szaktanaroknak ki kell
hasznélniuk a tantargyak és tananyaguk altal kinalt nevelési lehetoségeket alkalmakat.

A szabadidd tartalmas eltoltését szolgalo tevékenységeket a didkdnkorményzatot segitd tanarok
a neveldtestiilet segitségével latjak el.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink: A tanuldi kozosségek megszervezése,
iranyitasa, onkormanyzas képességének kialakitdsa, a tanuloi kozosségek tevékenységének
megszervezése, a kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.

A székhely intézményi hagyomanyok rendszere:

A tagintézményhez tartozas tudatat a kozOsségi értékek megbecsiilését a hagyomanyok
kozvetitik. A hagyomany kozosségteremtd és megdrzd erd, amely bizonyos allandosagot és
folyamatossagot teremt az iskola mindennapi €letében.

Apoljuk és folyamatosan bévitjilk hagyomanyainkat. A rendszeresen ismétlédd események, a
tudatosan kialakitott szokasok ¢és jelképek erdsitik az iskoldhoz wvalo tartozast.
Hagyoméanyteremtd ¢és hagyomanyapoldé munkank soran tudatosan tdmaszkodunk a
neveldtestiilet €s a tanulokozosség, sziilodi szervezet véleményére, javaslataira.

Célunk: Az Szeletke Paradicsom Altaldnos Iskola eddigi hagyoményrendszerének tovabbi
mitkddtetése, ) innovacids folyamatok elinditasa.

2.2.1.1. Szervezeti hagyomanyok:

Iskolank pedagdgiai tevékenységének szerves részét képezik a neveldtestiilet, tanulokdzosség
¢s a sziilé1 kozosség altal 1étrehozott szervezetek.

2.2.1.2. A tanuldokozosségek szervezetei:

A diakonkormanyzat (1-4. és 5-8. évfolyamon) tagja az iskola valamennyi tanuldja. Iranyitd
szerve a diaktanacs, amely az osztalyok, tanulocsoportok didkképvisel6ibol all. Tevékenységét
két pedagogus (a tantestiilet tagjai) segiti. Té4jékoztatd foruma a didkkozgytilés, amelyet
iskolaévenként egyszer hivnak Ossze.

A tanulokozosség altal 1étrehozott szervezetek képviselik a tanulok érdekeit, szolgaljak
tajékoztatdsukat, €s részt vesznek az iskola altal szervezett kulturdlis, sportprogramok
szervezésében ¢€s lebonyolitdsdban. Rendszeresen kozremiikddik az iskolai élet mindennapjait
szabalyozo6 hazirend feliilvizsgalataban és formalasaban. Véleményezési és egyetértési jogot
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gyakorol azokban a kérdésekben, amelyeket a kozoktatasi torvény eldir szdmara. Munkajat éves
munkaterv alapjan végzi.

2.2.1.3. Iskolatorténeti hagyomanyok
Célunk mego0rizni és megorokiteni az iskola tanuloi €s pedagdgusai altal 1étrehozott értékeket.
Ennek modjai:
— Jubileumi kiadvanyok megjelenitése (iskola 25. és 30. 40. és 50. évforduldjanak
tiszteletére).
- Ismertetd anyag, 0sszeallitas az iskola profiljarol.
- Kiallitasok szervezése — napi kiallitasok.
— Az erdei iskoldban jart osztalyaink képeinek kiallitasa.
- Kapcsolattartds nyugdijas pedagogusokkal, kozos ¢és egyéni talalkozéasokon,
programokon (pedagogusnap, kirdndulasok, rendezvények)

2.2.1.4. Az intézmény kiilsé kapcsolatai
Az iskola neveld-oktatd tevékenységét sokoldalian tamogatjak a varosunkban 1évo
kozmiivelddési és kdzoktatasi intézmények és szervezetek.
Ezekkel a tarsintézményekkel iskolank pozitiv kapcsolatot alakitott ki és tart fenn évek ota.
a.) A tanulok beiskolazasat és tovabbtanuldsat segitd kapcsolatok:

- Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat

- Baécs-Kiskun Varmegyei Kereskedelmi- és Iparkamara

- Mikodo kozépiskolak;

- Kapcsolatok a kornyék évodaival és iskolaival;
A kapcsolattartas formai:

- Téjékoztato sziiléértekezletek;

- Bemutato foglalkozasok;

— Nyilt napok;

— Iskolaborze.

b.) A neveldtestiilet szakmai tovabblépését és onképzését segitd kapcsolatok:
- Egyiittm{ikddés a szaktanarokkal, szakértokkel,
— Orszagos, varosi, teriileti szakmai tovabbképzések szervezése;
— Pedagogusképzo felséfoku intézmények,
- Vetélkeddk és tanulmanyi versenyek szervezése;

c.) Kézmiivelddést segitd kapcsolatok:
- Baécs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar;
- Kecskeméti Katona Jozsef Szinhaz;
- Hirds Agora Kulturalis és Ifjusagi Kozpont Nonprofit Kft.
— Szoérakaténusz Jatékmuiuzeum és Miihely;
— Kecskeméti Planetarium;
- Leskowszky Hangszergytlijtemény,
- Kecskeméti Katona Jozsef Muzeum,;
- Cifrapalota
— Ciroka Babszinhaz;
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2.2.2. A személyiségfejlesztés és a kozosségfejlesztés feladatainak megvalositasat szolgalo
tevékenységi rendszerek és szervezeti formak

2.2.2.1. A tanora /Az dltalanos részben leirtak alapjan/

2.2.2.2. A tanoran kiviili tevékenységek

A tandéran kiviili tevékenységek, rendezvények iskolank egész ¢letét atfogjak, a
személyiségformalas fontos eszkozei. Nyilvanossag eldtt zajlanak, ezért ezek az iskolarol
alkotott jo vélemény, az iskola jo hirnevének letéteményesei. Szerves részei az iskola nevelo €s
oktatd6 munkajanak.

Tagintézmény szinti rendezvények

Unnepélyek, megemlékezések:

— Tanévnyit6 linnepélyen koszonti az igazgato iskolank tanuloit és legfiatalabb polgarait
az elsd osztalyosokat. Minden tanévben maés osztaly késziil az tinnepi miisorral.

- Azaradi vértanikra emlékezilink oktober 6-an. Osztalyaink, osztalyfonoki ora keretében
viragot helyeznek el a Széchenyi szoborndl valamint egy felsds osztalyunk a kozponti
rendezvényen az igazgatoval egyiitt koszorut helyez el.

- Oktober 23-4n az iskola tanuloi radion keresztiil tinnepi misort hallgatnak.

— A kardcsonyi misort hagyomdny szerint az als6 tagozatosok adjak, békés, kellemes
légkorben telik el ez a nap.

— Februér a farsangi mulatsagok ideje, amelyet osztalyszinten rendeziink meg.

- Intézetiink névadodja, Szeletke Paradicsom tiszteletére marciusban Intézeti Napokat
tartunk, amelyek a kovetkez6 programokbol allnak: nyilt tanitasi nap, sportversenyek,
népdalversenyek, forgoszinpad, irodalmi jatékok, rajzverseny, miiforditd verseny. Az
Intézeti Napokat alapitvanyi ballal zarjuk, ahol a sziilok sz€p szammal jelennek meg.

- Hagyomany szerint a felsd tagozatosok rendezik az iskolai iinnepélyt marcius 15-én.

- A tovabbtanulast megel6zden palyavalasztasi sziil6értekezletet tartunk. Jelen vannak a
kozépiskolak képviseldi, a tovabbtanuld gyermekek és sziileik.

— Pedagdgusnap intézményi szintll tinneplése.

— A Magyar Kulttira Napjarol radidés miisorral emlékeziink meg.

— Junius utolsé tanitdsi napjan tartjuk a nyolcadik osztalyok ballagasi iinnepélyét,
amelynek megrendezéséért a 7. osztalyok a feleldsek. Majus elsején osztalyszinten
anyak napjat tinnepeliink.

— Tanulmanyi kirdndulasok osztalyszinten €s tantestiileti kirandulas.

- Tanévzard iinnepélyen értékeljiik a tanév munkdjat, az elért eredményeket,
jutalomkonyvet, okleveleket és ifjusagi dijat ad at az igazgat6 a legjobb tanulmanyi
eredmeényt elért nyolcadikos tanuld(k)nak.

Didkonkormanyzati rendezvények:

- Papirgylijtés dsszel és tavasszal.

- Oktober 6-a alkalmabol akadéalyversenyt szerveziink az alsdsoknak, a felsésoknek.
»tréfas szaladgalos™ jatékot.

— December 6-an Mikul4s miisor, ajandékmiisor az alsdsoknak.

- Adventtdl Karacsonyig projekt.

— Farsang projekt.

- Jo gyakorlatok.

— Marciusban Didkforum.
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- Majus végén gyermeknapi jatékos délutant szerveziink, koncertet és ajandékot kapnak
az alsos tanulok.

- Koz06s kirandulas a tanév munkarendje alapjan.

— Juniusban ,,AGY-MO-SHOW” a végz0Os didkoknak és tanaraiknak.

— Nyaron tdborozas.

- Egy tanévben tobb alkalommal DISCO.

- Karacsonyi és husvéti vasar.

Felvilagosito jellegii el6adasok, programok:
- Bekapcsolddas az egészséges életmoddra nevelési programokba.
- Kozlekedésbiztonsagi programokon részvétel (tajékoztatok és kiadvanyok kozzététele).
- Egészségmegorzo csaladi projektnap megrendezése.
- Témahetekbe valo bekapcsolodas.

crer

iskolai élet minden teriiletén alkalmazzuk, a tovabba nevel6-oktatd munkank soran kiemelt
szerepet kap a helyi (kiillondsen az iskola és kozvetlen kornyezete) értékeinek megismerése,
megorzése, a kornyezeti problémak felismerése, megeldzése.

Az okoiskolai miikodés pedagodgiai szinten, a tarsas kapcsolatok szintjén, valamint technikai,
gazdasagi szinten is megjelenik, az alabbi pontokban részletezettek szerint.

A székhely intézményi kornyezet alakitasanak hagyomanyai:
Az iskolai kornyezet esztétikus alakitasa az izlésnevelés nélkiilozhetetlen része.
Az izlés formdaldsa nehéz dolog: meg kell kiizdeni azokkal a rossz hatasokkal,
beidegzddésekkel, amelyeket a tanulok esetleg a korabbi kdrnyezetiikbdl hoznak, masfeldl
azokkal a negativ hatasokkal, amelyek az embert nap mint nap érik. Az iskolai kornyezet
igényes alakitasaval el kell érni, hogy példa legyen ez a vilag a tanulok szamadra, s ez altal a
negativ kornyezeti hatasok veszitsenek erejiikbdl. Az iskola sziikebb és tagabb vildga harmoniat
mutatva alakuljon.
Az dkoiskola munkatervében foglaltak szerint miikddnek az éves programok.

- Sziikebb kornyezet: osztalytermek (csoportszobak), tornaterem, ebédld, szertarak.

— Tagabb kornyezet: folyosok, aula, udvar.

- Kupakgytijtési verseny.

Belso kornyezetiink alakitasanak hagyomanyai:

Osztalytermeink képe igazodva a tanulok életkori sajatossdgaihoz egészségiigyi esztétikai
szempontbdl egyarant megfeleld berendezési targyakkal illeszkedik az iskola egészéhez
(padok, asztalok, székek, sotétitd fiiggdnyok, megfeleld vilagitas).

Dekoracidik anyagukban és tartalmukban a tantargyak, az iskolai €let, a gyermekeket érdekld
¢és benniinket koriilvevo vilag sajatossagait, értékeit kozvetitik. A természeti és a mesterséges
kornyezet formai kiegészitik egymast (z0ld ndvények, termések, targyak, formak
gylijteménye).

Folyamatosan gazdagodnak az osztdlytermek a targykultira értékeivel. (Pl. népmiivészeti
targyak). Az osztalytermek gondozodi a szaktandrok, a napkozis neveldk az osztalyfénokok
iranyitasaval a gyermekek.

Szaktantermeink az oOrai, szakmai munka sokoldali megkozelitését, megértését szolgald
dekoracidjukkal a funkciot szem eldtt tartva kovetik az igényes kiils6 megjelenités
torvényszerliségeit. A szemléltetést és a diszitést egyarant szolgaldé anyag gondozasa, a
szaktargyakhoz kapcsolodo gytijtemények kialakitasa és bovitése a szaktanar €s tanitvanyai
igénye ¢és feladata.

82



Kiils6 kornyezetiink alakitasanak hagyomanyai:

A folyosok vilaga valamennyi szinten egy egységes arculat kialakitasat koveti. A folyosok
falaira dekorécios anyagok, elsdsorban rajzos munkak keriilnek.

egységes arculatért a rajztanar vallal felelésséget.

Az udvar képe természetes anyagok hasznalataval egyre kellemesebb kornyezetté valik. (Pl.
fabol késziilt padok.) Nagy szerep jut a kornyezetnek a délutani foglalkozasok, a napkozi
¢letében. A gyermekek buvohelyeket keresnek, fociznak, szaladgalnak, csoportos jatékokat
jatszanak, ezért fontos az iskolaudvaron 1évé nagyobb teriilet. A kihelyezett padok jo
szolgalatot tesznek, ha beszélgetni, pihenni szeretnének a tanulok.

Korszeri muflivespalyan tornaznak tanuldink. Nem keriilheti el figyelmiinket az udvaron
tartozkodas biztonsaga sem. A sportpalya €s udvar betonozott részeit folyamatosan karban kell
tartani. A fak, a bokrok jobb levegdt és arnyékot biztositanak. Ezek megovasa, jraiiltetése
fontos és folyamatos feladatunk, amit a tanulokkal kozosen egylittmiikddve valdsithatunk csak
meg.

A telepiilés és a tagintézmény kapcsolatanak hagyomanyai:

Iskolank a varossal és annak kornyékével vald kapcsolatit is folyamatosan apolja a
kolesonosség elvének figyelembe vételével. Tanuldink és tantestiiletiink tagjai kecskeméti
polgarok, természetes tehat, hogy rendszeres és aktiv résztvevoi vagyunk a varosi €s varos
kornyéki kulturdlis és sportrendezvényeknek, tanulmanyi versenyeknek. A versenyekre
felkészitjiik tanuldinkat. A felkészitést a szaktanarok végzik. A nevezési dijat Onkéntes alapon
a sziil6k fedezik. A raszoruld, hatranyos helyzetli tanulok nevezési dijanak kifizetését az iskola,
a Lakotelepi Gyermekekért Alapitvany atvéllalja. A hagyomdnyos Zrinyi Ilona Megyei
Matematika versenyre évenként és osztalyonként 3 tanulo nevezési dijat az alapitvany fizeti.

Egyéb, hagyomanyos versenyek, rendezvények:

- A véros iskolai altal meghirdetett, a névadokhoz kapcsolodo rendezvénysorozatok és
tanulmanyi versenyek. (Mora Napok, Hunyadi Matyas Napok, Béke iskola
helyesiroversenye és Kecskemét varos polgara leszek vetélkeddje, a Mathidsz Janos
iskola rajzversenye, a Lanchid utcai iskola sportversenyei, a Katona Jozsef Gimnazium
tanulmanyi versenyei és egyéb versenyek).

- A tarsintézmények altal meghirdetett versenyek: (Ifjusagi Otthon szavaldversenyei, a
Katona Joézsef Konyvtar konyvtarsasjatéka, mesemondd versenye, Taltos proba,
Kincskeresd irodalmi jatéka).

- Orszagos, teriileti és megyei tanulmanyi versenyekbe val6 bekapcsolodas a mindenkor
meghirdetett versenyekre.

- Iskolank rendezi évenként a Varji Lajos Természettudomanyi Emlékversenyt (felsd
tagozat) ¢és az Szeletke Paradicsom Matematikaversenyt (also tagozat).

— Iskolank néptanc csoportja szamos rendezvényen képviseli iskolankat.

- Iskolank sok tanuldja mozi, szinhaz és hangversenybérlettel rendelkezik. (Ifjusagi
Otthon mozija, Fiirkész bérlet, Katona Jozsef Szinhaz ).

- Tobb napkozis csoportunk rendszeresen eljar az Ifjisagi Otthon rendezvényeire,
csoportos foglalkozasaira pl. kézmiives foglalkozasok.

— Kapcsolatot tartunk fenn a Szoérakaténusszal is.

— Csoportjaink eljarnak a Katona Jozsef Szinhdz gyermek eldadésaira.

- Rendszeresen latogatjuk a muzeumok iddszakos és allando kiallitasait is.

- Osztalyaink tanorak keretében tobb alkalommal elldtogatnak a Planetariumba.

— Osztalyfonoki és magyardrak keretében konyvtarlatogatasokat szerveziink.
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— Tanuldink koziil tobben tanulnak zenét a kozeliinkben 1évé M. Bodon Pél
Zeneiskolaban, ezek a didkok rendszeresen hangversenyeken is szerepelnek.

Napkozi otthon, tanuldészoba

A koznevelési torvény eldirasainak megfeleléen — amennyiben a sziilok igénylik — az iskoldban
a délutani iddészakban az 1-4. évfolyamon napkdzi otthon/iskolaotthon, 5-7. évfolyamon
tanul6szoba miikddik tobb csoporttal. 1-4. évfolyamon 6nallo napkozis csoportok mikodnek.
A tanitasi sziinetekben a munkanapokon 0sszevont napkozis csoport tizemel, ha ezt a sziilok
legalabb tiz gyermek szamara igénylik és a fenntart6 engedélyezi.

Diakétkeztetés

A napkozi otthonba felvett tanulok napi haromszori étkezésben részesiilhetnek sziil6i igény
szerint (tizorai, ebéd, uzsonna). A csak menzat igényld tanulok szamdara ebédet biztosit az
intézményben miikodo szolgaltatd. Az kozétkeztetést végzo szerv altal megallapitott étkezési
dijakat az kozétkeztetést végzd szerv meghatarozott modon kell befizetni.

Tehetséggondozo és felzarkoztaté foglalkozasok

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozésat, valamint
a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapesolodo tandran kiviili tehetséggondozo
és felzarkoztato foglalkozasok segitik minden évfolyamon.

- A 1-3. évfolyamon a helyi tantervben megallapitott 6éraszdm szerint idegen nyelvi
elékészitd orakat tartunk az emelt szint elokészitésére (angol, német nyelvbdl).

- Az 1-4. évfolyamon felzarkoztatd orat terveziink a gyenge teljesitményt nytjtéd tanulok
képességeinek fejlesztésére.

- A 7. ¢s 8. évfolyamon a tovabbtanulas, a kozépiskolai felvétel eldsegitésére a gyenge
eredmeényt elért tanulok részére felzarkoztato, a jo tanulmanyi eredményt elérd tanulok
részére tehetséggondozo Orakat terveziink heti egy oraban.

A felmeriilé igények, €s az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével az orak inditasarol
minden tanév elején az iskola neveldtestiiletével kozdsen és a fenntartd jovahagyasaval van
mod.

Sportkor

Az sportkor tagja az iskola minden tanuldja. A sportkdr a tandrai testnevelésorakkal egytitt
biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészitését kiilonféle
sportagakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

Szakkorok, tehetséggondozo mithelyek
A kiilonféle szakkorok mitkodése a tanuldk egyéni képességeinek a fejlesztését, valamint a
tanulok versenyekre vald felkészitését, a tehetséggondozést szolgélja. Inditasukrol — a
felmeriild igények €s az iskola lehetéségeinek figyelembe vételével- minden tanév elején az
iskola nevelGtestiilete dont. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek szaktargyiak, miivésziek,
kozos érdeklddési kor alapjan.
A Mindsitett  Tehetséggondoz6  Mihely keretein  beliil a  tehetséggondozo
miihelyprogramjainkat évente, folyamatosan hirdetjiik meg, azok korét bovitjiik, az azonosités
¢és bevalogatas eredményeitdl fliggden a tanulok tehetségprofilja alapjan az alabbiak szerint:

1. logikai-matematikai: Tudorka, Kuvik;

2. természeti: Fizika és kémia a természetben, Fiirkész;

3. nyelvi: angol, német, Kuvik;

4. testi-kinesztetikus: roplabda, kosarlabda, atlétika, asztalitenisz, tarsastanc,

néptanc;
5. térbeli-vizualis: Paletta alkotokor, Ugyes kezek;
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6. zenei: énekkar,
7. interperszonalis: drama-szinjatszo miihelyek;
8. intraperszonalis: Szivarvany.

Versenyek, vetélked6k, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti)
versenyek, vetélkedék, amelyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink. Eves
rendezésli sajat regionalis, orszadgos szintli tehetséggondozd versenyeink: Varju Lajos
Természettudomanyi Emlékverseny; Szeletke Paradicsom Matematikaverseny.

A legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili (varosi, megyei, orszagos) versenyeken vald
részvételre is felkészitjilk. A versenyek, vetélkedok megszervezését, illetve a tanulok
felkészitését a nevel6k szakmai kozosségei vagy a szaktanarok végzik. A versenyekre
jelentkezés onkéntes, a felmeriild nevezési dijat a sziil6 fizeti. A hatranyos helyzetli tehetséges
tanulok nevezési dijat a Lakotelepi Gyermekekért Alapitvany beadott kérelmek szerint fedezi.

Tanulmanyi kirandulasok

Az intézmény neveldi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a neveldmunka
elosegitése céljabol az osztalyok szamara évente egy alkalommal tanulmanyi kirdndulast
szerveznek. A tanulmanyi kiranduldson vald részvétel onkéntes. A felmeriilé koltségeket a
sziiloknek kell fedezniiik.

Erdei iskola

A nevelési és tantervi kovetelmények teljesitését, a kdrnyezeti és egészségnevelési program
megvalositasat segitik a tdborszerli moédon, az iskola falain kiviil szervezett, tobb napon
keresztiil tartd erdei iskolai foglalkozasok, melyeken egy-egy tantargyi téma feldolgozéasa

torténik. Az erdei iskolai foglalkozasokon vald részvétel onkéntes, a felmertild koltségeket a
szliloknek kell fedezniiik.

Hatartalanul program

A Hatartalanul Program célja a magyar-magyar kapcsolatok épitése, személyes kapcsolatok
kialakitasa, elmélyitése. A program a nemzetpolitikai célt forditja le konkrét tapasztalatokra,
azaz a Hatartalanul a nemzeti Osszetartozas operativ programja. A programban a hetedik
évfolyamos tanulok érintettek.

A program keretében magyarorszagi iskoldk tanuloi az dllam tdmogatasaval
osztalykiranduldson vesznek részt a szomszédos orszagok magyarlakta teriiletein, igy
személyes tapasztaldsokat szereznek a kiilhoni magyarsagrol.

Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eléadashoz kapcsolodo foglalkozas

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, kovetelmények teljesitését szolgaljak a
kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti eléadasokon tett csoportos
latogatasok. Az e foglalkozasokon valo részvétel — ha az koltségekkel is jar- onkéntes. A
felmertil6 koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.

Szabadidos foglalkozasok

A szabadid6 hasznos €s tartalmas eltoltésére igyeksziink nevelni tanuldinkat. Ennek érdekében
az igényeket, lehetdségeket a sziilok anyagi helyzetét figyelembe véve toreksziink kiilonféle
szabadidds programok szervezésére. A szabadidés programokon valo részvétel onkéntes. Az
esetleges felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.

Iskolai konyvtar
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A tanulok egyéni tanulésat, onképzését a tanitasi napokon latogathato iskolai konyvtar segiti.
A konyvtar mindennap délutdn 12 6ratol 16 6raig tart nyitva és varja az érdeklédoket. Segiti
munkdajukat a konyvtaros/tanar kolléga. Lehetdség van szaktargyi ordk megtartasara is a
konyvtarban, illetve konyvtari orak tartdsdban segit a konyvtaros tanar.

Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata

A tanuldk igényei alapjan eldézetes megbeszélés utan lehet6ség van arra, hogy az iskola
létesitményeit, illetve eszkdzeit (pl. sportlétesitmények, szamitdgép stb.) a tanuldok — tanari
feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Hit- és vallasoktatas

Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak — az iskola neveld és oktatd
tevékenységétol fliggetlentil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és vallasoktatason
valo részvétel a tanuld szamara onkéntes.

A sziil6i szervezet minden tanévben meghatdrozza azt a legmagasabb koltséget, amennyibe
keriilhet a kulturalis, miivészeti, sportfoglalkozas, tanulmanyi kirandulas, illetve erdei iskola.
A hatdrozatot irdsban rogzitik, és a sziildi szervezet aldirassal hitelesiti. A tervezett
tevékenységek csak a meghatarozott koltségek fiiggvényében szervezhetdk és megvaldsithatok.

2.2.3. A sziilok, tanulok és a pedagogusok egyiittmiikodésének formai
A sziil6k kozosségének szervezetei
- Az osztalyok sziili munkakozosségei;
- Sziil6i munkako6zosségi elnokok €s helyettesek kozdssége (vezetdség);
- A Lakotelepi Gyermekekért Alapitvany kuratoriuma.
A sziildi munkakozosség szervezete a torvényben meghatdrozott mdodon képviseli és
érvényesiti a sziilok érdekeit.

A sziil6k tajékoztatasanak formai

Szébeli Irasbeli
iskolai és osztaly sziil6i értekezlet izend-tajékoztato fiizet (alsod tagozaton)
fogadoorak KRETA - elektronikus iton
nyilt tanitasi napok iskolai honlap
esetenként (sziikséges szerint) | helyben szokdsos mddon
csaladlatogatas

tajékoztatd szorolapok

2.2.3.1. Sziiloi részvétel az iskola munkdjaban

Alapvetd értéknek tartjuk a sziilékkel valdé harmonikus, jo kapcsolat kialakitasat, apolasat. A
pedagbdgus-sziild kapcsolatnak a kolesonds bizalmon, Oszinteségen, megbecsiilésen,
megértésen kell alapulnia. Pedagogiai programunkat a sziilékkel mint iskolahasznalokkal
egyetértésben tudjuk megvaldsitani.

Ennek érdekében:

- Tajekoztatni kell a sziiloket a neveld-oktatdoi munka alapelveirdl, céljardl, feladatairol.
Hozzaférhetdvé tesszilk szdmukra a mikodés alapdokumentumait. (Pedagdgiai
program, SZMSZ, Hézirend)

— Ismerni kell mindezekrdl a sziilok véleményét.

- A koznevelési torvényben foglaltak szerint véleményezési jogkort gyakorolnak a
torvény altal eldirt kérdésekben, témakban.
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- Alkalmat kell biztositani a sziiléknek, hogy az iskolai kozélet tevékeny résztvevoi,
kozremiik6doi és segitdi lehessenek. Meghivjuk értekezleteinkre a sziilok képviseldit.
Fontosnak tartjuk, ezért nagy gondot forditunk arra, hogy a sziilék iddben, alaposan
informalddjanak intézményiink életérdl, mukodésérdl. Ezt segiti tdjékoztatd kiadvanyunk,
amely tartalmazza az intézmény f6bb jellemzdit, az emelt szintli oktatds formait, idegennyelv-
tanulas lehetdségeit, kulturalis, szabadidds és sporttevékenységek teriileteit.

Hogyan segitiink a sziilloknek az iskolavalasztasban

- Alsos kollégak 6vodai sziildi értekezleteken tajékoztatjadk a sziildket az intézmény
nevelé-oktaté munkajarol.

- Nyilt tanitasi napot tartunk az iskolank irant érdekl6ddknek.

- Szomszédos 6vodak leendd kisiskolasait meghivjuk 1 tanora keretében torténd kdzos
jatékos foglalkozasra.

— Iskolahonlapjan illetve szérdanyagot adunk, és az érdekl6do sziildket tdjékoztatjuk
iskolankrol.

- Tajékoztatast adunk az 5. évfolyamon az emelt szintii oktatasi programrol.

2.2.3.2. Sziiloi képviseleti forumok tagintézményiinkben
Sziiloi értekezletek

Célja: Kozos célok, feladatok megtervezése, problémak megoldasa. Kapcsolatteremtés iskola-
sziilo, sziil6-sziilo kozott.

A sziil6k kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése €s tovabbitasa az iskola
igazgatosaga felé.

Té4jékoztatas a tanuld osztalyanak életérdl, eldmenetelérdl, magatartasarol. Az osztaly
neveltségi szintjérdl, szaktanarok munkajarol, az osztalykozosség feladatairdl, eredményeirdl,
problémairol.

Osztalyfonokok tartjdk az osztaly sziiléi tanév rendje szerint) Rendkiviili esetben pedagogus
vagy szlilé1 kezdeményezésre tarthato az emlitett alkalmakon kiviil is.

A szil6i munkakozosség képviseldivel (SZMK elnokokkel) évente két alkalommal sziil6i
értekezlet keretében az iskola igazgatoja tajékoztatja a sziiloket az iskola egészének életérdl, az
1skolai munkatervrol, aktualis feladatokrol.

Fogadéorak

Célja: A szaktanarokkal vald egyéni talalkozason véleménycsere a gyermek tanulmanyi
munkdjarol, iskolai viselkedésérdl. (Otthoni tanuléas, szabadidd hasznos eltoltése, egészséges
¢letmodra nevelés, tovabbtanulas).

Ideje: Tanév rendjében megallapitva (varhatdan novemberben, aprilis).

Csaladlatogatas: Osztalyfonokok és az érintett szakember bevondsaval, sziikség esetén a
kornyezettanulmanyozas, kozvetlenebb kapcsolat kialakitasa, tanuldval kapcsolatos problémak
megoldasa céljabol. (Probléma esetén tobbszor is el6fordulhat.)

Nyilt nap: Iskolavalasztas megkonnyitése céljabol.
Célja: Betekintés az iskola belsd vilagaba. Sziilok megfigyelhetik gyermekeiket a tanitasi

orakon.

Hogyan kapcsolodhat be a sziilo a tagintézmény kozéletébe?
- A sziil6, mint a szolgéltatas megrendeldje.
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- A sziil6, mint a nevelési-oktatasi folyamat segitdje.
- A sziil6, mint az iskolai kézélet szerepldje.

A sziilo kérheti:
- aszakemberekkel valo kapcsolattartast;
- tanuldszobai ellatast, napkozi otthoni ellatast;
- a nem kotelezd tandran kiviili foglalkozasok szervezését, gyermekének abban vald
részvételét (a fenntartod jovahagyasaval).

A sziild mint a nevelési-oktatasi folyamat segitdje, az alabbi teriileteken tevékenykedhet
- a Lakotelepi Gyermekekért Alapitvany tdmogatasaban;
- aziskola eszkdzparkjanak gazdagitasaban;
- az intézmény esztétikai arculatanak alakitasaban;
- kornyezeti feltételek javitdsaban;
- szabadidds programok szervezésében,;
- nevelési értekezleten részt vehet, javaslatot, észrevételt tehet;
- iskolai rendezvényeken, k6z0s szabadidds és sportprogramon szervezo, résztvevo lehet;
- kezdeményezhet k6zos sziilo-, tanar-, didkprogramot.

Formai:
- Pénzadomany;
- Téargyi tamogatas;
— Szellemi és tarsadalmi munka.

A sziilé, mint az iskolai kozélet szereploje
Minden olyan sziild1 kezdeményez¢€s irant nyitottak vagyunk, amely az intézménytiinkben foly6
oktatdsi-nevelési feladataink eredményességét, sikerességét tdimogatja, erdsiti, szinesiti.

Szintere lehet:
— aszilodi értekezlet;
- az osztalyfonoki ora;
- szabadidds tevékenység;
— kulturalis teriiletek.

Kezdeményezdje:
— asziloéi munkakdzosség;
— az osztalyfonok;
- aziskola vezetése.

2.2.3.3. Tanuloi részvétel az iskolai szervezetben

A tanulok, a tanulokdzosségek érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hoznak 1étre.

Az osztalykozosségek a tanév elsd napjan valasztjak meg a didktandcs tagjait, akiket delegalnak
a didkonkormdnyzat vezetdségébe. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd
valamennyi kérdésre kiterjed. NevelOtestiileti értekezleten €s az iskolavezetés értekezletein a
didkonkormanyzatot segitd két pedagogus képviseli a didkok érdekeit. Az iskola tanuldinak
tajekozo6do ¢€s tajékoztatd foruma a didkkozgytilés, amelyet évente 1 alkalommal hivnak 6ssze.
(Intézeti napok keretében minden év marcius elsd hetében).
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Résztvevdi a kiildott tanulok, az iskola igazgatoja, a tanulok felndtt segitdi. A didkok az iskola
¢letét érintd tigyekben kérdéseket tehetnek fel, uj megoldasi javaslatot tehetnek.

A didkonkorményzat, a tanuldifjusag és a nevelGtestiilet kozos feladata az iskola
hagyomdnyainak &poldsa, uj hagyomanyok teremtése. A didkonkorméanyzat munkdjat a
mukodési szabalyzata €s az éves munkaterve alapjan végzi.

A Lakeételepi Gyermekekért Alapitvannyal valé kapcsolatunk:
,»A lakotelepi Gyermekekért” Alapitvany az alapitvanyi célok megvaldsitasa érdekében segiti
az Szeletke Paradicsom Altalanos Iskoldban folyo nevelS-oktatomunkat. Az alapitvany
alapité okirata szerint a kozhasznli tevékenységét a nevelés, oktatas, ismeretterjesztés, a
muvészeti €s a kulturalis tevékenység korében fejti ki.
A Lakotelepi Gyermekekért Alapitvany segiti tovabba az iskolaban folyd neveld, oktatdmunka
feltételrendszerének javitasat, az esélyegyenldség megvalodsitasa érdekében tdmogatast nyujt a
raszorul6 tanuldnak az iskolai munkaval 6sszefiiggd dolgokban, 6sztonzést nyujt a neveldk és
a tanulok mindségi munkajanak javitdsdhoz.
E célok megvalositasa érdekében segiti oktatasi eszk6zok beszerzését, személyi €s targyi
feltételek kialakitasat szakkori tamogatdssal: anyanyelvi nevelés, idegen nyelvi oktatas
technikai, szamitastechnikai oktatds, egészséges életmodra nevelés, természettudomanyos
szemléletmod kialakitdsa, matematikai ismeretek, moddszerek kialakitdsa, lehetdségek
megismerése.

— Tanszerekkel és étkezési segélyekkel tamogatja a szocidlisan raszoruld tanuldkat-

kérelemre.

- Fizeti a raszorul6 tanulok tanulményi versenyekre valo benevezés dijat.

- Téamogatja a felzarkoztatod tevékenységet, foglalkozasokat.

- Témogatja az iskolaban folyé miivészeti nevelést.

— Jutalmazza a legkivalobb tanuldkat.

— Anyagilag hozz4jarul a nyari tdboroztatashoz.

- Tamogatja a szelektiv hulladékgyiijtést, az 0j kornyezetvédelmi programokat az

iskolaban.

89



3. Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altaldnos Iskola Méra Ferenc
Altalanos Iskolaja - tagintézmény

3.1. Az iskola torténete

A Kecskeméti Forradalom utcai Altalanos Iskola 1978-ban épiilt, Kecskemét véaros legnagyobb
varosrészében: a Széchenyi-varosban. Az évek soran a 16 tantermes intézmény sokat valtozott,
széplilt. A 80-as években ének-zene tagozatos oktatas folyt, amellyel didkjaink szép sikereket
értek el. Korusversenyeken rendszerint I. helyezést, aranymindsitést kaptak. Az ének-zene
tagozat megsziinése utan kezdddott a német és angol nyelv oktatdsa emelt draszamban
csoportbontéasban.

Az 1990/91-es tanévben lettiink Moéra Ferenc Altalanos Iskola.

2007. julius 1-én iskolank a Széchenyivarosi Ovoda és Altalanos Iskola intézményegysége lett.
Az Snkormanyzati fenntartasu tobbcéli intézmény a Széchenyivarosi Ovoda és Altalanos
Iskola Méra Ferenc Altalanos Iskolaja néven miikodott tovabb.

2013. oktober 15-t81 a neviink Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altalanos
Iskola Méra Ferenc Altalanos Iskolaja.

Mindig is fokozottan figyeltiink arra, hogy neveld és oktatd munkankban kiemelten kezeljiik a
nagy multl varos és egész magyar nemzetiink torténelmének megismertetését. A hazaszeretet,
a hagyomanyok tisztelete, a kiilonféle vilagnézetli emberek cselekvd egyiittélésének
gyakoroltatdsara nagy hangstlyt fektettiink mindennapjainkban, iskolai, varosi
rendezvényeken.

Intézményi szinten 2017 oOta Mindsitett Tehetséggondozd Miithelyként folytatjuk
tevékenységlinket, arra toreksziink, hogy tovabbadjuk tapasztalatainkat, tudasunkat, és
intézményilink vonzaskorzetében a tehetséggondozést célul kitizd intézmények szakmai
mihelyévé, modszertani kdzpontjava valjon.

3.1.1 A miikodés rovid bemutatdsa

Iskolank évfolyamonként parhuzamos osztallyal miikodik. Nagy hangsulyt fektetiink a
miivészeti oktatasra. Alapfoka Miivészeti Iskola miikddik a tehetséges, tigyes kezli tanuldink
szamara. Az informatika foszerepe ma mar nem kérdés, két jol felszerelt szamitastechnika
szaktanteremben mar also tagozaton elkezdddik ennek a vilagnak a tudatos kezelésére torténd
felkészités.

Az intézmény ma mar egyszerre ad otthont a gyermekek szellemi és fizikai fejlddésének. A
fejlesztések nem csak a kiilcsinre — tagas, €s vilagos, 1j iskolabutorokkal berendezett, interaktiv
tablakkal felszerelt tantermekben tanulhatnak a didkok — korlatozodtak. Egyéni bandsmod,
egyéni képességfejlodés — ennek szellemében alakitottuk ki pedagdgiai programunkat, hogy a
didkoknak folyamatos sikerélményben legyen része.

Iskolank nevelés centrikus, differencidlt képzést biztositd intézmény. Mindségi oktatd- és
neveld munkank lehetové teszi a sziilok elvarasainak és a gyermekek képességeinek megfeleld
tovabbtanulast. Intézményiink miikddési folyamatai szabalyozottak, innovativak ezzel egytitt
rugalmasan alkalmazkodnak a valtozé tarsadalmi elvarasokhoz.

Az alsd tagozaton osztalyonként egy napkozis csoport milkddik délutdn 17 ordig. A felsd
tagozaton a délel6tti tanitdson tal tanuldszobai foglalkozdsokon szaktanari feliigyelet mellett
késziilhetnek fel tanuldink a tandérakra. Igényeink és érdeklddésiik szerint részt vehetnek a
hitoktatason, valamint a tanoran kiviili foglalkozéasokon.

Az iskola eléminésitett referencia-intézmény, tobb ,JO gyakorlattal” rendelkeziink. A
referencia- intézményi miikodés alapja a mintaértékli pedagogiai tevékenység.
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3.1.2 Személyi feltételek

Iskolankban 31 pedagogus és 5 neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd alkalmazott
tevékenykedik.

Ebbdl also tagozaton 16 tanitd, felsd tagozaton 13 tanar, 2 gyogypedagogus, 100%-os a szakos
ellatottsag.

1 pedagogus fotanacsosi, 1 tanacsosi cim viselésére jogosult.

Neveléink a TAMOP 3.1.4 és a TAMOP3.1.7 palyazat elnyerése soran szamos tovabbképzésen
vettek részt, ezaltal modszertanilag is megujult tantestiiletiink.

A TAMOP 3.1.7 palyazat soran mentorképzésen vett részt a tantestiilet a J6 gyakorlatok
atadasara.

Neveldtestiiletiink tagjai novekvo szerepet toltenek be a varos szakmai, kulturalis és politikai
kozéletében.

3.1.3 Targyi feltételek:

Epiiletiink 16 tantermes. A foldszinti és elsé emeleti termekben tanulnak az als6 tagozatosok,
az elsd és a masodik emeleten a fels6é tagozatosok. A foldszinten 1évé harom tantermiinket at
kellett adnunk 2008-ban a Beszédjavitd osztilyoknak, amelyek nem a mi iskolankhoz
tartoznak. Ezaltal megsziint kettd technika szaktantermiink, amely nagyon hidnyzik tanul6ink
gyakorlati oktatdsdhoz. A tantermek nagysaga, elhelyezése, természetes megvilagitasa
optimalis. Két szamitastechnika szaktanteremmel rendelkeziink. Az informatikai vilag
fejlodésének megfeleléen megujitasuk folyamatosan sziikséges.

Konyvtarunk kozel 3000 kotetes konyvallomanya, audio- és video-tara a korszeri oktatd
munkat jol segiti.

Kiilon udvarrész tartozik az épiilet két oldaldhoz, ezaltal az also tagozat ¢€s a felsd tagozat kiilon
toltheti a sziineteket.

A testnevelést egy 600 m>-es nagyméretii tornaterem szolgalja, amely az iskola 1étszdmahoz
viszonyitva jonak mondhaté. Az wudvari tornapalya azonban fel(jitdsra var, mert
balesetveszélyes.

Az oktatast digitalis tablak, laptopok, projektorok, irasvetitok, fénymasolok, fényképezdgépek,
videokamera segitik.

A TAMOP 3.1.7 palyéazat sordn 2012 decemberében kialakitottuk a kis konferencia termiinket
uj butorokkal, a tanuldinknak pedig 8 db kétszemélyes szamitogépasztalt vettiink. Ezaltal
biztositottuk a referencia szolgaltatas feltételeit.

3.1.4 TAMOP-3.1.4-08/2-2009-0267
Kompetencia alapu oktatas, egyenld hozzaférés - Innovativ intézményekben

2009-ben KMJV Onkorminyzata a Tarsadalmi Meg@julds Operativ Program keretében
meghirdetett ,,Kompetencia alapu oktatas, egyenld hozzaférés - Innovativ
Intézményekben” cimi palyazat nyertese lett.

A palyazat egyik résztvevd iskoldja tagiskolank.

A projekt megvaldsitasanak ideje: 2009.03.02-2010.08.31. A palyazat fenntartdsa 5 év.

Az iskolaban gyakran komoly tudasbeli és motivacios kiillonbséggel rendelkez6 tanuldk egyre
valtozatosabb modjait igénylik az ismeretszerzésnek. Felgyorsult vildgunkban meg kell
tanitanunk Oket a koriilmények valtozasaihoz vald alkalmazkodasra, az egész életen 4t tartd
tanulas képességének megszerzésére. Iskolank a kompetencia alapu oktatas valtozatos
modszereinek alkalmazasaval kivan az 0j kihivasokra vélaszolni.

91



A kompetencia alapu fejlesztés elonye, hogy segiti a kiilonboz6 fejlettségi szinten levé
gyermekek kozotti kiilonbségek csokkentését, a hatranyokkal rendelkezok felzarkozasat.
Az 1) modszerek, technikak alkalmazéasaval a tanulok olyan képességei is fejlodnek, mint a
kommunikécios képesség, vitakészség, egylittmiikddés, a massag elfogadasa. A kompetencia
alapt oktatas soran is fontos szempont, hogy a gyermeket tanitsuk, ne a tantargyat.

3.1.5 Személyiségfejlesztés teriiletei

Iskolankban az alapképességek, és készségek fejlesztése a kovetkezo teriileteken keriil
elotérbe. A sorrend a prioritasokat meghatarozza.

. Anyanyelvi kommunikacio

. Matematikai kompetencia

. Idegen nyelvi kommunikécid

. Természettudomanyos kompetencia

. Digitélis kompetencia

. A tanulds tanuldsa; a hatékony, 6nallo tanulds

. Személykozi, szocialis és allampolgéri kompetencia

. Kulturalis kompetencia: esztétikai-muiivészeti tudatossag ¢€s kifejezoképesség
. Kezdeményezdképesség ¢és vallalkozoi kompetencia

O 0 31N N KW —

A kulcskompetencia az ismeretek, készségek ¢és attitlidok transzferabilis, tobb funkcids
egysége, amellyel mindenkinek rendelkeznie kell ahhoz, hogy személyiségét kiteljesithesse és
fejleszthesse, be tudjon illeszkedni a tarsadalomba, ¢és foglalkoztathato legyen. A
kulcskompetencidkat a kotelezd oktatas illetve képzés idGszaka alatt kell elsajatitani. A
késdbbiekben, az egész életen at tartd tanulds sordn mindenféle tanulds alapjat ezek a
kompetencidk képezik.

Anyanyelvi kommunikacio

A kommunikéaci6 a gondolatok, érzések és tények szobeli és irdsbeli formaban torténd
kifejezésének és értelmezésének képessége a tarsadalmi ¢€s kulturalis kontextusok teljes
skaldjan — a munkahelyen, otthon és a szabadidében.

Matematikai kompetenciak

A legalapvetObb szinten a matematikai kompetencia az 6sszeadés, kivonas, szorzas, osztas, a
mértékegység-valtas, a szazalékok és a tortek hasznalatanak képességét foglalja magaban
fejben és irasban végzett szamitasok soran, kiilonféle mindennapi problémak megoldasa
ceéljabol.

Egy magasabb fejlettségi szinten a matematikai kompetencia a matematikai gondolkodasmod
(logikus és térbeli gondolkodas) és a valosdg magyardzatara €s leirdsara egyetemesen hasznalt
matematikai kifejezésmod (képletek, modellek, geometriai 4brak, gorbék, grafikonok)
hasznalatara valo képesség és készség az adott kontextusnak megfelelden.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikaci6é a gondolatok, érzések €s tények szoban és irdsban torténd
megértésének, kifejezésének és értelmezésének képessége a tarsadalmi és kulturalis
kontextusok megfeleld skalajan — az oktatisban és képzésben, a munkahelyen, otthon és
szabadiddben — az anyanyelvtdl kiillonb6z6 nyelve(ke)n, illetve az iskola tanitasi nyelvén az
egyéni igények ¢€s sziikségletek szerint.
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Természettudomanyi és technolégiai kompetenciak

A természettudomanyi kompetencia azoknak az ismereteknek és modszereknek a hasznélatara
valo képesség és készség, amelyekkel a természettudomanyok a természeti vilagot
magyarazzak.

A technoldgiai kompetencia ennek a tudasnak az alkalmazdsa a természeti kornyezet
atalakitasaban az ember felismert igényeire vagy sziikségleteire valaszolva.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia az informacios tarsadalom technologidinak magabiztos és kritikus
hasznélatdra valé képesség a munkdban, a szabadidében ¢és a kommunikaciéban. Az
informacios és kommunikacios technoldgiak (IKT) alkalmazéasahoz kapcsolodo készségek a
legalapvetdbb szinten a multimédia technol6gidji informaciok keresését, értékelését, tarolasat,
létrehozasat, bemutatasat és atadasat, valamint az internetes kommunikaciot és a halézatokban
valé részvétel képességét olelik fel.

A digitalis pedagogiai elterjesztésével kapcsolatos tevékenységek, célkitiizések
A digitalis pedagogiai mddszertan 3-as céli kompetenciafejlesztés:
— Tantargyi ismeretek bovitése, rendszerezése
- IKT eszkozok készségszintli alkalmazasanak fejlesztése
— A konstruktiv munkaformak alkalmazasaval a szocialis kompetencidk fejlesztése

Az IKT altal timogatott tanulasszervezési médok:
- Csoportmunka

- Péarmunka-tanulépar

- Egyénre szabott munka

— Részben egyénre szabott munka

- Onall6 munka

A digitalis pedagogiai modszertan tobbszintii differenciadlésra is lehetdséget biztosit, amelynek
a kovetkezok a megvalosulési formai:

- Mennyiségi differencialés

- Mindségi differencialas

— Tanulési kovetelmények differencialasa

Az informécids és kommunikacios technologidk alkalmazdsa ma az oktatdsban nem csak
lehetdség, hanem elvaras. Elvarads mind a sziilok, a didkok és magunk részérdl is. Szamos
lehetdséglink nyilik hasznalatukra, ezéltal bdvitve moddszertani eszkdztarunkat, fejlesztve
didkjaink egyes készségeit, képességeit, valamint ndvelhetjiik motivacidjukat.

Az intézmény kiemelt hangsulyt fordit a digitalis irastudas fejlesztésére. Tudataban vagyunk
annak, hogy didkjaink s tandaraink is csak akkor tudnak eredményes megfelelni a XXI. szazad
kihivasainak, ha az IKT eszkozok hasznalata nem csak az informatika 6rakra korlatozodik.”

A tanulas tanulasa

A tanulds tanuldsa” a sajat tanulas Onalléan és csoportban torténd szervezésének és
szabalyozasanak a képességét foglalja magéaban.

Részét képezi a hatékony idObeosztas, a problémamegoldas, az 0j tudas elsajatitasanak,
feldolgozasanak, értékelésének és beépitésének, valamint az 0j ismeretek és készségek
kiilonbozd kontextusokban — oktatdsban €s képzésben, otthon, a munkahelyen — torténd
alkalmazasanak képessége.
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Altalanosabban fogalmazva a tanulas tanuldsa erdteljesen befolyasolja azt, hogy az egyén
mennyire képes sajat szakmai palyafutdsanak iranyitasara.

Személykozi és allampolgari kompetenciak

A személykozi kompetencidkhoz tartoznak mindazok a viselkedésformdk, amelyeket az
egyénnek el kell sajatitania ahhoz, hogy képes legyen hatékony és konstruktiv médon részt
venni a tarsadalmi életben, és sziikség esetén meg tudja oldani a konfliktusokat. A személykozi
kompetenciak nélkiilozhetetlenek a hatékony személyes és csoportos érintkezésben és mind a
koz-, mind a magénélet tertiletén.

Kulturalis kompetencia

A gondolatok, élmények és érzések kiillonféle modon — tobbek kozott zene, tanc, irodalom,
képzodmuvészet (szobraszat és festészet), iparmiivészet — torténd kreativ kifejezésének
fontossagat foglalja magéban.

Villalkozoi kompetencia

A vallalkozoi kompetencia része a valtozashoz valo pozitiv viszonyuldshoz, az egyén sajat
(pozitiv és negativ) cselekedetei iranti feleldsség vallalasa, a célok kitlizése és megvalositasa,
valamint a sikerorientaltsag.

A kompetencia alapu oktatassal kapcsolatos helyi alapelveink:

- A gyermekkdzpontu intézményi tevékenység minden eleme a sokoldalu
személyiségfejlesztést szolgalja, figyelembe véve a gyermekek egyéni, életkori
sajatossagait ¢és sziikségleteit: az alapvetd kompetencidk (ismeretek, készségek,
képességek, attitlidok) elsajatitasat, kialakitasat és fejlesztését, a tehetséggondozast, a
szocialis hatranyok, tanulasi nehézségek enyhitését, felkészitést az 6nalld ismeretszerzeésre.

— A kulcskompetenciak hatékony fejlesztése, az egész €leten at tartd tanulds megalapozasat
szolgalo képességek fejlesztése.

- A tanulék képességeinek ¢és kulcskompetencidinak egyénre szabott fejlesztése,
megerdsitése az egyenld hozzaférés €s esélyegyenldség szempontjainak érvényesitésével.

- A munkaerdpiac igényeinek valo megfelelés.

A kompetencia alapu oktatashoz kapcsolodo helyi célok:

- A kompetencia alapu oktatds modszertananak, eszkdzeinek széles korii elterjesztése

- A pedagdgusok modszertani kultirdjanak korszertsitése

- Oktatdsi programok, Uj tanuldas- ¢és oktatasszervezési eljardsok bevezetése
(programcsomagok  bevezetése, miiveltségteriileti oktatds, tombdsitett oktatas,
projektmddszer, modularis oktatas, stb.)

- A NAT szerinti kulcskompetencia-teriiletek fejlesztését, Ujszerli tanuldsszervezési
eljarasok alkalmazéasat tdmogatd oktatasi programok ¢és taneszkozok bevezetése,
adaptacioja

- A digitalis irasbeliség elterjesztése, digitalis készségek fejlesztése

- Esélyegyenldség javitasa (szegregacido-mentesség, oktatasi integracid, egyenld hozzatérés)

- Esélyteremtést timogatd 1épések, szolgaltatdsok megvalosulasa, a HH és a HHH gyerekek
hatranyainak kompenzéldsara (egyéni fejlesztési tervek, lemorzsolddas csokkentése,
differencialas)

- A hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok és a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok
tobbségi iskolakban vald integralasat el0segitd programok intézményi alkalmazasa, az

crer
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- Alemorzsolddas és kirekesztédés megeldzését tamogatod személykdzpontl, egyéni tanulasi
utak, komplex végigkisérési folyamatok kialakitasa.

Az uj célokhoz kapcsolodo feladatok:

- legaldbb egy tanulocsoportban, a ,,Szévegértés-szovegalkotas" kulcskompetencia
tertileten tanévet atfogoan, teljes tandrai lefedettséget biztositdo kompetencia alapt oktatasi
program, programcsomag bevezetése, alkalmazasa.

- legalabb egy tanuldcsoportban, a ,,Matematika' kulcskompetencia teriileten tanévet
atfogoan, teljes tanorai lefedettséget biztositd kompetencia alapti oktatdsi program,
programcsomag bevezetése.

- legalabb egy tanulocsoportban, tovabbi egy valasztott kulcskompetencia teriileten
kompetencia alapu oktatasi program, programcsomag bevezetése, alkalmazasa.

- miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatiasa: magyar nyelv és irodalom
miiveltségteriileten.

- az el6z6 pontokban emlitett oktatasi programok, ujszerii tanulasszervezési eljarasok
bevezetését, alkalmazasat segitd, a kulcskompetencidk fejlesztését tdmogaté modern
pedagdgiai modszertan alkalmazasa (kooperativ technikak, projektmoédszer, témahét, stb.).

- olyan gktatési programok, amelyek

- modularis felépitésiiek,

- tanuld- és tevékenységkozpontiak,

- differencialt médszerek alkalmazésara épiilnek,

- egyéni fejlesztésre is alkalmas eszkozrendszerek.
A tevékenységeket ugy tervezziik, hogy annak korében (az Uj tanulasszervezési eljarasok
bevezetésének keretében) a kovetkezd kotelezo elemek valésulnak meg:

- Egy, harom hetet meghaladé projekt megszervezése tanévenként.

- Egy témahét megszervezése tanévenkeént.

- Egy moduldris oktatdsi program megszervezése.

- Digitalis tartalmak, taneszkozok oktatasi gyakorlatban vald hasznélata, digitalis készségek
fejlesztése. A tevékenységet tigy tervezziik meg, hogy a programba bevont tanulécsoportok
implementéacioban érintett tanorainak 25%-a IKT-eszkodzzel tdimogatott tandraként valosul
meg.

- Az modszereket intézménylinkben alkalmazzuk, elterjesztjiik.

Az éltaldnos emberi és természeti értékek megismertetése, elfogadtatasa és atadasa tanuldink
szdmara a legfobb célunk.

Szegregaciomentes  egylittnevelési  kdrnyezet megteremtése, amelynek legfontosabb
megnyilvanulasai:

— az oktatasi integracio,

- abefogad6 pedagodgiai kultara tamogatasa,

- azegyéni fejlesztési tervek elkészitése és alkalmazasa,

— alemorzsolodas csokkentése,

— adifferencialas.

Az iskola pedagdgusainak tovabbképzéseken valo aktiv részvételével a kozoktatdsi intézmény
eredményességi mutatdinak javitasdhoz sziikséges human eréforras rendelkezésre all.
Intézménylink nevel6testiilete jol alkalmazkodik a megvéltozott koriilményekhez.
Folyamatosan keresi a lehetdséget arra, hogy eredményesen miikodjon, hogy a kiilonb6z6
csaladi hatérrel rendelkezd, kiillonbozd képességli és motivacioji tanulok szamara biztositsa a
tovabbhaladast.
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3.1.6 A tanitast-tanulast segito eszkozrendszer

Kulcskompetencia fejleszté programok és programelemek

A program megvalositasat el0segitd pedagogiai elemeket tartalmazza, amelyek {6 célja a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatdsa, valamint a tanuldi képességek lehetd
legteljesebb kibontakoztatdsa. A tanitast-tanulast segitd eszkdzrendszer elemei jelentdsen
novelik az egyiittnevelés pedagdgiai esélyeit. Tavolabbi cél, hogy minél tobb programelem
megjelenjen az iskola életében, hiszen alkalmazasuk kolcsondsen erdsiti egymast.

Kivalaszthatd kompetenciateriiletek pl.: szovegértési-szovegalkotasi, matematikai-logikai,
idegen nyelvi, IKT.

Az integracid és a képességkibontakoztatas szempontjabdl kulcsteriiletek: szocialis, életviteli
¢s kornyezeti kompetenciak, €letpalya-épitési kompetenciak.

Az 6nall6 tanulast segito fejlesztés

A tanulasi és magatartasi zavarok kialakulasat megel6z6 programok:

Az olvasas, iras tanitasa a Meixner-féle modszerrel torténik az 1. osztalyban.

Az o6nallo tanuldsi képességeket kialakito programok:

A tanulasmoddszertan alapelemeit minden pedagdgus beépiti a tanitdsi 6rdkba, melyet a
tanmenetben kiilon jelol.

Célunk a tanulasi szokdsok formalasa, tanuldsi modszerek elsajatittatdsa és a tanuldshoz
sziikséges alapképességek fejlesztése: koncentracio, emlékezet, gondolkodds mellett a
beszédmiivelés, kifejezd és dinamikus olvasas fejlesztése.

Eszkozjellegii kompetenciak fejlesztése

Kommunikacios képességeket fejleszto program:

Cél: A tanulok képesek legyenek gondolataikat szoban és irdsban kifejezni, a kulturalt

kommunikaci6 normdinak megfelelni (elsajatitani a tarsas viselkedés szabdlyait,

csoportmunkaban részt venni, sajat ¢€lményt szerezni a sikeres kommunikacioban,

gondolataikat 1ényegre torden kifejezni).

-  Kommunikécios képességek fejlesztése: csoportban beszélni, masokat beszédre birni,
roviden és tomoren sz6lni, figyelem erdsitése.

- Metakommunikacio: mimika, gesztus, tekintet, mozgas, térbeli tavolsag.

— Téarsas viszonyok elsajatitasa: segitOkésznek lenni, helytallni dnmagunkért, megbizni
masokban, tapintat, igazsag és hazugsag.

Szocialis kompetenciak fejlesztése

Kozossegfejleszto, kézosségalakito program

Cél: A tanulok megtapasztaljak a kdzosséghez, csoporthoz vald tartozast, kialakuljon benniik

az egymas iranti felelosség érzése, jol érezzék magukat a kozosségben, elfogadjdk az

intézményi hagyomanyokat.

- Alkalmai: tantargyi ¢és osztalyfonoki oOrdk, tanoérai és tanoran kiviili keretben
csoportmunka, osztalyrendezvények, intézményi rendezvények, tanulmanyi versenyek,
sportversenyek, kardcsonyi templomi miisor, farsang, gyermeknap, turdk, télapdvaras,
szinhazlatogatas, tanulmanyi kirdndulas, klubdélutanok.

- A kozosségfejlesztés tartalmai: egymads tisztelete és segitése, egymads elfogadasa,
feladatmegosztas a kozosségben, nyitottsdg egymads kultardjanak megismerésére és
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értekelésére, a kozOsségben ¢€lés szabalyai, egyéni fejlodés a kozosségben,
kompromisszum, konszenzus, egytiittmiikodés a csoportban, osztalyban, iskolaban.

A kompetenciafejlesztd programokkal varhatoan a belsd differencialés feltételeinek eszkoz- és
feladatrendszere javul €és emeljiik a tanulok integralt oktatdsi szinvonaldt, hozzajarulunk a
tanulok egyéni képességének fejlesztéséhez.

Tanoran Kkiviili programok, szabadidds tevékenységek

A szabadidds tevékenységek soran a tanulok kozosségi szelleme fejlodik. A jatékossag
0sztonzése, a vidam oldott hangulat biztositdsa hosszu idére komoly szellemi tartalékokat nyujt
a tanulok és a tanarok szamara egyarant.

A hatranyos helyzetl tanulok gyakran kirekesztettnek érzik magukat egy adott k6zosségbdl,
ezért kiillondsen fontosnak tartjuk a kozosségi fejlesztd programokat.

— Jeles napokra (pl. karacsony, farsang, gyereknap) programokat szerveziink, amelyen nagy
létszdmban vesznek részt a gyermekek.

- Heti 1 alkalommal rajz szakkor keretében esztétikai élményekhez jutnak tanuldink.

- Napkézis csoportfoglalkozdsokon lehetdség nyilik sokféle spontaneitds, személyes
képesség, kreativitds megnyilvanulésara, beszélgetések és onismereti jatékok, vetélkedok,
vizualis tevékenységeken keresztiil.

- Az also tagozaton képességfejlesztd €s korrepetalod orakat biztositunk. ISK és tomegsport
foglalkozasok is vannak.

- A fels6 tagozaton heti 1 6raban énekkar miikodik, amely az iskolai {innepi miisorok
hangulatat emeli, tovabba magyar, matematika, német €s angol nyelvi, szamitastechnika és
sport (ISK, tomegsport) szakkoroket tartunk.

- Felsd tagozaton magyar és matematika el6készitdt tartunk 8. osztalyosok részére.

— Az iskolai ilinnepélyekre szinvonalas miisorokkal késziilnek tanuloink, amelyen nagy
szamban vesznek részt a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok. (pl. marc.15, kdltészet
napja, pedagogus nap, anyak napja, aradi vértantk napja, okt.23., karadcsony, tanévnyito,
tanévzaro)

Az integraciot segit6 modszertani elemek

A mai iskolanak mar nemcsak az ismeretatadas a feladata, hanem sokkal inkabb az
ismeretszerzési és feldolgozasi képesség kialakitasa, amely specidlis tanuldsszervezést igényel.
A tanitasi-tanulasi folyamat kiemelt célja a folyamatos onképzés iranti igény, valamint az
élethosszig tartd tanulds képességének kialakitdsa, melyre tobb tantargy keretein belill is
torekedni kell. Ehhez pedagdgusaink valtozatos modszereket alkalmaznak.

Differencialt tanulasszervezés

Jelentds mértékben fejlesztheti a kulcskompetenciakat, ezzel hozzéjarulva az esélyegyenldség
erdsitéséhez.

A differencidlés Iényege a tanitds-tanulds folyamatanak a tanulashoz torténd hozzaigazitasa. A
didkok csoportjai kiilonboz6 szinteken dolgozhatnak, néhanyan taldn egyénileg is. Sokféle
formaja létezik, de a 1ényeg, hogy a pedagogus a gyerekre szabja a tanulnivaldt, a tanitasi,
nevelési modszereket. Ha megvaldsul, akkor bemutatni.
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Kooperativ tanulasszervezés

A csoportos tanuldsszervezés egy formaja. Fontos, hogy a csoport egy-egy feladatdnak
megoldasaban minden tanuld részt vegyen. K6zosen tudjak csak megoldani a feladatot. A sajat
feladata mindenkinek testre szabott. Tudatosan fejleszti az egyiittmiikodési, a kommunikécios
készségeket és a szocialis kompetenciakat.

Konstruktiv tanulasi elméletre épiil, vagyis az ismeretek elsajatitdsa nem befogad6, hanem
alkoté modon torténik. A hangstly a kdzos munkan, az egyiittmiikodésen van. A szocidlis
készségek terén képzetlen tanulok nehezen tudnak kozdsen tevékenykedni. Meg kell nekik
tanitani azokat a technikékat, amelyek az egyiittmiikodéshez sziikségesek.

A csoportok heterogének. A gyengébben teljesitd tanulok esélyt kapnak, hogy ne maradjanak
le, a jobb képességiiek pedig tanitva tanulnak.

Mivel a tanulas tevékenységhez kotddik, a motivacio erds.

A didkok megtanuljdk, hogyan viszonyuljanak egymashoz. Ez ndveli dnbizalmukat, erdsiti
kritikai érzékiiket, eldsegiti a szocializaciot.

Kutyas foglalkozasok

Egyes tanévben az als6 tagozaton bevezetésre keriiltek kéthetente egy alkalommal olyan
tanorak, ahol terdpias kutydk jelentek meg. Ennek célja az volt, hogy a neveld-oktatd6 munka
érdekesebbé, valtozatosabba valjon, hatékonyabb legyen a tanulds, a fejlesztés. Felmeriilo
igény esetén erre kiilon forras nem 4ll rendelkezésre.

A 2019-20. tanévben a kovetkezoé programokba Iéptiink be:
EFOP-3.1.2-16-2016-00001 A pedagogusok modszertani felkészitése a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas megel6zése érdekében.
A program soran tovabbképzéseken vesznek részt a tantestiilet tagjai.
Programjai:
- A Komplex Alapprogram pedagogiai rendszerének gyakorlati elsajatitdsa — A komplex
alapprogram alapelvei, pedagdgiai modellje

- Differencialt fejlesztés heterogén tanulocsoportban (DFHT) tanitasi-tanulasi stratégia
Vilasztott alprogramok:

- A Komplex Alapprogram pedagdgiai rendszerének gyakorlati elsajatitdsa —
Logikaalapt alprogram

- A Komplex Alapprogram pedagogiai rendszerének —gyakorlati elsajatitasa —
Eletgyakorlat alapu alprogram
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3.1.7 Esélyegyenl6ségi és képességkibontakoztaté program a Kecskeméti Széchenyivarosi

Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola Méra Ferenc Altalanos Iskolajaban

Az intézmény kiemelt célja, hogy biztositsa minden tanulé szamara az egyenld hozzaférést a
mindségi oktatashoz, kiilonds figyelmet forditva a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii valamint sajatos nevelési igényii gyermekekre. Ennek érdekében az iskola a tanulok
esélyegyenloségének Dbiztositasahoz a Komplex Alapprogramra (KAP) ¢épiild
képességkibontakoztaté programot dolgoz ki és miikddtet 1-8. évfolyamokon.

Komplex Alapprogram (KAP) egy olyan atfogo, innovativ pedagodgiai fejlesztési program,
amelynek célja a tanuldi lemorzsolodas megel6zése, az iskolai sikeresség novelése,
valamint a tanulds élményszeriivé és motivalova tétele — kiilondsen a hatranyos és
halmozottan hétranyos helyzeti tanulok szamara.
Az oktatas sordn az eltérd csaladi hattérrel rendelkezd, kiilonbozd képességli és fejlettségii
gyermekeket egylitt fejlesztjiik, annak érdekében, hogy minden gyermek szdmara lehetdséget
biztositsunk a képességei kibontakoztatdsdhoz. A Komplex Alapprogram 2025/2026-0s
tanévben torténd bevezetésével tudatosan teremtjiik meg a képességkibontakoztatés feltételeit.

1. A Komplex Alapprogram céljai

e A tanulok iskolai sikerességének novelése

e A hatranyos helyzetii és SNI-s tanuldk integralt fejlesztése

e A miivészeti tehetségek kibontakoztatasa

e A kognitiv képességek fejlesztése ¢lmeénypedagogiaval

e A végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése, a lemorzsolodas megeldzése

e A tanul6i motivacio €s aktivitas novelése

e A pedagogiai szemléletvaltas eldsegitése

e A tanuldsban heterogén csoportok hatékony kezelése

e A tanulok szocidlis, kognitiv és érzelmi fejlodésének tamogatasa

e A tanuldk szocidlis hatranyainak csokkentése

e Az iskolai sikeresség eldsegitése egyéni fejlesztési tervek alapjan

e A sziilékkel valo szoros egyiittmiikodés kialakitasa

A program f6 elemei

A KAP 6t alprogramra épiil, amelyek kiilonboz6 fejlesztési teriileteket céloznak:

Alprogram neve Fejlesztési fokusz

Digitalis alapt alprogram IK T-eszkozok hasznalata, digitalis
kompetencia

Logikaalapt alprogram Gondolkodas, problémamegoldas

Testmozgasalapu alprogram Mozgasos tevékenységek,
egészségtudatossag

Mivészetalapt alprogram Kreativitas, onkifejezés, érzelmi nevelés

Eletgyakorlat-alap alprogram Mindennapi ¢élethelyzetek, gyakorlati tudas
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Komplex Alappcogram
{rAP)

Caon, alpev. e

Elotpyakoriat- -
2 Digltay alupd Loginaatapn

Modszertani alap: DFHT

A program kozponti moddszertana a DFHT (Differencialt Fejlesztés Heterogén
Tanul6csoportban), amely:

o Kooperativ tanulasi technikakat alkalmaz

e Projektalapu és élménykodzpontu tanulast tdmogat

e A pedagogusok statuszkezelésén és folyamatos visszajelzésén alapul

A DFHT célja:

* A tudasban ¢€s szocializaltsagban heterogén tanuloi csoportok fejlesztése.
* A tanuloi viselkedés pozitiv befolyasolasa.

e Az alulmotivaltsag mérséklése.

* A kognitiv, affektiv, szocialis képességek fejlesztése.

e A tanulok kozotti egylittmiikodés elosegitése.

DFHT koncepcidja, modszerei:

Egyénre szabott differencidlas

* egyediil végzett munka

e rétegmunka

« teljesen egyénre szabott munka

e részben egyénre szabott munka

Pérban foly6 munka

e paros munka

Csoportban végzett munka

e kooperativ munka, kooperativ tanulas

o KAP

Ezenkiviil, a tan6rak 80%-ban a pedagogus valaszt modszereket.
Alapmodszerek:

e tanari magyarazat (frontalis tanitds): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eldadas, szemléltetés
e munkaltatas (egyéni, de nem 6nalld): variacidos maodszer, hazi feladat
e individualis (egyéni és 0nall6 tanulds): egyéni feladatok.
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Motival6 médszerek:

e paros munka

e csoportmunka

e jatek

» szerepjaték (dramapedagdgia)
e vita

e kutato-felfedez6 modszer

e kooperativ modszerek

e projekt modszer

e szituacios jatékok

Alprogramok, amelyekre fokuszalunk

Eletgyakorlat-alapii alprogram (EA)

Az Eletgyakorlat-alapt alprogram egy olyan pedagogiai rendszert mutat be, amely hozzajarul
az egyén és természeti, tarsadalmi kornyezete kolcsonhatasanak tudatos és felelés
alakitasahoz. Az életgyakorlat-alapt koncepcié figyelembe veszi a tanulok sziikségleteit, és
ennek fiiggvényében eltérd tanuldsi-tanitasi egységeket tartalmaz. Minden egységen beliil
alternativ, a tanulok képességeihez, érdeklédéséhez, tempojahoz igazithatd tanitasi eszkdzoket,
munkaformakat ajanl.

Az alprogram célja, hogy az életben hasznosithaté ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a
gyermek, amely sikeres életvezetési kompetenciakkal vértezi fel. Cél tovabba, hogy
megalapozza a vitakulturat, kritikus gondolkodast és az 6nallo felelésségvallalast. Célunk
még az életformak sokszinliségének tisztelete, a csaladi kozosségek megbecsiilése, az
egeészséges énkép kialakitdsa. A célrendszerben hangsulyos, hogy az egyén és kornyezete
kozott dinamikus viszony van, igy az €letgyakorlat témai komplexek €s minden szinten — a
rendszerszemléletnek megfelelden — kidolgozasra kertilnek.

Fontosnak tartjuk, hogy a gyerekek szdmara az egyén—csalad—osztaly—iskola—lakokornyezet—
természeti  kornyezet—-munkaerd-piaci kornyezet (egyre taguld) rendszereiben olyan
tevékenységet szervezziink, amely lekoti Oket, fokozza teljesitményiiket, kitagitja
érdeklddéstiket és erdsiti a nyitottsagukat

Az alprogram tartalma:

® cgészséges ¢letmod, életvezetés,

e kornyezettudatossag (fenntarthatosag),

e dllampolgari feleldsség (kozosségi szerepek),

o ¢letut-tdmogatd palyaorientacio,

e csaldd, parvalasztés,

e ¢rzelmi intelligencia (szocialis készségfejlesztés).

Logikaalapu alprogram (LA)

A Logikaalapu alprogram a tanulok gondolkodasanak fejlesztését tamogaté modszerek ¢és
stratégiak megismertetésével szeretné ndvelni a pedagdgusok modszertani repertodrjat az
iskolai élet teriiletein.
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Az alprogram feladata megismertetni a pedagogusokat olyan logikai alapu jatékokkal, (legyen
az sakk, tablas, papir-ceruza, szituacios és egy¢éb jaték), melyeket a pedagogus fel tud hasznalni
mind az altalanos képességfejlesztéshez, mind a kdzismereti tantargyi érakhoz. Az alprogram
keretén beliil olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg, amelynek segitségével a tanitasi
¢és a tanulasi folyamat egyarant élményszeriivé, motivalova és egyben fejleszto hatasuva
tehetd

Az alprogram célja, olyan jatékos, élményszerii modszerek integralisa az oktatasba, melyek
segitségével a gyerekek logikai, gondolkodasi és problémamegoldd képessége fejleszthetd. A
jatek a gyerekek egyik legfontosabb tevékenysége, egyben a természetes tanuldsi folyamat
egyik fontos Iépcsdje is. Az oktatasban a kiilonb6zo logikai jatékok és technikak alkalmazasa
nem Oncéluan torténik, hanem a tanterv és a tananyag megfeleld részébe valo integralassal,
szorosan kapcsolddva a megtanulandokhoz és a tanulok életkori sajatossdgaihoz. A jaték
lehetdséget nyujt a differencidlasra, és a gondolkodasi képességeken til a szocialis képességek
fejlodése is varhato.

Az alprogram tartalma:

A problémamegold6 gondolkodas fejlesztési lehetOségei a gyakorlatban — stratégidk és
algoritmusok.

* A vizualités szerepe a gondolkodas fejlesztésében.

e Térszemlélet, sik- és térbeli tajékozodasi képesség fejlesztése

* Dienes jatékok és a matematikai gondolkodas fejlesztése

 Sakk jaték alapjainak elsajatitasa és beépitése az iskolai tanulasba

« Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazésa

o Jatékstrukturalt megkdozelitések

 Kartyajatékok — Lapot kériink!, Logiccards, set, stb.

e Logikai jatékok, logisztorik

» Barkochba és egyéb csoportos szituacios jatékok

 Kreativitast és reflektivitast fejlesztd jatékok

Pedagogiai megvalositas

e A pedagogusok belsd képzéseken vesznek részt a KAP modszertanarol.

e A tanorakon projektalapt, élményszerii tanulasi formakat alkalmazunk.

e A kéttanaros modell bevezetésével a gyodgypedagogusok is aktivan részt vesznek a
tanulok fejlesztésében.

e Téamogatjuk a tanulok egyéni képességeihez igazitott fejlesztési utat.

e A tanulok szocidlis kompetencidinak fejlesztése érdekében olyan tanulasi kdrnyezetet
alakitunk ki, amely el6segiti a pozitiv viselkedésmintdk megerdsitését, az
Onszabalyozas képességének fejlodését, valamint az egylittmikodésre épiild tanulasi
formakban valo aktiv részvételt.

o Ko0z0sségépité programokat szerveziink, amelyek erdsitik az iskolai kotddést és
onbizalmat.
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e A tanulas tervezésében, szervezésében ¢és iranyitasaban a tevékenység-kdzpontu tanitasi
gyakorlatot honositjuk meg, mely ¢letszerti helyzetek teremtésével alkalmat nyujt
konkrét élmények ¢€s tapasztalatok gytijtésére.

e Noveljiik a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok aranyat.

e Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladési iitemhez igazitott fejlesztd terheléssel
a tanuld egyéni igényeihez igazitjuk a tanulast.

e A tanitas-tanulasi folyamatban a DFHT tanitdsi-tanulési stratégiat alkalmazzuk a
kotelez6 tanitasi 6rak 20%-aban.

e Alkalmazzuk a kooperativ tanuldsi-tanitasi technikdkat és modszereket.

e A kiilonb6z6 kommunikacios technikék és konfliktuskezelési stratégidk elsajatittatasa.

e Az alprogramokkal, illetve gazdagito, dusitdo feladatokkal, programokkal ¢és valodi
problémak megoldasaval alkalmazkodunk a kiilonb6z6 tanuloi képességekhez.

e A szocialis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer
kdzponti eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités feltétele.

e A mérési, ellendrzési, értékelési rendszerben meghatarozott rend szerint funkcidjuknak
megfelelden elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szummativ méréseket.

e Emberléptéki kovetkezetes kovetelés.

e Fejlesztd hatdsu visszacsatolas, mérés-értékelés.

o FErdemjegy, pontszam és szazalékok nélkiil, szoban és irasban is visszajelzést kap a
tanuld, ami kiemeli erésségeit, €s annyi problémaval szembesiti, amennyit a
kozeljovoben reélisan képes megoldani.

Komplex ora

Komplex o6rak bevezetése — a program komplexitasat a kognitiv, affektiv, szocialis képességek
egyiittes fejlesztése jelenti. A kotelezd és szabadon tervezhetd tanorakat fedi le, amelyekben a
tudastartalom (a tananyag kereszttantervi része) kb. 30%-at hordozzak. A , Komplex orak”
tekintetében a tudastartalmak kereszttantervi kapcsolatai mellett a DFHT tanitasi-tanulasi
stratégia, valamint az alprogrami kapcsoldodasok jelennek meg. Ez utdbbi ordk esetében a
tantargyakon ativeld transzverzalis készségek fejlesztése is megvalosithato.

Loy veniage
- d
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Tartalmi fejlesztési pontok

- legalabb 1 alprogrami (max. 3 alprogrami) kapcsolat megjelenik benne

- kapcsolodik az adott tantargy adott évfolyaméanak tanmenetéhez, €s a tanitdi/tanari
kézikdnyvben megjelenitett 6rahoz

A Komplex orak felépitése
e Réhangolddas

A réhangolddas biztositja, hogy a tanulok lelkesen, motivaltan kezdj¢k el a napot az
iskoldban, és érzelmi biztonsagban érezzék magukat az osztalykozosségben. Heti 1-3
alkalommal 10-15 perces foglalkozas keretén beliil. A tanulési kdrnyezetet célszerli atalakitani
ugy, hogy a tanulok korben iilhessenek székeken vagy szOnyegen, igy megkonnyitve a
kommunikéciot. A Rahangolodas megvaldsitasat a nap elején tartjuk, melynek idétartama 15
perc. Helye a nap kezdésekor az osztalyfonokkel az osztdlyteremben és tanitasi 6rdk elején a
szaktanarokkal vagy a délutani foglalkozas elején.

A foglalkozas felépitése ajanlottan a kovetkezo

e Udvozlés

e Besz¢lgetés

e Koz0s tevékenység/jatek

® Zarés

Témai megvalasztasaban segit a Tanitdi - Tanari kézikonyv.

»le orad”

,» e orad” — a diak érdeklédéséhez, igényéhez, sajat valasztasahoz igazithatd, amely 6rdkon
az osztalykeret nem feltétleniil kell, hogy érvényesiiljon. Lehet az intézmény életében mar
meglévd, jol mikoédd, mar hagyomanyokkal rendelkezd foglalkozasok, szakkorok,
tehetséggondozd programok stb. tovabbvitele, megtartasa, de a foglalkozasok kozéppontjaba
helyezve a tanuldk szocidlis-emocionalis fejlesztését. Az ora kivalasztasat a pedagogus segiti.
Hazi feladat

Ugy kell a mindennapokban terveznie és megvalositania az 6rait, hogy legyen elegendé id a
szlikséges gyakorlasra és az 1) ismeretek rogzitésére az ordk keretén beliil, legyen a tanordkon
annyi gyakorlas és ismétlés, hogy minimalis sziikség legyen az otthoni tanulasra.

Ertékelés

Az értékelés az iskola neveldtestiilete altal elfogadott értékelési rendszer szerint folyik.
Ertékelési rendszeriinkben egyarant jelen van

e a helyzetfeltar6 (diagnosztikus) értékelés

® a mindsitd (szummativ) értékelés,

e a fejlesztd (formativ) értékelés.

Fontos szerepe van a helyzetfeltaro (diagnosztikus) értékelésnek.

Ennek eredménye feltarja a pedagdgus el6tt a tanuld elézetes tudasat, amire épitheti tovabbi
munkajat. Ez hatdrozza meg az oktatasi tartalmat és a modszereket. A diagnosztikus értékelést
nem csak a tanév elején végziink, hanem a tanév kozben is felmérjiik, mennyit fejlodott a
tanul6 tudasa. A tanév kozben végzett diagnosztikus értékelés eredménye alapjan a pedagogus

crer
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pedagogus arrol kap visszajelzést, milyen szinten sikeriilt a tananyagot megtanitani, a tanuld
pedig arr6l, hogy mennyire sajatitotta el a kovetelményeket.

A mindsitd (szummativ) értékelés egy tanulési szakasz lezarasakor, példaul egy témazard
dolgozat irasakor jelenik meg. Azt mindsiti, hogy a tanulé mennyire sajatitotta el a
tananyagot.

A Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott, differencialt,
fejleszto (formativ) értékelésnek. Ennek célja nem a mindsités, hanem a tanulas tAmogatasa.
A pedagogus, miutan felmérte a tanuld tudésat, és segitett a tanulénak a tanulasi cél
kitlizésében, tampontokat ad a megteendd 1épésekrdl. Majd nyomon kdveti a tanuld egyéni
haladasat, és személyre szabottan segiti a tanulési folyamatot.

A fejleszto értékelés alkalmazasanal a pedagogus a gyermek onmagahoz mért fejlodését
veszi figyelembe. Folyamatos visszajelzést ad a tanulénak erdsségeirél és hianyossagairol,
megbeszEli vele a tanulasi célokat, az értékelési szempontokat, a teenddket, és a teenddk
hataridejét. A tanuld egyéni haladasardl és erdfeszitéseir6l visszajelzést ad. A pedagogus
visszajelzésének mindenképpen tartalmaznia kell a tanuld részérél sikeresen megoldott
problémakat, a tovabbi fejlesztést igénylo teriileteket és a teenddket.

Az értékelésnek fontos része legyen - az 6nértékelés - a tarsak értékelése. Legyen szubjektiv,
kvalitativ és szoveges.

Az iskolaban foly6o munka idékerete

A Komplex Alapprogram a tanulok kotelezd draszdmanak a meghatarozasa tekintetében nem
tér el a torvényben szabalyozottaktol. Az iskoldban folyd munka tovabbra is két markansan
elkiiloniilo egységre oszlik:

A kotelezo és szabadon tervezheto idokeret

e a Komplex Alapprogram a pedagdgusok korabbi gyakorlaton alapulé pedagogiai-
modszertani kultarajat tekintve kb. 80%-ban nem szabalyozza.
o A déleldtti idOkeretben a tanitasi orak 20%-aban azonban javasolt a Komplex Alapprogram
(differencialt egyéni munka, rétegmunka, parmunka, kooperativ modszerek, csoportmunka,
dramajaték €s projektmunka).

e 10-30%-ban pedig a Komplex orak keretében a kereszttantervi tantervek feldolgozéasa
torténik.

o A Komplex Alapprogram altal innovalt alprogrami foglalkozasok és a ,,Te 6rad” tobbnyire a
délutani idésavban valdsulnak meg.
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(30%)
DFHT (45 KOOP KAP-o0s
éves draszam perces) (egyéni munka, paros | (20 perces alprogrami
munka, project. MEEsegites)

«Komplex ~6ra™

kooperativ és
kollaborativ techmkik)

36 4 s Kl
72 7 8 7
108 1 12 1
144 14 15 14
180 I8 18 18

A pedagogusok helyi intézményi feladatainak attekintése, illesztése az Esélyteremtési
programunkhoz

A pedagdgusok feladata kiegésziil a DFHT-6rak megszervezésével, a kapcsolodo
dokumentumok (6raillusztraciok) elkészitésével.

A valasztott alprogramokhoz kapcsolodo foglalkozasok megszervezése, megtartésa,
foglalkozasillusztraciok készitése.

Az elkésziilt oraillusztraciok, foglalkozasillusztraciok, tapasztalatok megosztasa a
kollégakkal.

Programhoz kapcsolddo tovabbi oktatasi segédanyagok, szemléltetd- és mérdeszkdzok
kidolgozasa, kozreadasa.

Bels6 tovabbképzések, eldadasok, bemutatodrak szervezése, megtartasa.

Monitoring és visszacsatolas

A tanulok fejlédését rendszeresen értékeljiik.

A sziilokkel valo egytittmiikodés kiemelt szerepet kap.

A program hatékonysagat belsd mérések és pedagogusi visszajelzések alapjan
folyamatosan fejlesztjiik.

A tanitasi-tanulési stratégia helyi adaptacioja, intézményi szinten bels¢ mithelymunka,
szakmai napok keretében valosul meg.

Sikerességi mutatok

Mennyiségi sikerességi mutatok

Bels6 szakmai alkalmak szdma

Résztvevo pedagogusok aranya

Ko6zosen kidolgozott ératervek, segédanyagok szdma
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e Oralatogatasok ¢és visszajelzések szdma
Minéségi sikerességi mutatok

e Pedagogusok szemléletvaltasa

e Tanul6i aktivitas és motivacido ndvekedése

e Pedagogusok kozotti egyiittmiikodés mindsége

e Innovativ gyakorlatok megjelenése

e Tanuldi viselkedésvaltozas

e A fejlesztési célokhoz kapcsoldddan a tantestiilet altal osszeéllitott értékeldlapon 10
foka skalan értékelhetd a tanuldk aktudlis kognitiv, tantdrgyi eredményességi,
kommunikécids €s szocidlis szintje. Az értékeldlapokat a pedagdgusok minden tanév
végén kitoltik az altaluk mentoralt tanuldra vonatkozodan, €s dsszehasonlitjak az el6z6
mérés eredményeivel.

e Sikerkritérium: a tanuldk a tanév soran legalabb egy teriileten, dnmagukhoz képest
mérhetd fejlodést érjenek el.

Kéttanaros modell

Intézménytink kiemelt célja, hogy minden tanuld képességeihez és sziikségleteihez igazodo
tdmogatast kapjon. Ennek érdekében az also tagozaton, valamint igény szerint a felsd tagozaton
is alkalmazzuk a kéttanaros modellt, amely lehet6séget biztosit a sajatos nevelési igényi
tanulok hatékonyabb integralasara és fejlesztésére.

Kéttanaros modell alkalmazasa

A kéttanaros modell 1ényege, hogy a megszokott iskolai gyakorlattol eltéréen egy osztallyal
egyszerre két pedagogus foglalkozik. Egyikiik az osztalytanitd vagy szaktanar, a masik pedig a
gyogypedagogus, akinek igy lehetdsége van arra, hogy a sajatos nevelési igényti (SNI) gyermek
szdmara eldirt kotelez0 habilitacids, rehabilitacids fejlesztések egy részét ne egyéni vagy
kiscsoportos formaban valositsa meg, hanem az osztalyteremben jelen 1évé masodik tanarként.
Ennek az eljarasnak az alkalmazéisaval az SNI tanul6 a tobbségi tanulokkal egyiitt, de mégis
egyéni bandsmodddal, cselekedtetéssel, ismeretek kozvetitésével ¢€s megerdsitésével
differencialt formaban fejleszthetd. A gyogypedagdgusnak lehetdsége nyilik arra, hogy az SNI
gyermeket, tanuldt osztalytermi szituacioban megfigyelve tobbletinformaciokat gylijtson roluk.
Elényei

. Személyre szabott tamogatds: Az SNI-s tanuldk egyéni sziikségletei jobban
érvényesiilnek, mivel a gyogypedagogus azonnal tud segiteni, differencidlni, vagy alternativ
modszereket alkalmazni.

. ZokkenOmentes integracid: Az SNI-s tanulok a kozdsségben maradva, de egyéni
sziikségleteikre reagald pedagogiai tdmogatast kapnak. A gyogypedagdgus jelenléte biztositja
a fejleszt6 szemléletli, azonnali beavatkozést €s a tanulasi akadalyok csokkentését.

. Hatékonyabb tanulasi kornyezet: A két pedagdgus jobban tudja kezelni a
figyelemzavarokat, viselkedési nehézségeket, €s rugalmasabban reagal a tanuldk igényeire.

. Tobbféle tanitési stilus: A pedagdgusok kiilonb6zé modszereket alkalmazhatnak, ami
gazdagitja a tanuldsi élményt.

. Tanari egyiittmiikddés: A kéttanaros modell eldsegiti a pedagdégusok kozotti szakmai
egylittmiikodést, a modszertani megujulast és a tapasztalatok megosztasat. A kozos tervezés €s
reflektiv gyakorlat hozzdjarul az intézmény szakmai kultirajanak fejlédéséhez.
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A modell tobb formaban is megvaldsulhat. A megfeleld kivalasztasa, illetve kialakitdsa az
¢érintett két pedagogus szakmai dontése alapjan, az osztaly osszetételének figyelembevételével
torténik.

3.1.8 Miikodo szakmai munkakozosségek:
Iskolank pedagdgusai tobb szakmai munkakdzosségben végzik munkajukat: alsé tagozatos
munkak6zosség, felsé tagozatos munkakozdsség, napkdzis munkakozosség.

Kozosségfejlesztés, hagyomanyorzés

1. Unnepélyek, megemlékezések:

Tanévnyito

Oktober 1.- Zenei Vilagnap

Oktober 6. - Aradi Vértanuk

Oktober 23.- Nemzeti linnep

Marcius 15.- Nemzeti innep

Junius 4.- Nemzeti Osszetartozas Napja
Ballagas

Tanévzaro

2. Projektek, programok

Evrél évre inditjuk a Mesélé Dallamok zenei eléadassorozatot az alsos kisdidkok korében.
Marton napjat lampés felvonuldssal zarjuk.

Az adventi gyertyagyujtast kozosen végezziik az alsos-felsos didkokkal, neveldkkel.

A Karacsonyvaro, Csaladi hétvégén nagyon szép, tartalmas foglalkozasokat tartunk,
amely mindenki szamara nyitott.

A beszédfejlesztds osztalyokkal, ovodasokkal kozosen tinnepeljiik a Karacsonyt.
Szinvonalas, rendhagy6 farsangi eldadassal kedveskediink a gyermekeknek, sziil6knek.
A jelmezfelvonulds és a zsdkbamacska is nagyon népszerli és kedvelt gyermekeink
korében.

Moéra napokon iskolank névadojat tinnepeljiik kiilonféle rendezvényekkel.(pl.koszorazas,
jatékos Mora vetélkedd, szavaldverseny, vérosi szintli Mora rajzpalyazat dijazisa, DIAK
GALA)

A kétévente megrendezésre keriild6 Néptanctaldlkozo, amely sajat szervezésii
tehetséggondozd versenylink, kiemelkedd, rangos eseménye a Mora napoknak és iskolank
életének is. Szinvonalas, j6 hangulatu varosi talalkozd amatdr csoportok szdmara, mely
1dénként atlépi varosunk hatarait is!

A Gyermeknapot igyeksziink szinessé, vidamma tenni déleldtt egy kiilonleges zenei
csemegével, délutan sportfoglalkozassal és mas viddm, kézmiives foglalkozasokkal.
Egész évben mikddnek szakkoreink, tehetséggondozd mihelyeink a térbeli-vizualis
terlileten: Paletta alkotokor, Tlizzomanc miihely, testi-kinesztetilus teriileten a Bozsik
program, néptanc, az interperszondlis teriileten: drama, szinjatszo miihelyek, az egyéni
képességek tovabbfejlesztésére.

A tanév végi kirandulasok mindig jol sikeriilnek. Sok élménnyel, ismerettel gazdagodnak
a résztvevok.

3. Didkonkormanyzat

Az iskolai DOK a tanulok &niranyitd, dnszervezd kdzossége, amelynek keretében onalldan
intézik sajat tigyeiket. Eletkori sajatossagaikbol kifolyolag a felsd tagozaton miikodik, a segitd
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pedagégus iranyitasa mellett. A DOK minden év szeptemberében ujraalakul: az osztalyok
demokratikus Uton valasztjdk meg két képviseldjiiket, akik részt vesznek a kozosségi élet
tervezésében, szervezésében.

Havonta egy programot szerveziink a gyermekeknek, amelyek koziil mar tobb hagyoméannya
valt:

- valtofutas

- egészsegnap

- Mikulas-kupa

- karacsonyi ajandékcsomagolas

- Valentin napi futarszolgélat

- farsangi disco

— husvéti kézmiives foglalkozas

- Sudoku verseny

- Fold napi rendezvény

- DOK nap
Egész évben az osztalyok kozotti tisztasagi és teremdekoracios versenyt hirdetiink. Fontosnak
tartjuk a kornyezettudatossagra nevelést, ezért:

- évente kétszer papirgylijtést szerveziink

- egész évben gyljtjiik az Gjrahasznosithatd hulladékot

— tavasszal és Osszel iskolaudvar takaritas
A kozosségépitést szolgalja alkalmanként a nyari tabor szervezése, amelyet palyazatbol
valésitunk meg. Az informaciét falitijsagon és a helyben szokasos modon tessziik kozzé.

3.1.9 Alapitvany
Az alapitvany neve: Mora Ferenc Iskolaért és Didkjaiért Alapitvany

Céljai, feladatai:

- varosi, megyei és orszagos tanulmanyi, miivészeti €s sport versenyeken valo részvétel
koltségeinek sziikség szerinti viselése

- tanulmanyi munkédban és sportban kimagaslo eredményt elért tanulok tdmogatésa,
jutalmazasa

- az iskolai szakkorok, miivészeti csoportok miitkodési feltételeinek javitasa, tAmogatasa

- az iskola f6 nevelési oktatasi célkitlizéseinek megvalositdsdhoz sziikséges személyi targyi
feltételek javitasa, oktatdsi segédeszkozok beszerzése, kiemelten az anyanyelvi nevelés,
idegen nyelvi oktatds, technika, informatikai oktatds, egészséges életmodra nevelés,
mivészeti oktatas, nevelés teriiletén.
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II. FEJEZET: HELYI TANTERV
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4. Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altalinos Iskola
NAT 2020-as alapjan tervezett oraszamok

Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol szold 110/2012. Korméany
rendelet.)
Iskolank helyi tantervében a kotelezo tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai ¢és
kovetelményei teljes egészében megegyeznek a miniszter altal kiadott kerettantervekben
meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel.
A torvény altal meghatarozott tantargyak és oraszamai

8. 8§ (3) A tanulo kotelezo és valaszthatd tanitasi orainak 6sszege egy tanitasi héten legfeljebb

a) az els6-harmadik évfolyamon huszonnégy,

b) a negyedik évfolyamon huszonét,

¢) az 6todik és a hatodik évfolyamon huszonnyolc,

d) a hetedik és a nyolcadik évfolyamon harminc o6ra lehet.

(4) A két tanitasi nyelvii iskolai oktatdsban, vagy ha az iskola a nemzeti kdznevelésrdl sz616
torvény 7. § (6) bekezdése szerint sportiskola feladatait latja el, tovabba ha az iskola emelt
szintli oktatast szervez, a tanuld kotelezd és valaszthatd tanitasi orainak Osszege a (3)
bekezdésben egy tanitasi hétre meghatarozott idokerethez képest legfeljebb ketto tanitasi oraval
emelkedhet.
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4.1 Orahdlé és a NAT 2020 bevezetése — Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola

A torvény altal meghatarozott tantargyak €s draszamai 2020-t6l felmend rendszerben
(modositas 2024/2025-6s évben) az Szeletke Paradicsom Altalanos Iskolaban:

tervezheto Ora

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
osztaly |osztaly |osztily |[osztaly |osztdly |osztdly |osztaly |osztaly
irodalom 4 4 3 1+2,5 |2 2 0,5+1,5 1 0,5+1,5
magyar nyelv 3 3 2 2,5 2 1+2 0,5+1,5 {0,5+1,5
matematika 1+4 1+4 1+4 1+4 4 4 1+3 1+3
matematika 2% 2% 2% 2%
torténelem 2 2 2 2
allampolgari
. 1
ismeretek
hon- és
L. « 1
nepismeret
ctika / hit- & | 1 1 1 1 1 1 1
erkolcstan
kornyezetismeret 1 1
természet- % "
tudomany 2 2
kémia 2 1
fizika 1 1,5
biologia 2 1
foldrajz 1 1,5
elsé €16 idegen 1 | 1 ) 3 3 3 3
nyelv
elsé ¢l idegen 9 9 9 9
nyelv
ének-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
vizualis kultara |2 2 2 1 1 1 1 1
drama és 1
szinhaz*
techn11/<a ey 1 1 1 1 1 1
tervezés
digitalis kultara 1 1 1 1 1 1
testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszesen 24 24 24 25 30 30 32 32
Kotelezb 2 2 2 3B |27 %6 |28 28
alapOraszam
Szabadon 2 2 2 2 1 2 2 2
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Emelt szinti

t5bbletora 0 0 0 0 2 1 2 2
Maximalis 24 24 24 25 30 30 32 32
oOrakeret

A torvény altal meghatarozott tantargyak és oraszamai 2020-tol felmeno rendszerben
(moddositas 2025/2026-os évben) az Szeletke Paradicsom Altalanos Iskolaban:

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
osztaly |osztaly |osztdly |osztily |osztaly |osztily |osztily |osztaly
irodalom 4 4 3 0,5+2,512 2 0,5+1,5 | 0,5+1,5
magyar nyelv 3 3 2 0,5+2,512 1+2 0,5+1,5 | 0,5+1,5
matematika 1+4 1+4 1+4 1+4 4 4 1+3 1+3
matematika 2% 2% 2% 2%
torténelem 2 2 2 2
allampolgari
. 1
ismeretek
hon- és 1
népismeret™*
etika / hit- és
erkolcstan I I I 1 I 1 I 1
kornyezetismeret 1 1
természet- % %
tudomany 2 2
kémia 2 1
fizika 1 2
bioldgia 2 1
foldrajz 1 2
elsé €16 idegen 1 1 1 ) 3 3 3 3
nyelv
elsé €16 idegen 9% 9% 9% 9%
nyelv
ének-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
vizualis kultara |2 2 2 1 1 1 1 1
drama és 1
szinhaz*
techn11’<a és 1 1 1 1 1 1 1
tervezes
digitalis kultara 1 1 1 1 1 1
testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszesen 24 24 24 25 30 30 32 32
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Kétglezo ’ 22 22 22 23 27 26 28 28
alaporaszam

Szabadon” ’ 2 ) b o) 1 2 2 2
tervezhet6 6ra

Emelt szintii

tobbletora 0 0 0 0 ’ ' : ’
Maxlmalls 24 24 24 25 30 30 32 32
orakeret

Megjegyzés: a *-gal jelzett tantdrgyak tanitdsat osztalybontdsban tervezziik megvalositani a
felso tagozaton. A csoportokat egy adott évfolyamon tobb osztaly tanul6ibdl szervezziik. Egy
adott évfolyamon 5. osztalytdl egészen 8. osztalyig kétféle lehetdség koziil valaszthatnak a
tanuldink.
A *-gal jelzett két orat:

- vagy idegen nyelv emelt szintre

- vagy matematika emelt szintre

Magyar tantargybol lasstibb iitemben halado, hosszabb felkésziilési id6t igényld, permanens
ismétlésre szoruld tanuldknak szakkort terveziink. Ezekre a magyarordkra Uj tananyagot
természetesen nem irunk eld.

5. évfolyamtol kezdve a 8. évfolyamig tervezziik az emelt szint bevezetését matematikabdl
vagy idegen nyelvbol. Tanuldink két idegen nyelv koziil valaszthatnak: angol, német.

4.1.1 INNOVACIOS TOREKVESEINK

Sakkoktatas / Sakkpalota-jatékok
2016 / 2017-es tanévben csatlakoztunk a,,Sakkpalota” programhoz. A képességfejleszté sakk
oktatasara forditunk két orat két alsos osztalyokban.
A sakk segitségével az alabbi teriileteket kivanjuk fejleszteni:

- fantézia és tanulasi képesség,

- koncentracioképesség,

- siker- és kudarc tlrése,

- Onfegyelem,

- emlékezet,

- problémamegoldas,

- térlatas,

- kreativitas.
Dramaoktatas / személyiségfejlesztés
Célunk ezzel az, hogy tanuldink kreativ gondolkodasra tegyenek szert, hogy d6nmagukat jol
ismerd, a vildgra nyitott, harmonikus és alkotd személyiségek valjanak beldlik. A
dramaoktatast egy alsos osztalyban tervezziik csoportbontasban a délutani napkozi ideje alatt.

A drama és szinhaz tantargy megjelenése a NAT-ban illeszkedik az iskola céljaihoz.

wLapot kériink!” Matterhinds képességfejleszté6 program a pécsi tudomanyegyetem
mentoralasaval
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Ugyancsak a 2016 / 2017-es tanévben indult el iskolankban a program két tanitd
kozremiikddésével, akik tobbnapos intenziv tovabbképzésen vettek részt. Az eddigiekhez
hasonldan két alsos osztalyban tervezziik megvalositani ezt a képességfejlesztést.

»Tanulj sportosan!” kovet6 program

A 2016 / 2017-es tanévben iskolank bekapcsolodott a Lanchid Utcai Sport Altalanos Iskola
»lanulj sportosan!” kdvetd programjaba. Azdta minden tanévben két alsés osztalyunkban
valdsitjuk meg.

4.1.2. Tanulmanyi munka értékelése:

Iskolankban a kiilalakot is osztalyozzuk a felsd tagozaton.
Az érdemjegyek szama egy félévben legalabb:

- heti 1 6rés tantargy esetén 3 jegy
- heti 2 6rés tantargy esetén 3-4 jegy
- heti 3 6rés tantargy esetén 4-5 jegy

- heti 4 vagy ennél tobb Oras tantargy esetén legaldbb 5-6 jegy

Ertékelési teriiletek és az érdemjegyek stilyozasa (6sszhangban van a Kréta naploval):

- Irasbeli témazar6 dolgozat 200%

- lrasbeli ropdolgozat 100 %

- Szobbeli felelet 100%

- Hazi feladat 50%

- Projektmunka 100%

- Orai munka, fiizetvezetés 50%

- Qyakorlat 100%
A tanulok munkajanak, eldmenetelének folyamatos értékelése érdekében tantargyanként,
minden témakorbdl minden tanulonak legalabb egy érdemjegyet kell szereznie.
A 2018/19. tanévtdl intézményiinkben egységesen a KRETA E-naplét alkalmazzuk.
Az érdemjegyek rogzitése az elektronikus napldban torténik, amely automatikus értesitést kiild
a tanulonak és a sziilpnek/gondviselonek.

4.1.3. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés keretein beliil (heti 5 6rabol) az alabbi foglalkozasokat tervezziik.>
A *-gal jelzett sportagak sziil61 nyilatkozat alapjan valaszhatok, ha lehetéségiink adodik ra.

Evfolyam Foglalkozas Oraszim
1. évfolyam néptanc — szakkori | heti 1 ora
keretben évi 20 ora
tenisz heti 1 ora  (meghat.
uszas* osztalyban)
asztalitenisz heti 1 6ra
2. évfolyam moderntanc heti 1 6ra
asztalitenisz heti 1 6ra
lovaglas™ heti 1 6ra

2 korcsolyazas 3 honapon keresztiil a téli honapokban
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3. évfolyam néptanc heti 1 6ra

korcsolya* heti 2 6ra
lovaglas*

4. évfolyam moderntanc heti 2 6ra
lovaglas*

5. évfolyam - -

6. évfolyam - -

7. évfolyam - -

8. évfolyam - -

Korcsolyaoktatas — adott évben, adott évfolyamokon, amennyiben a fenntartd engedélyezi,
illetve egyiittmiikdési megallapodas alapjan.

Teniszoktatasra is lehet0ség nyilik az intézményben. Ennek megfeleléen varhatéan az elsd
¢vfolyamon van lehetdség a sportdg tanitasara.

4.1.4. A tankonyvek és mas taneszkozok kivalasztasanak elvei

Iskoldnkban a nevel6-oktatd munka soran a pedagogusok olyan nyomtatott taneszkdzoket
(tankdnyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket a
fenntartd minisztérium hivatalosan tankonyvvé nyilvanitott. A nyomtatott taneszk6zon tul
néhany tantargynal egyéb eszkozokre is sziikség van (pl. tornafelszerelés, rajzfelszerelés stb.).
A fentiektdl eltérd esetekben ki kell kérni a sziil6i munkak6zdsség egyetértését, tamogatasat.
Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasdhoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkozoket a neveldk szakmai munkakozosségei hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan.

A kovetkezd tanév kotelezden eldirt taneszkozeirdl a sziildket minden tanév végén irdsban
tajékoztatjuk. A taneszk6zok beszerzése a tanév kezdetére a sziilok kotelessége.

A taneszkozok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezé szempontokat veszik
figyelembe:

- ataneszk0z szerepeljen a kotelezd taneszkozlistan,

- ataneszkoz feleljen meg a torvényi eldirasoknak,

- ataneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének,

- az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell eldnyben
részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak,

- a taneszk6zok hasznalatdban az allanddsagra toreksziink: 0 taneszkoz hasznalatat
csak nagyon szilikséges, az oktatds mindségét 1ényegesen jobbitd esetben vezetiink
be,

- atankonyvek jol olvashatoak, attekinthetéek legyenek, legyenek jol tanithatok, jol
tanulhatok.

A kivalasztas a nevel6testiilet hataskorébe tartozik. A tankonyvvélasztast a nevelGtestiilet
évenkeént feliilvizsgalja.

Az alabbi tantargyakat tanitjuk csoportbontasban:
- idegen nyelv (osztalyonként két csoport), 5. osztalytol kezdve angol és német emelt
szint, angol alap és német alap csoportok,

- matematika és természettudomany (azonos csoportosszetétellel) 5 évfolyamtdl,
- digitélis kultara (osztalyonként 2 csoport),
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- drama és szinhaz (osztalyonként 2 csoport),
- technika és tervezés (osztalyonként 2 csoport).

A csoportbontas alkalmazésakor a sok éves, jol bevalt hagyomanyainkat szeretnénk folytatni.
A kisebb csoportokban valo tanulas - megitélésiink szerint - elengedhetetleniil sziikséges a fent
felsorolt tantargyak esetében. Igy latunk garanciat az eddigi szakmai szinvonal megtartasara.
Dontéstinkkor nemcsak szakmai szempontokat, hanem a meglévo targyi feltételeket és az adott
tanév humanerdéforrasat is figyelembe vessziik (szaktanterem nagysaga, abban a féréhelyek
szama).

4.1.5. A tanorai foglalkozdsok iskolai megszervezésére vonatkozo rendelkezések

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol
7. § (1) A nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény 27. § (1) bekezdés szerinti tandrai foglalkozasok
megszervezhetdk a hagyoményos, tantermi szervezési formaktol eltéré modon, igy kiilondsen
projektoktatds, erdei iskola, muzeumi foglalkozéds, konyvtari foglalkozas, miivészeti
eldadashoz vagy kiallitashoz kapcsolodo foglalkozas formajaban is, amennyiben biztositott az
eldirt tananyag atadasa, a kovetelmények teljesitése, a tanitdsi 6rdk ingyenessége, a tanuldi
terhelés korlatozasara vonatkozo rendelkezések megtartésa.

(3) Ha az iskola emelt szintii oktatast szervez, az emelt szintli oktatasban érintett
évfolyamokon és tanul6csoportokban

a) idegen nyelv, matematika, magyar nyelv és irodalom, tovabba nemzetiségi nyelv és
irodalom esetén legalabb heti 6t,

b) minden egyéb tantargy esetében legalabb heti négy tanorai foglalkozast kell biztositani.

Iskolank emelt szintii oktatast matematikabol és idegen nyelvbol szervez.

Az erdei iskolat pedig minden tanévben a 6. évfolyamon a pedagdgiai programunkban leirtak
szerint szervezziik.

Emelt szintii oktatas

Idegen nyelv

Iskolankban 1. osztalytol kezdve tanuljak tanuldink az angolt vagy németet. Ezt a jovében is
biztositani szeretnénk, mint ahogyan 5. évfolyamtol kezdve az emelt szintli nyelvoktatast is.
Oraszamok: a fenti tablazatban. Az 1- 2-3. évfolyamon az idegennyelv-tanitas elsédleges célja
a tanulok idegen nyelvi kommunikativ kompetencidjanak megalapozésa, illetve a tanulok
érdeklddésének felkeltése a nyelvek tanuldsa és a mas nyelveket besz¢él emberek kulturdjanak
megismerése irant. Az als6 tagozaton 2-4. évfolyamon az idegennyelv-oktatas kiegésziil még
egy szabadon valaszthatd oOrdval mind angolbdl, mind németbdl (képességfejleszto
tehetséggondozé ora formaban). A 7-8. évfolyamon pedig tervezziik a 2. idegen nyelv
bevezetését heti egy oOrdban, ha ezt a tanuldk igénylik, illetve a sziildk beleegyeznek
(képességtejleszto tehetséggondozo 6ra formaban).

Az emelt szintli idegen nyelv oktatisa eredményeképpen egyre nagyobb szdmban tesznek
alapfoku nyelvvizsgat tanuldink a 8. évfolyamon angol és német nyelvbol.

Matematika
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Kiemelt oktatasi teriiletiink a matematika. Az iskolank sajatos arculatat kezdettél fogva
meghatdrozza. A hagyomdnyainkat a jovOben is szeretnénk tovabb folytatni ezen a teriileten.
Iskolankban emelt szintli matematikaoktatast biztositunk heti 6 6raban a fels6 tagozaton, A
tehetségek gondozasa céljabol vezettiik be a 3. és 4. évfolyamon heti egy-egy 6raban a ,,savos
matematikadrakat”. Célunk ezzel az, hogy a helyi tantervben meghatarozott heti 6raszambol
egyet szaktanar vezetésével a legtehetségesebb tanulok fejlesztésére forditsunk. Ugyanezt az
elvet alkalmazzuk ének-zene tantargybdl is, hiszen iskolank Akkreditalt Kivalo és Eurdpai
Tehetségpont. Mindsitett Tehetséggondozd Miihely cimet is elnyerte az intézményiink.
Oraszamok: a fenti tiblazatban lathatoak.

5. évfolyamtol kezdve a 8. évfolyamig tervezziik az emelt szint bevezetését matematikabol vagy
idegen nyelvbdl. Tanuldink két idegen nyelv koziil valaszthatnak: angol, német.

Tanoran Kkiviili tevékenységek

Foglalkozas Evfolyam Heti éraszama Megjegyzés

megnevezése

1. Délutani 1-4. 1-3. évfolyam: 19 6ra

foglalkozéasok 4. évfolyam: 17,5 6ra

(napkozi)

2. Délutani 5-8. 1 csoport: 20 6ra

foglalkozasok 2. csoport: 15 6éra

(tanuloszoba) 3. csoport: 10 ora

3.Fejlesztés 1-8. szakértoi vélemények,

(BTM(N) javaslatok alapjan szervezziik

4. Korrepetalas, 1-8. 1-4.¢vfolyam 1 6ra csoportbeosztas

fejlesztés 5-8. évfolyam tanuldszobai | jogszabaly és a
keretek kozott humanerdforras

alapjan

5. Tehetséggondozas | 1-8. évfolyamonként 2 Ora | versenyekre
(fenntart6 engedélye alapjan) | felkészités

6. Konyvtari orak, 1-8. évfolyam 5 ora

foglalkozasok

7. Enekkar 5-8. 2 ora

8. Programhetek 5-8. 40 ora tombositetten

(témanap, témahét,

projektek)

A viélaszthato tantargyak, orakeretek, tevékenységek a valasztas utan 1 évig kotelezéek. Ez alol
indokolt esetben az igazgato egy tanitasi évben egyszer adhat felmentést.

A fenti terv nem fedi le 100%-ban a 2011. évi CXC. a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény 6.
sz. mellékletében meghatarozott idOkeretet, hiszen ezek évente valtozhatnak az osztalyok
szama, az iskola személyi, targyi feltételeinek valtozasa, a tanulok igénye és lehetdsége miatt.

Napkozis foglalkozasok

Az 0nall6 tanulashoz sziikséges jartassagok, képességek kialakitasa; pozitiv életviteli mintak
nyujtasa: étkezés; népszokasok felelevenitése, kézmiives foglalkozasok, irodalmi alkotdsok
feldolgozasa — babozas, mesejaték, mozgasos jatékok a szabadban, részvétel a tarsintézmények
rendezvényein.
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Tanuloszoba
A tanulok masnapi felkésziilését segitjiik. Lehetdség van a szakkorrepetalasra, felzarkdztatasra.

BTM(N)-es tanulok

Ellatasuk integralt oktatassal, neveléssel, fejlesztd foglalkoztatassal kiegészitve torténik.
Korrepetalas, fejlesztés

A tevékenység célja csokkenteni a felhalmozodo hatranyokat, erdsiteni a gyermekek dnmaguk
képességeibe vetett hitét, timogatni tanulmanyi elére haladasukat.

Tovabbi cél: hozzajarulni a gyermekek képességeinek kibontakoztatasahoz, s ahhoz, hogy
feln6ttként  értelmes  tevékenységek mentén  kapcsolédjanak be a  tarsadalmi
munkamegosztasba, azaz teljes jogu polgarként vegyenek részt a tarsadalom é€letében.
Tehetséggondozas

A felzarkdztatas mellett a tehetséggondozasra is nagy hangsulyt fektetiink. Kiemelt célunk a
tehetségek felismerése, azonositasa, majd a tehetséggondozd programba vald bekapcsolasa.

E cél érdekében tehetséggondozdé mithelyeket, szakkoroket miikodtetiink.

Konyvtari orak
A kolcsonzés mellett a konyvtarhasznalati orakat, kutato-gyljtdmunkaval egybekotott
rendhagyo ordkat szerveziink.

Iskolai szakkorok

Tehetséggondozasra, az egyéni képességek fejlesztésére alkalmasak. Novelik a valasztott
targyban elmélyiilé munkakészséget, az onallosagot, és a kozds munkaban résztvevok kdzott a
szolidaritast.

Projektek

A tanév folyaman harom alkalommal rendeziink projekthetet. A karacsonyhoz, a farsanghoz és
a huisvéthoz kapcsolodoan. A projektzard rendezvénylinkon az tinnephez kapcsolodo legszebb
sajat készitésh targyakat kiallitjuk, a tanuldink miisort adnak el

Tantargyak helyi tantervei részletesen 1. szamu mellékletben tekinthetd meg:

A tantargyi Oraszamok tervezésénél az aldbbi torvényeket/korméanyrendeleteket vettiik
figyelembe:

110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol 8. §

(1) A tanulo kotelezd és vélaszthato tanitdsi Ordinak szama — ha e rendelet masképp nem
rendelkezik — egy tanitasi napon nem lehet tobb

a) hat tanitasi 6ranal az els6—harmadik évfolyamon,

b) hét tanitasi 6ranal a negyedik évfolyamon,

c) hét tanitdsi oranal az 6todik—nyolcadik évfolyamon,

d) nyolc tanitasi 6ranal a kilencedik—tizenkettedik évfolyamon.

(3) A tanulo kotelezd és valaszthato tanitdsi orainak Gsszege — ha e rendelet masképp nem
rendelkezik — egy tanitasi héten a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény 6. melléklet B és D
oszlopaban az adott évfolyamra meghatarozott idékeretet

a) az els6—negyedik évfolyamon legfeljebb ketto,

b) az 6todik—hatodik évfolyamon legfeljebb harom,

c) a hetedik—tizenharmadik évfolyamon legfeljebb négy,

d) két tanitasi nyelvii iskolai oktatasban, tovabba ha az iskolaban nemzetiségi nevelés-oktatas
folyik,

da) az els6—nyolcadik évfolyamon legfeljebb négy tanitasi 6raval haladhatja meg.
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2011. évi CXC. torvény 27. § (5)
Az altalanos iskola, a kozépfoku iskola koteles megszervezni a tanul6 heti kotelezé draszama
¢s az osztalyok engedélyezett heti idokeret kiilonbozete terhére a tehetség kibontakoztatasara,
a hatranyos helyzetl tanulok felzarkdztatasara, a beilleszkedési, tanulasi nehézség, magatartasi
rendellenességgel diagnosztizalt tanulok szamara, tovabba az elsd-negyedik évfolyamra jard
tanulok eredményes felkészitésére szolgalo, differencialt fejlesztést biztositd egy-hadrom fos
foglalkozasokat. Tehetséggondozasra és felzarkodztatasra osztalyonként legaldbb tovabbi heti
egy-egy oOra biztositott az osztalyok 6. mellékletben meghatarozott idokerete felett.
A valasztott kerettantervek oraszamat

- aszabadon tervezhetd orakeret 2011. évi CXC. térvény 6. melléklet

- atantargyi engedélyezett tobblet orakeret— 8. § (3)

- a tanuld heti kotelezd oraszama ¢€s az osztalyok szamdara engedélyezett heti idokeret

differencidja terhére — 8. § (1) emeljiik meg iskolankban

Kételez6 tanuldsi id6 mindkét helyen: 14:30 -16:00.

Tantargyak helyi tantervei részletesen az 1. szamu mellékletben tekintheté meg:
Altalanos elv, hogy az eléirt torzsanyag elsajatitisa az 6raszam 80%-at hasznaljuk fel, a
fennmaradé 20%-ot torzsanyag gyakorlasara, ismeretek elmélyitésére, képességfejlesztésre

forditunk minden tantargy esetében, ezekre az 6rakra nem irunk el6 tananyagot.

A szabadon tervezhetd iddkeret felhasznalasnak modjat a helyi tanterviink részletesen
tartalmazza az érintett tantargyak esetében.
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4.2 Orahdlé és a NAT 2020 bevezetése — Mora Ferenc Altaldnos Iskoldja

Kecskeméti Széchenyivarosi Szeletke Paradicsom Altalanos Iskola Méra Ferenc Altalanos Iskola

Iskolank felmené rendszerben 2013. szeptember 1-t6l 1. és 5. évfolyamtol az Oktatasért
felel6s miniszter altal kiadott kerettanterveket alkalmazza, melyek a kerettantervek kiadasanak
¢s jogallasanak rendjérél szolo 51/2012. (XI1.21.) szamu EMMI rendelet mellékletében
talalhatok.

Az alabbi tablazatban felsorolt tantargyak esetében a kdvetkezoket valasztottuk:

Tantargy megnevezése Valtozat
Magyar nyelv és irodalom | A valtozat
felsO tagozat

Fizika A véltozat
Kémia A véltozat
Biologia-egészségtan A véltozat
Enek-zene felso tagozat A véltozat
Enek-zene als6 tagozat A valtozat

A valasztott kerettanterv tantargyai és kotelezé minimalis 6raszamai:

Alsé tagozat

1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. |2.évf. |3.évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6
Idegen nyelvek 2
Matematika 4 4 4 4
Erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret - - 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultura 2 2 2 2
Technikai ¢s tervezés 1 1 1 1
Testnevelés €s sport 5 5 5 5
Szabadon tervezhet6 orakeret |2 2 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 25 25 25 27
Tantargyi engedélyezett

(Gbblet N 2 2 2
Id6keret differencidja terhére |3 3 3 6
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Felso tagozat

5-8. évfolyam

Tantargyak S.évf. |6.évl. |7.évl. |8.évl.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 4
Idegen nyelvek 3 3 3 3
Matematika 4 3 3 3
Torténelem,  tarsadalmi  és

allampolgari ismeretek 2 2 2 2
Erkolcstan 1 1 1 1
Természettudomany 2 2
Bioldgia-egészségtan 2 1
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Drama ¢és  tanc/Hon-  ¢s 1

népismeret™®

Informatika 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret |2 3 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 28 28 31 31
Tantargyi engedélyezett tobblet |3 3 4 4
Idokeret differenciaja terhére 4 4 0 0

A valasztott kerettanterv feletti oraszam

A valasztott kerettantervek oraszamat a szabadon tervezhetd orakeret terhére a kovetkezo
évfolyamokon és tantargyakban emeljiilk meg az aldbbi 6raszdmokkal.
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Iskolank valasztott kerettantervi éraszamai 2020-t61 (2025/2026-o0s tanévtol mdédosult az 6rahalonk):

1.évf | 2.évf | 3.évf | 4.évf 5. évf 6. évf 7. évf 8. évf
irodalom 4 4 3 3 2 2+1 2 2
magyar nyelv 3+1 3+1 2+1 2+1 2 2 1 1+1
matematika 4+1 4+1 4+1 4+1 4 4 3+1 3+1
torténelem 2 2 2 2
allampolgari ismeretek 1
hon- és népismeret 1
etika/hit- és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
kornyezetismeret 1 1
természettudomany 2 2
kémia 1 2
fizika 1 2
bioldgia 2 1
foldrajz 2 1
idegen nyelv 2 3 3 3 3
ének-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
vizualis kultura 2 2 2 1 1 1 1 1

1 valaszthats 1 vélaszthato
(2025/26-0s (2026/27-es

drama és szinhaz tanévtsl) tanévig)
technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1
digitdlis kultura 1 1 1 1 1 1
testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
koz6sségi nevelés 1 1 1 1
Osszesen 24 24 24 25 28 28 30 30
Napkézi/tanuldszoba 21 21 21 20 14 14 12,5 12,5
Kotelez6 alapdraszam 22 22 22 23 27 26 28 28
Maximalis 6raszam 24 24 24 25 28 28 30 30

4x5 o6 4x5 o6 4x5 o6 5x5 6 3x6 6 3x6 6 5x6 6 5x6 6

1x4 6 1x4 6 1x4 6 2x5 6 2x5 6 5x6 6 5x6 6

3X13:30-tdl 7,5| 3X13:30-| 5x 13:30-tdl | 5x 13:30-tdl
o) t6l 7,56 12,56 12,56
2X12:45-t6l 6,5 | 2X12:45-
o) t61 6,56
Drama magyar nyelv

5.évf. 7.évf. 7.évf
2025/2026 X X 1
2026/2027 X X 1
2027/2028 X 1+1




4.2.1. Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek, tanulményi segédletek €s taneszk6zok kivalasztasanak
elveinél figyelembe vessziik a tankdnyv téritésmentes igénybevétele biztositasdnak kotelezettségét.
Az iskola csak olyan tankdnyvet hasznalhat, melyet hivatalosan is tankonyvvé nyilvanitottak, ill.
amelyek szerepelnek a tankonyvjegyzékben, igazodik a tantargyi tantervekhez.

Az egyes tantargyak tanitasa sordn, a pedagogus tankonyveket, munkafiizeteket €s kiilonféle tanitast
segitd ( pl. atlasz) tanulményi segédleteket alkalmazhat.

A tankonyv segédletek kivalasztasakor szem el6tt kell tartani a sziilok anyagi lehetOségeit.
Torekedni kell arra, hogy az egyes tanulast segitd szemlélteté anyagok (pl. szétarak) legalabb egy
osztalyra vald mennyiségben az iskolai konyvtar rendelkezésére alljanak.

Az alkalmazandd tankonyveket és taneszkozoket a munkakozosségeken beliil a pedagdogusok
hatarozzak meg a fentiek figyelembevételével a megadott tankonyvjegyzeékbdl.

4.2.2. A Nemzeti alaptantervben meghatdrozott pedagogiai feladatok helyi megvalositisa

4.2.2.1. Az also tagozat, 1-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Az also tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiillonbségek pedagogiai kezelése.

Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatirozova valnak az iskolai teljesitmény-
elvardsok altal meghatarozott tanitdsi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan el6térbe keriil a NAT
elveibdl kovetkezd motivalasi €s a tanuldsszervezés folyamat.

= fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkozpontu cselekvéseibdl az iskolai tanulas
tevékenységeibe;

= mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanuldsi modszereit €s szokasait;

= amozgasigény kielégitése, a mozgaskultura, a mozgaskoordinécio, a ritmusérzék €s a hallas
fejlesztése, a koncentracio €s a relaxacid képességének megalapozasa.

4.2.2.2. A felso tagozat, 5-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

A felsd tagozaton folyo nevelés-oktatas feladata els@sorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a tanulési
eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢€s tudastartalmak
megalapozasanak folytatasa.

A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozo
és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben - a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bovitése, az €leten at tartd tanulas és fejlédés megalapozasa, valamint az, hogy
fektessen hangstlyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora. mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a
feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi modszereit és szokésait,

= a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék és a
hallés fejlesztésével, a koncentracid €s a relaxacio képességének alapozasaval,

= az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegii oktatasaval kivanunk
hozzajarulni,

= a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban Kkitlintetett szempont az életkori jellemzok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatésa,

= fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egyiittmikodésre €pité kooperativ-interaktiv tanulasi
technikdkat és a tanuldsszervezési modokat.
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4.2.3. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak modjat a koznevelési torvény 27. § (11)
bekezdésében meghatarozottak szerint felmend rendszerben 2013-t6] szervezziik meg a kovetkezd

modon.

Evfolyam Foglalkozas Oraszam

1. évfolyam néptanc heti 1 ora
korcsolya téli  hoénapokban

heti 1 6ra

2. évfolyam néptanc heti 1 6ra
korcsolya téli  honapokban

heti 1 6ra

3. évfolyam néptanc heti 1 6ra

4. évfolyam néptanc heti 1 6ra

A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések:
Fo6bb alapelveink:
= az oktatas és nevelés egyensulya;
= anyitottsag elve;
= az eredményorientaltsag;
= az esélyegyenldség biztositasa.
Az esélyegyenlOség biztositdsat az intézmény minden tevékenysége soran figyelembe veszi €s
alkalmazza:
= a beiratkozasnal,
= tanitasban, ismeretkozvetitésben,
= agyerekek egyéni fejlesztésében,
= az értékelés gyakorlataban,
= tanuldi eldmenetelben,
= afegyelmezés, biintetés gyakorlataban,
= atananyag kivalasztasaban, alkalmazéasaban és fejlesztésében,
= atovabbtanulasban, palyaorientacidban,
= a huménerdforras-fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében.

A tantestiilet minden tagjanak kotelessége betartani az egyenld banasmoddra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 jogi eldirasokat, biztositani a diszkriminaciomentes oktatast, nevelést, a befogado és
tolerans légkor kialakitasat.

A neveldi tovabbképzések alkalmaval minden neveld szamara biztositjuk az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteket bovitd képzéseken vald részvételt.

Testnevelés és sporttevékenységek

Iskolank kiemelt feladatanak tekinti a tanuldk mozgéskulturdjanak fejlesztését, a sport iranti
érdeklddés felkeltését, valamint a hagyomany0drzo és kozosségépitd tevékenységek tdmogatéasat.

« Néptancoktatas: Az 1-5. évfolyamon a tanuldk heti egy testnevelés ora keretében néptanc
oktatasban részesiilnek. A program célja a magyar népi hagyomanyok megismertetése, a
ritmusérzék és a mozgaskoordinacid fejlesztése, valamint a kozosségi élmény és az
egylittmiikddés erdsitése.

« Kosarlabda-oktatas: A 3—4. évfolyamon a tanuldk heti egy testnevelés ordn kosarlabda
oktatasban vesznek részt. A képzés célja az alapvetd labdakezelési és jatéktechnikai
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készségek elsajatitasa, a csapatjaték iranti érdeklddés felkeltése, a szabalykovetés, kitartas és
sportszeriség fejlesztése.
E programok beépiilnek a mindennapos testnevelés rendszerébe, és hozzajarulnak a tanulok
egészséges ¢letmoddra neveléséhez, valamint testi-lelki fejlodéséhez.

4.2.4. Tanulmanyi munka értékelése

Szoveges értékelést alkalmazunk
* minden tantargybol 1. évfolyamon félévkor és tanév végén
* minden tantargybol 2. évfolyamon félévkor
Erdemjegyekkel torténik az értékelés
2. évfolyam tanév végén
3-8. évfolyamon félévkor €s tanév végén is.

4.2.5. Csoportbontds

Az alabbi tantargyakbol tervezziik a csoportbontast:
e idegen nyelv

A csoportbontds az eredményesebb ¢és hatékonyabb pedagodgiai munkat szolgalja, melyekhez
feltételeink adottak.

4.2.6. Tanoran kiviili tevékenységek

Foglalkozas Evfolyam Megjegyzés

megnevezése

Délutani foglalkozasok | 1-4. naponta 17 6raig

(napkdzi)

Délutani foglalkozasok | 5-8. naponta 16 6raig

(tanuldszoba)

Fejlesztés (BTM(N) 1-8. Szakértdi vélemények, javaslatok alapjan
szervezzik

Korrepetalas 1-4

Fejlesztés 5-8.

Tehetséggondozas: 1-8 versenyekre felkészités

Matematika, magyar, 1-8. heti 1 6ra

Tablajatek 1-8. heti 1 6ra

Konyvtari orak, | 1-8.

foglalkozasok

Idegen nyelvi szakkor | 1-8. heti 1 6ra

(angol, német)

Hittanoktatas 1-8. évfolyam heti 1 6ra

Rajz szakkor 1-8. heti 2 6ra

Sportkorok:labdartigas, | 1-8. Bozsik program

kosar, atlétika
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Ez a terv médosulhat a valtozo feltételeknek megfelelden tanévenként.
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4.2.7. Az intézményre vonatkozo tovabbi feladatok a helyi tanterv keretében

4.2.7.1. Az oktatasban alkalmazhato taneszkozok kivalasztasanak elvei

A kivalasztéas a nevel6testiilet hatdskorébe tartozik.
A kivalasztaskor figyelembe kell venni az egyes tankonyvek arat is, mert a tilzottan draga konyveket
nem minden csalad tudja kifizetni.
A Kivalasztas elvei:

= azegyes tantargyak konyvei egymasra épiiljenek, a tankonyvekhez munkafiizet is tartozzon /

kivétel, ha munkatankényv /

= atankonyvek tartalma mennyire van 0sszhangban a Kerettanterv kdvetelményeivel

= illeszkedjen a tantargyak tanterveihez, tartozzon hozzéajuk tanari segédlet, kézikonyv

= atankdnyvek jol olvashatdak, attekinthetdek legyenek.
A tankOnyvvalasztast a neveldtestiilet évenként feliilvizsgalja.
Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszk6zok kivalasztasanak
elveinél figyelembe vessziik a tankdnyv téritésmentes biztositasanak kotelezettségét.
Az iskola csak olyan tankonyvet hasznalhat, melyet hivatalosan is tankonyvvé nyilvanitottak, ill.
amelyek szerepelnek a tankdnyvjegyzékben, igazodik a tantdrgyi tantervekhez.
Az egyes tantargyak tanitdsa soran, a pedagogus tankonyveket, munkafiizeteket és kiilonféle tanitast
segitd ( pl. atlasz) tanulményi segédleteket alkalmazhat.
A tankonyv segédletek kivalasztasakor szem el6tt kell tartani a sziilok anyagi lehetoségeit.
Torekedni kell arra, hogy az egyes tanulast segité szemléltetd anyagok (pl. szotarak) legalabb egy
osztalyra valdé mennyiségben az iskolai konyvtar rendelkezésére alljanak.
Az alkalmazandé tankonyveket és taneszkozoket a munkakozosségeken beliil a pedagdgusok
hatarozzak meg a fentiek figyelembevételével.

Tartalmi szempontok:
= A tankonyv feldolgozasa, feladatrendszere idomuljon a tanterv tartalmahoz, célkitlizéseihez.

= Vegye figyelembe az adott korosztaly értelmi fejlédésének, megismerd tevékenységeének
¢letkori sajatossagait.

= A tankonyv szerkezete, nyelvezete legyen kovethetd, attekinthetd, érthetd.

= Adataiban legyen pontos, kovetkeztetéseiben logikus.

= Torekedjen a tomdrségre, tartalmilag legyen igényes.

= Stilusa legyen magyaros, érthetd, pontos fogalmazasu.

= Ne csak ismereteket kozvetitsen, hanem fejlessze a képességeket és a készségeket is, neveljen
gondolkodasra.

= Legyen sokoldaltian hasznalhatd: az atlagos képességili tanul6 sikeresen hasznélhassa, de a
kivalo képességlit is inspirdlja ujabb feladatok megoldasara.

= Lehetdleg onalldan, kevés tanari segitséggel is hasznalhato legyen..

= Gondolkodtato feladatokat tartalmazzon.

Formai szempontok:

= A tankonyv lehetéleg minél kisebb méreti legyen, lapmindsége alkalmas legyen irasra,
olvasésra.

= A betliforma, - méret és — tavolsag, ill. az egy oldalra keriil6 szoveg vagy feladatmennyiség
feleljen meg a tanulok észlelési képességének.

= Legyen esztétikus, izléses, megfelelden illusztralt, tartds és konnyen kezelhetd.

= A taneszkozok jol  attekinthetdek, figyelemfelkeltdek, tisztantarthatoak, esztétikusak
legyenek.
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4.2.7.2. A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvalositasa

Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositisa:

= fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkdzpontu cselekvéseibdl az iskolai tanulas
tevékenységeibe;

= mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait;

= tanuldsi modszerek kialakitasa, iskolai fegyelem és figyelem, kotelességérzet kialakulasa;

= a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgéaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval;

= az egészséges ¢letvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegii oktatdsaval kivanunk
hozzéjarulni;

= a tanuldsi stratégidk megvalasztisaban Kkitiintetett szempont: az életkori jellemzdk
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatésa,

= a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentdlis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 6nallé tanulds és az
onmivelés alapozasaval,

= fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egylittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési modokat;

Az also tagozat els6 két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiillonbségek pedagogiai kezelése.

Az iskola elso osztalyba lépésének feltételei

Az els6 évfolyamra valo beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek anyakonyvi kivonatat, tovabba az
iskoléba 1épéshez sziikséges fejlettséget tanusitd igazolast.

Az 6vodabol az altalanos iskoldba 1épd gyerekek sikeres alkalmazkodasanak, beilleszkedésének
alapvetd, meghataroz6 szerepe van fejlodésiik késobbi szakaszaira is. Az iskola elsé évének sikere
vagy sikertelensége kiilonds fontossaggal bir a gyerekek életében, ezért az 6vodabol kilépd
gyerekeknek megfeleld érettséggel kell rendelkezniiik az iskolaba 1épéshez.

Az iskola els6 évfolyamara minden iskolaérett gyereket fogad.

Az iskolaérettség fobb kritériumait a kévetkezékben latjuk:
= szandékos és tartos figyelemre valo képesség

= elemi fogalmakkal legyen tisztdban

= rendelkezzen bizonyos fokt készségekkel / rajz-és beszédkészség /
= feladattudat

= akarat és onfegyelem / mozgassziikségletének fékezése /

= akozdsségi €letbe valo beilleszkedési alkalmassag

1. évfolyam:
A magasabb évfolyamba Iépés feltételeit az egyes tantargyi kovetelmények tartalmazzak.
= Az intézmény vezetdje az elsdé évfolyamon a tanulot — szakértdi vélemény alapjan —

mentesitheti az értékelés alol. Ebben az esetben a tanuld az elsé évfolyamot elékészité
évfolyamként végzi és fejezi be.
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Az elokészitd évfolyamra a tanuld csak egy tanéven Keresztiil jarhat és csak abban az
esetben, ha tanulmanyait legkésobb a hetedik ¢letévében megkezdte.

= Az el6készité évfolyam helyett egyéni tovabbhaladas is engedélyezheté.

= A sziilo kérésére egyszer engedélyezni kell az elsé évfolyam megismétlését.

Ha a tanul¢ ,,felzarkoztatasra szorul” mindsitést kap, az iskolank a kovetkezOk szerint teljesiti a
felzarkoztatasi kotelezettségeit:
= a sziild bevonasa: tajékoztatas szoban csaladlatogatas, fogaddora, vagy eldre egyeztetett
megbesz¢lés alkalméaval, sziikség szerint, de legalabb negyedévenként irasban;
= arészletes értékelés formai: a tantargyankénti értékeld tablazatok, egyénre szabott elemzés,
illetve az irasbeli munkak javitasa;
= lehetdségek a problémak feltardsara:
o aproblémak és igények Osszegylijtése;
o aterhelés vizsgalata (6raszamok, kovetelmények, otthoni munka);
o tanuldi teljesitmények vizsgalata (tudds, képesség, attitlid), valamint az, hogy
onmagahoz, osztalytarsaihoz, a keriileti atlaghoz képest hogyan teljesit;
o a hozzaadott érték vizsgalata (a kompetencia-mérés ¢és teljesitmény mérés
eredményeinek 0sszehasonlitasa);
o asziildi elvarasok és sziildi tamogatas tisztazasa;
o szilikség szerint szakszolgalat véleményének kérése;
= javaslat a megsziintetésre:
o tanorai differencialéas (egyéni haladasi titem kidolgozasa, kiilonb6z6 tanuldsszervezési
modok alkalmazésa a jobb hatékonysag érdekében);
o tanoran kiviili lehetdségek (felzarkoztato foglalkozas, korrepetalas, tanulasi eszk6zok
valtoztatasa, bovitése);
o egységes és kovetkezetes eljarasok kialakitasa a sziildkkel egyiittmiikodve;
o sziikség szerint a szakszolgalat segitségének igénylése.

A 3-4. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositisa
Az also tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozova valnak az iskolai teljesitmény-
elvarasok altal meghatarozott tanitdsi-tanuldsi folyamatok. Fokozatosan eldtérbe keriil a NAT
elveibdl kovetkez6 motivalasi €s a tanulasszervezés folyamat.

Pedagogiai feladatainak megvalositasa:

= a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének alapozéasaval;

= az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegii oktatasaval kivanunk
hozzajarulni;

= az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a drimapedagogia eszkdztaranak
alkalmazaséaval kivanjuk megvaldsitani;

= az Onismeret alakitdsaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével, az
egyiittmiikddés értékének tudatositdsaval a csalddban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban,
a csoportban;

= a tanuldsi stratégidk megvalasztisaban Kkitiintetett szempont: az életkori jellemzdok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa;

= a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s a szobeliség egyensulyara valo torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szol0, fejleszto értekelésiik;

= motivacid, tanuldsszervezés, teljesitmények novekedése.
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Ha a tanul6 nem tudja teljesiteni az els6-negyedik évfolyamon a kdvetelményeket az iskolan beliil az
alabbi lehetdségek adodnak:

Tovabbhaladas Evismétlés
Evfolyam
El6készité | Egyéni Felzarkoztatasra Sziilé
Elsé évfolyam | tovabb- szorul kérésére
(6-7 éves | haladas”
korig, (legfeljebb a
egyszer) 4. év végéig)
Mentesités Ha nem
Masodik egyes teljesitette  a
tantargyak kovetelménye-
értekelése ket
alol
Mentesités Ha nem
Harmadik egyes teljesitette  a
tantargyak kovetelménye-
értekelése ket
alol
Mentesités Ha nem
Negyedik egyes teljesitette  a
tantargyak kovetelmé-
értékelése nyeket
alol

= Egyéni tovabbhaladas esetén — szakértdi vélemény alapjan — az engedélyben meg kell
hatarozni, melyik targybol, melyik évfolyam utolsoé tanitasi napjaig kell a tanulonak utolérnie
a tobbieket. Az egyéni tovabbhaladas — valamennyi vagy egyes tantargyakbdl — kiilonb6z6
évfolyamokig, de legkésdbb a negyedik évfolyam végéig tarthat.

= A sajatos nevelési igényl tanulét, a szakért6i bizottsag javaslata alapjan az igazgatod
mentesitheti egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a mindsités alol.

= Az els6-negyedik évfolyamra vonatkozdan: ha a tanuld eredményes felkésziilése azt
sziikségessé teszi, lehetdvé kell tenni, hogy legalabb heti két alkalommal egyéni
foglalkozasokon vegyen részt. E rendelkezések alkalmazasaban eredményes felkésziilés
azoknak az ismereteknek, képességeknek, készségeknek a negyedik évfolyam végére torténd
elsajatitasa, amelyek az 6todik évfolyamba Iépéshez sziikségesek.

A sziil6t tajékoztatni kell azokrdl a lehetdségekrdl, amelyekkel az iskola segitséget tud nyujtani
gyermeke eredményes felkésziilés¢hez.

Nem tagadhatd meg az els6-negyedik évfolyamra jar6 tanulo napkozis foglalkozasra, iskolaotthonos
osztalyba valo6 felvétele, ha eredményes felkésziilése azt sziikségessé teszi. (Magasabb évfolyamokon
1s biztositani kell a heti két 6ra egyéni foglalkozast, ha a tankoteles tanul6 tanulmanyi kdvetelmények
nem teljesitése miatt masodik vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot.)

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositisa
A felsd tagozaton folyo nevelés-oktatas feladata els@sorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a tanulasi
eredményességhez  sziikséges kulcskompetencidk, képességegyiittesek ¢és  tudastartalmak
megalapozasanak folytatasa.
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Pedagdgiai feladatainak megvalositasa:

= a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék és a
hallés fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval;

= az egészséges ¢Eletvitel kialakitasdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzéjérulni;

= az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a drimapedagogia eszkdztaranak
alkalmazaséaval kivanjuk megvaldsitani;

= az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével, az
egyiittmiikddés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban,
a csoportban;

= a tanuldsi stratégidk megvalasztasdban Kkitlintetett szempont: az ¢letkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatésa;

= a kreativitds fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valo torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz0106, fejlesztd értékelésiik;

= aszemélyiség erkolcesi arculatanak értelmi €s érzelmi alapozasaval; helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval;

= a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentdlis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 6nallé tanulds és az
onmivelés alapozasaval,

= fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egylittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési modokat;

= kulcskompetencidk megalapozasa, egyiittmiikodési készség fejlédése, a tanuldi tudas
megalapozasa.

A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

= A felsé tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyo nevelés-oktatds alapvetd feladata a
valtoz6 €s egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulds és fejlédés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora,

= mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit €s szokasait,

= a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval,

= az egészséges életvitel kialakitasdhoz az egészségtan gyakorlati jellegii oktatasaval kivanunk
hozzajarulni,

= a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban Kkitlintetett szempont az életkori jellemzok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatésa,

= fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egyiittmikodésre €pité kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési modokat,

= a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval,

= az egészséges ¢€letvitel kialakitdsahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatdsaval kivanunk
hozzéjarulni,

= az értelmi és €rzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia eszkoztaranak
alkalmazésaval kivanjuk megvalositani,
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= az Onismeret alakitasaval, a fejleszto értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével, az
egyiittmiikddés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban,
a csoportban,

= a tanuldsi stratégidk megvalasztasdban Kkitlintetett szempont: az ¢€letkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa,

= a kreativitds fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valo torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz0l0, fejleszto értékelésiik;

= aszemélyiség erkolcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasaval; helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval,

= a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 06nallo tanulds és az
onmivelés alapozasaval,

= fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egylittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat €s a tanuldsszervezési modokat.

2-8. évfolyam:

A kovetelmények teljesitését a nevelok a tanuldk tanév kozbeni tanulmdnyi munkaja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A masodik-nyolcadik évfolyamon minden tantargybodl legalabb az
elégséges osztalyzatot kell megszereznie a tanuldnak a tovabbhaladashoz.

Ha a tanulé a masodik-nyolcadik évfolyamon, tanév végén egy vagy két targybdl szerez elégtelen
osztalyzatot, a kdvetkezd tanévet megel6z0 augusztus hdnapban javitovizsgat tehet.

Ha a tanulé a mésodik-nyolcadik évfolyamon, tanév végén harom vagy t6bb targybol szerez elégtelen
osztalyzatot, a nevelOtestiilet donthet a potvizsga lehetdségérdl, illetve a tanév megismétlésérol.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

= aziskola igazgatdja felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel alol;

= az iskola igazgatdja engedé€lyezte, hogy egy vagy tobb targybol a tanulményi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb i1d6 alatt teljesitse;

= egy tanitasi évben 250 6ranal tobbet mulasztott €s megfeleld szamu osztalyzat hianyaban a
neveldtestiilet hatarozata szerint osztalyoz6 vizsgat kell tennie;

= az Oktatasi Hivatal hatarozata szerint egyéni munkarendben tanult a tanévben.

= A felzarkoztatasi lehetdségekrol sziikség szerint tajékoztatjuk a sziiloket.

= A felzarkdztatasi program tartalmazza

= afeltart hidnyossagokat, fejlesztésre szoruld képességeket, készségeket;

= afelzarkoztatas tandrai €s tanoran kivili formait, modszereit;

= a beszamoltatas litemezését és formait;

= atovabbhaladas kovetelményeit.

= A felzarkoztatds hatékonysagat a felzarkoztatdsi programban jeldlt szakaszokhoz
kapcsolodoan, a tanuldo 6nmaga, illetve tarsai €s a keriileti atlagokhoz mért teljesitménye
Osszehasonlitasaval ellendrizziik.

= Az eredményes felkésziiléshez biztositott intézményi lehetdségek:

= hosszabb felkésziilési id6t biztositunk a javitd vagy osztalyozo vizsgan;

= az firasbeli beszdmolon segédeszkdz (szdmologép, szamitogép, stb.) hasznalatat
engedélyezziik;
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= lehetdvé tessziik az irasbeli beszamold szobeli beszamoldval vagy a szobeli beszdmold
irasbeli beszamoloval torténd felvaltasat, stb.

= A kudarcok csokkentése érdekében toreksziink a lehetséges okok feltarasara.

= Az illetékes pedagégus a gyermekvédelmi megbizottal egyiittmiikodve késziti el az
intézkedési tervet a tanuld fejlodését, haladasat akadalyozé tényezok megsziintetésére (okok
feltarasa, célok meghatarozasa, feladatok, felelésok, elvart eredmény, ellendrzés).

= Lehetséges okok

— atanul6 hatranyos helyzete;

— beilleszkedési, tanulasi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizd;

— sajatos nevelési igényii;

— gyermekvédelmi problémak.

A gyamhatésag kezdeményezése esetén az iskola nem tagadhatja meg a tanuld napkozis
foglalkozasra, iskolaotthonos osztalyba valo felvételét.

A kiilonleges bandsmaodot igénylé tanulokrol

Az utdbbi, tobb mint két évtizedben a fogyatékossaggal és a fogyatékosokkal kapcsolatos megitélés
¢és terminologia nagyon sok valtozdson ment keresztiil. A sajatos nevelési igényii tanulokra vonatkozo
pedagogiai tevékenységek egyre inkdbb arra iranyulnak, hogy a gyermekekben tarsadalmilag hasznos
képességek alakuljanak ki. Az iskoldknak ezekhez az igényekhez alkalmazkodniuk kell készen kell
allniuk a folyamatos megujuléasra allandoan szem eldtt tartva a sziilok, tanulok, fenntartod igényeit,
elvarasait. Ez a pedagdgusok részérdl is folyamatos megujulést, szemléletvaltast igényel.

A Nemzeti alaptanterv (a tovabbiakban: NAT) a sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak
is alapdokumentuma. Az abban meghatarozott fejlesztési teriiletek — nevelési célok,
kulcskompetencidk, illetve a miiveltségi teriileteken megfogalmazott célok, feladatok a sajatos
nevelési igényll tanuldkra is érvényesek. A sajatos nevelési igényll tanulokat neveld-oktato iskolak a
pedagdgiai programjuk, helyi tanterviik elkészitésénél figyelembe veszik a nemzeti kdznevelésrol
sz0lo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: koznevelési térvény), a Nat és az Iranyelv rajuk
vonatkoz6 eldirasait.

Az egyiittmiikodésben 1évé mindharom tagiskola biztositja a sajatos nevelési igényu tanulok
habilitacios-rehabilitacios célu ellatasat:

e az integraltan oktathatd sajatos nevelési igényii tanulok (mozgésszervi-, érzékszervi-, értelmi-,
beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavarral és pszichés fejlodési zavarral kiizdd, valamint
halmozottan sériilt gyermekek szamara.

A tobbi tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatdo SNI tanulokat is neveld iskolank pedagdgiai
programja és helyi tanterve elkészitésénél figyelembe veszi:

e anevelés és oktatas helyi célkitlizéseit €s lehetdségeit,
e aszilok elvarasait €s

e az altalunk nevelt tanulok egyéni sajatossagait.
e amindenkori hatalyos oktatasi torvények, rendeletek rajuk vonatkozo eldirasait.

Az ellatas kozos elvei

134



A kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek ellatasa olyan specialis egyiittmiitkodésen
alapulé szervezett, tanitdsi-tanuldsi folyamatban valdsul meg, mely az egyes tanulok
igényeitdl fliggo eljarasok, idokeretek, modszerek, terapiak alkalmazasat teszik sziikségessé.
a sajatos nevelés igényl altalanos iskolds tanulok nappali rendszerli integralt nevelése,
oktatasa 1-8 évfolyamon,

szamukra a koznevelési torvény biztositja a kiilonleges bandsmodhoz, a specialis
foglalkozashoz vald jogot, mely az intézménylink szamara kotelezettséget jelent,

a tanuloknak egyéni sziikségleteik szerint megfeleld feltételeket biztositunk a tanulési
esé¢lyegyenldségiik megteremtéséhez, hatranyaik lekiizdéséhez,

biztositjuk az egyéni adottsagok képességek szerinti tanulas lehetdségét,

kialakitjuk az egyéni adottsagok figyelembevételével az 6nalld tanulés képességét,

realis Onismeret, énkép kialakitasaval segitjiik a megfeleld tovabbtanulasi irany, palya-,
illetve szakma kivalasztasat,

interperszonalis kapcsolatok fejlesztése,

a kommunikacids kultira elsajatitasaval kialakitjuk a vilagban val6 eligazodas képességét,
fontos az érzelmi, akarati életiik formalasa,

segiteni kell tanuldinkat egyéni képességeinek kibontakoztatasara,

a kudarc a massag elviselésére, feldolgozasara is meg kell tanitani tanuldinkat,

a szilékkel vald folyamatos kapcsolattartds, sziikség szerint bevonasuk a terapidba,
partnerként valé bevonasuk.

Az SNI tanuloknal a fejlesztés:

a szamukra megfeleld tartalmak kdzvetitése sordn valosul meg,

segiti a minél nagyobb Onallosdg elérését és a tarsadalomba valdé mind teljesebb
beilleszkedést,

arra toreksziink, hogy a rehabilitacios célu fejlesztd terapiak pedagogiai gyakorlatunkban is
megjelenjenek,

a tanulok kozott fennallo — egyéni adottsagbol és igényekbdl adodo kiilonbségeket figyelembe
vessziik,

fejlesztési kvetelményeink igazodnak a fejlodés lehetséges iiteméhez,

a fejlesztésre vonatkozo célokat, feladatokat, tartalmakat, tevékenységeket, kovetelményeket,
az egyéni adottsdgokat szem el6tt tartva fogalmazzuk meg,

szoros szakmakozi egyiittmitkdodést alakitunk ki a gyogypedagogusok, tanitok,tandrok és
egy¢b a gyermekekkel foglalkoz6 szakemberek kozott, amely nyitott tanitasi folyamatban
valdsul meg.

Az SNI tanulok beilleszkedésének megvalositasanal az alabbi gyakorlatot kovetjiik:

Az SNI tipusdhoz, stlyossagi fokahoz modszereket, modszerkombinacidkat valasztunk, szoros
egylittmitkddésben a fejlesztésben részt vallalo tobbi szakemberrel.

Pedagogusaink céltudatosan felkésziilnek az SNI gyerekek nevelésére-oktatdsara, és mindent
megtesznek azért, hogy a sziiloket és az adott tanulocsoportot felkészitsék a sériilt tanuldk el-, és
befogadasara.

Az SNI tanulék oktatasaval, nevelésével kapcsolatos altalanos célok és feladatok

az es¢lyegyenldség alapjainak megteremtése
az 6nallo életvitelre valo felkészités
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e realis énkép, Onbizalom kialakitasa

e akudarctiiré képesség novelése

e Onallosagra nevelés

e segitségnyujtas a realis palyavalasztashoz

A habilitaciés, rehabilitaciés tevékenység kozos céljai és feladatai:

A mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékossagbol, tobb fogyatékossag

egylittes eléforduldsa esetén halmozott fogyatékossagbol, autizmus spektrum zavarbol fakadod

hidnyz6 vagy sériilt funkciok kompenzalasa vagy helyreallitasa, a meglévd €ép funkciok

bevonasaval.

e Torekvés a kiilonféle funkcidk egyensulyanak kialakitasara.

e Asziikséges specidlis eszkdzok elfogadtatasa és haszndlatuk megtanitasa.

e Az egyéni sikereket segitd, a tarsadalmi egyiittélés szempontjabol kivanatos egyéni
tulajdonsagok, funkciok fejlesztése.

e Azegyes teriileteken kimagaslo teljesitményt nyujté tanulok tehetségének kibontakoztatasa.

A habilitaciés, rehabilitacios tevékenységet meghatarozo tényezék:

e A fogyatékossag tipusa, sulyossaga.
o A fogyatékossag kialakulasanak, felismerésének, diagnosztizalasanak ideje.
e A sajatos nevelési igényl tanuld életkora, pszichés és egészségi allapota, rehabilitacids
miitétei, képességei, kialakult készségei, kognitiv funkcidi, meglévd ismeretei.
A tarsadalmi integracio kivanalmai: az egyéni tanulasi utak megtervezése és biztositasa, to-
vabbtanulas, palyavalasztas, a lehetd legonallobb életvitelre torténd felkészités.

Sajadtos nevelési igényii tanulok értékelése

A sajatos nevelési igényl tanulok a torvény értelmében differencialt banasmoédra, elbiralasra
jogosultak.
A differencialt banasmod,

e mennyiségi és mindségi differencialast.

e személyre szabott kovetelményeket jelent az életkori €és a tantargyi sajatossagok

figyelembevételével

o differencidlt hazi feladatot — els6sorban mennyiségi szempontbol.

e tobb iddt a feladatok megoldasara.

e tobb segitséget, konnyitést a tananyag feldolgozasaban.

e akiilonleges banasmodot igényld gyerektdl csak a tovabbhaladashoz feltétleniil sziikséges

minimalis ismeretanyagot koveteljiik meg.

Fontos a pozitiv megerdsités: azokat a készségeket, képességeket erdsitjiik, amelyikben a gyerek jol
teljesit.
Figyelembe kell venni a gyerek egyéni tempdjat is.
A szdmonkérés sordn az alternativ lehetdségeket is alkalmazzuk, melynek soran az egyéni
sziikségleteket maximalisan figyelembe vessziik.
Fontos a motivacio, a pozitiv megerdsités.
Teljesitménytiket mindig fejlodésiik tiikkrében, 6nmagukhoz képest figyeljiik és értékeljiik.
A magasabb évfolyamba 1épés feltétele, hogy a tanulé valamennyi osztialyozando6 tantargybol
legalabb elégséges eredményt érjen el, azaz teljesitse a tovabbhaladas feltételeit, amelyet a helyi
tanterv rogzit.
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A mozgdskorldtozott tanulok

A mozgaskorlatozott gyermekeket, tanulokat segitjiik a sériilésbdl adodo hatranyos kovetkezmények
csOkkentésében vagy ellenstulyozasaban. Biztositjuk az akadalymentes kozlekedést, a megfeleld
mozgas-, és ¢letteret €s az ehhez sziikséges eszkozoket.

Célok:

e Az esélyegyenldség feltételeinek megteremtése annak érdekében, hogy a mozgéskorlatozott
gyermekek az iskolai tanulmanyaik soran felkésziiltt¢ valjanak az ismeretszerzésre ¢és
tanulasra, az 6nallé dontéshozatalra, képessé valjanak az 6nrendelkez6 életvitelre.

e Ismerjék meg, a mozgaskorlatozottsagukbodl eredd egészségi teendoket és az egészségiigyi
ellatas lehetdségeit, a sajatos helyzetiikb6l adodo jogaikat, alakuljon ki benniik az
onrendelkezd életforma képessége, amely eldsegiti jovendd felndtt életiiket, tarsadalmi
beilleszkedéstiket.

e A mozgasallapot altal meghatarozott adottsagok, korlatok figyelembevételével olyan belsd
motivacio teremtddjon meg, mely altal a mozgaskorlatozott tanul6 aktivan kapcsolddhat be a
fejleszt6 folyamatba; alakuljon ki a fejlédés igénye 6nmagéval szemben, az igény a sikeres
tovabbtanulashoz, munkaba allashoz.

e Fejlodjon ki a megfeleld életmindség megalapozasa érdekében a megszerzett tudas és
képességek birtokdban a testi, lelki, pszichikai jollét és annak kialakitdsara irdanyuld
igényesség.

Kiemelt fejlesztési feladatok:

e A mozgasszervi diagnozistol és mozgasallapottdl, az aktualis fejlettségi szinttdl, valamint a
személyiségtdl fiiggd specidlis fejlesztési technikdk, modszerek, eszk6zok alkalmazasa, a
megismerd tevékenységekhez sziikséges kompetencidk (ismeretek, képességek, attitlidok)
kialakitasa és fejlesztése, az elérhetd legmagasabb szintli 6nallosag kialakitdsa, az 6nallo
¢letre nevelés.

e Az iskolai fejlesztés teljes idotartama alatt kiemelt feladat a mozgéasnevelés, mint komplex
rehabilitacios hatdsrendszer, amely 6tvozi a sériilt tartasi €s mozgasi funkciok helyreallitasat
célzd, a gyogyitd és a motoros képességek fejlesztését szolgald pedagogiai eljarasokat, s e
feladatokat integralja a tanits-tanulds folyamatdba. A mozgésnevelés céljat és feladatait
els6dlegesen nem az életkor, hanem a tanulé mozgasszervi diagndzisa — annak végleges,
javuld vagy romlod volta — tovabba a mozgésallapot sulyossdga és klinikai tiinetei,
akadalyozottsagdnak mértéke és formédja hatarozzak meg.

o Korszerti ismeretek atadasaval, illetve a realis Onismeret kialakitasaval a tovabbtanulasra
torténd felkészités nyljthat biztos alapot a késobbi 6nallo életvezetéshez.

e A mozgaskorlatozottsag gyakori velejardja a beszé€lt €s irott nyelv zavara, igy a nevelés-
oktatés sordn kiemelt feladat a beszéd- és kommunikéciofejlesztés, sulyos esetben a beszéd-
¢és logopédiai terapia, esetleg a technikai eszkdzokkel tdmogatott irasbeli kommunikacid
kialakitasa.

e A mozgaskorlatozott tanuld egyedi, specialis megsegitése soran a kiindulas alapja fizikai
adottsaga, értelmi képessége, kommunikaciodjanak formdja, szintje és érzelmi allapota. Ennek
megfelelden a tananyag, a kovetelmények, a szdmonkérés, értékelés egyéni fejlettségi
szinthez torténd igazitasa, adaptalasa sziikséges, a fokozatossagot e téren is figyelembe véve.

Személyi feltételek:

A gyermeket fogyatékossaganak megfeleld gyogypedagogus, ebben az esetben szomatopedagogus,
konduktiv nevelés esetében a konduktiv pedagodgia kompetencidja szerinti konduktor, utazd
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szakember segitse sziikség szerint az iskolai munkajaban.

Targyi feltételek:

Kerekesszékkel, jarokerettel vagy mas segédeszkozzel kozlekedd gyermek szamara 1épcsot athidalo
rampa, kapaszkodo, korlat kiépitése sziikséges.

Az osztalyterem lehetdleg foldszinti legyen. Az osztalyterem belso elrendezése is segitse a tanulot az
akadalymentes kozlekedésben pl. szélesebb tavolsag a szék illetve a padsorok kozott.

Tanterem:

Az iskolapad, asztal, sz€k kivalasztasakor a kdvetkezd szempontokat kell figyelembe venni a tanuldk
egyedi igényei szerint.

Testtartasi aszimmetria miatt a mozgaskorlatozott tanulot célszert a tablaval szembe, kdzépre iiltetni
(semmiképpen sem iiltethetd arra az oldalra, amely a deformitas irdnyaval megegyez0).

Figyelembe véve a mozgaskorlatozott tanul6 faradékonysagat, célszerii olyan helyre iiltetni, ahol a
pedagdgussal folyamatos kapcsolattartasa lehetséges.

Specialis tanterv, tankonyvek, tanulasi segédletek:

A mozgasszervi fogyatékos tanuldk szdmara a tobbségi iskoldk tantervei elfogadottak. A
mozgaskorlatozott tanuldk iskolai fejlesztésének szakaszoldsa megegyezik a Nat képzési
szakaszaival.

A Nat-ban megfogalmazott fejlesztési teriileteket, nevelési célokat és azok teljesitését a tanulok
¢letkori sajatossagai és a mozgaskarosodasbol adddoé egyéni eltérések egymassal kdlcsonhatasban
befolyasolhatjdk.  Valamennyi kulcskompetencia beépiill a mozgaskorlatozott tanulok
sériilésspecifikus fejlesztéfolyamataba.

A kozmiveltségi tartalmak elsajatitidsa valamint az értékelés sordn a mozgaskorlatozott tanulok
allapotahoz, fejlettségi szintjéhez kell igazodni, a segitségnyujtas, a differencialas mennyiségének
megvalasztasaban is. Egyes esetekben indoklot lehet bizonyos tartalmak elhagyésa, vagy a szakértdi
javaslat alapjan az érdemjegyekkel torténd értékelés aldli mentesités. Egyéni sziikségleteknek
megfeleld technikai jellegli segitségnyujtasra lehet sziikség.

A hallassériilt tanulok

A halléssériilt tanulonal — a hallas hianya vagy csokkenése miatt — a szokasostdl eltérhet a nyelvi
kommunikécio (beszédértés, szovegértd olvasas, szokincs, nyelvi szerkezetek értése €és hasznalata,
hangzo beszéd stb.) fejlettsége, ennek kovetkeztében a megismerd tevékenység és a teljes
személyiség fejlddése is megvaltozhat. A tanuld nyelvi kommunikécidja intenziv fejlesztést igényel,
mert ennek szintje altalaban nem korrelal ¢életkoraval, hallasallapotaval — melytdl pozitiv és negativ
iranyu eltérés is lehet.
Célok:

e Anyelvi kommunkiacio, a tarsas viselkedési szokdsok elsajatitasa.

e Szocialis kapcsolatrendszerek alakitasa.

o Erintkezési formak értelmezése.

e A beszédértés és szobeli szovegalkotés, fogalmi gondolkodas erdsitése.

e Anyanyelvi készségek, helyesiras fejlesztése.

e Az informdcioszerzés, az interperszonalis kapcsolatok 0j technikai formaira vald

felkészités.
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Kiemelt fejlesztési feladatok:

e A hallassériilt tanulok nevelésében a Nat-ban leirt fejlesztési feladatok az irdnyadoak, de
az egyes miuveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak, és fejlesztendd képességek (azok
fejlodési utjai, modjai és kialakulasuk idétartama) mindenkor a tanuldk egyéni
fejlédésének fiiggvényei.

e A nagyothallo tanuldok nyelvi szintje altalaban indokolja, hogy a bevezetd szakasz
hosszabb iddsavban szervezddjon, de az iskola pedagdgiai programja és a helyi tanterve
alapjan a késobbiekben is sor keriilhet egy évfolyam tananyaganak egy tanévnél hosszabb
id6tartamban torténd feldolgozasara.

Személyi feltételek:
Sértilés tipusdhoz igazodd gydgypedagogiai végzettséggel rendelkezd szurdopedagogus, sziikség
szerint utazd szakember segitsége az iskolai munkaban.

Targyi feltételek:
A tobbségi iskola tankdnyvei. Az osztalyteremben lehetdleg eldl iiljon. A pedagogus a tanuloval
szemben helyezkedjen el, és fokozott artikulaciot hasznaljon.

A latassériilt tanulok:

A latads hidnya, aliglatas és a gyengénlatas nemcsak a tanulds terén okoz eltéréseket, hanem
nehezitettek a mindennapi élet tevékenységei (a tdjékozodas, a kozlekedés, az Onkiszolgalas) is.
Mindez pszichésen megterheld, emiatt gyakran személyiség- és szocializacids zavar is kialakulhat
(6nallotlansag, lassu reakciokészség, passzivitas, onbizalomhidny, elkiiloniilésre vald hajlam vagy
talzott 6nérvényesitd magatartas, indulatossag, téves eszmek).

A pedagogus fokozott odafigyeléssel, egyéni bandsmoddal és a kozosség segitségével tudja mindezt
korrigalni.

Célok és kiemelt fejlesztési feladatok:

e A nemzeti miiveltség 4tadasa, az egyetemes kultira kozvetitése.

e A szellemi- érzelmi fogékonysag, az erkolcsi érzék elmélyitése,

e Az esélyegyenldség biztositasa a 1atassériilésbol és az esetleg csatlakozo fogyatékossagbol
ad6do hatranyok lekiizdésével.

e A fejlesztési feladatok megtervezésekor, a modszerek kivalasztasanal figyelembe kell
venni, hogy a latas hidnya vagy csokkent volta miatt a 14tassériilt gyermek ismeretszerzését
a kiilvilag iranti 1at6 beallitddas helyett mas — haptikus (bor- és mozgasérzékelés egyiittese)
¢s hallasi — beallitodas is jellemzi.

e Fontos az ép érzékszervek — hallas, tapintés, szaglas, izérzékelés — fejlesztése, valamint a
meglévo latas hasznalatanak tanitésa.

Személyi feltételek:

Sériilés tipusahoz igazodd gyodgypedagodgiai végzettséggel rendelkezd tiflopedagdgus, sziikség
szerint utazd szakember segitsége az iskolai munkaban.

Targyi feltételek:

A latassériilés fokahoz igazoddan specidlis tankdnyvek, megfeleld eszkdzrendszer biztositasa és a
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megfeleld tanuldsi kdrnyezet kialakitasa, melyre kiemelt figyelmet forditunk. IKT eszk6zok kiemelt
hasznala, hangoskonyvek, egyéb sziikséges hanganyagok biztositasa.

A beszédfogyatékos tanuldk:

Beszédfogyatékos az a tanulo, aki a receptiv és/vagy expressziv beszéd/nyelvi rendszer szervezddése,
fejlodési eredetli vagy szerzett zavara életkoratol eltérd, kiilonbozo klinikai képekben megmutatkozo
tiineti sajatossagai, valamint a verbalis tanuldsi folyamatok atipikus fejlodése miatt a késobbi
tarsadalmi beilleszkedés szempontjabol veszélyeztetett.

Célok és kiemelt fejlesztési feladatok:

A beszédfogyatékos tanulok fejlesztésében torekedni kell a pszichologiai és fiziologiai

tényezOk Osszhangjara, a személyiség és a beszédmiikodés kolcsonhatasara, funkcionalis

Osszefliggésrendszerére.

e A fejlesztés legyen tudatos és tervszertl.

e A modszerek megvalasztasakor az €letkor, a kognitiv készségek, a szocioadaptiv viselkedés
¢s a szociokulturalis kornyezet sajatossagainak figyelembevétele sziikséges.

e Sokoldali percepcios fejlesztés, melynek soran a kinesztézias, a hallasi, a latési, a
beszédmotorikus benyomdsok egymast erdsitve fejlodnek.

e Fontos a transzferhatdsok tudatos kihasznaldsa, mivel a nyelvi és kognitiv képességek
kolesonhatasban allnak, komplex fejlesztéssel a terapia hatékonysaga fokozhato.

e Differencialt foglalkoztatés.

e A fejlesztést a sziil6k tdmogato egylittmitkddése segitse. A terdpiaban — a minél gyorsabban

automatizalt j6 beszédszint elérése érdekében — a tanuléval kommunikalo valamennyi felnott

legyen partner.

Személyi feltételek:
Sériilés tipusahoz igazodo gydgypedagdgiai végzettséggel is rendelkezd logopédus, sziikség szerint
utazo szakember segitsége az iskolai munkéban.

Targyi feltételek:
Fejlesztdszoba/logopédiai terem, tiikor, figyelem fejlesztd €s észlelést javitod jatékok, szivacs a
relaxaciohoz, szamitdgép, hallasdifferencidlo jatékok, tanari segédeszkdzok, kézikonyvek.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk:

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk a tanulasban akadélyozott gyermekek korébe tartoznak, akik
az idegrendszer biologiai és/vagy genetikai okra visszavezethetd gyengébb funkcioképessége, illetve
a kedvezdtlen kornyezeti hatasok folytan tartos, atfogd akadalyozottsdgot, tanuldsi nehézségeket,
tanulasi képességzavart mutatnak.

Az enyhe fokt értelmi fogyatékossag (mentalis sériilés) diagnosztizaldsa elsdsorban orvosi,
gyogypedagogiai és pszicholdgiai feladat.

Pszichodiagnosztikai vizsgalatokkal allapithaté meg a kognitiv funkciok lassubb fejlédése, valamint
mas, nem intellektudlis teriileteken jelentkezd eltérések.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok fejlédése igen eltérd attdl fiiggden, hogy milyen egyéb
érzékszervi, motorikus, beszédfejlodési, viselkedési stb. rendellenességeket mutatnak, amelyek vagy
oksagi Osszefiiggésben allnak az értelmi fogyatékossaggal, vagy kovetkezményesen egyéb hatadsokra
alakulnak ki.

Tanulasi helyzetekben megfigyelhetd jellemzoik: a téri tajékozodas, a finommotorika, a
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figyelemkoncentracid, a bonyolultabb gondolkodasi folyamatok, a kommunikacid, valamint a
szocialis alkalmazkodas fejlodésének eltérései. Ezek valtozd6 mértékben és mindig egyedi
kombinécioban jelennek meg, a tanulédsi képesség kiilonbdzo mértékii fejlodési zavarat is mutatjak és
akadalyozzak az iskolai tanulds eredményességét.

Célok és kiemelt fejlesztési feladatok:
Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok nevelése soran a fejlesztési teriiletek megegyeznek a Nat-ban
leirtakkal, de azok mélysége, kialakithatosaguk idoigénye, modja az egyéni sajatossagokhoz
igazodoan modosul.

e Ki kell alakitani a tanul6 attitiidjét a sziikebb ¢és tagabb kdrnyezetéhez, torténelmi

multjdhoz, 6nmagahoz.

o Koziigyek megismerése, allampolgari jogainak és kotelezettségeinek érvényesitése.

e Megfeleld onértékelés, sajat személyiségének megismerése.

e Tarsas kapcsolatok kialakitdsa, tarsadalmi beilleszkedés eldsegitése.

e Belsd kontroll erdsitése, onbizalom fejlesztése.

e Testi, lelki egészségre nevelés.

e (Csaladi életre nevelés.

e Feleldsségvallalas méasokért, onkéntesség.

e Pélyaorientacio.

Személyi feltételek:

A fogyatékossag tipusanak és sulyossaganak megfeleld gyogypedagdgiai tanar/terapeuta,
gyogypedagogus foglalkoztatasa.

Targyi feltételek:

Specialis tanterv, tankonyv és mas segédletek, illetve a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag altal
meghatarozott szakszolgaltatasok biztositasa.

Az autigmus spektrum zavarral kiizdo tanulok:
Az autizmus spektrumzavarok az idegrendszer igen korai, nagy valdszinliséggel velesziiletett

artalmanak, illetve a genetikai, egyéb bioldgiai és kornyezeti tényezOk egyiittes hatdsanak
kovetkezményei. Az autizmus spektrumzavarok lényege a tarsas viselkedés, a kommunikacids és
sajatos gondolkodési képességek mindségi karosodasa, amely jellegzetes viselkedési tiinetekben
nyilvanul meg. Az autizmus spektrumzavarral kiizdé tanulora legjellemzébb a kolesondsséget
1génylé tarsas viselkedési készségek teriiletén tapasztalhatd gondolkodasi képesség sajatos
hianyossagai, a beszéd szintjéhez képest karosodott kolcsonds kommunikacio, a rugalmas viselkedés
szervezes ¢s kivitelezés képességének mindségi sériilése €s az egyenetlen képességprofil. Autizmus
spektrum zavar minden értelmi szinten el6fordul, ami azt jelenti, hogy jelen lehet atlagos (vagy atlag
feletti) intelligencia mellett épp gy, mint értelmi sériiléssel egyiitt jarva. A fejlodési zavar atlagos,
vagy atlag feletti intelligencia esetében is jelentdsen befolyasolja, athatja a gyermeki fejlodést,
megvaltoztatja a megismerés folyamatat €s a tarsas viselkedés fejlodését, ezért sériilés-
specifikusfejlesztésre minden érintett gyermekeknek joga és sziiksége van. Az alapvetd gondolkodasi
¢és viselkedési képességek spontan elsajatitdsahoz sziikséges képességhidnyok egész életen at
jellemzden megmaradnak, de a specialis intenziv terapias és pedagdgiai ellatas segitségével jelentds
fejlodés érhetd el.

Célok:

e A legiltalanosabb tavlati cél az egyéni képességek, fejlettség szintjén elérhetd legjobb
felnéttkori szocidlis adaptacid és Onallosag feltételeinek megteremtése: ennek alapja a
szocialis, kommunikaciés €s gondolkodasi készségek hidnyanak specidlis moddszerekkel
torténd kompenzaldsa és a meglévo készségek fejlesztése.
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A hianyz6 készségeket potld, helyettesité kompenzacios-habilitacios kezelése a fejlodési
elmaradas, a masodlagos (pl. viselkedés-) problémak lekiizdése érdekében. A csokkent
készségek kompenzalasa kiilonos jelentdségli a tanulasi, szocidlis €s munkahelyzetekbe vald
beilleszkedés és viselkedés elsajatitasahoz.

Az iskolai és a mindennapi gyakorlati ¢€letre felkészité tananyag specialis moddszerek
segitségével torténd elsajatitasa.

A jellegzetes gondolkodasi nehézségek, rugalmatlansag miatt — a tovabblépés eldtt — kiilon
kiemelt fejlesztési feladat az elsajatitott ismeretek alkalmazasanak, altalanositasanak tanitasa,
az ismeretek folyamatos hasznalata a fenntartas biztositdsdra, valamint a valtozatos,
problémamegoldasi modszerek tanitasa.

A tananyag kivalasztdsanak legfontosabb szempontja a tanitott képesség egész életen at
megfeleld alkalmazhatdsaga. A tanulo talterheltségének elkeriilése érdekében a felesleges
informéciokat szlirni kell, mert a tipikusan fejlédé gyermek altal spontdn, Gsztondsen
elsajatitott nagy mennyiségli informacié és készség az autizmus spektrumzavarral kiizdo
gyermek szamdra nehéz tananyagot jelent.

Kiemelt fejlesztési feladatok:

A veszélyeztetd viselkedések kezelése, mas, elfogadhatd viselkedések kialakitasaval,
viselkedésterapiaval,

az on-(esetleg koz-)veszélyes viselkedések kezelése,

a csaladi életet akadalyozo viselkedések kezelése,

a tanithatosag ¢s a csoportba valo beilleszkedés kialakitasa,

az iskolan kiviili kdrnyezethez valé adaptiv viselkedés kialakitasa.

Személyi feltételek:

Autizmusra vonatkozo specialis ismeretekkel rendelkez6 gyogypedagogus vagy autista specifikus
szakember.

Targyi feltételek:

Elvileg barmely tantervhez, programhoz kapcsolddo, az oktatdsi rendszer barmely tipuséara késziilt
taneszkoz, tankonyv felhasznalhato, de egyedi mdodositasokra sziikség lehet.

A _pszichés fejlodési zavarral kiizdo tanulo:

A pszichés fejlodési zavarral kiizdd tanulok csoportjaba azok a tanuldk tartoznak, akik az iskolai
teljesitmények és a viselkedésszabalyozas teriiletén a kognitiv, emocionélis-szocidlis képességek
eltéré fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott eléforduldsa miatt egyéni sajatossagaik
figyelembevételével fokozott pedagdgiai, pszicholdgiai megsegitést, gyogypedagogiai segitséget
igényelnek. Tanulasi és viselkedési problémajuk specifikus tanuldsi zavarok, azaz

diszlexia,

diszortografia,

diszkalkulia,

diszgrafia és diszpraxia, mint a motoros képességek fejléddési zavara, valamint ezek
maradvanytiineteinek fennallasa,

a fentiek egylittjarasa miatt a kevert specifikus tanulasi zavarok;

hiperaktivitas és figyelemzavar,

a szocio-adaptiv folyamatok zavarai, az érzelmi kontroll, 6n, vagy masok felé iranyuld
agresszio, a szorongas, az ¢én-szabalyozas gyengeségét mutatd magatartasjellemzok, az
alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedé€s, az dnszervezés, valamint a metakognicio.
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eltérd fejlodésében mutatkozik meg.

A normalitds Ovezetébe tartozd értelmi Osszteljesitményiilk mellett megjelend teljesitmény és
viselkedészavaraik a pszichikus képességek egyenetlen fejlodésének kovetkeztében alakulnak ki, és
gyakran mutatnak az idegrendszeri folyamatok diszharmonikus szervez6désébdl eredd egylittjarast.
Minthogy gyakran élnek at kudarchelyzetet, az iskolai teljesitményelvarasok iranti k6zombosség,
elutasitas, illetve onértékelési zavarok, kiillonbozo jellegl beilleszkedési problémak alakulhatnak ki.
Ezek a sajatossagok az ¢€letkor elérehaladasaval a tarsadalmi beilleszkedés szempontjabol fokozott
veszélyeztetettséget idézhetnek eld.

Az idegrendszer csOkkent terhelhetdségének jelei a pszichés fejlédési zavarral kiizdé tanulok
esetében abban is megmutatkozik, hogy a tanulok altalaban faradékonyabbak, a meteorologiai
valtozasokra érzékenyebbek. Az atlagnal, nehezebben tiirhetnek zajokat, viselik el a varakozas,
kivaras okozta fesziiltséget, aktivacids szintjiilk er6sebben ingadozik, nyugtalanabbak. Gyakrabban
van sziikséglik pihenésre, sziinetre, esetleg egyediillétre, tdmasznyUjtasra, fokozottabban igénylik a
tevékenységet meghatarozo allandé kereteket, érthetd és kovethetd szabalyokat, valamint a pozitiv
visszajelzést, a sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet.

Célok és kiemelt fejlesztési feladatok:

e cldsegiteni a tarsadalomba valo beilleszkedésiiket,

e alapvetd erkolesi normdk megismertetése, tudatositisa, meggydzodéssé alakitasa
sziikséges,

e oOnmagukra irdnyuld, helyes cselekvésre késztetd érzelmek, tulajdonsagok feltarasa ill.
kialakitasa sziikséges: a kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség
kialakitasa,

e az Onbecsiilés kialakitasa, sajat pozitiv tulajdonsagainak feltarasa,

e negativ személyiségjegyeik felismerésére, a javitdshoz vald egyiittmiikddeés,

e arossz, negativ tulajdonsagok és érzelmek feltarasa, a javitas lehetdségeinek kimunkalasa

e a konfliktuskezel6 képességiik,

e astressz hatasok csokkentése, a stresszek elviselésének fejlesztése,

e az alkalmazkodoképességiik,

e az aktivitasuk, a hierarchia-, €s monotonia tlirésiik

e a kommunikacios készségiik,

e az Onfegyelmiik a munkakulturajuk fejlesztése.

A pszichés fejlédés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és stlyosan akadalyozott
tanulok nevelése-oktatdsa sordn a NAT-ban leirt fejlesztési feladatok az iranyadoak, de az egyes
miiveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak és fejlesztendd kulcskompetencidk (azok fejlodési utjai,
modjai és kialakuldsuk iddtartama) modosulhat.

Személyi feltételek:

Tanulasban akadalyozottak tanara szakos gyogypedagogus, pszichopedagogus vagy logopédus,
illetve felsd tagozaton, a nevelGtestiilet hatarozata alapjan a kotelezd habilitacios, rehabilitacios
orakeret max. 50%-ban szaktanar is ellathatja.

Targyi feltételek:

Fejleszto terem, IKT eszk6zok, auditiv €s vizualis percepciot fejlesztd jatékok, specialis taneszk6zok,
mozgasfejlesztd eszkozok.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdasi nehézséggel kiizdo tanulok:
Beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanul6 az a kiilonleges banasmodot

igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz
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viszonyitottan  jelentésen  alulteljesit,  tarsas  kapcsolati  problémakkal,  tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozdsségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek.

Tanuldsi nehézség esetében: a normal vagy atlag feletti értelmi képességek mellett a tanulasi
teljesitmény nem felel meg az egyén intellektualis fejlodésének.

Célok és kiemelt fejlesztési feladatok:

A gyermeki személyiség mind teljesebb megismerése
= Felzarkoztatasi stratégiak,
= Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa teammunkaban a szakértéi vélemény alapjan,
= Kognitiv képességek fejlesztése,
= Diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia prevencio és reedukécio,
= Alapmiiveletek készségszintli hasznalatdnak koialakitasa,
= Kommunikacids készségek fejlesztése,
= A pszichomotoros képességek fejlesztése (mozgasfejlesztés),
= A figyelem és a koncentracio fejlesztése,
= Anyanyelvi képességek megszilarditasa (olvasastechnika, helyesiras), szoveg €s feladatértés
készségszintre emelése ,
= A kulturalis és szocializacios hatranyok kompenzalasa,
= Tanuldasi technikak tanitasa, gyakoroltatasa,
= Altaldnos képességek megerdsitése, praktikus tudas tanitasa,
= Felkészités a tovabbtanulasra,
= A tanulok személyiségének pozitiv megerdsitése, Onismeret, énkép alakitasa.

A fejleszto tevékenység fobb teriiletei:

= Az ¢érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd Gsszehangolt,
intenziv fejlesztése,

= Mozgasfejlesztés,

= Vizuomotoros koordinacio, grafomotorika,

= Testséma fejlesztes,

= Téri-, idobeli tajékozdodas fejlesztése,

= Percepci6 fejlesztése /vizualis, auditiv/,

= Intermodalités fejlesztése,

= Beszédészlelés-beszédértés,

= Emlékezet fejlesztése /vizuadlis, verbalis, szerialis, munkamemoria/,

= Figyelem fejlesztése,

= Gondolkodas fejlesztése,

= Enkép, onismeret fejlesztése, onbizalom novelése .

A NAT-ban megfogalmazott célok fogyatékossagi tipusok szerinti, miiveltségi teriiletekre és
kulcskompetenciakra vonatkozo modosulasait, a Sajatos Nevelési Igényi Tanulok Oktatasanak
Iranyelvei (2. szamu melléklet) tartalmazza.
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Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a kdznevelési torvény 27. § (11)
bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kovetkezé modon.

A mindennapos testnevelést az iskolai nevelés-oktatas elsd, masodik és 6tddik, hatodik évfolyaman
2013. szeptember 1-jét6l felmend rendszerben szervezziik meg, heti 5 ora keretében. A tobbi
évfolyamon a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény szerinti mindennapos testmozgast kell
kifut6 rendszerben megszervezniink.

Az iskola a nappali rendszerii iskolai oktatdsban azon osztalyokban, ahol kdzismereti oktatas is
folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében, amelybdl
legfeljebb heti két ora

a) a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozd rendelkezéseiben meghatarozott
oktatdsszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatassal,

b) iskolai sportkdrben vald sportoléssal,

c) versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd vagy
amatdér sportoldi sportszerzodés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokdban a sportszervezet keretei
kozott szervezett edzéssel valthato ki.

A valaszthato tantargyak, foglalkozdsok és a pedagdgusvalasztis szabdlyai

A kerettantervre €piild helyi tanterv figyelembe véve tanuloink terhelhetdségét, szabadon vélaszthato
tantargyak valasztasat nem teszi lehet6vé. Lehet6ség nyilik azonban a szakkorokon és egyéb
szabadiddés tevékenységeken, valamint napkozi- €s tanuldszobai csoportfoglalkozdsokon vald
részvételre. A valasztasukat a tanulok és a sziilok alairasukkal megerdsitik és tudomasul veszik, hogy
a foglalkozasokat egész tanév soran latogatni kotelesek, igy azokat a valasztast kovetden mulasztas
tekintetében ugy kell tekinteni, mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne.

A kotelezd és tandran kiviili foglalkozasokon pedagdgus vélasztasara nincs lehetdség.

Projektoktatas

A projekt olyan oktatasszervezési eljaras, amely az oktatas menetét gyakorlati problémak megoldasa
koré csoportositja.

A projektmodszer {6 értéke a munkafolyamat: a gondolkodasi folyamat, a gyakorlati tevékenységek
megvalositasa soran szerzett tapasztalatok, élmények szellemi és érzelmi hatasa.

A feladat komplexitdsa abban rejlik, hogy tobb tantargy szerepeljen atfogdan az elsajatitando
ismeretek megszerzésében. A projekteknek részei a magyar nyelv-€s irodalom, a torténelem, a rajz,
az ének, a technika tantargyak, az osztalyfonoki orak és a természettudomanyi tantargyak is.
Minden évfolyamon torekediink a tantargyi koncentraciora €s a tanuloi kompetenciafejlesztésre. A
projekttémakhoz kapcsolodva szerveziink muzeumlatogatast, kézmiives foglalkozast, tanulmanyi
kirandulasokat. Konyvtari ismeretszerz6 orakon gylijtdmunkat végeznek a didkok, melyekbdl hazi
dolgozatokat és projekttablokat készitenek, ezeket a projektnapokon be is mutatjak.

Ugy gondoltuk, hogy valtozatos tanuldsszervezési modszerekkel motivéaljuk a tanulokat ismereteik
hatékonyabb, élményszeriibb elsajatitasara.

A projektoktatas célja és tartalma
A projektoktatas elméletileg minden tanulasi egység elsajatitasara alkalmas, nélkiilozhetetlen viszont

azokban a komplex témakorokben, ahol a célkitiizésekben olyan Osszefiiggések megértése, olyan
magatartdsformak elsajatitisa a feladat, amelyek a megismerési folyamatban a konkrét
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tapasztalatszerzest feltételezik. Ilyen példaul a fenntarthato fejlodés célja: a kornyezettudatos,
felel0sségteljes magatartas.

A kornyezettel kapcsolatos tananyagtartalom kozvetitésére a projektoktatas kivaldan alkalmas, mert:
széles tantargyi koncentraciot feltételez;

ezaltal komplex szemléletmod kialakitasara torekszik;
a valods ¢let problémait dolgozza fel;
a gyakorlati ¢élettel kapcsolatos ismerettartalmak feldolgozasa tevékenységorientalt.

A projektoktatassal megvaldsulo tanulési folyamatban dontd szervezési tényez0 a tanulok onallosaga.
A tanulok 6nallosdga mar a projektcélok (részcélok) meghatarozasanal megnyilvanul, a megismerés
(tervezés, kivitelezés) folyamataban pedig kiteljesedik. Az 6nallé tevékenységsorok velejardja
mindenesetben az élmény ¢€s az Gijszerii szocidlis és tanulési készségek elsajatitasa, végsd soron pedig
az Oniranyitott tanulas.

Az oniranyitott tanulds k6zéppontjaban:

a holisztikus szemléletmod, vilagkép kialakitésa;
a kritikus gondolkodas fejlesztése;

a szocialis és tanulasi készségek elsajatitasa;

az értelem és érzelem egyenstlya all.

A tanitasi-tanulasi stratégia lépései a kovetkezok:

A tanulok felismerik, megértik az adott (projekt) probléma megoldasdhoz vezetd o célt.

A tandr segitségével a tanulok tovabbi konkrét problémaékat, célokat (részcélokat)
fogalmaznak meg a f6 cél eléréséhez.

Egyénileg vagy az 6nkéntesen alakult csoportokban a tanuldk vélasztanak a megfogalmazott
problémakbol, hogy megoldjak azt.

A tanulok tervet készitenek a megoldasrol, megfogalmazzak a feladatokat.

Maguk szervezik a feladatelosztast, az adatgylijtés szinhelyeit, esetleges adatk6zlok
kivalasztasat, megkeresve a tamogatokat.

Aktiv kivitelezés az egyéni, paros vagy csoportos munka soran a tanari segitség

lehetdségével.

A produktum bemutatédsa a csapatok el6tt.

A projekt értekelése a tanuldi onértékelésnél a kozéppontban a projekt készitésének
folyamata, csapatok értékelésének kozéppontjadban a bemutatds, a zsiri értékelésének
kozéppontjaban a projekttevékenység és a produktum all.

A sziikséges korrekciok elvégzése.

A projekt kozzététele.

A projektoktatas folyamataban a tanulds alapvetden az egyéni, pdros és csoportos szervezeti
formakban torténik. A tevékenység megszervezésekor, valamint a feladatok megoldasa soran a
hangsuly az egyiittes munkalkodason, egymas segitésén, elfogadasan, a kommunikacios készségek,
technikak elsajatitasan van.

A projektmodszer mindig céliranyos, problémaorientalt, a tanuldk érdeklodésére, aktiv
tevékenységere €pit.

A valos vilaggal valo kozvetlen kapcsolata feltételezi az iskola tanulasi kdrnyezetének
kiterjesztését. A megismerési folyamatot a gyermeki személyiségfejlodés hatékony eldsegitése
érdekében szervezi. Ezért a kezdeményezésre, az egyiittmiikodésre és a kreativ, felfedezteto kutato
technikdkra helyezi a hangsulyt.

A projektoktatas kritériumai eszerint a kovetkezok:
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e A kiindulépont a tanuldk problémafelvetd kérdése legyen, a tervezés kozosen torténjék.

e A projekt megoldasa a tevékenységen keresztiil kapcsolddjon a valosagos helyzetekhez.

e Adjon mddot individualizalt munkara.

¢ Adjon mddot csoportmunkara.

e Kidolgozasa 6sszefliggd, hosszabb idétartamra nyuljon el.

e A cé¢l az iskolan kiviili helyzet megismerésére vagy megvaltoztatasara vonatkozzék.

e Interdiszciplinarités jellemezze.

e A pedagogusok és a tanulok egyenrangu, am kiilonb6z6 kompetencidkkal rendelkezd
partnerekként dolgozzanak egyiitt.

e A tanulok 6nalloan dontsenek, és legyenek felelsek sajat dontéseikért.

e A pedagdgus vonuljon vissza stimulald, szervezo, tanacsado funkcioba.

e A tanulok kozotti kapcsolatok erdsek, kommunikativak legyenek.

e Az attekintésben érdekes, hogy valamennyi felsorolt jegy megtalalhato.

A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Tudjuk, hogy idejekoran, a sziikséges valdszinlisséggel barmely tarsadalmi rétegben sziiletett
gyermekrdl megallapithatjuk a vele sziiletett vagy tanult tehetséget. Az esélyegyenldség csak abban
az esetben valosulhat meg, ha a kedvezdtlen helyzetben €16, jo adottsdgokkal rendelkezé gyermekek
minél hamarabb hozzajuthatnak adottsdgaik, képességeik kifejlesztésének a lehetdségeihez. A
specialisan szervezett, céltudatos munkéaval, specialis gondozassal és feltételekkel a kiemelkedd
képességek fejleszthetok. A felismert tehetség neveléséhez vilagosan megfogalmazott célra,
mindenre kiterjed6 nevelési koncepcidra és kovetkezetes, szorgalmas munkara van sziikség.

Fébb alapelveink:
= az oktatas és nevelés egyensulya;
= anyitottsag elve;
= az eredményorientaltsag;
= az es€lyegyenldség biztositasa.

Az esélyegyenldség biztositasat az intézmény minden tevékenysége soran figyelembe veszi €s
alkalmazza:

= a beiratkozasnal,

= tanitasban, ismeretkOzvetitésben,

= agyerekek egyéni fejlesztésében,

= az értékelés gyakorlataban,

= tanuldi elomenetelben,

= afegyelmezés, biintetés gyakorlatdban,

= atananyag kivalasztasdban, alkalmazasaban ¢és fejlesztésében,

= atovabbtanulasban, palyaorientacioban,

= a humaneréforras-fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében.

A tantestiilet minden tagjanak kotelessége betartani az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo6 jogi eldirdsokat, biztositani a diszkrimindcidmentes oktatast, nevelést, a befogadd és
tolerans légkor kialakitasat.

A neveldi tovabbképzések alkalmaval minden neveld szamdéra biztositjuk az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteket bovitd képzéseken valo részvételt.

A tanulasi esélyegyenloség segitésének elvei:
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= kulcskompetencidk megalapozésa, megszilarditasa az  1-6. ¢évfolyamon, folyamatos,
egyénhez igazodo fejlesztés, a kulcskompetencidk bovitése az iskolazas tovabbi szakaszain;
= atanulok tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az
= iskolai nevelés-oktatas egész folyamataban €s valamennyi teriiletén;
= a tanulasi esélyegyenldség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszked6 pedagdgiai médszerek alkalmazasa;
= atanulok 6nmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelked6 teljesitményeinek,
= tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon;
= ¢s e tevékenység tdmogatdsa az iskolan kiviil;
= adaptiv tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa;
= egységes, differencialt és egyénre szabott tanuldsi kovetelmények, ellendrzési, értékelési
eljarasok alkalmazasa.

Az iskolai beszamoltatdas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formdi

Intézményiink a neveld-oktato munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi

munkdjanak folyamatos ellendrzését és értekelését.

Az ellendrzés alapveté feltétele, hogy folyamatosan, rendszeresen, valtozatos formaban eldsegitse a
tanulok fejlodését.

Az értékelés — osztalyozas — helyes alkalmazasa komoly 0sztonzé erdé lehet a tovabbi

elérehaladéshoz, am helytelen alkalmazasa rendkiviil artalmas is lehet.

Az egységes értékelés alapelveit a tantestiilet dolgozza ki, és elfogadasat kovetden betartdsa minden
pedagogus szamara Kkotelezé érvényii.
Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megteleléen
a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik. Az
ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodd kovetelményekre is.
A magyar nyelv, magyar irodalom, matematika, kornyezetismeret tantargyakbol az els6-negyedik
évfolyamon, a tanév végén a tanulok a kovetelmény teljesitésérdl atfogo irasbeli dolgozatban (év
végi felmérd) is tanubizonysagot tesznek.
Magyar nyelv, magyar irodalom, idegen nyelv, matematika, kornyezetismeret, természettudomany,
torténelem, fizika, kémia, biologia, foldrajz ellendrzésénél:

= aneveldk a tanulok munkdjat egy-egy témakoron beliil szoban és irasban is ellendrizhetik;

= az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagat és f6 kovetelményeit atfogo,

témazar6 dolgozatot irnak.

Egy tanitasi napon az osztalyk6zosség legfeljebb két témazard dolgozatot irhat, melynek idépontjat
a tanar koteles mar 1 héttel eldbb bejelenteni a tanuloknak.
A tanuldk szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik a
kovetelmények elsajatitasat szébeli felelet formajaban. Ennek érdekében egy-egy tantargy esetében
egy témakoron beliil — a témazard dolgozaton kiviil — csak egy alkalommal keriilhet sor irasbeli
szamonkérésre, de minden tanulonak legaldbb egyszer kell felelnie szoban:

= az ének-zene, a rajz, az informatika, a technika tantargybol félévente, valamilyen gyakorlati

tevékenységgel 0sszekapcsolva;
= atobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakoron beliil.

A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik.

A nevel6k a tanuldk tanulmanyi teljesitményének és elémenetelének értékelését, mindsitését
elsésorban annak alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
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tantervében eldirt kovetelményekhez. Emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanuloi
teljesitmény hogyan valtozott — fejlodott, vagy hanyatlott — az el6z0 értékeléshez képest.

A tanulok tanulmanyi munkdjanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonbozo tantargyak
esetében a kovetkezok szerint torténik:

= az elsé évfolyamon ¢s masodik évfolyam elso félévében szoveges mindsitést alkalmazunk,
masodik évfolyam masodik félévétdl nyolcadik évfolyam év végéig a tanulok teljesitményét,
elémenetelét év kozben minden tantargybol érdemjeggyel mindsitjiik;

= A szdveges mindsités a tanuld teljesitményétdl fliggden a kovetkezo lehet:

Kivaléan teljesitett
Jol teljesitett
Megfeleléen teljesitett
Felzarkoztatasra
szorul

= a masodik évfolyam masodik félévétdl nyolcadik évfolyam év végéig a tanuldk
teljesitményét, eldmenetelét év kozben minden tantargybol érdemjeggyel, félévkor és tanév
végén osztalyzattal mindsitjiik;

= amasodik évfolyam félévtdl - nyolcadik évfolyam év végéig a félévi és az év végi osztalyzatot
az adott félév soran szerzett érdemjegyek és a tanul6 adott félév kozbeni tanulmanyi munkéja
a tanulmanyi munkdhoz val6 hozzaéllasa alapjan kell meghatarozni.

Egy-egy nagyobb témakor kovetelményeinek elsajatitasat témazaro dolgozatokkal ellendrizziik,
amelynek érdemjegyét megkiilonboztetjiik a naploban, illetve az ellendrzdben.

A szummativ mérések értékelésénél indokolt az egységesség a tantestiileten beliil. Ez az egységesség
tartalmi szempontok alapjan meghatarozott, egységes elvekben kell, hogy tiikr6z6djon. A
ponthatarok megallapitdsa mindig egy konkrét mérdeszkdzhoz kell, hogy kapcsolodjon. A mérést
végzd munkakdzosség hatdrozza meg, milyen teljesitményt var a jelesektdl, és dont arr6l hogy a
mérdeszkdzok mindegyike tartalmazzon megfeleld aranyban olyan feladatokat, melyek a minimum
kovetelményekhez illeszkednek. A munkakozosség kozosen allitja 6ssze a feladatlapokat.

Az egyes tantargyakban a pedagdgusok egyéni értékelési (pl. pontozasi) rendszert alkalmazhatnak,
amit az eldre ismertetett szabalyok szerint valthatnak érdemjegyre, szoveges értékelésre.

Erdemjegyek esetén a mindsitési fokozatok:
= (1) elégtelen;
= (2)elégséges;
= (3) kozepes;
= Djo;
= (5)jeles,
= (5d) kitlind.
Az éves osztalyzatok mennyis€gét (mint minimumot) a tantargy jellegének megfelelden, a tananyag
ismeretében ¢és az draszam fiiggvényében a tantestiilet a kovetkezOkben hatarozza meg:
- heti egy Ords tantargy félévkor 3
esetében
ev végeén 7
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- heti két oras targy esetén félévkor 4
év végeén 9

- kettdnél tobb oras targybol  félévkor 6
év végén 10-12 érdemjegy.

Ev végi vizsgakat nem szindékozunk tartani, azonban évfolyamszintli méréseket végziink. A
szintfelmérések soran figyelembe vessziik a Nevelési Tanacsado Pedagogiai Csoportjanak ajanlatait,
illetve kérjiikk a szaktanacsadok, tantargygondozok segitségét. Bekapcesolodunk a helyi és orszagos
mérésekbe.

Az értékelés modja

Els6 évfolyamon €és masodik évfolyam félévkor szoveges mindsitést kapnak a tanulok.

Masodik évfolyam félévétdl nyolcadik évfolyam végéig érdemjegyekkel értékeliink.

A szOveges értékeléskor meghatarozo:

Az értékelés a gyermekekért, a gyermekeknek szoljon;

Alakitsa a helyes onértékelést, segitse a realis Onismeret kialakulasat;

Nyitott legyen, amely nem itéletet alkot, hanem tiikrot tart;

A tanul6 legyen aktiv részese sajat fejlodésének;

A sziil6 és a pedagogus gondolkodhasson kozdsen a gyermek fejlodésérdl, ennek iitemérdl.

Alapelveink:

Fejlesztékozpontisag jellemezze;

A nevelési-oktatdsi-képzési eredmények értékelése azonos sullyal valdésuljon meg;

Vegye figyelembe az életkori sajatossagokat;

Legyen 0sszhangban a NAT, a Pedagogiai program, a helyi Tantervi rendszer és az értékelés
kozott;

Diagnosztikus, szummativ, formativ funkciokat egyarant képes legyen teljesitent;
Jellemezze a rendszeresség €s folyamatossag;

Tudjon megerdsitd, korrigald, fejlesztd szerepet betdlteni;

Tartalmaban komplexitas jellemezze;

Nyelvi megformaltsaga legyen érthetd mind a tanul6, mind a sziilé szamara.

Célkitiizéseink:

A tanulo folyamatos fejlodésére figyeld, adottsdgaihoz igazodo, egyéni kiilonbségeket is
kifejezni tudo értékelés megvalosulasa;

A tanuld fejlédési tlitemét kovetd, differencidlt tanuldsi technikdk alkalmazéasa kozben is
érvényesiild folyamatos visszacsatolas;

Az Uj irant fogékony, nyitott, olyan innovativ pedagdgus személyiség, akinél belsd
késztetésként jelenik meg a permanens 6nképzés igénye.

A szoveges mingsités

A szdveges mindsitést a tanitok, az osztalyban tanitd tandrok és a napkdzis neveld végzi.
Szoveges mindsités félévkor és tanév végeén.
Tartalmazza a tantargyi tudast, magatartas és szorgalom értékelését.

Dokumentumai

Ertékeld naplo
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Tajékoztato fiizet
Félévi értesitd
Ev végi bizonyitvany, anyakonyv

Ev végi bizonyitvany

A masodik évfolyamon az év végi bizonyitvanyban, illetve az 6todik nyolcadik évfolyamon a félévi
értesitében és az év végi bizonyitvanyban a kovetkezd tantargyakbol elért eredmények keriilnek
mindsitésre.

Irdsbeli feladatok értékelése
Az irasban torténo szamon kérés lehet:

egyszer(, az el6z0 orai anyag szamonkérése,
fogalmazas,

feladatlap kitoltése — tantargyi vagy képességméro,
felmérések — iskolai, kertileti, orszagos.

Szobeli értékelés:
A szoban torténo felelet lehet:

kérdés — valasz szint,
Osszefiiggd egyéni felelet,
,, kisel6adas™.

Valamennyi értékelheté — irasbeli, illetve szobeli — teljesitményrdl visszajelzést kell adni a
tanuloknak, sziiloknek. Az irasbeli szamonkérés eredményérdol a szaimonkérést kovetd két héten
beliil kell visszajelzést adni.

Ez a visszajelzés lehet:

egy-egy szoban (pl. iigyes voltal; gondold meg jobban...);

érdemjegyek formdjaban, amelyeket az osztalynaploban, illetve a sziilok tajékoztatasara az
ellendrzében rogziteni kell (nagyobb lélegzetvételll feladatok teljesitésekor, szobeli, illetve
irasbeli feladat, témazar6 dolgozat, 6rai munka, szorgalmi feladatok, gylijtémunka, tandran
kiviili tevékenység — pl. versenyen val6 részvétel —, stb.);

az ¢értesitd konyv bejegyzéseit az osztdlyfonok havonta ellendrzi, az esetleg elmaradt
érdemjegyek beirasat potolja.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

Intézményiinkben a hazi feladatok meghatarozdsaval kapcsolatban az alabbi szabalyok
érvényesiilnek:

a hazi feladat legfontosabb funkcidja a tandran feldolgozott tananyaghoz kapcsolddod
gyakorlas (készség- és képességfejlesztés), valamint a tananyaghoz kapcsolodd ismeretek
megszilarditasa;

mennyiségét ugy kell 6sszehangolni az osztalyban tanitdé pedagdgusoknak, hogy elkészitése
az also tagozaton a napi egy ora, felsd tagozaton a napi két 6ra id6tartamot ne haladja meg;

a tanulok eredményes felkésziilése érdekében egy tanitasi napon belill egy-egy osztallyal
legfeljebb kettd témazaro, illetve félévi vagy év végi felmérd dolgozatot Iehet iratni.
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Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai
e A tanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdeklddok) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szdmukra szorgalmi feladatot javasolhatunk.
e Az otthoni tanulési id6 (irasbeli €s szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje) maximum
20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.
e A napi felkésziilés otthoni (napkozis, iskolaotthonos, tanuldszoba) ideje nem lehet tobb 1-1,5
oranal.

A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozdsok szervezési elvei

Intézményiinkben csoportbontdsban tanitjuk az idegen nyelvet, a digitalis kultirat, a matematikat
(székhelyintézmény és tagintézmény eltéré mddon), és a technikat, dramat. Célunk ezzel, hogy az
ismereteket elmélyitsiik, tobb id0 jusson a kommunikdcios készségek fejlesztésére és tanulok
tudasanak megalapozésara.

A valaszthatoé tantargyak esetében didkjainknak lehetdséget adunk, hogy megjeldljék, melyik
pedagdgusndl szeretnék tanulményaikat folytatni. Amennyiben a tantargyfelosztas ezt lehetévé teszi,
biztositjuk a tobbség altal megjelolt pedagogust a kurzus vezetésére.

A valasztasukat a tanulok és a sziilk alairdsukkal megerdsitik €s tudomasul veszik, hogy az értékelés,
a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mintha kotelezo
tanorai foglalkozas lenne.

Tanoran kiviili tevékenységre (szakkorok) valamennyi, arra jelentkezd tanuld szamara biztositjuk a
lehetoséget. A felvételrdl a szakkorvezetd dont, kikérve az osztalyfonok véleményét. Kizaro ok a
nem megfeleld tanulményi eredmény lehet.

Tehetséggondozé foglalkoztatasban a jelentkezd tanulok koziil a szaktanar altal javasoltak vehetnek
részt.

Felzarkoztato foglalkoztatisra (korrepetalas, tanuldészoba) a szaktanar kijelolésével keriilnek
csoportba a tanuldk.

A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A méréseket évenként egyszer, majus honapban végezziik el. Az orszdgos mérésekhez csatlakozva
torténik a NETFIT mérés.A mérés igy 0sszegzdvé valik, egy mar teljesitett év eredményeit latja a
tanuld és tandr egyarant. Az el6z0 évi teljesitményekkel dsszevetve mindig egy teljes év fejlodése
lathat6. Az adatok feldolgozésara, a teljesitmény értékelésére és visszaigazolasara is boven van 1d0.
Ezéltal a adott a lehetdség a tandr szamara, hogy a kovetkezd tanévre tervezett munkdjaban
érvényesitse tapasztalatait.

A motoros teljesitmények és mérésiik célja nem az osztalyzas.
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Also tagozat

1. o. lanyok, fink

Folyamatos jatékos mozgas: 6-8 percig.

Célba dobas zsamolyra (5 kisérlet) 5 m-r6l 2 talalat.

gyenge kozepes jo
Szlalom futés (2x15 m) 10.0 mp 9.0 mp 8.2 mp
Korlatozott futas (10 m/mp) 8.0 7.2 6.4
Ritmusvaltasos futds/mp 8.8 8.2 7.6
Reakci6 gyorsasag 7 10 13
Egyensulyozas/mp 12 16 20
Egyensulyozo jaras/mp 15 12 9
2. o. lanyok, fink
Folyamatos jatékos mozgas: 8-10 percig.
Célba dobas zsamolyra (5 kisérlet) 6 m-rdl 2 talalat.
gyenge kozepes jo
Szlalom futés (2x15 m) 9,3 mp 8,5 mp 7,6 mp
Labdavezetés kézzel (2x15 m) 17.0 mp 14.0 mp 11.0 mp
Korlatozott futas (10 m/mp) 6,8 6,0 5,2
Ritmusvaltasos futads/mp 8,5 8,0 7,5
Reakci6 gyorsasag 12 15 18
Egyensulyozéas/mp 22 28 34
Egyensulyoz6 jaras/mp 13,4 10,4 7,8
1. o. lanyok
Folyamatos jatékos mozgas: 9-11 percig.
Célba dobas zsamolyra (5 kisérlet) 7 m-r6l 2 talalat.
gyenge kozepes jo
Szlalom futés (2x15 m) 9,1 mp 8,4 mp 7,8 mp
Labdavezetés kézzel (2x15 m) 16,0 mp 13,5 mp 11,5 mp
Korlatozott futas (/mp) 6,5 5,7 4,9
Ritmusvaltasos futads/mp 8,9 8,0 7,1
Reakcio gyorsasag 13 16 19
Egyensulyozas/mp 34 41 47
Egyenstlyozo jaras/mp 11,7 9,2 6,7

154




3. o. filk

Folyamatos jatékos mozgas: 11-13 percig.

Cé¢lba dobas zsamolyra (5 kisérlet) 7 m-r6l 2 talalat.

gyenge kozepes jo
Szlalom futés (2x15 m) 9,0 mp 8,2 mp 7,4 mp
Labdavezetés kézzel (2x15 m) 15,5 mp 13,0 mp 10,5 mp
Korlatozott futas (/mp) 6,1 53 4,6
Ritmusvaltasos futds/mp 8,7 7,8 6,9
Reakcid gyorsasag 13 16 19
Egyenstlyozas/mp 24 33 40
Egyensulyozo jaras/mp 12,1 9,6 7,1
4. 0. lanyok
Folyamatos jatékos mozgas: 11-13 percig.
Célba dobas zsdmolyra (5 kisérlet) 8 m-rdl 2 talalat.
gyenge kozepes jo
Szlalom futés (2x15 m) 9,0 mp 8,2 mp 7,6 mp
Labdavezetés kézzel (2x15 m) 14,5 mp 12,2 mp 10,5 mp
Korlatozott futas (/mp) 5,8 5,0 4,3
Ritmusvaltasos futas/mp 8.4 7,5 6,8
Reakcid gyorsasag 15 18 20
Egyensulyozéas/mp 35 42 50
Egyensulyozo jaras/mp 10,0 7,4 6,0
4. o. fiuk
Folyamatos jatékos mozgas: 14-15 percig.
Célba dobas zsamolyra (5 kisérlet) 9 m-r6l 2 talalat.
gyenge kozepes jo
Szlalom futés (2x15 m) 8,8 mp 7,8 mp 7,2 mp
Labdavezetés kézzel (2x15 m) 13,2 mp 11,2 mp 9,2 mp
Korlatozott futas (/mp) 52 4,6 4,0
Ritmusvaltasos futds/mp 8,2 7,3 6,6
Reakcid gyorsasag 16 19 22
Egyensulyozas/mp 35 42 50
Egyensulyozo jaras/mp 11,0 8,3 6,9

Ertékeléskor a mar teljesitett értékeket vessziik figyelembe.

A probak leirdsa

1. Szlalom futas

A rajtvonalra merdlegesen, attél 5, 10 majd 15 m-re kell elhelyezni egy-egy medicinlabdat. A tanuld
hulldmvonalban futva keriilje el az els¢ két labdat, majd megkeriilve a harmadik labdat
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hullamvonalban fusson €s haladjon at a rajtvonalon. (Ajanlatos az elsd labdat bal kéz feldl keriilni.)
Két kisérlet utan a jobbik eredményt kell bejegyezni 0,1 mp-es pontossaggal.

2. Labdavezetés kézzel

A tanuldnak az el6z0 probadban leirt palyan kézzel labdavezetéssel kell haladnia. A cél- (rajt) vonalon
athaladva meg kell fognia a labdat. Két kisérlet engedhetdé meg. A jobbik eredményt kell rogziteni
0,1 mp-es pontossaggal. A méréshez jol pattano pottyds labdat hasznéljunk.

3. Korlatozott futas (20 1épéses futas)
10 méteres futas egymastol S0 cm-re 1évO vonalak kozé 1épve. A teljesités idejét mérjiik 0,1 mp-es
pontossaggal. Minden vonalra, vonalon tallépésért 0,1 mp-et adunk az eredményhez.

4. Ritmusvaltasos futas

30 m-es palyan torténik a futas. A rajthelytdl 5 méterre lehelyeziink 3 egymashoz érd karikat, a palya
kozepén 5 egymashoz ¢érd karikat (a kozépsét helyezzik a felezépontra), a célvonaltol
visszaszamitva, 5 m-re ugyancsak 3 karikdt. A tanulonak ugy kell futnia, hogy a karikdk
mindegyikébe belelép atfutids kozben. Az eredményt 0,1 mp-es pontossaggal jegyezziik. Két kisérlet
koziil a jobbikat szamitjuk.

5. Reakcié gyorsasag

Bordasfal 10. fokanal (alulr6l szamolva) a tanitdo 2 db munkdaskesztytit tart, egymastol 50 cm-re. A
tanuld kartavolsadgnyira all a két kesztylivel szemben. (A tdvolsag felvételekor mellsd kozéptartasban
ujjhegye érje a bordasfal megfeleld fokat.) A tanito véletlen valasztasos alapon elengedi valamelyik
kesztytit akkor, amikor a tanuld mar mozdulatlan, varakoz6 helyzetben van. A tanul6 igyekezzen
elkapni a kesztylt. Az eredményt az adja, hogy sikeriil-e, és hanyadik fok magassagaban sikeriilt
elkapni a kesztylit. 5 kisérletbdl az dsszes pontszam adja a végeredményt, ami igy 0-50 pont kozott
lehetséges.

6. Egyensilyozas

A tanuld bekotott szemmel, magastartdsban ujjfiizés helyzetben var. Jelre az egyik labat térdben
hajlitva derékszog helyzetéig emeli. Az eredményt mp-es pontossaggal addig mérjiik, amig az emelt
labat le nem teszi. Egy percnél tovabb nem kell mérni!

7. Egyensulyoz6 jaras

A tanul6 1,5 m-re 1év0 rajtvonal mogott all, lapjara forditott tornapaddal szemben. Egyik kezével az
orrat fogja, masikkal ezen kinyulva kislabdat fog. Jelre végighalad a pad merevitd gerendajan, leragja
a pad végére allitott tomottlabdat, majd egyenstlyozva visszafut. Az idejét a rajtvonal Gjra eléréséig,
0,1 mp-es pontossaggal rogzitjiikk. Minden esetleges lelépést 1 mp-es plusz idovel biintetiink.
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Felso tagozat
Ertékelés

A teljesitményszint megallapitasa ugy torténik, hogy a tanul6é eredményét ,,rahelyezziik” a tablazatra,
¢s leolvassuk azt a %-ot, amelyet mar teljesitett.

A tanulok 6nmagukhoz viszonyitott fejlodését kell értékelnilink! Ez a fejlodés csak akkor éri el az
értékelhetd nagysagot, ha legalabb egy teljesitményszinttel magasabb teljesitményt jelent. A tanév
végi testnevelési osztalyzatba a tanuldé 6nmagahoz viszonyitott fejlédését szamitjuk be. Ez az
osztalyzas azonban csak az Osszteljesitményre torténhet, tehat az elvégzett probak szazalékos
atlagban mért fejlodéssel vagy visszaeséssel Osszefliggésben. Ezzel kompenzalasi lehetéséget adunk
tanitvanyainknak, hogy egy-egy gyengébb teljesitményt mas probaban ,,helyrebillentsenek™.

Szlalomfutas
10% 20% 30% H0% [50% [60% [70% [80% 90% [100%

F 5. 9.4 9,3 92 9,1 B9 B5 RB1 [1,8 1,5
I 6. 9.4 93 92 9,1 B9 B4 [1,9 [1.4 6,9
U 7. 8,7 1B6 85 B4 82 [1,8 [1.5 [1.2 6,9

8. 8.4 83 B2 |81 8 7,6 1,3 7 6,5
L 5. 9,8 9,7 9,5 93 9,1 B,7 B3 [1,9 1,5
E 6. 9,5 94 92 9,1 B9 B4 1,9 .4 [
A 7. 89 B8 187 [B6 [84 |81 [7,7 1.3 6,9
NY 8. 86 8,5 84 83 [82 [7.8 7,5 [71.2 16,9

A rajtvonalra merdlegesen, attol 5, 10 majd 15 m-re kell elhelyezni egy-egy tomottlabdat. A kisérleti
személy hullamvonalban futva kertilje ki az elsé két labdat, majd megkeriilve a harmadik labdat,
hullamvonalban fusson vissza €s haladjon at a rajtvonalon (Ajanlatos az elsé labdat bal kéz feldl
kertilni.) Két kisérlet utan a jobbik eredményt kell bejegyezni 0,1 mp-es pontossaggal.

Szlalom labdavezetés kézzel

10% 20% B0% 40% [50% [60% [70% 80% [90% [100%
F 5. 16 (15 (4 (3 12 11,2 10,3 9,5 P
I 6. 13,9 |13,1 12,3 11,5 |10,7 9,9 9,1 8.4 R
U 7. 13,1 (12,4 11,7 {11 [10,2 P,5 8,7 8 7,7
8. 11,8 |11,2 10,6 {10 9.5 [8,9 [8.4 [7.8 [1,6
L 5. 16 (15 {4 {3 Q12 {11 1o P,1 RS
E 6. 13,3 12,6 |11,9 [11,2 10,5 9,8 9,1 (8,4 8
A 7. 13,1 (12,4 11,7 11 [10,4 9,8 9,1 [84
NY 8. 12,2 |11,6 |11 [10,4 99 9,3 8,7 8,1 [1,9
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A rajtvonalra mer6legesen attol 5, 10 majd 15 m-re kell elhelyezni egy-egy tomottlabdat. A kisérleti
személy a labdat kézzel vezetve hullamvonalban futva kertilje ki az els6 két labdat, majd megkeriilve
a harmadik labdat hullimvonalban vezetve haladjon at a rajtvonalon. A rajtvonalon athaladva meg
kell fognia a labdat. Két kisérlet engedhetd meg. A jobbik eredmény szamit 0,1 mp-es pontossaggal.
A proba soran kosarlabdat hasznalunk.

Négyiitemii fekvotamasz

10% 20% B0% [40% (S0% [60% [70% [80% 90% [100%

I 5. 15 17 |18 19 21 P3 P4 26 P8
I 6. 16 |18 (19 R1 22 P4 P25 27 P9
U 7. 17 19 RO R2 23 P25 R6 28 [0

8. 18 |19 PRI 23 24 PR6 P27 P29 Bl
L 5. 14 |16 (17 |19 20 R0 21 P2 P23
Il 6. 15 17 |18 PO P21 21 P2 PR3 R4
A 7. 16 |18 (19 RO 21 P2 23 P24 P25
NY 8. 16 |18 19 R0 P21 R2 P23 P4 P25

A négy litemi fekvOtamasz szabadgyakorlat folyamatos végrehajtasbol all.

Kiindul6 helyzet: terpeszallas, magastartas

1. iitem: guggolotamasz

2. utem: mells6 fekvétamasz

3. ltem: guggolotamasz

4. utem: terpeszallas, taps a fej felett

Az egy perc alatt végrehajtott gyakorlatok szamat értékeljiik. Abban az esetben, ha a tanul6 a 60.
masodpercben mar a 3. litem végrehajtasat elkezdte, felfelé kerekitiink. A probat mindenki egyszer
hajtja végre.

400 m ill. 600 m futas

10% [20% B0% 40% [50% [60% [70% 80% [90% [100%
2:05 |1:58 |1:50 ([1:45 |1:40 [1:35 [1:30 |1:20 |I1:15
2:00 |1:53 |1:45 [1:40 |1:35 [1:30 ([1:25 [1:15 |I:10
2:55 [2:48 [2:40 [2:35 [2:30 [2:25 [2:20 2:10 [2:05
2:45 [2:38 2:30 2:25 [2:20 2:15 2:10 [2:00 |1:55
2:15 [2:08 [2:00 [1:55 |1:50 ([1:45 [1:40 |1:30 |1:25
2:10 [2:03 [1:55 |1:50 |1:45 (1:40 [1:35 |1:25 [1:20
3:20 3:13 (3:05 2:58 [2:50 [2:40 [2:35 [2:25 PR:15
3:10 3:03 2:55 2:48 [2:40 [2:30 [2:25 [2:15 _2:05

P

(@

CTIET N e E e |

5>~mh
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Allérajttal kell a probat lebonyolitani, versenyszeriien. Az idéeredményeket percben, illetve
masodpercben mérjiik.

A futas tdvja: 5-6. osztaly 400 m
7-8. osztaly 600 m

60 m-es futas

10% 20% B0% 40% (S0% [60% (70% [80% 90% [100%
12,4 |12 11,6 |11,4 |11,1 (10,9 |10,6 |10,2 9,8
12 11,6 (11,2 |11 10,7 10,4 (10,2 9,7 1.4
11,6 |11,3 |11 10,8 (10,5 (10,2 {10 19,5 9,1
11,2 (10,9 (10,7 (10,5 (10,2 9,9 19,7 19,4 P
12,9 12,5 (12,2 |11,9 (11,7 11,4 |11,2 |10,9 (10,6
12,5 |12,1 |11,7 11,5 11,2 (10,9 (10,7 (10,3 99,9
12,1 |11,8 (11,5 |11,3 |11 10,7 (10,5 (10,1 99,6
12 11,6 11,3 |11 10,8 {10,5 (10,3 9,9 9,5

P

(@

O E e e e

5>~mh

Versenyszerl végrehajtas
5-6. osztaly  allorajt
7-8. osztaly  térdeldrajt

Hason fekvésbol torzsemelés és leengedés

10% [20% B0% 40% 50% [60% [(70% 80% [90% [100%

I S. 20 24 P8 (32 (36 WO 44 48 52
I 6. 22 6 B0 (34 38 W42 K46 |50 54
U 7. 24 28 B2 PB6 K40 44 @48 |52 |56

8. 26 30 (34 38 42 46 50 [54 58
L S. 16 RO pR6 P8 (32 [B6 40O 44 48
E 6. 20 24 P8 (32 (36 WO 44 48 52
A 7. 22 6 B0 (34 38 W42 46 |50 54
NY 8. 24 28 B2 (6 40 44 M8 |50 54

Maximalis iddtartam 4 perc
Karhajlitas és nyujtas (fekvétamasz)

10% 20% B0% 40% [50% [60% [(70% 80% [90% [100%
F S. 6 8 10 |12 (14 |16 |18 PO P2

159



I 6. 8 10 (12 (4 |16 |18 PO |2 p4
U 7. 10 |12 (14 16 |18 PO P2 P4 pé6

8. 12 (14 Q16 (18 PO P2 P4 P6 P8
L 5. 1 2 3 4 5 6 7 8 0
E 6. 2 3 4 5 6 7 9 10
A 7. 3 4 5 6 7 8 9 10 |11
NY 8. 4 5 6 7 8 9 10 |11 f12

Hanyatt fekvésbol feliilés

10% 20% B0% 40% [50% [60% [(70% 80% [90% [100%

I S. 25 B0 B35 40 45 50 |55 |60 65
I 6. 27 B2 37 @42 W47 52 57 |62 |67
U 7. 29 B4 39 44 49 54 59 64 |69

8. 31 36 @41 46 |51 56 |61 |66 [71
L S. 21 R6 Bl [B6 4l 46 |51 |56 61
E 6. 23 28 P33 (38 43 48 53 |58 63
A 7. 25 B0 B35 40 45 50 |55 |60 65
NY 8. 27 B2 37 42 @47 52 |57 |62 |67

Maximalis id6tartam 4 perc

Helybél tavolugras
10% 20% PB0% [40% (50% [60% [70% [80% 90% [100%

F S. 145 (148 |151 [154 |157 |[160 (163 |166 |169
I 6. 155 |158 |[161 (164 (167 (170 (173 (176 (179
U 7. 164 |167 (170 (173 |176 (179 182 |[185 |[188

8. 172 175 (178 |181 |184 (187 190 |193 (196
L 5. 131 (134 |137 [140 |143 145 (148 |151 |154
E 6. 138 (141 |144 [147 |150 (153 (156 [159 |162
A 7. 143 145 (148 |151 (154 (157 160 [163 (166
NY 8. 147 150 (153 156 |159 (162 |165 (168 (171

3 kisérleti lehetdség
Fiiggés hajlitott karral

10% 20% B0% 40% [50% [60% (70% [80% 90% (100%

I S. 14 (16 (18 R0 22 P25 [29 P33 36

6. 10 |12 {14 |16 |18 PR6 32 38 @43
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U 7. 10 (|12 (14 |16 |18 P6 P4 41 @48

8. 15 {17 {19 P21 P23 B0 (36 42 W48
L 5. 10 |12 {14 |16 |18 P2 25 (29 33
E 6. 8 10 |12 |14 P2 29 (36 @3
A 7. 10 |12 |14 P21 28 (35 @2
NY 8. 9 11 13 15 R2 B0 38 46

A fiiggés helyzetét a tanulo tars segitségével veheti fel. A végrehajtas idejét a segitség megsziinésétol
kell mérni mindaddig, amig a kiindulési helyzet meg nem sztinik. A mérés pontossaga 0,1 s. A proba
korlatkarfan vagy nyujton végezhetd. A kiinduld helyzetben a lanyok alla a fogds magassagaban
legyen. A fiuknak derékszogli karhajlitds mellett kell a feladatot végrehajtani. A 10-12 éves fiuk
kiindul6 helyzete megegyezik a lanyokéval.

Labdapasszolas
10% 20% 30% H0% [50% [60% [70% [80% 90% [100%

F 5. 15 |17 [8 PO [P1 P3 P4 p6 P8
I 6. 16 19 p1 P2 P4 Pp6 PR7 Pp9 Bl
U 7. 18 PRI pP3 P5 PR6 P8 P9 PB1 B3

8. 20 3 p5 P7 P8 PO P11 P4 B6
L 5. 14 |16 17 19 [0 P2 P3 p5 P7
E 6. 18 R0 p1 P3 P4 pP6 P7 P9 Bl
A 7. 19 p1 P3 PS5 P6 P8 P9 PB1 B3
NY 8. 20 P2 P4 P6 7 P9 o P2 B4

A tanuldk a probat sima fallal szemben éllva hajtjak végre.

A fallal parhuzamosan meghuzott dobovonal moge allva, tetszés szerinti dobasformaval a falra kell
dobni a labdat, s azt visszapattanas utan el kell kapni. Meghatarozott id6 alatt az elkapasok szdmat
értékeljiik. A probat mindenki egyszer hajtja végre. A felmérés sordn csak az ismételhet, aki
labdakezelési hiba miatt idSt veszit, pl. elejti a labdat.

Dobotavolsag: 2 m

Iddtartam: 2 perc
Labda: gumilabda
Tomottlabda dobas
10% 20% B0% 40% (50% [60% (70% [80% [90% [100%

F S. 3,70 4,00 4,60 4,90 5,10 5,40 5,60 [6,00 6,50
I 6. 4,60 (5,00 5,30 |5,70 16,00 6,40 16,70 (7,20 (7,60
U 7. 4,20 4,80 5,30 |5,70 16,00 6,40 16,70 (7,20 (7,80

8. 4,80 5,40 5,90 16,30 6,60 [7,10 7,50 (7,80 (8,40
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L 5 3,80 4,00 4,10 4,30 4,40 4,60 4,70 4,90 5,10
E 6 4,30 4,50 4,60 4,90 [5,20 |5,50 5,80 16,00 (6,20
A 7 4,50 5 5,40 5,80 16,10 16,20 16,30 (6,80 (7,80
NY 8 4,80 5,30 5,80 16,20 16,50 6,90 (7,20 [7,70 8,20

A tanulok hattal allnak fel a dobasiranyhoz viszonyitva, keziikben a tomottlabdaval. Elorehajlassal
szerzett lendiilet utan a fej folott hatrafelé kell eldobni a labdat. A dobdversenyek szabalyainak
megfelelden a dobdvonalra vagy azon beliil 1épni nem szabad, mert ebben az esetben a dobas
eredménye érvénytelen. Minden prébazo harom dobast hajt végre, az elért eredmények koziil a
legmagasabb érték jelenti a probaban elért teljesitményt.

5-6. osztaly kis tomottlabda (2 kg)
7-8. osztaly lanyok kis tométtlabda (2 kg)
7-8. osztaly fiuk hajszalabda (3kg)
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4.2.8. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

Az iskola egészségnevelési elvei

A tanulok rendszeres egészségiigyi felligyelete és ellatasa érdekében az intézmény fenntartdja
megallapodast kot iskolaorvosi és fogorvosi teenddk ellatasara.

Az iskolaorvos, az iskolai védond ¢és a fogorvos a munkéjat a megallapodasnak megfeleléen
végzi, tevékenységét a 26/1977/ 1X.3/ NM rendelet szabalyozza. A tanulok egészségiigyi
ellatasat az orvosok €és a védond az intézményegység-vezetokkel/helyettesekkel egyeztetett
rend szerint végzik.

Egyiittmiikodés az évente visszatéro feladatok soran

= Az iskolaorvossal, iskolai védondvel egyeztetett iddpontokban keriil sor a sziikséges
sglirévizsgadlatokra és védooltasokra. A sziirdvizsgalatok idejére az iskola neveldi
feliigyeletet biztosit.

= Az osztalyfonokok tanévenként egy alkalommal fogdszati rendelésre kisérik
tanitvanyaikat.

= Aziskola megszervezi a tovabbtanuloé nyolcadikosok alkalmassdgi vizsgdlatdt.

= A testnevelOk egylittmiikddnek a sporttal, dsszefiiggd vizsgdlatok alkalmaval.

= A kronikus beteg, valamint festi, érzékszervi és egyéb fogyatékos tanulok hiziorvossal
egyeztetett fokozott ellendrzését az intézményegység-vezetok koordinaljak.

= A Nevelési Tanacsadoval egylittmiikddve végezziik a pszichés fejlodés zavaraival és
magatartasi problémdkkal kiizdo gyermekek/tanulok segitését, sziikség esetén
szakértdi bizottsag elé kisérését.

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza az egészségneveléssel
kapcsolatos tovabbi feladatokat és tevékenységi formakat:

= avédd — ovo intézkedéseket

= a gyermek/tanuldbalesetek megel6zését szolgalod eldirasokat

= a gyermek/tanulobalesetekkel kapcsolatos iskolai feladatokat

= arendkiviili esemény esetén sziikséges teenddket

= ahelyes és biztonsagos kozlekedésre nevelés feladatait

Az egészségnevelés modszerei

A kovetelmények indokoltsagat, motivaltsagat meggyozodéssé kell fejleszteni. Ismereteket
kell nytdjtani, azokat rendszerbe kell foglalni. Normakat kell megfogalmazni, azokat
rendszerbe kell foglalni. Erzelmeket kell kelteni, kapcsolni az ismeretekhez, a normakhoz,
a belatasig kell eljuttatni a gyermekeket/tanulokat, majd egy hosszi nevelési folyamatban
formalodik meggy6z6déssé. A fentieket természetesen az életkor fiiggvényében és az
alkalmazott modszerek atgondolt megvalasztasaval, jo alkalmazasaval érhetjiik el.

Elvarasok a pedagégusokkal szemben

A gyermekek/tanulok életvitelilket mintdk kovetésével is alakitjdk, ezért kiilondsen jelentds a
pedagégus, a pedagdgus kozdsség életmddja. A pedagdgusok személyes példamutatisa
nevelésiink feleldssége. Az dvoda, iskola, mint élettér is befolyasoljak a gyermekek/tanulok
égészségi allapotat, ezért az Ovodai, iskolai kornyezetnek meghatarozd szerepe van az
egészségnevelésben.
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Tovabbképzés, mindségfejlesztés
= Minden évben feliilvizsgaljuk az egészségnevelési programunkat. Ennek tiikrében
megtessziik a sziikséges valtoztatasokat.
= Eldirdnyozzuk, hogy a tantestilet minél tobb tagjanak Ilehetdsége nyiljon
mentalhigiénias, illetve egészségneveléssel foglalkozo tovabbképzéseken részt vennie.
= Azok a kollégak, akik nem vesznek a jovOben részt ilyen témaju tovabbképzésben, a
szakos pedagdgusok segitségét kérhessék a megadott teriilet barmely témajaban.
Az értékmegoOrzésre, az értékteremtésre €s értékatadasra vallalkoztunk, a gyermek/tanuld teljes
személyiségét fejlesztjiik.
Ellendrzé-értékeld tevékenységiink szempontjai:
= Az ellendrzés bizalomra épiiljon €s az elért tudasszint megismerésére iranyuljon. Ennek
alapjan lehetséges a tovabbi célmeghatarozas.
= Mindig biztositsuk a javitas lehetoségét, mely tiikkrozze a kdvetkezetes igényességet.
= Az értékelés soran a neveld koriiltekintd, 1ényegre irdnyuld, targyilagos, egyértelmii
informéciokat adjon, mely tiikrozi a fejlédés iranyat és fokat, mindsitve a személyes
elérehaladast és hatarozott instrukcidkat adva a tovabblépéshez.
= Fontos az dsszefliggések meglatasanak segitése.

Sziilokkel, csaladdal valé kapcsolattartas

Az iskolai egészségnevelés teriiletén sem nélkiilozhetjiik a ,,sziil6i hdz” tdmogatdsat,
megerdsitését. A harmonikus pedagogus-sziild egyiittmiikodés megteremtésének céljabol arra
toreksziink, hogy a gyermekek/tanulok hétkdznapjaiba, életmodjukba betekintést nyujtsunk
kiilonb6z6 programokkal:
= Rendkiviili sziil6i értekeztelek szervezésével, ahol szakember segitségével folhivjuk a
sziilok figyelmét a korosztalyt veszélyeztetd problémakra.
= A koz0s programok szervezése a sziilok, a csalad és a tanulok bevonaséaval, ahol a cél
az egészséges testmozgas, étrend, életmod megerdsitse (csaladi hétvége a szabadban).

Az egészségnevelés céljai

Iskolai egészségnevelés
Célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektivan felmérni sajat egészségi allapotukat, hogy

készségiikkeé valjon az egészségvédelem (az egészségmeglrzes, az egészségre karos szokasok
elutasitdsa, az egészséges ¢életmdd, az egészségfejlesztés modszereinek alkalmazasa). Ezt
legjobban akkor tudjak elsajatitani, ha erre a tandran alkalmazott alternativ moddszerek
alkalmazasara, vagy az azon kiviili programok keretében lehetdséget kapnak a diakok.

Ezzel a programmal szeretnénk elérni azt, hogy gyermekeinkben/tanuléinkban kifejlodjon
egy egészség— és kornyezettudatos magatartds.

= Intézménylink, mint intervencidos rendszer a gyermekek/tanulok egészségvédelme
mellett a pedagdégusok ¢és a gyermekek csalddtagjainak egészségvédelmét ¢&s
egészségnevelését is fejleszteni kivanja.

= Osztonozzitk, hogy az egészségiigyi ellatorendszer jatsszon nagyobb szerepet a
megeldzésben és az egészségfejlesztésben.

=  Arra toreksziink, hogy a csalad mellett az iskola valjék az egészségfejlesztés
kiemelkedd szinterévé.

= Segitjiik, hogy kedvezd iranyba valtozzék a kozoktatds intézményrendszerének
légkore.

Az egészségnevelés teriiletei
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Az intézményi egészségnevelésnek ahhoz kell hozzdjarulnia, hogy a tanulok kelld 6sztonzést
¢s tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerii, a
lehetdségeket felismerd és hasznalni tudd, egészséges életvitelhez. Ehhez arra van sziikség,
hogy az egészséggel dsszefliggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitddasok
szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben alapozodhassanak meg.
Ahhoz, hogy mindezek megvaldsuljanak, az egészséges életmdd, ¢letszemlélet, magatartas
szempontjabdl lényeges teriileteknek az intézmény pedagdgiai rendszerébe, 0Osszes
tevékenységébe be kell épiilnie. Ezek a teriiletek a kovetkezok:

= Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

= az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga

= azértékek ismerete

= az étkezés, taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe

= abetegségek kialakulasa és gydgyulasi folyamata

= abaratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegdrzésben

= aszemélyes krizishelyzetek felismerése és kezelésének lehetdségei

= atanulds és a tanulas technikai

= aziddvel vald gazdalkodas szerepe

= arizikovallalés és hatarai

= aszenvedélybetegségek elkeriilése

= atanuldsi kdrnyezet alakitasa

= atermészethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége

= az egészségneveléssel Osszefliggd megfeleld tandri magatartds, gondossag

= az intézmény szervezettsége

Az egészseégi allapotot genetikai tényezok, kornyezeti tényezok, az életmod és az egészségiigyi
ellato rendszer miikédése hatarozzak meg alapvetéen. Az dvoda és az iskola a szocializacio
kiemelt szintere, ezért a fenti tényezOk alakitdsaban, befolyasoldsidban dontd szerepe van.
Ugyanis a gyerekek ¢és a fiatalok hosszll éveket toltenek az intézményben, mely idészak alatt
érdemi hatast lehet gyakorolni a személyiségfejlodésiikre, mely nagyban meghatarozza az
¢letmodjukban késobb kialakuld szokasaikat, életidedlokat, preferencidk kialakitasat. Tehat a
csaladi kornyezet mellett az intézmény a szocializacionak azt a szinterét jelenti, melyben mod
nyilik az egészségesebb életvitel készségeinek, magatartasmintdainak kialakitasara és
begyakorlasara.

Az egészségneveléssel kapcsolatos feladataink

Az egészségfejlesztés egy olyan folyamat, amely soran a teljesség igényével az
optimum elérésére kell torekedni. A feladatok pontos megjeldlésének érdekében kiilon
teriiletekre osztottuk fel azokat a tevékenységeket, melyeknél fejleszteni kivanjuk az egészségre
vald nevelés fontossagat.

= Higiénids magatartasra nevelés

= Egészséges taplalkozasra nevelés

= Egészséges mozgasfejlddés biztositasa

= A prevenci0 teriiletei

= Mentalhigiénia

= Fliggdséghez vezetd szokasok megeldzésére nevelés
= Harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés

= (Csaladi életre, tarssa, sziilové nevelés
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A személyi higiéniara nevelés teriiletei

= 3ltalanos testapolas,

= egészséges 0ltozkodés, tiszta ruhazat,

= fogépolas,

= serdiilékori higiénids problémak,

= atisztasag iranti tartds igény kialakitasa.

A kornyezet higiéniara valo nevelés teriiletei

= kozvetlen tanul6di kornyezet, az iskola higiénidja,
= alakés, a lakokornyezet higiénidja,
= avaros higiénidja,
= ataplalkozés — élettani optimumra torekvés Osztonzése,
= akorszeri taplalkozéstechnika megismertetése,
= ataplalkozas napi és évszakos ritmusanak tudatositasa,
= amegfeleld étkezési szokasok kialakitasara nevelés:
o az étkezés higiénidja,
o az étkezések esztétikaja,
o az étkezések tarsas jellege,
= arendszeres testmozgas, testedzés iranti igény felkeltése,
= asportolas sziikségletté tétele,
= amozgés esztétikumanak, 6romszerzd funkcidinak felismertetése,
= erdnlét, terheléstlirés, fittség, alloképesség egyéni fejlesztése,
= felkészités a balesetveszélyes helyzetek felismerésére és elkeriilésére:
o aziskolaban
o a haztartasban
o akozlekedésben,
e elsésegélynyujtasi ismeretek adésa,
e Dbeteggondozasi alapismertek nyujtasa,
e agyogyitasba és a gyogyulasba vetett bizalomra nevelés,
e aszlirdvizsgalatok, a prevencio jelentdségének megismertetése,
e alelki egészség megdvasara nevelés,
e a problémamegoldd, konfliktuskezeld, konfrontaciotird6 — képesség
fejlesztés,.
e apozitiv jovOkép kialakuldsanak tdmogatasa,
e afliggdséghez vezetd motivumok, veszélyhelyzetek felismertetése,
e azegészséget veszélyeztetd €lvezeti szerek elutasitasara nevelés,
e folyamatos, redlis onismeretre nevelés,
e atarsas kapcsolatokra vald nyitottsag fejlesztése,
e clfogado, tolerans magatartasra nevelés,
o felelds, oromteli parkapcsolatok kialakitasra nevelés,
e anemi szerepvallalasra valo felkészités,
e csaladtervezésre, csaladgondozasra, gyermeknevelésre valo felkészités,
e a csaldd harmonikus életvitelének megtervezésére, megszervezésére valod
felkészités,
e acsaladi szerepek megélésére valo nevelés,
e harmonikus ¢életvitel megteremtésének képességére valo nevelés.

A célok, feladatok megvalositasat szolgalo szervezeti keretek és tevékenységi formak
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Tandrai foglakozdsokon

Testnevelésorakon
A testi nevelés rendije

Az egészséges tanulokat a testnevelés orarol atmeneti iddre is csak az iskolaorvos mentheti fel
szakorvosi vélemény alapjan. A tanuld részt vesz a tandran, de nem dolgozik. A tanuldk egy
részének egészségi allapota indokolhatja, hogy az iskolaorvos konnyitett — vagy
gyogytestnevelési foglalkozast irjon el a szamukra. A kénnyitett testnevelés soran az érintett
tanul6 részt vesz ugyan az orarendi testnevelés 6ran, de bizonyos mozgasokat és gyakorlatokat
— allapotatol fiiggden — nem kell végrehajtania. Az iskolaorvos — a szakorvosi vélemény
figyelembe vételével — a tanuldkat gyodgytestnevelési foglalkozasokra utalhatja, ahol
megjelenésiik és aktiv részvételiik kotelezd. A testnevelést tanitok a mindennapos munka soran:
= alkalmazzak a tartasjavitd gerinctorna gyakorlatait,
= fejlesztik a motoros - és koordinacids - képességeket az életkori sajatossdgokhoz
igazitva
= Tlgyelnek a sportjatékok, az atlétika, a torna gyakorlatanyagdnak tervszerd,
folyamatosan kontrollalt, a ,.fair play” szellemében torténd végrehajtasara,
= figyelemmel kisérik az alapvet6 testapolas, 61t6zkodés és egyéb higiénés ,,szabalyok”
betartasat / beleértve a kornyezet allapotat /
= eldtérbe helyezik a mozgésbol eredd esztétikum, 6romszerzés funkciodit
= felhivjak a figyelmet a sportbol eredd balesetveszélyekre, sériilési lehetdségekre, illetve
ezek megeldzésének lehetdségeire.

A mindennapos testedzés formai

Az iskoldaban célja: A 6-14 éves korosztaly egészséges életmodra nevelése, a rendszeres
sportolds, mozgas iranti igény kialakitasa és kielégitése, a sport megszerettetése — az iskola
pedagbgiai programjaban meghatarozottak szerint.

Formai:

o kotelezd tandrai foglalkozasok

e nem kotelezd, valaszthato tanorai foglalkozasok
e iskolai sportkori foglalkozasok

e tanodran kiviili foglalkozasok

A mérés célja

e Az intézmény mérési tapasztalatainak, folyamatos megfigyeléseinek kiegészitése a tanulok
fizikai képességeinek szintjérdl, a kiilsé méréssel és feldolgozassal gytijtott informéciok
alapjan.

e A pedagogusok munkdjanak segitése, az egyéni képességfejlesztés 6sztonzése.

» A tanitasi tanuldsi folyamat esetleges korrekcidjdhoz javaslatok megfogalmazasa.

e A formativ mérés informdaciokat adjon a fenntartonak a kozoktatdsi fejlesztési terv
feliilvizsgalatahoz, ha sziikséges korrekciojahoz, illetve pozitiv megerdsitéséhez.(6raszamok
meghatarozasa).

e A tanulok egyéni értékelése, a teljesitmények Osszehasonlitasa segitse az egészséges
¢letmaddra nevelést, a mozgasos tevékenységek 0sztonzését.

¢ A motorikus képességek szorosan épiilnek az adottsdgokra, de lényeges, hogy egy adott
¢letkorban a gyakorlds mennyire befolyasolja a szinvonalat.
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e A mérés céljai kozott megtalalhatd a mindségellendrzés fogalma is, hiszen 1ényeges, hogy az
altalanos teherbird képesség egységes mérését, értékelését feladatunknak tekintsiik.

e A célok kozott hangsulyosan szerepelt az is, hogy a terhelhetéség szempontjabol
leglényegesebb kondicionalis képességek teriiletén mutatkozo esetleges hianyossagokat
felfed;jiik, ezaltal lehetévé tenni a tudatos, célorientalt javitast.

¢ A méréssel szerettiik volna a rendszeres, tudatos, 6sszehasonlithatd adatgytijtés, és elemzés
iskolai gyakorlatdnak elterjedését is szorgalmazni, §sztonozni.

Az iskolaban évente egy alkalommal mérjiik a tanulok fizikai allapotat A feladatok, valamint
a mérések eredményei tanuldcsoportok szerint szamitogépes adatbazisba keriilnek. A program
a testmagassag ¢€s a teststly alapjan kiszamitja a testsulyindexet, ez adja fittségi pontok alapjat.
A pontszdmok fejezik ki a tanulok pillanatnyi fizikai allapotat.

Meérési teriiletek az iskolaban

e Cooper-teszt (aerob képesség mérése)

e helybdl tavolugrés (als6 végtag dinamikus erejének mérése)

e fliggés hajlitott karral

o feliilések (csip6hajlito- €s a hasizom alloképességének mérése. (hanyattfekveésbdl feliilés
térdérintéssel)

e 10 x 5 m ingafutas

e {ilésben elérenyulas

e testmagassag (cm)

e teststly (kg)

e Hatizmok er6-alloképességének mérése. (Hason fekvésbdl torzsemelés)

e Vallovi- és karizmok erejének mérése. (Mellsé fekvitamaszban karhajlitas)

o Testtomeg-index megallapitasa

A mérések eredményeit a testnevel6kon kiviil megismerik az osztalyfonokok, valamint az
iskolai védond és az iskolaorvos is. A tanulok fizikai alloképességének fejlesztésé¢hez ez adja a
mérhetd, 6sszehasonlitd adatokat.

Az egyéb felmérések az iskola tanuloi részére sziikségesek a didkolimpiai versenyeztetésre valo
felkészités és kivalasztas miatt.

Tevékenységi formdk a tobbi tanordn
Az egészségnevelés témait évfolyamonként és tantirgyanként a Helyi Tanterv és az
osztalyfonoki orak anyaga tartalmazza.

Tevékenységi formak a tanoran kiviil

e Sportkori foglalkozdsok szervezése.

e A sportegyesiiletekben végzett munka eldsegitése €s elismerése.

e A kulturdlt taplalkozds kiovetelményeinek megismertetése és gyakoroltatdasa a tizorai
szlinetekben, az ebédlében, a délutani foglalkozasok, szabadidds programok soran,
valamint az osztalykirandulasok alkalmaval.

e A kulturdlt viselkedés kovetelményinek megismertetése ¢és gyakoroltatdsa a
kozlekedésben, vasarlaskor, az utcan as az iskolaban.

e A tanar — didk, a didk — didk, a gyerek — sziil6 viszony és magatartdsi normak
megismertetése, sziinetekben, osztalykirandulasokon, sportversenyeken, napkoziben.
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e Haziversenyek, turdk, nyéari — téli tdborok, gyermeknap, Madarak ¢s Fak Napja
megszervezese.

e A miuvészeti iskola keretein beliil tanuld didkok kiilonb6zé rendezvényeken is
bemutatjdk tanctudasukat, a tanccsoport tevékenységével fejlesztjilk a gyerekeink
mozgaskulturajat.

o A lelki egészségre nevelés érdekében nem hianyozhatnak a kulturalis programok sem a
tandran kiviil: szinhazlatogatds, rendhagyo irodalomoérak, kiallitasok, koncertek,
miivészeti kozosségformald csoportok mitkddtetése.

o Egyéb szervezett szabadidos programok:

o Osztalyprogramok a szabad levegdn az évszakhoz igazodva.
o Tevékenységek a kiilonboz6 linnepekhez kapcsolddoan.
o Osztalyok kozotti sportversenyek szervetése.
= Téli idoszakban jeges — havas nap szervezése.
= Az egészségnevelési hdnap eseményei novemberben:
Egészségnevelési feladataink megoldasaban kiemelt szerepet kap a napkozi, a menza a helyes
szokasrend kialakitdsdban, gyakoroltatdsdban betoltott szerepével. Az iskolai biifék
mikddtetése soran szem el6tt tartjuk az egészségnevelés kovetelményeit, ugyanakkor a
kulturalt, tudatos vasarlas megismertetésére és gyakoroltatasara is lehetdséget teremtiink.

Tanoran kiviili foglalkozasok formai és gyakorisaga

. napkozis - szabadid6s és sportfoglalkozasok
. szervezett kirandulasok — tirak
. osztalybajnoksagok (foci, kézilabda)

Testedzések gyakorisdga, idétartama:

A napkdzis tanulok naponta 35-45 percet levegdn tartozkodnak, mozognak. Igény szerint
havonta egy alkalommal egész napos (szombaton) szervezett tiran vesznek részt tanuloink.
Evente egy-két alkalommal kerékpar és gyalogos kirandulast szerveziink osztalyszinten.
Kormeérkdzéseket szerveziink az iskolabajnoki cimért.

Az iskola kornyezeti nevelési elvei

»Az ember a természet része, csak akkor van esélye a boldoguldsra, ha egyiittmiikodik
kornyezetével, és nem uralkodni akar felette, ami a természet torvényeinek megértéset,
az élet minden formdjanak elismerését feltételezi. Fel kell fedeztetni, hogy biologiai
sokféleség nélkiil nincs emberi létezés sem.” Az intézményi kornyezeti nevelés az a
pedagogiai folyamat, melynek sordan a gyerekeket/tanulokat felkészitjiik kornyezetiik
megismerésére, tapasztalataik feldolgozasdra, valamint az élo és élettelen természet
érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre. Ezért a kornyezeti nevelés:
= megfelelden stabil és megujuldasra képes érzelmi kapcsolatot alapoz és erdsit meg az
€16 ill. élettelen kornyezettel;
= [kifejleszti a szandékot és képességet a kornyezet aktiv megismerésére;
= felkelti az igényt, és képessé tesz:
o a kornyezet valtozéasainak, jelzéseinek felfogasara és Osszefliggd rendszerben
torténd értelmezésére;
o arendszerben felismerhetd kapcsolatok megértésére;
o aproblémak megkeresésére, okainak megértésére;
o kritikai és kreativ gondolkodés kialakitdsara, és a lehetséges megoldasok
megkeresésére
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o az egyéni ¢s kozosségi dontések feleldsségének megértésére, vallalasara
kornyezeti kérdésekben;
o akornyezet érdekeit figyelembe vevo cselekvésre.

»A kornyezeti nevelés olyan értékek felismerésének és olyan fogalmak meghatarozasanak
folyamata, amelyek segitenek az ember ¢és kultardja, valamint az 6t koriilvevd biofizikai
kornyezet sokrétii kapcsolatanak megértéséhez és értékeléséhez sziikséges készségek ¢€s
hozzaallas kifejlesztésében. A kornyezeti nevelés hatast gyakorol a kornyezet mindségét érintd
dontéshozatalra, a személyiségformalasra és egy széles értelemben vett viselkedésmod
kialakitasara.” (IUCN, 1970)

Az ember elvalaszthatatlan a kornyezetétdl. Tevékenységével allandd kolcsonhatasban van
vele, igy sajat 1étét javithatja vagy ronthatja. Fontos, hogy az 6voda ¢€s az altalanos iskola is
hozzajaruljon a gyermekek/ tanulok természet- és kirnyezetbardt szemléletének
megalapozdasahoz, a természettel és kornyezettel szembeni felelos magatartasuk
kialakitasahoz.

A kornyezeti nevelés altalanos céljai

A kornyezeti nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a gyermekek/tanulok kérnyezettudatos
magatartasdnak, életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék
képes legyen a kornyezeti valsdg elmélyiilésének megakadalyozasara, eldsegitve az €16
természet fennmaradésat €s a tarsadalmak fenntarthat6 fejlodését. A fenntarthatosag pedagogiai
gyakorlata feltételezi az egész ¢€leten 4t tartd tanulast, amelynek segitségével olyan t4jékozott
¢s tevékeny allampolgarok nevelddnek, akik kreativ, problémamegoldé gondolkodasmoddal
rendelkeznek, eligazodnak a természet és a kornyezet, a tarsadalom, a jog és a gazdasag terén,
¢s felelds elkotelezettséget vallalnak egyéni vagy kozos tetteikben.” (NAT 243/2003)

A kornyezeti nevelés céljai tagabb értelemben

e Elosegiteni a kornyezettudatos magatartds és életvitel kialakuldsdt annak érdekében,
hogy a felnovekvd nemzedék képes legyen a kornyezeti valsdg elmélyiilésének
megakaddlyozésara, eldsegitve az €16 természet fennmaradasat és a tdrsadalmak
fenntarthatosagat.

e Meg kell alapoznunk tanitvanyaink kornyezeti erkolcsét, tarsadalmi-természeti
feleldsségét formalnunk kell alakuld értéktudatat, egyiittmiikodeési képességeit, a
személyes ¢és a kozos feleldsségtudat alapjait.

e Azegyes kiilonallo tantargyakba foglalt kdrnyezeti vonatkozasu ismereteket, fejlesztési
elemeket egéssze kell épiteni.

e A tanitdsi ordakon kiviil is érvényesiiljon a neveldintézmény egészének Okologiai

e A természetet, az épitett és tarsadalmi kornyezetet, az embert tisztel szokéasrendszer
érzelmi, értelmi, esztétikai €s erkdlcsi megalapozasa.

e A kornyezetvédelem jeles napjainak csaladias megiinneplése.

A kornyezeti nevelés céljai sziikebb értelemben

e Legyen igényiik a tiszta, rendes kornyezetre, iigyeljenek a tisztasdagra és a rendre.

e Vegyenek részt a tanterem és a folyoso diszitésében; zold ndvények elhelyezésében,
gondozasaban

e A hulladékot megfeleld taroloba tegyék mind az iskoldban, mind iskolan kiviil.
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e Az iskola épiiletébe letisztitott cipdvel 1épjenek.

e Az intézmény udvardn és kornyezetében ovjak, védjék a novényzetet. Vegyenek részt
aktivan tereprendezésben ¢és 1) novények iiltetésében és az iskola kornyezetének
gondozasaban ¢és szépitésében.

e Takarékosan haszndljak az energiat: feleslegesen ne haszndljdk a vilagitast, ne
pazaroljak a vizet, fiitési id0szakban csak a sziinetek alatt szell6ztessenek, szamitogépet
¢s TV-t feleslegesen ne hagyjak bekapcsolva.
tigyeljenek jelenlegi allapotuk megorzésére.

e Régi tankonyveiket ajanljak fel a rdaszorulo iskolatdarsaiknak, és ne dobjak azokat a
szemétbe!

e Viasarlaskor a kornyezetre drtalmatlan vagy kornyezetbardt termékeket részesitsék
elonybe az artalmassal szemben.

Evente tobbszor is megemlékeziink a kornyezet, a kornyezetiink megfeleld allapotdnak
fenntarthatosagarol a Kornyezetvédelmi jeles napok alkalmaval. (Viz vilagnapja, Féld napja,
Madarak, fak napja)

A kornyezeti nevelés céljaibol adodo feladataink

e Kialakitani a kornyezet ismeretén ¢és személyes feleldsségen alapuld kérnyezetkimélo
magatartdst, egyéni és k6z0sségi szinten egyarant.

e A kornyezet szeretete, védelme vdljon a gyermekek/tanulok életvitelét meghatdrozo
erkolcsi alapelvvé. Legyen meghatarozoé életmddjukban a természet tisztelete.

e Bekapcsolni oket a kozvetlen kornyezet értékeinek megorzésébe, gyarapitdasaba.

e Viljon meghatarozdva a kornyezeti karok megeldzésére valo torekves.

e Képessé tenni, hogy személyes tapasztalatai alapjan egyiitt tudjon miikodni a
kornyezeti konfliktusok kozos kezelése és megolddsa terén.

e Elismertetni, hogy kozds és egyéni koteless€g az emberiség kozos Oroksége; a
kornyezet mindségének fenntartdsa és javitasa, az 6kologiai egyensuly fenntartdsa, a
természeti erdforrdsok eldrelatd ¢€s ésszerli felhasznalasa, minden egyes ember
hozzajarulasa a kornyezet védelméhez.

e  Megértetni a létmindséghez sziikséges nem anyagi jellegii dolgok szerepét az
életiinkben.

o A gyermekeket/tanulokat képessé kell tenni arra, hogy a tandran szerzett ismereteket
0ssze tudjak kapcsolni az élet valos tigyeivel, hogy onmaguk lassak meg a problémakat,
azok Osszefliggéseit, és onmaguk keressék az arra adhatd valaszokat. Képesek legyenek
megérteni a fejlodés és kornyezet kérdéseinek 6sszefliggd rendszerét. Az egyes kérdések
megvdlaszoldasdra tobb alternativa felallitasat igényeljék, s az alternativak értékelése,
ellendrzése utan képesek legyenek a helyes, megfeleld véalasz kivalasztasara.

e A kornyezet dllapota iranti érzékenység, az okologiai szemlélet, a helyes
magatartasformak attitiidok, értékrend kialakitdsa.

A pedagogusok feladatai

e Az egyes szakorakon mindig beszéliink a tantargyhoz kapcsolédd kornyezeti
problémakrol.

e Javaslunk olvasnivaldt, ajanlunk TV miisorokat, megnéziink egyiitt videofilmeket,
kisérleteket végziink a témakhoz kapcsoldoddan.

e Alkalmat kindlunk kisel6adasok tartasara.
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e Tanulmanyi versenyeket szerveziink.

e Kirandulasokat és tanulmanyi sétakat szerveziink.

o FEvente két kornyezetvédelmi tanitasi napot szerveziink.

e Folyamatosan felhivjuk a tanuldk figyelmét a takarékos energia felhasznalasra.

e Személyes példamutatasunkkal alakitjuk a gyermekek szemléletét, gondolkodasmodjat
¢s viselkedését.

e Tudatositjuk a tanulokban, hogy 6k maguk is sokat tehetnek a kdrnyezet és sajat
egészségiik megdvasa érdekében.

Kornyezeti nevelés a tanéran

A pedagogusok a tanmeneteikben jelolik azokat az orakat, amelyek tananyaga szorosan
kapcsolodik a kornyezeti nevelés célkitiizéseihez. A kornyezeti nevelés témadit évfolyamonként
és tantdargyanként a Helyi Tanterv és az osztalyfonoki ordak anyaga tartalmazza.

Kornyezeti nevelés a tandéran Kkiviil

A tanoran kiviili kornyezeti nevelés szinterei, lehetoségei

A tanuldk kornyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az dsszefiiggések feltarasaval
meg kell alapozni, hogy a kdzépiskolaban lehetové valjon a kornyezetért, a jovo generaciokért
felelds viselkedést vallalo személyiség formalasa.

Szakkorok

Szerveziink kornyezetvédelmi szakkort, de az egyes kornyezeti kérdéskordket integraljuk a
kiilonbo6z6 tantargyakkal megegyezd szakkorok (kémia, biologia) munkdjaba, melyek a kutato

tipusu, 6nalloan vizsgalddni szeretd tanulok fejlesztésének nagyon jo szinterei.

Kornyezetvédelmi jeles napok megiinneplése intézményben

e madrcius 22. A Viz Vilagnapja

e aprilis 22. A Fold Napja

e mdjus 10. Madarak és Fak Napja

e junius 5. Kornyezetvédelmi Vilagnap
e sgeptember 22. Autoémentes Nap

e oktober 5. Az Allatok Vilagnapja

4.2.9. A tanulok jutamazdsdanak, magatartasanak és szorgalmdanak értékelési elvei

4.2.9.1. A magatartas értékelésének elvei

A tantestiilet altal kialakitott egységes kovetelmények szerint a tanulot tanitdé valamennyi
pedagogus véleménye alapjan az osztalyfonok havonta érdemjegyet ad, azt az osztalynapléban
és a tajékoztatd fiizetben is rogziti.

A didkonkormanyzat, a nevelOtestiilet, vagy az egyes pedagdgusok javaslata alapjan
rendszeresen, illetve alkalomszertien jutalmazzuk
e ahosszabb ideig tanusitott példamutatd magatartast;
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e aszorgalmas, folyamatos, odaadd, kozdsségi munkat;
e a rendkiviili teljesitményeket (iinnepélyre torténd felkésziilés, tanulmanyi és egyéb
versenyeken elért kiemelkedd eredmény).

A jutalmazds formai:
= szobeli dicséret,
= irasbeli dicséret,
= oklevél,
= targyjutalom (konyv, ,,aranytoll”, jaték- és sportszerek, kirandulés).

Tobb targybol kiemelkedden teljesitd tanuldonak félévkor, illetve év végén nevelétestiileti
dicséretet adunk.

A kimagasl6 eredményt elérd tanulok oklevél és konyvjutalomban részesiilnek a tanévzaro
iinnepélyen.

Alkalmazott kényszerité modszereink a felszolitas, kdvetelés, parancs, biintetés.
Sziikség esetén — a kihagas stlyossagat, illetve ismétlddését figyelembe véve — a biintetés
modszereivel a fokozatossag elvét betartva éliink:

e szobeli figyelmeztetés (észrevétel, kioktatas, dorgalas, feddés, hatarozott rendreutasitas,

tiltakozas, fenyegetés);

e osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, megrovas;

e szaktanari figyelmeztetés, intés, megrovas;

e neveldtestiilet elé idézés, figyelmeztetés, intés, szigoru megrovas;

e igazgatoi figyelmeztetés, intés, megrovas;

e athelyezés masik iskoldba (megfeleld feltételekkel!).

A nevelés sikerét veszelyeztetd koriilmények kizarasa és a negativ viselkedés kialakulasanak
megeldzése érdekében alkalmazzuk a gatlast kivalté modszereket:

o feliigyelet (didk és felndtt ligyeleti rendszer);

o cllendrzés;

e figyelmeztetés;

e intés;
e fenyegetés;
e tilalom;

e atterelés;
e ¢clmarasztalas.

A tanulok magatartasanak értékelése, mindsitése

A tanulok magatartasdt az els6-harmadik évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az
osztalyfénok szovegesen mindsiti.

A negyedik-nyolcadik évfolyamon a tanuldé magatartasat az osztalyfonok minden honap végén
érdemjegyekkel értékeli.

A magatartas félévi €s év végi osztalyzatat az osztalyfonok az érdemjegyek és a nevelOtestiilet
véleménye alapjan allapitja meg. Vitds esetben az osztdlyban tanitdé neveldk tobbségi
véleménye dont az osztalyzatrol. Azonos szavazatszam mellett az osztalyfonok véleménye
dont.

A félévi és év végi osztalyzatot az értesitObe €s a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A magatartas mindsitésének szempontjai:
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e példamutatés, aktivitas;

e azonosulas a kozosségi célokkal, megvaldsitasukban valo részvétel;
e hatas a kdzosségre;

o tarsakkal val6 kapcsolat;

e hazirend betartasa;

e viselkedés, hangnem;

o fegyelmezettség;

A magatartasra adott érdemjegyek
PELDAS mindsitést (5) kap az a tanul, aki

e akozosség alakitdsdban munkdjaval, j6 kezdeményezéseivel, véleményének megfeleld
nyilvanitasaval és példas viselkedésével eldsegiti, valamint tarsait is erre 6sztonzi;

e a hazirendet megtartja, és ehhez tarsait is megnyeri;

e nevelbivel, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudod, udvarias;

o fegyelmezett, megbizhatd, pontos, segitOkész;

e Ovjaés védi az iskola felszerelését, kdrnyezetét;

e nincs irdsbeli figyelmeztetdje, intdje vagy megrovasa.

JO mindsitést (4) kap az a tanulo, aki

e részt vesz a kozosség €letében, a rabizott feladatokat elvégzi, viselkedésével szemben
nincs kifogas;

e ahazirend és az iskolai egylittélés szabéalyait megtartja;

e nevelOivel, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudo, udvarias;

o fegyelmezett, segit6kész, altalaban megbizhato, pontos;

= nincs irdsbeli intdje vagy megrovasa.

VALTOZO minésitést (3) kap az a tanulo, aki

e a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz részt, viselkedésével szemben kifogas
meriil fel, de igyekszik valtoztatni azon,;

e ahazirendet csak figyelmeztetésre tartja meg;

e nevelodivel, tarsaival, sziileivel szemben nem udvarias és tisztelettudo;

e tarsai viselkedését kozombdsen nézi, nem segitOkész;

e fegyelme ingadoz6, munkdja pontatlan;

e igazolatlanul mulasztott;

e osztalyfondki intdje van.

ROSSZ mindsitést (2) kap az a tanuld, aki

e munkdjaval a kozosség fejlodését hatraltatja, viselkedésével rossz példat mutat
tarsainak, hibdit nem latja be;

e koOz0sségi munkat nem végez, masokat visszatart, szandékosan art a kozdsségnek;

e ahazirendet ismételt figyelmeztetésre sem tartja meg;

e neveldivel, tarsaival, sziileivel szemben tiszteletlen, udvariatlan, nyegle;

o fegyelmezetlen, durvan beszél, verekszik;

e tobb alkalommal igazolatlanul mulasztott;
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e tOobb szaktanari figyelmeztetése van, illetve osztalyfénoki megrovast, vagy ennél
magasabb foku biintetést kapott.

A magatartas elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.
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4.2.9.2. A szorgalomjegyek megallapitasanak elvei
A tanulok szorgalmanak értékelése. mindsitése

A tanuldk szorgalmat az els6-harmadik évfolyamon a félév és a tanitasi év végén,negyedeik
évfolyamon félévkor az osztalyfonok szovegesen értékeli, negyedik év végén osztalyzattal
mindsiti. A szoveges értékelést, illetve az osztalyzatot az értesitdbe, a bizonyitvanyba bejegyzi.
A negyedik-nyolcadik évfolyamon a tanuld szorgalmat az osztalyfondk minden honap végén
érdemjegyekkel értékeli.

A szorgalom félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfonok az érdemjegyek €s a nevelotestiilet
véleménye alapjan allapitja meg. Vitds esetben az osztilyban tanitdé neveldk tobbségi
véleménye dont az osztalyzatrol.

A félévi és év végi osztalyzatot az értesitObe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A szorgalom mindsitésének szempontjai

e tanulmanyi munka;

e munkavégzés;

e tobbletfeladatok vallalasa;

e munkamegosztas, 6nallosag, onellendrzés;
e tanodran kiviili ismeretek alkalmazasa.

Az értékelés soran figyelembe vesszik a tanulmdnyi munka koriilményeit: az
¢letkoriilményeket, képességeket.

PELDAS mindsitést (5) kap az a tanuld, akinek

e tudas iranti igénye belsdvé valt, kotelességtudata fejlett, érdeklddése az iskolan kiviili
ismeretanyagra is kiterjed;

e céltudatos és ésszerli az 6nalldo munkaszervezése;

e munkavégzése pontos, megbizhatd, 6nalld, onellendrzése megbizhato;

e minden targyban elvégzi feladatait;

e taneszkozei tisztak, rendesek, €s ezeket a tanitasi orakra mindig elhozza.

JO minGsitést (4) kap az a tanulo, aki

o figyel az ordkon, feladatait lelkiismeretesen elvégzi;

e rendszeresen €s megbizhatoan dolgozik és ellendrzi 6nmagat;
o altalaban felkésziil, de kiilonosebb érdeklddést nem arul el;

e ¢érdeklédése megmarad az iskolai tananyagon beliil;

e taneszkozei tisztak, rendezettek.

VALTOZO minésitést (3) kap az a tanulo, aki

e ingadozo intenzitassal dolgozik, idészakonként aktiv, maskor figyelmetlen, pontatlan;
e teljesitménye elmarad képességeitdl;

e Onallotlan, csak utasitasra kezd munkahoz, nem ellendrzi 6nmagat;

e szétszortsag jellemzi, ritkan figyel valamire;

e ¢rdemjegyeit tobb tantargybol is lerontja;

o felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik.
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HANYAG mindsitést (2) kap az a tanuld, aki

figyelmetlentil dolgozik, megbizhatatlan, feladatait nem végzi el;

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;

nem torédik kotelességeivel;

érdektelenség, teljes kozony jellemazi;

felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek;

a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuléi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;
félévi, vagy év végi osztalyzata valamely targybol elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

Ha a tanul6 valamely targybol elégtelen osztalyzatot kapott félévkor, vagy év végén, szorgalma
rendkiviil indokolt esetben, egyéni elbiralas alapjan lehet hanyagnal jobb.

A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei
Jutalmazads

A Diakonkormanyzat, a neveldtestiilet, vagy az egyes pedagogusok javaslata alapjan
rendszeresen, illetve alkalomszer{ien jutalmazzuk

a hosszabb ideig tanusitott példamutatdé magatartast;

folyamatosan jo tanulmanyi eredmény elérését;

a szorgalmas, folyamatos, odaado, kozosségi munkat;

a rendkiviili teljesitményeket (iinnepélyre torténd felkésziilés, tanulmanyi és egyéb
versenyeken elért kiemelkedd eredmény);

barmily modon torténd hozzdjarulast az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és
novelésehez.

A jutalmazas formai:

Az iskolaban tanév kozben, elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatdk

szaktanari dicséret;
napkozis neveldi dicséret;
osztalyfonoki dicséret;
igazgatoi dicséret;
nevelotestiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanusito és kiemelkedé munkat végzo tanuld
a tanév végén

szaktargyi teljesitményért;

példamutatd magatartasért;

kiemelked6 szorgalomért;

példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetd.

Az iskolai szintli versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldaddsokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok osztalyfonoki vagy szaktanari dicséretben részestilnek.
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Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részesiilnek (teriileti, megyei 1-3. helyezés, orszagos 1-
6. helyezés).

A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irasba kell foglalni €s a sziil6 tudomasara kell hozni.

Elmarasztalas, biintetés

Azt a tanulot, aki
e tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti;
e a hazirend eldirasait megszegi;
e igazolatlanul mulaszt;
e vagy barmely mddon art az iskola jo hirnevének, biintetésben kell részesiteni.

Az iskolai buntetés formai:

e szaktandri figyelmeztetés

e osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés
e osztalyfonoki irdsbeli figyelmeztetés
e osztalyfénoki intd

e osztalyfonoki megrovas

e igazgatoi figyelmeztetés

e igazgatéi intd

e igazgatdi megrovas

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben,
a vétség sulyara val6 tekintettel, el lehet térni.

A biintetést irasba kell foglalni €s a sziil6 tudomasara kell hozni.
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